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Prazo de 60 dias para a entrega da documentação.

DOCUMENTOS URGENTES SERÃO COBRADOS UMA TAXA DEFINIDO PELA CONTRATADA.

Observação: o LPP tem validade indeterminada, sendo necessário sua revisão caso ocorra mudanças no layout,

acréscimo de função e risco da empresa. O PGR terá sua validade Bienal, portanto deverá ser realizado uma Revisão

Anualmente, sendo que o LTCAT e PCMSO continuam sendo exigidos anualmente.

Elaporação do LTCAT - Laudo técnico das Condições do Ambiente de Trabalho.

Elaboração do LPP - Laudo Preliminar de Perigo. (Se for contratado)

Elaboração do manual do PCMSO - Programa de Controle Médico e saúde Ocupacional, com emissão do documento base e

relatório anual.

Obrigatoriedades nos envios de documentos E-SOCIAL - EVENTOS DE SST - SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO.

Visita técnica do Médico do trabalho a empresa com dia e horário agendados para realização de Exames Médicos ou Exames

Gomplementares acima de 15 funcionários

Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho ou LPP - Laudo Preliminar de Perigo e do PCMSO - Programa de Controle

Médico e saúde Ocupacional, E-Social com os procedimentos necessários para implantação dos mesmos pela CONTRATADA.

2. CONDIÇÕES PARA A REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS CONTRATADOS

2.1- САВERÁ A CONTRATADA:

➤ Elaboração do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, com emissão do documento base e levantamento ambiental.

ATRAVĖS DE CERTIFICADO DIGITAL DOS RESPONSAVEIS ATRAVĖS DO E-MAIL:

servosdejesus@gmail.com; ceinair@gmail.com;

OBJETО:

Este contrato tem por objetivo a prestação de serviços na área de Medicina do Trabalho dentro das exigências legais contidas

Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, para elaboração do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo

na

Associaçao Beneficente Servos de Jesus CNPJ

Jardim Perola
- Contagem

37/0001-62, situada à Rua Orissanga, n° 466 -

/ MG - Сер 32.110-720- Telefone (31) 3354-8371

servosdejesus@gmail.com! ceinair@gmail.com;

contratado nas clausulas e condições seguintes:

BairrО

E-mail:

doravante denominadas como CONTRATANTES, ficando justo o

OS DOCUMENTOS PCMSO, PGR E/OU LTCAT, OU LPP SERÃO ENVIADOS DIGITALMENTE ASSINADOS

IÇA, ME NA

E-SOCIAL

Contrato de prestação de serviços de Brigada de Incêndio e Primeiro Socorros, que entre si celebram de úm lado

como CONTRATADA, a ST Segurança do Trabalho Ltda., com sede a Rua Pará de Minas, 1073 sala 01 térreo,

Bairro Padre Eustáquio, Belo Horizonte / MG, inscrita no CNPJ n° 05.877.372/0001-14; e de outro lado a Empresa
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de

de

002/2025) do LTCAT, PCMSO e Revisão do PGR, e poderão ser reincididas por ambas as partes no caso de descumprimento

quaisquer clausulas do presente instrumento. A cada dois anos poderá ter reajuste de acordo com o indice do IPCA). No caso

rescisão por parte da contratante antes do cumprimento total da vigência do contrato ora assinado, seja no período da vigência dos

documentos o pagamento das parcelas restantes para o final será emitido um boleto a ser pago no prazo máximo de 15 dias.
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sera cobraua separadam )¢ 6c'0u (noventa e cinco reais);

Atestado de Saúde Ocupacional (valores conforme tabela)

Exames Complementares (valores conforme tabela)

* Elaboração do PPP - Perfil Profissiográfico Previdenciário R$ 20,00 (vinte reais) por documento solicitado;

DA VIGÊNCIA E RESCISÃO

Renovação Automática (Prestação de Serviços Continuada este contrato tem a validade vinculada a vigência ao termo de colaboração nº

Outros serviços inclusos: Envio dos eventos SST do Esocial.

"Anual" ( ) /" Mensal" (x

Valor Mensal: R$150,00

3. FORMA DE PAGAMENTO

3.1 PCMSO/PGR/LTCAT

f) Sempre que houver acréscimo de função ou mudança no Layout o mesmo deverá comunicar a ST.

g) Todo comunicado de acidente de Trabalho deverá ser encaminhado uma cópia para o Médico do Trabalho.

h) Encaminhar os funcionários para realização do Atestado de Saúde Ocupacional, conforme a legislação.

Potiror Atootodoo Módiooe nn podo do S

d) Informar a CONTRATADA, todas as ocorrências que possam implicar, em medidas de alteração dos documentos, ficando

a referida eximida de quaisquèr responsabilidades que possam advir da ausência destas informações;

e) Solicitar formulário para realização do PPP - Perfil Profissiográfico Previdenciário, o formulário deverá ser encaminhado

totalmente preenchido com 2 dias de antecedência, sendo necessário enviar para a ST via email.

a) Indicar um interlocutor para realização e acompanhamento dos trabalhos;

b) Fornecer lista de todos os funcionários conforme planilha enviada;

c) Estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento do PGR;
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2.2 - САВERÁ A CONTRATANTE:
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Ruído Externo (Meio Ambiente);

Acessória Mensal ou semanal;

Montagem de CIPA;

Avaliações Quantitativas (em anexo);

PGR, PCMAT e/ou PCMSO para frentes de serviços;

Entrega de Atestados Médicos será cobrado um valor mensal de R$ 20,00 (vinte reais) no mês da sua utilização.

Cursos e Ireinamentos diversos na area de Segurança e Medicina do Irabaino;

Fica assegurado também a contratante o direito submeter seus funcionários a consultas médicas (Clinico Geral, cardiologista)

bastando agendar previamente (valores em anexo);

Sendo necessário o deslocamento e/ou permanência dos profissionais da ST Segurança do Trabalho fora do seu domicilio, as

despesas decorrentes de estadia, transporte e alimentação serão custeadas pela contratante;

Analise de Risco;

APR;

a inadimplências durante o ano de 2022. As empresas terão o restante do ano para se adaptarem, até que o PPP

eletrônico entre em vigor a partir de janeiro de 2023, visto que o documento será composto pelas informações dos

eventos de SST (S-2210, S-2220 e S-2240).

4. SERVIÇOS A DISPOSIÇÃO DO CONTRATANTE, COM DESCONTOS ESPECIAIS:

Dezembro) 01 à 10 Funcionários (R$ 800,00 oitocentos reais) 11 à 50 Funcionários R$ 2.000,00. (dois

mil reais) Acima de 50 a 100 Funcionários R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

O eSocial já entrou em vigor desde o dia 13 de outubro de 2021, para as empresas do grupo 1, e não parou desde

então. No dia 10 de janeiro de 2022 iniciou-se a obrigatoriedade para as empresas 2 e 3, e também seguiu sem ser

interrompida. Contudo, segundo a Portaria MTP N° 334, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022, não haverá punições devido

50 funcionários será cobrado R$ 6,00 (seis reais) por Vida cadastrada no SOC. (valor incluso no contrato)

Quantidade de funcionários atual (.

"Não Incluso"()

"Retroativos" () - Envio eventos SST RETROATIVOS do e-SOCIAL para o ano de 2022 (Janeiro a

Para a implantação dos envios dos eventos SST do E-social será necessário o prazo de 60 dias conforme a

elaboração do PGR/LTCAT/PCMSO.

"Mensal" (x) - Envio eventos SST do e-SOCIAL à vigência do contrato R$ 50,00 de 01 à 05 funcionários, R$

80,00 de 06 à 10 funcionários. Acima desta quantidade será cobrado R$ 8,00 (oito reais) por Vida cadastrada no SOC. Acima de
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3.2 E-SOCIAL - EVENTOS DE SST – SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO
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2° acordante ST SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA.

1° Testemunha 2° Testemunha

1° acordante CONTRATANTE

Belo Horizonte, 15 de Janeiro de 2025.

Caso a empresa não implemente as medidas de ordem coletiva e individual exigidas pela Portaria 3214/78, bem como outras

previstas em lei, após a implantação do programa, não será de responsabilidade da contratada as sanções que poderão serem

aplicadas.

E assim estando justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual forma na presença de duas testemunhas:
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5. IMPORTANTE



PROPOSTA

ISO SEG
MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALНО

Belo Horizonte 15 de Janeiro de 2025.

Associação Beneficente Servos De JesUS

CNPJ: 04.467.087/0001-62

E-mail: servosdejesus@gmail.com: ceinair@gmail.com
Tel.: 3354-8371

Apresentamos aqui nossa proposta para realização dos serviços de Medina e Segurança

do Trabalho para empresas.

O nome de nossa empresa é formado por ISO que é a sigla da Organização Internacional

para Padronização (International Organization for Standartization), de modo geral é

uma padronização de normas para empresas e produtos; SEG que é abreviação de

Segurança, visando a percepção de se estar protegido de riscos, perigos ou perdas.

INVESTIMENTO

Proposta de valores unitários:

PROGRAMA

PGR -Programa de Gerenciamento de RiscoS

LTCAT Laudo Técnico das Condições Ambientais de

Trabalho.

PCMSO- Programa de Controle Médico de Saúde

Ocupacional

QUANTIDADE VALOR

01
R$2.700,00

Anual

Envio dos eventos SST do e-social

PROPOSTA VÁLIDA POR 30 DIAS ÚTEIS.

Carlos H. Rocha Nogueira

Engenheiro de Segurança do Trabalho

R$ 10,00 Por

Funcionário

Mensal
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ST SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 05.877.372/0001-14

Endereço: Rua Pará de Minas, 1073 (sala 01 - Térreo) - Padre Eustáquio - BH/MC
Telefone: (31) 99140-3266/98418-5617

E-mail: financeirostseguranca@gmail.com

Belo Horizonte, 15 de Janeiro de 2025

A/C Associação Beneficente Servos De Jesus

CNPJ ou CPF: 04.467.087/0001-62

Endereço: Rua Orissanga, no 466, Jardim Pérola - Contagem - MG - CEP 32110-720

Contato: 3354 - 8371

E-mail: servosdejesus@gmail.com; ceinair@gmail.com

Ref.: Proposta de Assessoria no âmbito da Segurança, Engenharia e Medicina do

Trabalho.

Prezado (a) Senhor (a),

Em primeiro lugar, fazemos questão de agradecer a sua confiança e a oportunidade de

apresentar a nossa proposta á sua empresa.

Nossos serviços são adequados para cada caso e propiciam que sua empresa continue

os trabalhos com recursos internos e/ou com nosso acompanhamento e Assessoria.

Salientamos que esta proposta está nos moldes solicitados por V.Sas, podendo ser

alterada de forma a adequá-la às características e particularidades da vossa empresa.

1. INTRODUÇÃO
A ST Segurança do Trabalho Ltda, conta com os melhores recursos e estrutura para melhor

atendimento.

2. OBJETO DA PROPOSTA

Prestação de Serviços na área de Segurança, Engenharia e Medicina do Trabalho.

O QUE PROPOMOS:

Assegurar um excelente nível de profissionalismo;

Apresentar elevada confiança dos funcionários;

Agilidade e eficiência na prestação dos serviços.

3. VANTAGENS

Avaliações quantitativas utilizando até 10 pontos de Ruído (Dosebadge Cyrrus)

Entrega dos exames médicos com taxa mensal no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para a

empresa em 3 dias úteis.

Acompanhamento total da situação do colaborador

Estrutura interna e externa (acima de 10 pessoas): para realização dos exames de

Audiometria, Espirometria, bem como realização de todos os exames laboratoriais

complementares.
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ST SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 05.877.372/0001-14

Endereço: Rua Pará de Minas, 1073 (sala 01 - Térreo) - Padre Eustáquio - BH/MG

Telefone: (31)99140-3266 /98418-5617

E-mail: financeirostseguranca@gmail.com

4. PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOs

Tipo de Serviço

Elaboração PGR e / ou LPP/ LTCAT/PCMSO

Envio eventos SST do e-SOCIAL

**Para a implantação dos envios dos

eventos SST do E-social será necessário

o prazo de 60 dias conforme a

elaboração do PGR / LTCAT / PCMSO

ART (Anotação de Responsabilidade Técnica)

Valor unitário

R$150,00 Mensal

R$ 105,00

ASO'S e Exame Complementares Conforme tabela (anexo I)

Observação 1: Renovação Automática (Prestação de Serviços Continuada)
Observação 2: A cada dois anos poderá ter reajuste de acordo com o índice do IPCA)
Prazo de entrega: 60 dias

O eSocial já entrou em vigor desde o dia 13 de outubro de 2021, para as empresas do grupo 1, e não parou desde então. No

dia 10 de janeiro de 2022 iniciou-se a obrigatoriedade para as empresas 2 e 3, e também seguiu sem ser interrompida.

Contudo, segundo a Portaria MTP N° 334, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022, não haverá punições devido a inadimplências

durante o ano de 2022. As empresas terão o restante do ano para se adaptarem, até que o PPP eletrônico entre em vigor a

partir de janeiro de 2023, visto que o documento será composto pelas informações dos eventos de SST (S-2210, S-2220 e S-

2240).
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CNPJ: 05.877.372/0001-14

SEGURANÇA DO TRABALHO

Endereço: Rua Pará de Minas, 1073 (sala 01 - Térreo) - Padre Eustáquio - BH/MG

Telefone: (31) 99140-3266 /98418-5617

E-mail: financeirostseguranca@gmail.com

4.1 SERVIÇOS A DISPOSIÇÃO DA CONTRATANTE CONFORME VALORES ABAIXO

Exames Ocupacionais ST Preço Tabela Anexo I

Avaliações Ambientais (Após visita Técnica)

Poeira Mineral, BTX e/ou Fumos Metálicos.
Sede da Contratante Preço Tabela Anexo II

Treinamento de NR - 18 (obra) - Presencial
ST/

Sede da Contratante
Valor a combinar

Treinamento de NR - 35 (Trabalho em altura) - ST/
Valor a combinar

Presencial Sede da Contratante

Designado de CIPA - NR 5 - Presencial
Sede da Contratante

/ST
Valor a combinar

Pericia Trabalhista Sede da Contratante Valor a combinar

NR -10 (Equipamentos energizados) -

Presencial

ST/Sede da

Contratante
Valor a combinar

NR-6 (Treinamento de EPI) - Presencial
ST/ Sede da

Contratante
Valor a combinar

- 01 à 10 Funcionários R$ 800,00 (oitocentos

reais)
Envio eventos SST RETROATI VOS do e-

SOCIAL para o ano de 2022 (Janeiro a

Dezembro)

11 à 50 Funcionários R$2.000,00. (dois mil

reais)

- Acima de 50 a 100 Funcionários R$4.000,00

(quatro mil reais)

**Para o Treinamento da NR-35, é necessário que o Contratante disponibilize um local para a realização da parte
prática e possua os EPI's adequados.

**Preço por turma até 10 pessoas;
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5. DISPOSIÇÕES DIVERSAS

ST SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 05.877.372/0001-14

Endereço: Rua Pará de Minas, 1073 (sala 01 - Térreo) - Padre Eustáquio - BH/MG

Telefone: (31) 99140-3266 / 98418-5617

E-mail: financeirostseguranca@gmail.com

Sendo necessário o deslocamento e/ou permanência dos profissionais da ST Segurança

do Trabalho fora do seu domicilio, as despesas decorrentes de estadia, transporte e alimentação

serão custeadas pela contratante.

A empresa ainda possui clínica especializada em medicina do trabalho, onde estão

centralizadas as consultas, exames de laboratório, exames complementares e exames

específicos, facilitando o atendimento aos funcionários de seus clientes e manter um controle

mais eficaz para liberação do ASO (Atestado de Saúde Ocupacional).

Todos os exames Clínicos e complementares são realizados na sede da ST Segurança

do Trabalho Rua Pará de Minas, 1073 sala 01 - Bairro Padre Eustáquio / Belo Horizonte.

Estamos no mercado a 10 anos, prestamos serviços para prestadores de serviços que

atuam dentro da VALE, Petrobras, Fiat, Denso, entre outras.

O prazo de entrega dos documentos dependerá da necessidade da Contratante.

Proposta válida por 30 dias

Estamos à disposição para maiores esclarecimentos.

05.877.372/0001-14
ST BEGURANÇA DO TRARUTO LIDA
Rua Pará3, 1013/Coni1 C109
B. Padre Eustaqio- CEP 30730-440
BELOHORIZONTE- MINAS GERAISST Segurança do Trabalno Lida

Joás Alves de Aragão

Gerente de Vendas

31-98418.5617



ST TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTOPROFISSIONAIS LTDA

19.946.505/0001-71

Endereço: Rua Pará de Minas, N° 1073 (Sala 01 - 2°Andar) - Padre Eustáquio - BH / MG

CEP:30.730-440

Dados Empresa Solicitante

Belo Horizonte, 15 de Janeiro de 2025

Razão Social: Associação Beneficente Servos De Jesus

CNPJ: 04.467.087/0001-62

Endereço: Rua Orissanga, no 466, Jardim Pérola - Contagem - MG - CEP 32110-720

E-mail/Telefone: servosdejesus@gmail.com; ceinair@gmail.com/3354 - 8371

Orçamento

Serviços: LTCAT/ LPP OU PGR / PCMSO + ART Valor: R$2500,00

Serviços: Envio dos eventos SST do e-SOCIAL Valor: R$30,00 (por funcionário

mensal)

Forma de Pagamento: À vista

Prazo de entrega: 70 dias

Validade da Proposta: 15 dias

19.946.505/0001-71
ST Treinamentos e Desenvolvimentos

Preigrlonais Ltda-MB

Rua Pará de Minas, 1073-Lj 01

B. Padre Eustáquio - CEP 30730-440

PÉLO HORIZONTE - MINAS GERAIS

Atrr
ST Treinamentos e Desenvolvimento Profissionais Ltda

Lorrayne Reis

(31) 99260-3494


