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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO

Que entre si fazem, de um lado,OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA, estabelecida no seguinte
ENDERECO: Rua Asfalto,127, Bairro Petrolandia, CEP 32072-200, CONTAGEM-MG; TEL: (31) 9976-5647, email:
obrasocialmcs_@hotmail.com; CNPJ: 07.811.509/0001-63, denominada CONTRATANTE, e do outro lado a ENGESEG
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, estabelecida no seguinte ENDERECO: Av. José Faria da Rocha 5910 -
2 piso - Bairro: Eldorado, Cidade:Contagem,Cep: 32.310-210, TEL: (31)32141787, email: engeseg@engesegbh.com.br
CNPJ: 06.942.014/0001-00 denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo seu diretor (a), ajustam o presente
contrato de prestacio de servigos, com as seguintes clausulas.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. O presente contrato tem como OBJETO, a prestacao, pela CONTRATADA, a CONTRATANTE, de servigos de
assessoramento, implantagdo, desenvolvimento, controle e monitoramento em Consultoria de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

Clausula 2°. A CONTRATANTE recebera da CONTRATADA a relagdo de servicos pormenorizados no anexo declarando
desde j& que outros servigos nao relacionados neste anexo deverao ser contratados pela CONTRATANTE ou terceiros para
serem realizados.

Clausula 3°. Os servicos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem pessoalidade e sem qualquer
subordinacdo ao CONTRATANTE, nao implica em qualquer vinculo empregaticio da CONTRATADA pelos servicos prestados
ao CONTRATANTE.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Clausula 4°. E obrigacdo da CONTRATADA realizar os servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
especificados no anexo 1.

Clausula 5°. A CONTRATADA cumprira rigorosamente seus deveres de observancia de sigilo e da ética profissional, fazendo
as recomendagdes oportunas e desenvolvendo todos os demais atos e fungbes, necessérias ou convenientes ao bom
cumprimento das atribui¢des contratadas.

Clausula 6°. A CONTRATADA ndo assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de informagdes, declaragbes ou
documentacéo inidéneas ou incompletas que lhe forem apresentadas, bem como por omissoes proprias da CONTRATANTE
ou decorrente do desrespeito a orientagéo prestada.

Clausula 7°. RESPONSABILIDADES DIRETAS DA CONTRATANTE:

a) Dar informagdes corretas e precisas de cargos e fungdes da empresa, dados administrativos, processos produtivos,
atividades desenvolvidas no local de trabalho, bem como informagdes acerca dos produtos quimicos utilizados e que oferecam
algum dano & satde e/ou & integridade fisica do trabalhador.

b) A omissdo e/ou imprecisao de quaisquer informagoes sao de responsabilidade da CONTRATANTE.
c) Efetuar o pagamento na forma e modo aprazados.
d) Efetuar o pagamento de cada exame ocupacional realizadode acordo com a tabela vigente em anexo.

e) Efetuar pagamento individualizado dos Eventos de SST do eSocial, quando esie servigo for contratado, para cada
funcionario admitido no periodo de vigéncia, além dos relacionados pela CONTRATANTE durante a contratag&o.

fy E de responsabilidade da CONTRATANTE efetuar o pagamento da ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica do
CREA/MG.

g) Fornecer a CONTRATADA a documentagd@o solicitada, executar os trabalhos de maneira criteriosa na forma de
orientagdes/recomendacbes escritas que serdo encaminhadas - colocar & disposicdo da CONTRATADA as necessarias
verbas pecunidrias para desenvolver o trabalho - contratar por indicacdo da CONTRATADA os servigos complementares
indicados.

h INFORMAR POR ESCRITO as alteraces do seu quadro funcional ( nova fungao, mundanca de fung¢do de funcinarios),
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desligamento de funcionario no periodo de experiéncia, exames ocupacionais ( admissional, periédico, mudanga de risco,
retorno ao trabalho, demissional) realizados em ouiras clinicas.

i) A empresa CONTRATANTE devera INFORMAR POR ESCRITO as modificagbes do ambiente de trabalho (setores,
processo produtivo, insumos, equipamentos, lay-out, etc.) e agendar visita de profissional especializado da CONTRATADA, a
fim de atualizar os programas, responsabilizando-se pelas consequéncias da omissdo destas informagdes.

)] A empresa CONTRATANTE deverd informar por escrito o recebimento de NOTIFICAGAO DE ORGAOS
FISCALIZADORES em um periodo de 10 (dez) dias corridos, contados apartir da data do recebimento. Ao expirar este prazo a
empresa contratada se exime de quaisquer responsabilidades legais.

k) ASSUMIR TODAS AS DESPESAS com deslocamentos, hospedagem e alimentag&o para o desenvolvimento dos trabalhos
em locais cuja distancia seja igual ou superior a 30 kmdo centro de Belo Horizonte.

) Atransferéncia dos prontudrios referentes ao PCMSO para novo coordenador ficara condicionada no prazo de 30 dias antes
do encerramento do contrato indicar por escrito o novo coordenador com respectivo CRM, para retirada dos prontuarios
médicos.

m) Casoa CONTRATANTE nio retirar os documentos dentro do prazo acima estipulado, pagara R$1,00 (um real) mensal por
prontuarios médicos a CONTRATADA pela guarda do material impresso.

n) Responsabilizar-se pelo agendamento e encaminhamento de seus funcionarios aos locais de realizagdo de exames
médicos ocupacionais, e ocupacionais complementares, em local indicado pela CONTRATADA, e os funcionarios da
CONTRATANTE deverdo apresentar a Guia de Encaminhamento, preenchida, atualizada e autorizada pela mesma.

o) Osexames serdo agendados segundo as possibilidades da CONTRATADA, que devera indicar o local, a data e o horario
dos mesmos.

REALIZAGAO DOS SERVICOS:

Clausula 8°. O presente contrato tera inicio a partir da data de sua assinatura, com prazo de duragéo de 12 (doze) meses, a
contar da data aludida, sendo renovado automaticamente, por prazo igual € sucessivo.

Clausula 9° A CONTRATADA prestara os.servi(;os acima mencionados ap6s agendamento pelo coordenador da empresa. O
inicio dos servicos se dara a partir da entrega da documentac@o exigida pela CONTRATADA (ficha de Inclus&o de funcionarios
devidamente preenchida, ficha técnica de seguranga do(s) produto(s) quimico(s), ficha de transporte do(s) produto(s)
quimico(s).

Clausula 10°. A CONTRATADA nao fornece nenhum tipo de 2° via de documento de anos anteriores, somente ao ano vigente
do contrato, e ndo tera a obrigagdo de cumprir servigos nao realizados por impossibilidades da CONTRATANTE no pericdo.

Clausula 11° Apés a entrega de todos os documentos pela CONTRATANTE, os trabalhos serdo concluidos dentro do prazo de
60 (sessenta) dias lteis.
DO PAGAMENTO

Clausula 12°. Pela prestagdo dos servigos indicados na Clausula Segunda, a CONTRATADA sera remunerada, conforme
condigcbes especificadas a seguir:

a) Para o livre desempenho das tarefas, deverdo ser dadas a CONTRATADA as condicbes necessarias, sem as quais nao
se responsabilizara pela fiel execugao dos servigos.

b) As despesas de viagens, estadias e alimentagdo, quando autorizadas e, que se tornarem necessarias por forca do
desempenho dos servigos contratados, correrdo por conta da CONTRATANTE.

¢) O pagamento preco do servigo seré efetuado via cobranga bancéria ou em carteira.

d) As alteragdes de valores que venham a ser discutidos e aprovados pelas partes deveréo necessariamente ser objeto de
Termo Aditivo.

e) A EMISSAO DE UMA NOVA VIA do documento seré cobrada a parte, com valor da tabela dos servigos vigentes a época.
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fy Para impressdo do FISPQ (Ficha de Informacédo de Seguranca de Produto Quimico) serd cobrado R$0,50 (cinquenta
centavos) por folha e para encadernar R$ 5,00 (cinco reais). Se a CONTRATANTE entregar as fichas impressas nao havera
cobranca.

REAJUSTE

Clausula 13°. Os valores expressos neste contrato serdo reajustados anualmente com base na variagdo do IGP-M oficial, ou
pér outro indice que venha substitui-lo oficialmente no caso de sua extingdo. Os novos valores obedecerao ao n. ° total de
funcionarios registrados (existentes) na empresa na data da renovagio e de acordc com a tabela vigente na época.

DO INADIMPLENTO E DA RESCISAO

Clausula 14°. O atraso no pagamento das parcelas fixadas neste contrato implicara o pagamento de multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor da parcela, bem como o pagamento de juros de mora sob R$ 0,33 ao dia.

Clausula 152. O presente contrato podera ser rescindido caso uma das partes ndo cumpra o estabelecido em qualquer uma das
clausulas deste instrumento, responsabilizando-se a que deu causa a pagar a multa no valor de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do contrato, devendo os servigos serem imediatamente interrompidos, sem prejuizo do pagamento dos servigos ja
prestados, se houver.

Clausula 16°. Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a qualquer tempo,
independente de notificagdo ou interpelagédo judicial ou extrajudicial, sem que assista a outra parte qualquer direito a
reclamacao ou indenizagdo, desde que comunicado por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento
de servigos ja prestados.

Clausula 17°. A falta de pagamento a partir da quarta parcela de honorarios faculta a CONTRATADA suspender imediatamente
a execucdo dos servigos ora pactuados, bem como considerar rescindido o presente, independentemente de notificacao judicial
ou extrajudicial.

DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 182 O presente contrato terd prazo de 12 (doze) meses, passando a valer a partir da assinatura pelas partes,
podendo ser prorrogado, desde que nao haja manifestagdo em contrario dentro de 30 dias antes do fim deste prazo.

Clausula 19°. O presente contrato ndoc compreende os seguintes servigos: atendimento de urgéncia e emergéncia médicas,
assisténcia hospitalar, de enfermagem, de remocdo de trabalhadores ou paciente, de imunizagéo, de controle de atestados
médicos, de deslocamento fora da rotina de trabalho para qualquer tipo de atendimento médico ocupacional; consultas,
exames propedéuticos e tratamentos médicos em geral, ndo relacionados com a Medicina do Trabalho;

Clausula 20°.A CONTRATADA nado se responsabilizard pela negligéncia da CONTRATANTE em nao encaminhar seus
empregados em tempo habil para a realizacédo dos exames médicos ocupacionais.

FORO

Clausula 21°. Fica estabelecido o Foro de Belo Horizonte para dirimir as questdes decorrentes do cumprimento do presente
contrato, renunciando, ambas as partes, a qualquer outro. Cientes do conteldo do instrumento ora pactuado, as partes
assinam este contrato e 02 (duas) vias de igual teor.

Data do Contrato: 09 abril de 2025.
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ANEXO 1

Que entre si fazem, de um lado,OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA estabelecida no seguinte
ENDERECO: Rua Asfalto,127, Bairro Petrolandia, CEP 32072-200, CONTAGEM-MG; TEL: (31) 9976-5647, email:
obrasocialmes_@hotmail.com; CNPJ: 07.811.509/0001-63, denominada CONTRATANTE, e do outro lado a ENGESEG
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, estabelecida no seguinte ENDEREGO: Av. José Faria da Rocha 5910 - 2
piso - Bairro: Eldorado, Cidade:Contagem,Cep: 32.310-210, TEL: (31)32141787, email: engeseg@engesegbh.com.br CNPJ:
06.942.014/0001-00 denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo seu diretor (a), ajustam o presente contrato de
prestacdo de servigos, com as seguintes clausulas.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. -OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos na area de seguranga e medicina do
trabalho, conforme normas estabelecidas pelo MTE, através dos profissionais destas areas.

Vigéncia do Contrato: 09/04/2025 a 09/04/2026

Clausula 2°. SERVICOS CONTRATADOS E CONDICOES DE PAGAMENTO::
a) Para os servigos listados no quadro SERVICOS CONTRATADOS e serdo cobrados conforme valores detalhados abaixo:
Valor Total dos Servigcos: R$ 1.750,00

Quantidade de Parcelas: 1
Valor da Parcela: R$ 1.950,00

VIR VIR

 semg0. . 80 imiRo tovel | PRIE
. ExpES.
CLINIGO OCUPACIONAL (ASO) 50 R$ 35,00 R$ -

1.750,00

_ 1parcelasde:R$1.950,00

O pagamento sera realizado com o vencimento no dia 30/05/2025 de acordo com o fechamento de exames atendidos.

Concessao: Ultrapassando o pacote de 50 exames clinicos, sera o cobrado o valor negociado de R$ 35,00.
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ANEXO 2

Tabela de consulta e exames complementares, favor consultar o comercial para exames que néo estio listados na tabela
abaixo:

 EXAMES COMPLEMENTAREVS«' .
Exame . - Prég:é ‘ . Exame ’ Preco
“Acétona na Qrina o | R$‘ 30,00 Fenilglioxilico na urina | R$ 16,00
2,5 Hexanodiona na urina R$ 42,00 Fenol na urina R$ 27,00
Acido cetico R$ 43,00 Ferritina R$ 51,00
Acido butoxiacético na urina R$ 450,00 Ferro sérico R$ 27,00
ﬁaCIS(r)inie”a amino levulinico (ALA-U) R$ 28,00 Ferro urinario R$ 27.00
Acido hipdrico na urina R$ 27,00 Fluoreto na urina R$ 28,00
Acido metalico na urina R$ 28,00 Formaldeido R$ 36,50
Acido metilhipdrico R$ 27,00 Acido Fosforico R$ 360,00
Acido organicos R$ 28,00 Gama GT R$ 26,50
nA:SS \rans, trans-muconico (TTMA) RS 32,00 Glicemia em jejum R$ 14,50
Acido tricloroacético na urina R$ 38,00 S;ggﬁfﬁ:g%gg%hﬂpagem R$ 22,00
Acuidade visual R$ 38,00 Hemoglobina R$ 16,00
Ambnia R3$ 37,00 Hemograma com plaquetas R$ 17,00
Anti HBS R$ 44,00 Hepatite B - HBSAG R$ 42,00
Audiometria tonal ocupacional R$ 37,00 Hepatite C - anti HCV R$ 42,00
Avaliacio oftamolégica R$ 150,00 Hiv R$ 100,00
Avaliagéo psicossocial R$ 150,00 Manganés urinério R$ 45,00
Cadmio na urina R$ 29,00 Metanol R$ 32,00
Célcio R$ 26,00 Metil etil cetona na urina R$ 36,00
Campimetria R$ 170,00 Niquel na urina R$ 35,00
Carboxihemoglobina no sangue R$ 45,00 PMK - Teste palografico R$ 180,00
Chumbo no sangue R$ 34,00 PSA R$ 50,00
Chumbo urinario R$ 34,00 Raio X do térax (PA) Padrio OIT R$ 46,50

Clinico ocupacional (ASO) R$ 37,00 Reticulécitos R$ 7,00

Brr Bomemer ™ a® . u e & o



Cobre na urina
Colesteroal total
Coprocultura
Creatinina

Cromo urinario

Deslocamento para o periédico

Diclorometano na urina
Eletrocardiograma ECG

Eletroencefalograma

EPF - Parasitolégico de fezes

Espirometria
Etanol

Etilfenol

BV, JoSE Earia da Dmnla Eado  mon o
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R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$

41,00
29,00
25,00
13,00
36,00
260,00
320,00
40,00
42,00
10.00
40,00
27,00

34,00

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO ENM

E MEDICINA DO TRABALHO
Sédio R$
Teste de equilibrio (ROMBERG) R$
Tetracoletileno no sangue R$
TGO R$
TGP R$
Tolueno na urina R$
Triclorocompostos totais na urina R$
Tricloroetano R$
Triglicérides R$
Urina rotina R$
Vitamina B12 R$
Zinco R$
Esocial - Eventos de SST R$

SEGURANCA

26,50
50,00
500,00
20,00
22,00
24,00
19,00
26,00
13,50
10,00
28,00
41,00

80,00
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29 abril de 2025
PROP N228233-v2

EMPRESA: OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA
A/C: Irineu
CNPJ: 07.811.509/0001-63

Sobre a Engeseg

Somos uma empresa de consultoria em Seguranga e Medicina do Trabalho que se pauta na exceléncia e no
comprometimento, garantindo um trabalho sério e responsavel junto aos seus clientes. Contamos com uma equipe apta a
atender com eficiéncia e rapidez e com o apoio de uma grande rede credenciada. Atendemos em Belo Horizonte e regiso
metropolitana.

Software de Integracdo de Gestio Ocupacional

Por meio do sistema SOC, podemos gerir de maneira informatizada o controle de exames e consultas, a convocacgao de
exames periddicos, de acordo com seus vencimentos, a marcagéo de consultas, a transmissio de ASO’s, via e-mail apos suz
liberagdo e a geracio de diversos relatérios (epidemioldgicos e de absenteismo). O sistema foi preparado para atender as
determinagbes do Manual de Orientagédo do eSocial.

Alguns de nossos servicos oferecidos para aplicacdo das normas regulamentadoras exigidas pelo MTE e legislacées
da Previdéncia Social

GRO (Gerenciamento de Riscos Ocupacionais) da Nova NR-1
PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) da Nova NR-1
PCMSO (Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional)
LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho)
PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)

Laudo de Insalubridade e Periculosidade

Higiene Ocupacional (AvaliagBes Ambientais)

Treinamentos e Palestras

Coordenagio Médica

ASO (Atestado de Satide Ocupacional)

Exames complementares

Eventos de SST do e-Social
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Apresentamos nossa proposta comercial

- ‘ s VLR VLR
ssgwgo | , , QTD UNITARIO TOTAL DETALHE
DOCUMENTO
1“1.15-PGR’/G4RO | | \ 1 R$ 900,00 R$ 200,00 -
16.20 - PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE ) RS 800,00 R$ 800,00 ]

MEDICO DA SAUDE OCUPAGIONAL

3 parcelasde: R$ 566,67

Condigdes de Pagamento
O pagamento seré realizado em 3 parcelas iguais e consecutivas

As despesas com deslocamento, alimentag&o e hospedagem para visitas acima de 30 KM, sdo de responsabilidade do
cliente.

EXAMES COMPLEMENTARES
Exame Preco » Exame Preco

Acetona na urina R$ 30,00 Fenilglioxilico na urina R$ 16,00
2,5 Hexanodiona na urina R$ 42,00 Fenol na urina R$ 27,00
Acido 4cetico R$ 43,00 Ferritina R$ 51,00
Acido butoxiacético na urina R$ 450,00 Ferro sérico R$ 27,00
é:igﬁndaelta amino levulinico (ALA-U) RS 28,00 Ferro urinario RS 27.00
Acido hiplirico na urina R$ 27,00 Fluoreto na urina R$ 28,00
Acido metélico na urina R$ 28,00 Formaldeido R$ 36,50
Acido metilhipdrico R% 27,00 Acido Fosforico R$ 360,00
Acido organicos R$ 28,00 Gama GT R$ 26,50
Acido trans, trans-muconico (TTMA) N -

na urina R$ 32,00 Glicemia em jejum R$ 14,50
Acido tricloroacético na urina R$ 38,00 Grupo sanguineo - Tipagem R$ 22,00

sanguinea ABO RH

Acuidade visual R$ 38,00 Hemoglobina E$ 16 .00
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Amédnia R$ 37,00 Hemograma com plaguetas R$ 17,00
Anti HBS R$ 44,00 Hepatite B - HBSAG R$ 42,00
Audiometria tonal ocupacional R$ 37,00 Hepatite C - anti HCV . R$ 42,00
Avaliagdo oftamolégica R$ 150,00 HIv R$ 100,00
Avaliagio psicossocial R$ 150,00 Manganés urinario R$ 45,00
Cadmio na urina R$ 29,00 Metanol R$ 32,00
Célcio R$ 26,00 Metit etil cetona na urina R$ 36,00
Campimetria R$ 170,00 Niguel na urina R$ 35,00
Carboxihemoglobina no sangue R$ 45,00 PMK - Teste palografico R$ 180,00
Chumbo no sangue R$ 34,00 PSA R$ 50,00
Chumbo urinério R$ 34,00 Raio X do tdrax (PA) Padrac OIT R% 48,50
Giinico ocupacional {ASQ) R$ 37,00 Reticuldcitos R%$ 7,00
Cobre na urina R$ 41,00 Sadio R$ 26,50
Colesterof total R$ 28,00 Teste de equilibrio (ROMBERG) R$ 50,00
Caprocultura R$ 25,00 Tetracoletileno no sangue R$ 500,00
Creatinina R$ 13,00 TGO ‘ R$ 20,00
Cromo urinario R$ 36,00 TGP R$ 22,00
Deslocamento para o periédico R$ 260,00 Tolueno na urina R$ 24,00
Diclorometano na urina R$ 320,00 Triclorocompostos iotais na urina R$ 13,00
Eletrocardiograma ECG R$ 40,00 Tricloroetano R$ 26,00
Eletroencefalograma R$ 42,00 Triglicérides R$ 13,50
EPF - Parasitolégico de fezes R$ 10,00 Urina rotina R$ 10,00
Espirometria R% 40,00 Vitamina B12 R$ 28,00
Etanol R$ 27,060 Zinco R$ 41,00

Etilfencl! R$ 34,00 Esocial - Eventos de SST R$ 80,00

Validade da Proposta: 30 dias

Aceite da Proposta

A formalizagio de aceite desta Proposta pressupGe que todos os itens cotados tenham sido conferidos pelo Cliente
determinando que os servigos sejam executados em conformidade com a descrigdo acima.



i

Segurang

2 ¢ Medicina do Trabalho

Agradecemos o contato e nos colocamos a disposigao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,




Contagem, 03 de Abril de 2025.

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
EXAMES OCUPACIONAIS

A

OBRA SOCIAL M° DO CARMO FONSECA SILVA
ATT: Irineu

TEL: (31) 99765-6471

50 Funcionarios

EMAIL: prof.irineu@hotmail.com

A PREVIMED, empresa especializada em Medicina e Seguranca do
Trabalho, conta com uma equipe de profissionais qualificados, (Fonoaudiblogia,
Meédico do trabalho, Engenheiro e Técnico de seguranga do trabalho), para lhe
prestar o melhor servico em assessoria nesta area, de acordo com a legislacao do
Ministério do Trabalho, atendendo as Portarias 24 e 25 (NR 7 e NR 9 — Normas
regulamentadoras), com o intuito de proporcionar tranqilidade e seguranca para a
rotina de trabalho da sua empresa e protecdo a saude dos seus colaboradores.
Por essas razbes, estamos buscando com nossa responsabilidade e experiéncia,
um alto grau de confiabilidade e respeito junto a sua empresa.

Segue abaixo a relacdo de nossos servigos com seus respectivos custos

FROVIVIDL — WIEW. © OLWU. UV | NARALIMW LIA — AV, JUDLE MMANA A MWLM, I8N 9.00V

BAIRRO ELDORADO - CONTAGEM — MG — CEP: 32310-210 —
Fone/Fax: (031) 2564-5761 / 3031-6250 - E-mail: previmedmedicina@gmail.com



Nossos Servicos:

Precos dos Servicos — Exames Complementares

EXAMES VALOR

ATESTADO MEDICO OCUPACIONAL R$ 50,00

ENTRE OUTROS EXAMES

VALIDADE DA PROPOSTA: 15 dias

Para maiores esclarecimentos, nos colocamos & sua disposicéo.
Atenciosamente,

Erika Kelly
Departamento Comercial
2564-5761

9 8245-2022

PREVIMED — MED. E SEG. DO TRABALHO LTDA — AV. JOSE FARIA DA ROCHA, N° 3.850
BAIRRO ELDORADO - CONTAGEM — MG — CEP: 32310-210 —
Fone/Fax: (031) 2564-5761 / 3031-6250 - E-mail: previmedmedicina@gmail.com




o Betelseg Assessoria em
»/ | Seguranca do Trabalho Ltda

Proposta
2025

PROPOSTA COMERCIAL DIRECIONADAA :

EMPRESA: Obra Social Maria do Carmo Fonseca Silva
CNPJ: 07.811.509/0001-63

VIDAS: 50

E-MAIL:

TELEFONE: 31973002543

CONTATO: Alice Rafaela



Ola Prezado (a) Alice Rafaela

Essa proposta comercial detalha os servigos da BETELSEG ASSESSORIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pacotes com formatos compactos a fim de agilizar a
entrega dos documentos, desenvolvido especialmente para empresas de pequeno e médio

porte e também detalhes referentes a GESTAO DE MENSAGERIA E-SOCIAL.

Os servico inclui:
« EXAMES (ADMISSIONAL, DEMISSIONAL, PERIODICO E MUDANCA DE FUNCAO)
o AGENDAMENTO ON LINE
« LEVANTAMENTO TECNICO EM CAMPO
« ELABORACAO DE LAUDOS
« DOCUMENTOS EM PDF
« GESTAODO SST/E-SOCIAL

| PROPOSTA TECNICA E DESCRICOES DE SERVICOS

Os Principais Servicos

PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL)

A BETELSEG ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA realizara
a elaboracdao do programa, contendo descrigdao das agdes corretivas e preventivas, em
observancia as prescricoes normativas discriminados na NR 07, com a previsdo das acoes
de saude a serem executadas nos periodos indicados no planejamento anual, o nimero e a
natureza dos exames médicos a serem realizados, com detalhamento do perfil dos
servidores: sexo, idade, estado civil, nimero de documento de identificacdo, prontuario,
matricula, fungdo e horario de trabalho.

« Relatério Anual
s Mapeamentode Satude do colaborador (questionario)
« Agendamento On-Line



| E-SOCIAL MENSAGERIA

Atendimento e responsabilidade pelo Mddulo de SST- Saude e Seguranca do Trabalho:

e S2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador
e 52240 - Condigdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
e Gestdo da Mensageria: envio, recebimento do arquivo de retorno,

retificagcdo, quando necessario e confirmacao da entrega de layout.

SERVICOS E FERRAMENTAS ENVOLVIDAS

SISTEMA OPERACIONAL: Para que as informagdes sejam prestadas a plataforma do
governo - e-Social , é necessario atentar ao preenchimento correto das informacdes , tais

com:
> Preenchimeto de Guia on line;

> Informa atraves da planilha de importacao, estando todo os dados corretos

> Listagem de funcionarios tem que bater com as fun¢des da planilha de importacao
> Atualizacao dos dados cadastrais dos colaboradores pela area cliente

*Este documento devera ser enviado ou atualizado na plataforma uma vez que haja
contratacdo ou atualizacao de dados dos colaboradores.

OUTORGA DO PRESTADOR PARA ENVIO DA MENSAGERIA

Concessao da certificacdo digital do cliente para BETELSEG ASSESSORIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (CNPJ: 08.913.225/0001-40) para o envio da
mensageria, garantindo assim a assinatura digital dos envios.



OBJETIVO |

Elaborar documento técnico, gerenciar, tratar e transmitir os arquivos XMLs do eSocial ao
governo referente a todos os layout, de SST (Saude e Seguranca do Trabalho), bem como
suas devolutivas ja configuradas parametrizadas através da gestao BETELSEG ASSESSORIA
EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA.

| PROPOSTA COMERCIAL

Nesta proposta é apresentada a op¢do de pacote GESTAO SST que engloba a realizacdo dos
servicos descritos na tabela abaixo com seus valores e condi¢des.

SERVICOS 01 a 50 FUNCIONARIOS VALORES

PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL) |

GESTAO AO E-SOCIAL, ENVIOS DOS EVENTOS SST

ASO (ADMISSIONAL, DEMISSIONAL, PERIODICO E MUDANGA DE FUNCAO)

CONTRATO DE 12 MESES : R$ 600,00 Por Més

»  Exames complementares sdo cobrados a parte de acordo com a tabela de pregos
vigente no contrato;

» FORMA DE PAGAMENTO : MENSAL
Validade da Proposta: 15 dias
Nina de Lima
Whatsapp :98611-5240

comercial3.betel@uol.com.br






29/08/2025, 11:43 Gmail - RES: Contato via Site BetelSeg

M Gmall rh osmcfs <rhosmcfs@gmail.com>

RES: Contato via Site BetelSeg

5 mensagens

comercial3.betel@uol.com.br <comercial3.betel@uol.com.br> 5 de agosto de 2025 as 14:01
Para: obra social maria do carmo fonseca silva <rhosmcfs@gmail.com>, comercial.betel@uol.com.br

Ola Boa tarde tudo bem,

Espero que todos estejam bem ,

Sua empresa esta precisando somente da realizagdo de exames ?
Vocés ja possuem os laudos PGR , PCMSO e LTCAT da empresa ?

Para realizagdo de exames o valor é R$ 50,00 por funcionario , ndo precisa agendar o atendimento é realizado por
ordem de chegada,

Qualquer duvida ou esclarecimentos estou & disposicéo ,

Atenciosamente

ASSESSORIA EM MEDICINA
BetelSeg E SEGURANCA DO TRABALHO

Clinica Lapa — Rua John Harisson, 299 — 1° andar
Clinica Centro — Rua Conselheiro Crispiniano, 40 - 17 Andar

Nina de Lima

Representante Comercial.

Betelseg Medicina e Seguranga do Trabalho

Celular (11) 98611-5240 Tel: (11) 3868-2082 / 3675-5647 — Ramal 104
End: Rua John Harrison, 299 5° andar sala 507 Lapa.

E-mail: comercial3.betel@uol.com.br

De: enviodedicado@smtplw-09.com <enviodedicado@smtplw-09.com>
Enviada em: terca-feira, 5 de agosto de 2025 13:51

Para: comercial.betel@uol.com.br

Cc: comercial3.betel@uol.com.br

Assunto: Contato via Site BetelSeg

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=9b 127887 19&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18396356884 77640005&simpl=msg-f:1839635688477... 1/4
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29/08/2025, 11:43 Gmail - RES: Contato via Site BetelSeg

Formulario via site/paginas - BetelSeg

Nome: obra social maria do carmo fonseca silva
Telefone: 31973002543

Email: rhosmcfs@gmail.com

Como nos conheceu?: Busca do Google

Mensagem:

solicito orgamento de exame admissional para 50 funcionarios . atenciosamente .

Email enviado em: 05/08/2025 16:50:48 - IP: 45.169.110.78
(Enviado via SMTP)

rh osmcfs <rhosmcfs@gmail.com> 29 de agosto de 2025 as 09:44
Para: comercial3.betel@uol.com.br

Bom dia , preciso de pcmso tambem , se possivel encaminar orgamento contendo o pcmso e os exames
ocupacionais agradeco.

Atenciosamente .
Alice Rafaela

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Comercial Betel - Nina de Lima <comercial3.betel@uol.com.br> 29 de agosto de 2025 as 10:08
Para: rh osmcfs <rhosmcfs@gmail.com>

Ola Bom dia tudo bem ,
Espero que todos estejam bem,

Poderia por gentileza me informar quantos funcionarios sua empresa possui ?
Ficamos no Aguardo

Muito Obrigada

Nina de Lima

Betelseg Medicina e Seguranca do Trabalho

Tel: 11 98611-5240 / (11) 3863-2179 / 3868-2082 — Ramal 105
End: Rua John Harrison, 299 5° andar sala 507 Lapa.

E-mail: comercial3.betel@uol.com.br

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=9b 127887 19&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18396356884 77640005&simpl=msg-f:1839635688477... 2/4


mailto:rhosmcfs@gmail.com
https://www.google.com/maps/search/Rua+John+Harrison,+299+5+andar+sala+507+Lapa?entry=gmail&source=g
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29/08/2025, 11:43 Gmail - RES: Contato via Site BetelSeg

[Texto das mensagens anteriores oculto]

rh osmcfs <rhosmcfs@gmail.com> 29 de agosto de 2025 as 10:48
Para: Comercial Betel - Nina de Lima <comercial3.betel@uol.com.br>

preciso de duas propostas distintas para atender 2 centrais de custo .
uma proposta para o termo de fomento 013/2025 que tem 7 funcionarios e outra proposta para o termo de
colaboragao 001/2025 que tem cerca de 50 funcionarios . Preciso que me encaminhe propostas distintas por favor .

Atenciosamente
Alice Rafaela

A¢

Mala ac f"_...}_.,,;_ Fondeca Sifva

[Texto das mensagens anteriores oculto]

comercial3.betel@uol.com.br <comercial3.betel@uol.com.br> 29 de agosto de 2025 as 11:33
Para: rh osmcfs <rhosmcfs@gmail.com>

Ola Bom dia tudo bem,

Espero que todos estejam bem ,

Conforme falamos segue em anexo nossa proposta comercial,

Nessa proposta esta contemplando o PCMSO e os Exames Clinicos conforme solicitado ,

Lembrando que para elaboragdo do PCMSO e a realizagdo dos exames é preciso do PGR e do LTCAT tudo bem ,
Qualquer duvida fico a inteira disposicéo ,

Tenha um 6timo dia

Atenciosamente

ASSESSORIA EM MEDICINA
BetelSeg E SEGURANCA DO TRABALHO

Clinica Lapa — Rua John Harisson, 299 - 1° andar

Clinica Centro — Rua Conselheiro Crispiniano, 40 - 1° Andar
Nina de Lima
Representante Comercial.

Betelseg Medicina e Seguranga do Trabalho

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=9b 127887 19&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18396356884 77640005&simpl=msg-f:1839635688477... 3/4



29/08/2025, 11:43 Gmail - RES: Contato via Site BetelSeg
Celular (11) 98611-5240 Tel: (11) 3868-2082 / 3675-5647 — Ramal 104

End: Rua John Harrison, 299 5° andar sala 507 Lapa.

E-mail: comercial3.betel@uol.com.br
[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

E Proposta Comercial 396 - Obra Social Maria do Carmo Fonseca Silva.pdf
241K

E Proposta Comercial 397 - Obra Social Maria do Carmo Fonseca Silva.pdf
242K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=9b 127887 19&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18396356884 77640005&simpl=msg-f:1839635688477...
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DETALHAMERTO.DE FATURA

Vencimento:  30/06/2025

Periodo: .. - Of!1 105/2025 até 31/05/2025
Empresa: ' _
OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA

RMO DE COLABORACAO 001/2025

N

CARLOS RODRIGUES PINHEIRO
DANIELA GUEDES VELOSO

VIVIANE ALVES FERREIRA

SANDRA CRISTINA DE OLIVEIRA
SANDRA RITA DE OLIVIERA SILVA
MARIA EDUARDA AUGUSTO GOUVEA
VALDETE ALEIXO DIAS SILVA

EDNA MARIA FIGUEIREDO ROMAO
FREDSON GOMES DE SOUZA
JOAQUIM DE MORAES

IARA CARLA LOPES PENA

AFRANIO SANTANA COELHO
JORDANIA PINTO RIBEIRO

EDUARDA GABRIELE BEBETO FURTADO
JOYCE CARLA DE SOUZA

REGIANE RODRIGUES GERMANO
RAFAELA DA CRUZ RIBEIRO
ELIANE RODRIGUES PEREIRA
GIOVANNA BATISTA PRADO
VICTORIA CAROLINA SANTOS SILVA
ELAINE APARECIDA HONORIO
ANDRE BARBOSA GOMES

CLEIDSON DOS SANTOS RODRIGUES
KAMILLY MARIA CARDOSO SANTANA
HILDA BERNADETE DE SOUZA SANTANA
SOPHIA PORTO OLIVEIRA

0

07/05/2025
09/05/2025
09/05/2025
09/05/2025
12/05/2025
12/05/2025
12/05/2025
12/05/2025
14/05/2025
14/05/2025
14/05/2025
14/05/2025
19/05/2025
23/05/2025
23/05/2025
19/05/2025
09/05/2025
09/05/2025
23/05/2025
14/05/2025
14/05/2025
14/05/2025
09/05/2025
23/05/2025
28/05/2025

30/04/2025

ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL
ADMISSIONAL

11
VALOR TOTAL:

R$ 0,01
R$ 0,01

R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00
R$ 35,00



SIRNEIA CALIXTO NUNES 28/05/2025 ADMISSIONAL R$ 35,00

* THAIS CAROLINA RODRIGUES DIAS 28/05/2025 ADMISSIONAL R$ 35,00
FRANCIELI CUNHA MATOS 30/05/2025 ADMISSIONAL R$ 35,00
ALICE RAFAELA DA COSTA NERIS 08/05/2025 ADMISSIONAL R$ 35,00

VALOR TOTAL: R$ 1.050,00

ISSQN R$ 40,32
VALOR TOTAL: R$ 40,00

VALOR TOTAL DO SERVICO 1050.01
DESCONTOS /ACRE‘SCIMOS 0.01
IMPOSTOS RE'i'IDOS 40.32
\VALOR DA FATURA 1009.68




Beneficiario:

i

& Santander kx4

ENGESEG SEG. E MED DO TRABALHO - CNPJ 06.942.014/0001-00

Vencimento:
30/06/2025

Nosso numero:
0000000621188

Numero do documento:
62118

Agéncia / Cad. do beneficiario:
3058 / 9592717

(=) Valor Documento
1009.68

RUA ASFALTO . 127 - PETROLANDIA - CONTAGEM - MG - 32.072-200

Pagador:OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA - Cpf/ Cnpj 07.81 1.509/0001-63

i
|

& Santander k=g

03399.95920 71700.000004 62118.801018 6 11280000100968

Local de pagamento:
PAGAR PREFERENCIALMENTE NO BANCO SANTANDER

Vencimento:
30/06/2025

Beneficiario:
ENGESEG SEG. E MED DO TRABALHO - CNPJ 06.942.014/0001-00

Agéncia / Céd. do beneficiario:
3058 / 9592717

Nosso nuamero:
0000000621188

Data do Numero do Espécie do Acei | Data
117/06/2025 162118 DM N |17/06/2025

Carteira ' Espéci | Quantidade Valor

COBRANCA SIMPLES - ECR | REAL [Static text Static text

(=) Valor Documento
1009.68

Prezado (a) Cliente,
Segue o detalhamento de servigos referente ao més da ENGESEG.

A empresa tem 5 (cinco) dias Uteis para a conferéncia do detalhamento
ap6s este prazo as corregdes s6 serdo feitas no proximo més.
Atualizagdo do boleto https://www.santander.com.br

Conta para depésito BC. 033 AG. 3058 CONTA: 130055718 - CNPJ:
06.942.014/0001-00 - SANTANDER

Em caso de dividas, estamos a disposicao.

(- ) Desconto

(- ) Abatimento

(+)Mora

( + ) Outros acréscimos

(=) Valor cobrado

RUA ASFALTO 127 - PETROLANDIA - CONTAGEM - MG - 32.072-200

Pagador:OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA - Cpf/ Cnpj 07.811.509/0001-63

10O




Volor v Date
| 24/06/4095
10:40:30

RS 1.009,68

Informagdes
Banco Recebedor
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Representasfio numérico do codiga de barras

G3359.95920 71700.000004
62118.201012 6 112300007100948

InstituigBo emissora - Nome do Banco
BANCO SANTANDER 5.4,

Codigo do Banco Codigo 15PB
33 SQLG0EER

Benefididrio original/ Cadente

: Nome chtasna
EMNGESES SEGURANCA E MEDICINA D
mABALHO LTDA g
blome / Koziio social
ENGESES SECGURANCA F MEDICING DO
TRABALHG

PR P
0694201 4/ GO01-00

Pagador Sacado

Motne Fantasia

OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO
FONSECA SILVA

CPF / CNPJ
07.8211.509/0001-63

Pagador Final - Correntista
Nome / Rozdio sodial
OBRA $ MARIA CARMOC FONSECA SILVA

CPF / TNPJ
07.811.509/0001-63

Data da Efetivaciio/ Agendamento

2410612025

Valor nomine do boleta

1.00%9,.68

Juros [R$) Desconta (RE)

280 o000

IOF [RE) Abatiments (R$)
0,00

Mulia (RS Vedor calculado {R$)

5,00 1009,68

Codigo da eperaciio

48704471601

Chave de seguranca

JLLATW2CIA8YSGNE

* Vock poderd conssliar fuluramente essa e ootras
transagBes no item “Transacdes”, opglio *Consulias
- Comprovantes™.

Encaso de dividay srirs st comato afravés dos fossos
ool de alendiments, & informé o ID do Wansacas
prezenta neste comprovdde,

Ald CAXA; 4004 0104 {Cupilals s Regides

- Marepaligmn)

CABICAIGAC D800 1040 104 {Demais regsoea}
Pessous com deficisncia auditiva: 0800 726 2492
SACCAXA: DBCO 72607101 :

e RON T T



