








PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS CONTÁBEIS

P S C  P I M E N T E L  S E R V I Ç O S  C O N T Á B E I S

BELO H ORI ZONTE,  19  D E ABRIL  DE 2025



           A PSC PIMENTEL SERVIÇOS CONTÁBEIS é uma das
referências em serviços contábeis em Belo Horizonte, tendo
como princípios a excelência, credibilidade e agilidade na
prestação de seus serviços oferecendo soluções em serviços
contábeis, sempre pautados na ética e transparência em
suas ações e relacionamentos, e na valorização de seus
colaboradores e parceiros. Contamos com uma equipe de
profissionais qualificados que oferecem serviços
especializados e atendimento ágil e personalizado,
garantindo segurança e tranquilidade no cumprimento de
suas obrigações legais. 

DADOS FORNECIDOS PARA GERAÇÃO DA PROPOSTA 

SUA EMPRESA MERECE A MELHOR CONTABILIDADE

REGIME TRIBUTÁRIO: 
REGIME SOCIETÁRIO / JURÍDICO: 
QUANTIDADE DE FUNCIONÁRIOS: 
SEGUIMENTO / ATIVIDADE:
QUANTIDADE DE NOTAS FISCAIS:

ISENTO / IMUNE 
ASSOCIAÇÃO PRIVATIVA
A DEFINIR
ASSISTÊNCIA SOCIAL
A DEFINIR

P R O P O S T A  D E  P R E S T A Ç Ã O  D E  S E R V I Ç O S  C O N T Á B E I S

31 3508-7340

31 98642-2295

www.pscontabeis.com.br

diretoria@pscontabeis.com.br

Rua dos Guajajaras, 1580, sala 201, Barro Preto, BH, MG
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A/C PROFESSOR IRINEU

EMPRESA: OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA
                    TERMO DE COLABORAÇÃO 001-2025



P R O P O S T A  D E  P R E S T A Ç Ã O  D E  S E R V I Ç O S  C O N T Á B E I S

ÁREA PESSOAL
Suporte completo à legislação trabalhista
Elaboração da folha de pagamento mensal com base
na CLT e convenção coletiva
Registro de pessoal: admissão e registro do
empregado em livro ou ficha eletrônica
Atualização dos Livros de Registro dos Colaboradores
e da Carteira de Trabalho

Informação das mudanças na Legislação Trabalhista e
Sindical
Rescisões: elaboração da rescisão, GRRF, Obrigações
legais: GPS, GFIP, Contribuição Sindical, Contribuição
Confederativa, Darf de IRRF e outras
Férias: recibo de férias
Emissão da Relação Anual de Informações Sociais – RAIS
Escrituração E-social 

ÁREA FISCAL
Suporte completo à legislação tributária nos âmbitos
municipal, estadual e federal
Registro das notas fiscais (entrada / saída / serviços)
•Apuração de impostos (federais, estaduais e
municipais) e emissão de guias para pagamento
Registro e escrituração de livros

Escrituração dos livros de prestação de serviços e tomador
de serviços GISS, DES
Compensação de impostos e restituições e outras
obrigações
Declarações DESTDA, PGDAS, DES, DAPI, Sintegra,
VAF/DAMEF, Sped Fiscal e Sped Contribuições 
Impostos federais, estaduais e municipais

PROCESSOS / SERVIÇOS EXTERNOS
Alvarás de localização, sanitário, Engenho
Publicidade
Coleta e entrega de documentos e correspondências
Credenciamento para emissão de nota fiscal
Solicitação de autorização de bloco de nota fiscal
Regularização de pendências em órgãos federais,
estaduais e municipais
Processos diversos nos órgãos federais, estaduais e
municipais

Solicitação de certidões em órgãos federais, estaduais e
municipais
Processos de parcelamentos de débitos federais, estaduais
e municipais
Processos diversos de restituições federais, estaduais e
municipais 

ASSESSORIA EMPRESARIAL

Os serviços de departamento de processos poderá sofrer

cobranças avulsas conforme nossa tabela de serviços avulsos.

Profissionais capacitados para oferecer uma completa assessoria ao seu negócio, por meio de consultoria financeira,
patrimonial e tributária

Declaração de imposto de renda de sócios é cobrado à parte

ÁREA CONTÁBIL
Emissão de balancetes (mensais, trimestrais, anuais) 
Entrega de declarações 
Suporte completo à legislação contábil e obrigações 
Livros Diário e Razão 

Cálculo de IRPJ/CSLL (Lucro Real) 
Emissão de declaração de faturamento 
Emissão de DECORES 
Declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica 

SERVIÇOS CONTÁBEIS EXECUTADOS
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31 3508-7340

31 98642-2295

www.pscontabeis.com.br

diretoria@pscontabeis.com.br

Rua dos Guajajaras, 1580, sala 201, Barro Preto, BH, MG



P R O P O S T A  D E  P R E S T A Ç Ã O  D E  S E R V I Ç O S  C O N T Á B E I S

HONORÁRIOS

VALOR MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS:
4.000,00 ( QUATRO MIL REAIS ) 

VENCIMENTO TODO DIA 03.

      

VALIDADE DA PROPOSTA:
Esta proposta comercial tem validade de 10 dias, contados a partir
da data de entrega ao cliente.
Na ocasião do fechamento do negócio, esta proposta comercial
será convertida em contrato de prestação de serviços contábeis,
seguindo as regras da resolução CFC 987/03 e CFC 1457/2013.
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ENTREGA DOS DOCUMENTOS E PRAZOS PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

Os documentos comprobatórios deverão ser entregues pela empresa contratante até o 5º dia útil do

mês subsequente ao da movimentação.

A coleta será feita pela contabilidade por e-mail ou por meio digital.

Prazo de pagamento
O valor mensal deverá ser pago por meio de boleto bancário, pix ou transferência, até o 03 de cada

mês.

Reajuste anual
O reajuste anual dos honorários acontecerá automaticamente no mês de janeiro de acordo com a

variação medida pelo IGPM da Fundação Getúlio Vargas.
j

Ajuste sobre a variação dos serviços
Os valores dos honorários foram calculados com base nos dados fornecidos pelo cliente(pág. 2)

desta proposta comercial. Caso ocorra variação mensal no volume dos serviços que ultrapasse a

média dos últimos três meses, para mais ou para menos, ou mudança no regime tributário ou

societário, contratação de funcionários, os honorários serão reajustados de acordo com a proporção

e previamente combinado entre as partes.

Reembolso de materiais para execução dos serviços

As despesas decorrentes de taxas exigidas pelos órgãos públicos, despesas de cartório, despesas

de transporte de documentos e cópias de documentos serão reembolsadas pela contratante,

mediante prestação de contas feita pela contratada.

Serviços Extras:
Os serviços extras descritos abaixo serão cobrados de acordo com valor a ser apresentado em

orçamento específico para este fim, devidamente aprovado pela contratante. Estão previstos como

serviços extras novas legislações tributárias, trabalhistas ou previdenciárias.

5

Abertura de empresa, alteração contratual, baixa
de empresa;
Certidão Negativa de Débitos
Parcelamento Receita Federal, INSS, Estado.
Parcelamento Prefeitura, PGFN.
Retificação de DES 

Retificação de DAPI
Cálculo de FGTS individualizado
Recálculo FGTS
Rescisão Extra-Contábil
Recálculo de Guias
Perdcomp

31 3508-7340

31 98642-2295

www.pscontabeis.com.br

diretoria@pscontabeis.com.br

Rua dos Guajajaras, 1580, sala 201, Barro Preto, BH, MG
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ALGUNS DE NOSSOS CLIENTES

31 3508-7340

31 98642-2295

www.pscontabeis.com.br

diretoria@pscontabeis.com.br
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“O SUCESSO É A SOMA DE PEQUENOS ESFORÇOS
REPETIDOS DIA SIM, E NO OUTRO DIA TAMBÉM.”

AGRADECEMOS A OPORTUNIDADE DE
RECEBIMENTO DA NOSSA PROPOSTA.

ESTAMOS À DISPOSIÇÃO PARA
ESCLARECER QUAISQUER DÚVIDAS.

31 3508-7340

31 98642-2295

www.pscontabeis.com.br

diretoria@pscontabeis.com.br

Rua dos Guajajaras, 1580, sala 201, Barro Preto, BH, MG





 

 
 
 
 

PRECIFICAÇÃO HONORÁRIOS CONTÁBEIS 
 

CNPJ: 07.811.509/0001-63 - OBRA SOCIAL MARIA DO CARMO FONSECA SILVA  
NATUREZA JURÍDICA: 399-9 – ASSOCIAÇÃO PRIVADA 

 
Termo de colaboração: 50 funcionários / Termo de fomento: 7 funcionários 
 
DETALHAMENTO: 
 
- DPTO CONTÁBIL: 

• BALANÇO, DRE, BALANCETE, baseado na documentação enviada mensalmente à 
contabilidade; 

• ENVIO DE DECLARAÇÕES ANUAIS DEVIDAS DO SETOR. 
 
- DPTO PESSOAL:  

• FOLHA DE PAGAMENTO COM 50 A 60 FUNCIONÁRIOS; 

• ENVIO MENSAL DAS DEVIDAS DECLARAÇÕES REFERENTES AO SETOR. 
 
- DPTO FISCAL: 

• LANÇAMENTOS DE NOTAS, IMPOSTOS MUNICIPAIS, FEDERAIS, ETC; 

• ENVIO DECLARAÇÕES DEVIDAS DO SETOR. 

•  
- DPTO LEGALIZAÇÃO: 

• RENOVAÇÃO CERTIDÕES, ALVARÁ, ETC; 

• HAVENDO ALTERAÇÕES CONTRATUAIS, NOVOS EDITAIS E CONVOCAÇÕES DE 
ASSEMBLÉIA, ENTRADA E SAÍDA DE PRESIDENTE OU INTEGRANTES DA DIRETORIA, SERÁ 
COBRADO VALOR À PARTE. 

 
- ESTÃO INCLUSAS REUNIÕES DEVIDAS PARA ALINHAR E SOLUCIONAR QUAISQUER DÚVIDAS E 
PROBLEMAS RELACIONADOS À CONTABILIDADE. 
 
BASEADO NAS INFORMAÇOES ACIMA, SEGUE PRECIFICAÇÃO DE HONORÁRIOS CONTÁBEIS: 
 
- 2 SALÁRIOS MINIMOS R$3.036,00 (CASO NÃO TENHA CENTRO DE CUSTOS E NEM DIVISÕES 
(FOMENTO E COLABORAÇÃO); 
- 4 SALÁRIOS-MÍNIMOS MENSAIS (R$ 6.072,00)  
- HONORÁRIO 13° - PAGO ANUALMENTE EM (½) NOVEMBRO; (½) DEZEMBRO. VALOR DE 1 
HONORÁRIO MENSAL. 








