PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E SEGURANCA ALIMENTAR

DATA EMISSAO

RELATORIO:
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DECRETO N° 30/2017 23/07/2025
PRESTAGAO DE CONTAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2023/SMDS (X) PARCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2023

TERMO DE FOMENTO/COOPERAGAO N° 011/2023

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — Associagio de Apoio Social e Cultural

PARCEIRO:

Renascer
CNPJ: 05.956.125/0001-03 PERIODO: janeiro a margo de 2025
ENDERECO SEDE Rua Agripino Lima, 181 Bairro Inconfidentes Contagem/MG
RESPONSAVEL Presidente da OSC Maria Imaculada Carmo Silva Gomes

O presente Termo de Colaboragao, decorrente do Chamamento Publico n® 004/2023,
Processo Administrativo n® 006/2023, tem por objeto a execugdo do Servigo

OBJETO DA PARCERIA: Socioassistencial Complementar de cadastramento e supervisdo das agbes cadastrais do
Cadastro Unico do Municipio de Contagem— CADUNICO- para programas sociais do
Governo Federal.

VALOR TOTAL: R$1 .651_.470,56 (um rr_nlhao seiscentos e cinquenta e um mil e quatrocentos e setenta
reais e cinquenta e seis centavos).

Vigéncia da Parceria 04/10/2024 a 04/10/2025

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: : Claudia Ferreira de Paula — Matricula: 1435279

RELATORIO
Trata-se do relatério da gestora referente ao 1° trimestre de 2025.

Atualizagbes cadastrais: A meta foi realizar 2.000 atualizagbes mensais, superada em todos os meses em questéo,
conforme relatério da gestora. Publicizagdo: Foram produzidos materiais informativos e utilizados canais digitais para
divulgar o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia, assegurando o alcance de informacdes essenciais para a
populagao.

Inclusdo de novas familias: Com uma meta de 500 novos cadastros por més, a inclusdo superou a meta, refletindo o
esforco para ampliar a cobertura.

Acgdes itinerantes de busca ativa, nos meses de janeiro, fevereiro e margo, a Diretoria de Programas e Beneficios
participou de 23 ag¢des nos territérios que promoveram a divulgagdo do Cadastro Unico.

Realizar 01 capacitacdo para a equipe por semestre com intuito de qualificar os profissionais na prestagao de servigos
a populacdo,conforme relatorio foi realizado uma capacitagido no semestre em questao.

A gestora informa também que no periodo, todas as visitas foram realizadas em todos os postos de atendimento com o
objetivo monitorar o desenvolvimento das atividades, fornecer orientagbes sobre novos informes do Governo Federal,
abordar os processos de qualificagdo cadastral, reiterar a importancia de um atendimento qualificado e permitir um
espaco de escuta aos entrevistadores sociais.

O relatério conclui que a parceria alcangou seus objetivos, ampliando o acesso a direitos e aprimorando a gestédo
socioassistencial em Contagem, bem como a Gestora da parceria apresentou relatério que demonstra a proximidade e
monitoramento na execugao da parceria.

E o relatorio.




DA COMPETENCIA

A Portaria SMDS 015/2020 em seu Art.1° resolve:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA é a insténcia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execug¢do das parcerias, cujas atribuicbes serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solucdo de
controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo e homologagao dos relatorios técnicos de monitoramento e
avaliagéo.

A Lei 13.019/2014 que rege as parcerias celebradas com OSC determina no Art. 59. que:

Na sequéncia, diz o Art. 61:

A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria
celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o submetera a comisséo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagcdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil. (Redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

1. - descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2. - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

3. - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica; (Redagéo dada pela
Lei n°® 13.204, de 2015)

4. - (revogado) ; (Redagédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

5 - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragédo ou de
fomento; (Redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

6. - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias. (Redagédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Sao obrigagdes do gestor:

| - acompanhar e fiscalizar a execug¢ao da parceria;

] - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

Il — (VETADO);

\Y - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final,
levando em consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o art. 59; (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagéo.

Por fim, trata-se de obrigacdo especifica da entidade a prestagcdo de contas na forma como estabelecido em Lei e de
acordo coma as normas municipais, conforme Art. 64., da Lei 13.019/2014:

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
Justificativa suficiente. (Redag¢ao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.




§ 3° A analise da prestagao de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancgados.

§ 4° A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢gbées e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragao ou de
fomento.

Ainda, das competéncias relativas as analises de execugdo orgamentaria, fiscal e contabil determina o Decreto
n°.458/2018 que “dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as
competéncias e atribuicbes de suas unidades, as definigbes e normas sobre seu quadro de pessoal e cargos e da
outras providéncias”:

Art. 14 Sao atribui¢cdes da Diretoria de Parcerias:

| - apoiar a gestdo de Fundos Municipais vinculados a SMDS;

Il - acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a SMDS;

Il - controlar a aplicagdo dos recursos financeiros oriundos de transferéncias da
Uniéo, do Estado e do Tesouro Municipal repassados a entidades da sociedade civil;

VI - gerenciar os recursos financeiros provenientes de convénios e dos Fundos Municipais
de sua competéncia;

V - manter arquivo e guarda dos contratos, convénios e demais ajustes realizados

pela SMDS; VI - prestar apoio na elaboragdo do Balango Geral dos Fundos geridos

pela SMDS;

VI - alimentar sistemas informatizados especificos vinculados a operacionalizagao e
controle dos convénios e de repasses financeiros; e

VIl - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

CONCLUSAO

A analise do Relatério da Gestora, de acordo com a CMA, é possivel constatar que as metas foram devidamente
cumpridas e que a Gestora tem feito o monitoramento junto a Entidade para acompanhamento da execugao das metas
previstas tendo, inclusive, realizado visitas técnicas e reunides com a mesma para tratar do andamento da parceria.

Neste sentido, esta Comissao HOMOLOGA o relatério apresentado.
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