PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar

PLANO DE TRABALHO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N2 011/2023 - P.A N2 006/2023/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/20238

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA
Secretaria icipal de D Social e Seg ca Ali
Enderego Bairro
RUA PADRE ROSSINI CANDIDO, 10 CENTRO
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
CONTAGEM MG 32.040-030 (031) 3615-0510
1.2 GESTOR(A) DA PARCERIA
Claudia Ferreira de Paula - Matricula 1435279
1.3 0SC — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Razéo Social CNPJ
ASSOCIAGAO DE APOIO SOCIAL E CULTURAL RENASCER 05.956.125/0001-03
Enderego Bairro
RUA AGRIPINO DE LIMA, 181 INCONFIDENTES
Cidade U.F. CEP Telefone/DDD
Contagem MG 32.223-270 (31) 3363-8312
Banco AG c.c OP. E-mail
CAIXA ECONOMICA 1639 000577549387-3 1292 assrenascer@gmail.com
FEDERAL
1.4 DIRIGENTE
Nome do Responsavel C.P.F
MARIA IMACULADA CARMO SILVA GOMES ***977.406-**
R.G./Orgdo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG *.529.%** / SSP-MG PRESIDENTE 07/02/2023 a 06/02/2027
Enderego Bairro
RUA JOSE ANTUNES, 140 INCONFIDENTES
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
CONTAGEM MG 32.223-230 (31) 9 8471-8744 adm.assrenascer@gmail.com
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUGAO
Cadastro Unico Mais Préximo de Vocé Inicio | Fim | MESES
4/10/2025 | 4/10/2026 [ 12

2.3 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo, decorrente do Chamamento Publico n2 004/2023, Processo Administrativo n2 006/2023, tem por objeto a execugdo do Servigo Socioassistencial Complementar de cadastramento e
supervisdo das agdes cadastrais do Cadastro Unico do Municipio de Contagem — CADUNICO — para programas sociais do Governo Federal.

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Inc. I, Art. 22, Lei 13.019/2014)

0 Cadastro Unico (CadUnico) é uma base de dados nacional que desempenha um papel crucial no subsidio de programas sociais, reunindo informagdes sociais e econdmicas de familias de baixa renda e em situagao de
vulnerabilidade. Instituido em 2001, o CadUnico surgiu como resposta a necessidade de unificagdo das informagdes sobre a populagdo mais vulneravel, estabelecendo um sistema padronizado de cadastramento em todo o
territério nacional. Sua criagdo marcou um avango significativo na politica social brasileira, permitindo ao governo federal obter um panorama mais preciso e detalhado da realidade socioecondmica do pais.

Atualmente, ele é a base para a selegdo de beneficidrios para mais de 30 programas federais, incluindo o Programa Bolsa Familia (PBF), e serve como subsidio para a construgdo de politicas publicas estaduais, distritais e
municipais. A relevancia do CadUnico esta na sua capacidade de fornecer um diagnéstico socioeconémico detalhado das familias cadastradas, o que possibilita a analise das principais vulnerabilidades e demandas dessa
populagdo, direcionando a elaboragdo de politicas publicas que visem a inclusdo e a redugdo das desigualdades.

Regulamentado pelo Decreto n? 11.016, de 29 de margo de 2022 n2 6.135/07, que revogou o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, o CadUnico tornou-se uma ferramenta essencial para a formulagio e execugdo de
politicas sociais, ao permitir uma abordagem multidimensional da pobreza. Composto por diversas varidveis, ele oferece uma caracterizagdo abrangente das condigdes de vida das familias, incluindo informag&es sobre
renda, caracteristicas do domicilio, escolaridade, presenga de pessoas com deficiéncia, entre outros aspectos. Essa abrangéncia faz do CadUnico um recurso indispensavel para a identificagdo das necessidades e
potencialidades das populag@es vulnerdveis, contribuindo para o planejamento e a execugdo de agdes governamentais mais eficientes.

No municipio de Contagem, o CadUnico tem se mostrado fundamental para a elaboragio de um retrato detalhado das condigdes de vida dos cidados, sendo um importante instrumento para a promogao da protegdo
social e para a articulagdo das politicas existentes nos territorios. A coleta de dados é realizada por meio de formuldrios especificos, preenchidos para cada familia, garantindo que as informagdes sejam precisas e
atualizadas.

De acordo com dados do RI SOCIAL, em julho de 2024, no municipio de Contagem, a quantidade total de familias cadastradas era de 98.108, o que corresponde a 218.503 pessoas. Importante destacar que 45.725 familias
se declararam em situagdo de pobreza, 18.789 em situagdo de baixa renda e 33.594 com renda per capita mensal acima de % saldrio minimo. Ainda em julho de 2024, temos que 44.998 mil familias recebem o beneficio do
programa bolsa familia no municipio de Contagem..

A operacionalizagdo, dentre outros aspectos, consiste em identificar e caracterizar as familias de baixa renda, de forma a conhecer a sua realidade socioeconémica, trazendo informagdes de todo o nucleo familiar
permitindo a inclusdo em programas e beneficios; atendimento as familias por meio de visitas domiciliares, postos fixos de atendimento, demanda espontanea, por busca ativa, por encaminhamento da rede
socioassistencial e das demais politicas pUblicas e por whatsapp; estabelecimento de rotinas de atualizagio das informagées; divulgagdo do Cadastro Unico e de programas sociais as familias; garantir o acompanhamento
das condicionalidades de educagdo e da saide dos beneficidrios a fim de melhorar a gestdo dos processos de cadastramento, atingir os indices, utilizar o recurso de forma planejada e eficiente, realizar atividades de
mobilizagdo de familias, agdes de divulgagdo e comunicagdo, capacitagdes; consoante com as orientagdes e legislagdes que orientam a PNAS. Inclui-se nesse publico as familias unipessoais e familias que possuem BPC e
que estejam na listagem do PROCAD 2025.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem — MG.

5. PUBLICO ALVO E NUMERO DE BENEFICIARIOS

Podem se inscrever no Cadastro Unico as familias residentes no Municipio de Contagem que possuem renda mensal por pessoa de até meio saldrio-minimo, também podera ser cadastrada familia com renda superior com
0 objetivo de participar de programas ou servigos especificos. Assim o publico alvo sao os cidadaos que desejarem realizar o primeiro cadastro ou atualizar seu cadastro. Inclui-se nesse publico as familias indicadas peld
PROCAD 25 que devem atualizar seus cadastros em suas residencias.

6. PERIODO DE EXECUCAO

Vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 04/10/2025, conforme publicagdo do extrato do termo no didrio oficial de Contagem — DOC.

7. RESULTADO/PRODUTO ESPERADO/IMPACTOS PREVISTOS

Ampliar o cadastramento e atualizagdo cadastral de familias de baixa renda, unipessoais e Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos - GPTE;

Caracterizar as familias de baixa renda, unipessoais e Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos - GPTE e oportunizar a inclusdo em programas federais, estaduais e municipais;
Garantir o acesso a informagdo com a publicizagdo das a¢des do cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia;

Garantir melhora no atendimento aos usuarios por meio de capacitagdo de equipe;

Ampliar o acesso das familias a direitos por meio de articulagdo da rede. Visitar 35% das familias solicitadas pelo PROCAD 2025




8. METAS E ETAPAS (Inc. Il e lll, Art. 22, Lei 13.019/2014)

8.1 METAS
INDICADORES DE
N.2 METAS PERIODO DE EXECUGAO CUMPRIMENTO MEIOS DE VERIFICACAO PERIODO DE VERIFICAGAO
DAS METAS
Manter a base cadastral de dados municipais por meio da Nu d Registro mensal de atendimentos dos entrevidaroes
1 realizagdo de, no minimo, 2.000 novas atualiza¢des por 12 MESES ‘um~eros e 8! L - MENSAL
més atualizagdo cadastral sociais do cadastro tnico ou CECAD
2 Garantir a publicizagdo das agoers.do cadastro Unico e 12 MESES Entrega de materiais Protocolo de entrega e registro fotografico MENSAL
Programa Bolsa Familia no ano digitais e impressos
3 Ampliar o nimero de novas familias cadastradas na base 12 MESES Numeros de novas Registro mensal de atendimentos dos atendentes do MENSAL
de dados municipal de 300 novos cadastros por més. familias cadastradas cadastro Unico
Uniformizagdo, atualizagdo e regularizagdo cadastral dos Numero de agbes
4 cadastros sinalizados como familias unipessoais do PBFe 3,5 MESES realizadas nos Relatérios e registros fotograficos. MENSAL
BPC atraves do PROCAD 2025 territérios
Realizagdo de, no
ini Lista d| latori latori ist)
5 Realizar 01 capacitagdo da equipe por semestre. 12 MESES m'h'm?’ 1 st de presenca e rela om? (_E refatorio com registro SEMESTRAL
capacitagdo por fotografico
semestre
8.2 ETAPAS/ CRONOGRAMA DE EXECUGAO
N2 DA
N2 DA META| ETAPA/ DESCRIGAO DA ETAPA/ACAO UNI DADE QUANTI DADE DATA INicIO DATA TERMINO
ACAO
2.000 novas
atualizagbes por
1 1 Realizar atualizag8es cadastrais nos postos de atendimento do CadUnico Unidade més (24.000 4/10/2025 4/10/2026
atualizagbes por
ano-12 meses)
Elaborar e imprimir cartazes, banner, flyer, entre outros, acerca do Cadastro f
2 1 P 2 " o Unidade contorme 4/10/2025 4/10/2026
Unico e Programa Bolsa Familia demanda
300 novos
Cadastrar novas familias nos postos de atendimento, incluindo pertencentes aos . cad?stros por
3 1 L T . Unidade més (3.600 4/10/2025 4/10/2026
Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos - GPTE.
cadastros por
ano -12 meses)
4 1 Uniformizagdo, atualizagdo e regularizagdo cadastral dos cadastros sinalizados Unidad 2500 visi 4/10/2025 18/1/2026
como familias unipessoais do PBFe BPC atraves do PROCAD 2025 ( 12 etapa) nidade visitas /10/ /1/
Realizagdo de,
Mobilizar todos os colaboradores para formagdo da equipe (12 capacitagdo de ini
1 para formagao da equipe (12 capacitag Unidade no minimo, 1 4/10/2025 4/10/2026
equipe) capacitagdo por
semestre
5
Realizagdo de,
Mobilizar todos os colaboradores para formagdo da equipe (22 capacitagdo de inimo, 1
2 para formagao da equipe (22 capacitag Unidade o minimo 4/10/2025 4/10/2026
equipe) capacitagdo por
semestre
8.3 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA (Inc. II-A, Art. 22, Lei 13.019/2014)
DESCRICAO DA DESPESA VALOR MENSAL DESPESA - (MEDIA) VALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remunera;élg (132 Salario, Férias, Adicional de RS 102.910,82 | RS 1.234.929,84
Férias, etc)
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos (INSS, FGTS, PIS/PASEP, RS 1152599 | RS 138.311.88
Auséncia Remunerada, Licengas) i o
Pagamento de Vale Transporte e Outros Beneficios RS 22.486,44 | RS 269.837,26
SERVICOS DE TERCEIROS Despesa com a contratagdo de servigos exclusivamente para
PESSOA JURIDICA pess a0 de servie ‘ para | pe 28.486,13 | RS 341.833,55
execugdo das metas, em cumprimento do objeto da parceria
(ANEXO Il)
Despesa com aquisi¢do de materiais utilizados exclusivamente
MATERIAL DE CONSUMO
(ANEXO 1) para execugdo das metas, em cumprimento do objeto da RS 2.744,78 | RS 32.937,31
parceria
Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execugdo
CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV) do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da | RS 5.325,00| RS 63.900,00
parceria, conforme Art. 46, inciso Ill da Lei 13.019/2014.
VALOR GLOBAL - TOTAL DAS DESPESAS R$ 2.081.749,84

9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A

EXECUGAO DO OBJETO

Previsdo de receita: Federal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Ill - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.




10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE QTDE PREVISAO DE PREVISAO DE
S e— NATUREZA VALOR DA PARCELA QTDE PARCELAS — NATUREZA VALOR DA PARCELA
1 out/25 33504300 RS 240.028,81
2 nov/25 33504300 RS 189.828,81
3 dez/25 33504300 RS 569.486,43
4 mar/26 33504300 RS 189.828,81
5 abr/26 33504300 RS 148.762,83
FEDERAL S mai/26 33504300 RS 148.762,83
7 jun/26 33504300 RS 148.762,83
8 jul/26 33504300 RS 148.762,83
9 2g0/26 33504300 RS 148.762,83
10 set/26 33504300 RS 148.762,83
TOTAL R$ 2.081.749,84 TOTAL
Identificagdo da Despesa Classificagdo Orcamentaria
FEDERAL 1102.08.244.0005.2044.33504300.21660000 R$1.661.716,98
FEDERAL 1102.08.244.0005.2044.33504300.22660000 R$ 420.032,86

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

12. PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovag&es de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagio de Contas da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagéo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execu¢do dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N2 006/ 2023 - SMDS.
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Claudia Ferreira de Paula - Matricula 1435279
Gestora da Parceria

Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar

Marius Fernando Cunha de Carvalho




ANEXO | - DESPESAS COM PESSOAL CLT

CARGOS E SALARIOS ADICIONAIS GUTROS DIREITOS TRABALHISTAS
OCUPACOES INSALUBRIDADE | PERICULOSIDADE 'AD NOTURNO E DSR HORA EXTRA E DSR T HR EXTRA NOTURNA E_|_FOLGA TRABALHADA GUTROS
CARGA mm—— SUBTOTAL VENCTO MENSAL
COLABORADOR DETALHAMENTO HORARIA NUM PROF SALARIO BRUTO QD MESES VIENSAL ALQ. | VALOR IN VALOR HR VALOR HR VALOR HR VALOR [NeDiAs | vator | valor DESCRICAO
SEMANAL*
Supervisores Supervisores Administrativos 40 4 2.757,70 12 11.030,80 - - - - - - 11.030,80
Administrativos
Entrevi Entrevi 40 27 1.910,12 2 5157324 B - - - 5 g 5157300
Supervisor Administrati
H“per‘"sm MINIStrAVe | g pervisor Administrativo I 40 1 353333 12 3.533,33 - - - - - - 353333
Gerente Gerente 40 1 5.127,73 12 5.127,73 - E E . - - 5.127,73
Gerente Financeiro Gerente Financeiro 40 1 5.127,73 12 5127,73 g g g - - - 5.127,73
em Geral em Geral 40 2 1.910,12 12 3.82024 - - - - - . 3.82024
Porteiro Porteiro 40 1 2.045,00 2 2.045,00 7.045,00
Entrevistadores Entrevistadores - PROCAD 40 7 1.910,12 3,5 1337034 - - - - - - 13.370,84
SUBTOTAL 95.628,91 - - - - - - - 95.628,91
*CARGA HORARIA SEMANAL: DE HORA:
- REVEZAMENTO - 12536
JORNADA 20H/SEMANA
JORNADA 30H/SEMANA
JORNADA 40H/SEMANA
DIGITE "44" - JORNADA 44H/SEMANA
REFLEXO: SUBTOTAL BENEFICIOS TRABATHISTAS
REFLEXOS TRABALHISTAS - - - MENSAL e ENCARGOS SOCIAIS e DIGHTE OS VALORES TOTALS, CASO HAIA VALORES DESSA NATUREZA A SEREM PAGOS (A FORMULANA cALcULAPOR | suaToTAL |  SuBTOTAL
SUBTOTAL SUBTOTAL I
REMUN GERAL MENSAL MENSAL GERAL
A A MENSAL REFLEXOS . 2 2 N N N N ERAL ENCAR n .
COLABORADOR DETALHAMENTO 132 SAL FERIAS 1/3 FERIAS (SUBTOTAL | REMUNERACAO MULTA encar | CARG)  \r VA VR | PL saUDE PL SEGURO | OUTROS | penericios | BeNericios
. FGTS s INss | INssTERC |  GiLRAT PIS obonToL | vibA | BENEF. ccT
Supervisores ) A
okl Supervisores Administrativos 919,23 919,23 306,41 2.144,87 13.175,67 158.108,04 1.054,05 421,62 E E E - 1.475,67 17.70804 | 123200 | 107184 - . . - . 230384 |  27.646,08
inistrativos
Entrevi i 4.297,77 4.297,77 1.432,59 10.028,13 61.601,37 739.216,44 492811 | 197104 , - , - 6.899,35 8279220 | 831600 | 7.234,92 - - - - - 1555002 | 186.611,04
Supervisor Administrati
H“pe”"s‘" MINISLrativo | g\ bervisor Administrativo 11 294,44 294,44 98,15 687,03 4.220,36 50.644,32 337,63 135,05 - - - - 472,68 5.672,16 308,00 267,96 - - - - - 575,96 6.911,52
Gerente Gerente 427,31 427,31 142,44 997,06 6.124,79 73.497,48 489,98 195,99 E E E . 685,97 823164 | 30800 267,96 E - - E - 575,96 6.911,52
Gerente Financeiro Gerente Financeiro 427,31 227,31 142,44 997,06 6.124,79 73.497,48 489,98 195,99 - - - » 685,97 823164 | 308,00 267,96 - g g - g 575,96 691152
em Geral em Geral 31835 31835 106,12 742,82 4.563,06 54.756,72 365,05 146,02 - - E - 511,07 613284 | 616,00 535,92 - . . - . 115192 | 13.823,04
Porteiro Porteiro 170,42 170,42 56,81 397,65 244265 29.311,80 195,41 78,16 273,57 328284 | 30800 267,96 575,06 6.911,52
Entrevistadores Entrevistadores - PROCAD 111424 1.114,24 37141 2.599,89 15.970,73 55.897,56 1.277,66 511,06 - - - » 1.788,72 626052 | 2.15600 | 187572 - - - - - 203172 | 1411102
SUBTOTAL 7.969,07 7.965,07 2.656,37 18.594,51 | 11422342 1.234.929,84 9.137,87 |__3.655,13 2 2 2 5 12.793,00 __ 138.311,88 | 13.552,00 | 11.790,24 5 5 5 5 5 25.342,04 | 269.837,26




ANEXO Il - SERVICOS DE TERCEIROS

QTD VALOR
RUBRICA DETALHAMENTO MESES MENSAL VALOR TOTAL
Contratagdo de empresa especializada - MEI na
tacdo d icosde T te (L dod
Locagdo de Veiculos prestagao de ser\./lgos © ransp.or e (Locagdo de 12 5.500,00 66.000,00
carro com motorista e combustivel para atender ao
Cadastro Unico)
Locagdo/Manutencdo de Equipamentos tecnologia e
. ¢ ,/, ¢ quip g Painel para Controle de Senhas 12 680,00 8.160,00
informatica
Telefonia Fixa, Mdvel e Internet 05 Chips com Internet 12 370,00 4.440,00
Locagdo/Manutencdo de Equipamentos tecnologia e
. ¢ ,/. ¢ auip & 04 tabletes para cadastramento em domicilio 12 1.500,00 18.000,00
informatica
Locagdo/Manutencdo de Equipamentos tecnologia e
. ¢ ,/, ¢ quip g Locagdo de 01 telefone celular 12 180,00 2.160,00
informatica
Servigo de recarga Servico de recarga de chip para telefone celular 12 100,00 1.200,00
Material Grafico e Impressos Material Gréfico e Impressos 12 1.393,63 16.723,55
Assessoria Juridica Assessoria Juridica 12 4.500,00 54.000,00
Manutengdo Predial e de Instalagdes Manutencgao Predial e de Instalagdes 1 21.000,00 21.000,00
Contratagdo de empresa especializada - MEIl na
prestacdo de servigcos de Transporte (Locagdo de
Locagdo de Veiculos carro com motorista e combustivel para atender ao 3,5 38.500,00 134.750,00
Cadastro Unico) PROCAD (7 carros - valor unitario
RS 5.500,00)
L = ~ Eaui - v
: ocagac’>/.Manuten(;ao de Equipamentos tecnologia e 07.Tablete.s para Cadastramento em domicilio, 07 35 3.000,00 10.500,00
informatica chips com internet PROCAD
Servigo de recarga Servigo de recarga de chip para tabletes - PROCAD 3,5 1.400,00 4.900,00

SUBTOTAL

341.833,55




ANEXO Ill - MATERIAIS DE CONSUMO

QTD VALOR
RUBRICA DETALHAMENTO VALOR TOTAL

MESES MENSAL
Lanches e AlimentacgGes Lanches e AlimentacgGes 1 2.600,00 2.600,00
Aquisicao de materiais e acessorios de telefonia Aquisicdo de materiais e acessorios de telefonia 1 20,00 20,00
Uniformes, Vestuario e EPI Uniformes e Crachas com foto - PROCAD 1 2.000,00 2.000,00

Material de Escritério, Carimbos, Suprimentos,
Material de Escritdrio e Suprimentos de Informatica P 3,5 8.067,80 28.237,31
PROCAD
Aquisicdo de materiais e acessorios de telefonia -

Agquisicdo de materiais e acessorios de telefonia quisie PROCAD 1 80,00 80,00

SUBTOTAL

32.937,31




ANEXO IV - CUSTOS INDIRETOS

QTD

VALOR

RUBRICA DETALHAMENTO MESES MENSAL VALOR TOTAL
Medicina e Seguranga do Trabalho Medicina e Segurancga do Trabalho 1 17.100,00 17.100,00
Assessoria Contabil - Custos indiretos relacionado a
Assessoria Contabil parceria, conforme perimitido pelo Art. 46 da Lei 12 3.100,00 37.200,00
13.019
Agua e esgoto - Custos indiretos relacionado a
Agua e Esgoto parceria, conforme perimitido pelo Art. 46 da Lei 12 200,00 2.400,00
13.019
Energia elétrica - Custos indiretos relacionado a
Energia Elétrica parceria, conforme perimitido pelo Art. 46 da Lei 12 600,00 7.200,00

13.019

SUBTOTAL

63.900,00
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