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ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEÚDO DO PLANO



2. DESCRIÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2,1 PROGRAMA DE GOVERNO
2.2 PERÍODO DE EXECUÇÃO

Inicio
Fim

Estruturação dos Serviços de Prateção Social 10/3/2023
10/3/2024

2.3 IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO

dos serviços de Proteção Social Básica e de Média Complexidade nos equipamentos públicos Centros
de Referência de Assistência Social -

Social - CREAS, em
conformdade com a Resol nº 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificação Nacional de Serviços

YCooperação para o d

CRAS e Centros de Especializados de À

Socigassistenciais.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

os Único de A Social SUAS, é um sistema unificado tep
pela or da Politica de Assistência Social, em âmbito federal, estadual muntcipaí e matenatiza o conteúdo

Ja Lei Orgânica de Assistência Social - LOAS, tendo o moelo de gestão
d é participatsta, que definç e og

os para ção
da polihca pública de assistência

social, normiatizando os padrões de serviços, a qualidade nv atendimento aos usuários, os
indcad de e rsuao, a

t dvs serviços é da rede prestadora de serviço

Nesse as ações da
ê social são org;

as tendo como referência o temiónio onde às p moram, derando suas demandas € necessidades. As ações

desenvolvidas, através dos serviços
b a proteção social na de acesso &e possibilidades de desenvolvi de idivíduos, famílias e

dad

(SUAS, 2005). Nesse contexto, a Proteção
Social se configura uma nova situação para o que tem como princípio g asp que e, sem contribuição prévia, as seguintes

das
seg

de sobrevivência (rendi ede , de
acalhida e de convívio ou vivência familiar, Desse modo, n assistência social se divide em proteções: Proteção Social

Básica PSB ca Proteção Social Especial PSE (média e aka complexidade) Os serviços socioassistenciais no SUAS são ar
d

guno as as vigal

proteção social, defesa social e institucional

Os serviços de Proteção Social Básica - PSB, serão cxecutados de forma direta nos Centros de Referência da Assistência Social - CRAS e em outras
unidades básicas c públicas

de
assistência social, bem

dad izações de socral da área de abrangência dos CRAS O CRAS é uma unidade pública estatal de base territorial, localizado em áreas com masores

tomo de forma direta nas vorg ç

Jíndices de vulnerabilidade e risco social, destinado à proteção social básica às familias 0 individuos. Tem por objetivo prevenur a
de de e riscos soctais nos terrtônas

pormeio do d lvimento de potencialidades e do fortal de vínculos e 4, c da ampliação do acessa aos direitas de cidadania. Cabe informar que ano de 2022

foram
raidos 43.481 nos CRAS, além das famihas acompanhadas no Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Famílias - PAIF, no Serviço de Proteção Sovial Básica ru Domicilio

para Pessoas com Deficrê € Idosas €
-1 tos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculos

A Proteção Sacia! Especial de Média Complexidade & uma modalidade de
di destiada a famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, por ocorrên

cia de

violações de direitos em coniormidade cons as demandas identificadas no terntório, tais coma viglência física, psicológica e negligência, violência sexual, abuso, do 10 devido

à aplicação de medida de proteço,
siuação de rua,

aband dentre outras violações, cujas vincules familzares amda não foram rampides, Qs serviços da Proteção Social Especial de Média

Complexidade são organizados e ofertados pelos Centro de Referência de Assistência Social - CREAS Esse, é uma unidade pública estatal que se como de referência nos

fumitórios, da oferta da trabalho social especializado no SUAS ao publico já mencionado. O objetivo do trabalho social do CREAS é contribuir para romper com de

bintrafanultar, prevenir a resncidência de violações de direitos pormeia do fortalecwnento da famiha no desempenho de sua função proteliva, Importa destacar que nº ano de 2022 o município ofertuu, por

meio dos CREAS, 1 440 panh para c
e

indivíduos em situação de de dresos, com ções que as ções e or
õe

d as

para à promoção de

chreitos, a preservação c o de
$; € sociais c para o da função p das diante de con

de que as
su a

vivências de vuinerabilidades e riscos por violação de direitos.

Conforme o disposto na NOB-RH/SUAS (2006), 0 porte dos pios
é a e

fund no p do de no tembtório, ou seja, é o número de familias que

VIVEMo territorio que para a capacidad de eonú de equip
além da das eqpe nas CRAS e CRIAS, Nesse

contexto, destaca-se a importância de
h a realdd o diagnó socinterritorial e os dados de vigifância para preendr a ituação que se encuntra O

público a ser
do e as que convive com as vulnerabilidades próprias da Politica da Assistência Social Nesse cenário, para atender as famílias que sé encontram em

vulnerabilidade social e risco pessoal no Bmbito da Proteção Social Básica o municipio possui dez (10) Centras de Referência da Assistência Social - CRAS, e da Proteção Social Especial possu (04)

CREAS. Para o di da
êcia social a p

do foco está na familia. Desse mode, as
familias

que
úblico usuário do SUAS, são etdadãos £ grupos que se encontram em

eituações de vulnerabiidade e riscos, em que 08
beneficiários

do Programa Bolsa Familta en: especial aquelos
€

em d o de por relacionados a situações de risca

pessoal e social, por wolação
de direitos, c da de Prestação

da são priontários no icípio de Contagem possui 95 444 familias inscritas no Cadastro Único dos

dc
b Sobre o de Prestação Continuada

P

Programas Sociais, Num total de 48 667 famihas cadastradas com renda per capita mensal de R$ D,00 até R$ 105,00, vivendo em

- BPC da Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS) que garante um saláno minimo mensal à pessoa com deficiência que comprove não possurmas de prover a própria manutenção, nem de tê-la

iprovida par sua familia - Contagem em 2022, registrou o número de [0 867 beneficrários, sendo 4 656 E
com deficiência c 6.211 p idosas.

A p ora p plará à idade dos serviços pfertados nos equipamentos CRAS c CREAS, conformg as diretrizes da Politica Nº de À Social
o

garantir à

integridade ç dos diteitos lundamentars de scus usuários. À
Jade da ção é para as atividades nos CRAS e CREAS, além de ampliar a cobertura da Proteção Social

Básica nas R do de Contagem e q de famílias referenciadas nos territórios, aa implantar as equipes volantes nos territórios.

4. ABRANGÊNCIA

de Contagem/MG

S. PÚBLICO ALVO

O público alva deste termo é subdividido para atender as necessidades dos CRAS coma a dos CREAS como seguem;

Público ulvo do CRAS:
População que vive em situação de

vulnerabiidade decorrente da pobreza, privação ou ausência de renda ou, fragilização de vinculos afetivos.

Público alvo de CREAS:
Crianças e adolescentes, Famílsas e undivíduos que vivenciam violações de direitos por ocarrência de violência física, psicológica e negligência, violência sexual], abuso e/ou explaração

sexual, indivíduos que tiveram o afastamento do convivio familiar devido a aplicação socioeducativa ou medida de proteção; discrimnação em decorrência da orientação sexual e/gu

raçialetnia;
di primento de do programa Bolsa Família e do Prorgama de Erradicação ao Trabalho Infantil - PETI, em decorrência de violação de ditestos e outras

formas de violação de direstos decorrentes de discy des a situações que provocam danos ou agravos a sua condição de vida g as impede de usufrur e bem estar.

Devem ser
bé em cumpri de

mdd ducativas em meio aberto de liberdade assistida e de prestação de serviços comunitários.



6. PERÍODO DE EXECUÇÃO

12 meses, com início a partir de 10 de março de 2023, conforme publicação do extrato no Diário Oficial de Contagem.
7, RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS
Garantir q atendimento aos usuários dos CREAS e CRAS através da contratação da equipe técnica e administrativa:Enfrentamento da pobreza;
Garantia do mínimos sociais;
Provimento de condições para

er contingê sociaIs;Promover a universalização dos direitos sociais
8. METAS E ETAPAS
8.1 METAS

Nº META
QUANTIDADE PRAZO1 Atender usuários nos Centros de Referência de Assistência Social CRAS 40.008 12 MESES2 Realizar cventos c oficinas nos Centros de Referência de Assistência Social - CRAS 240 i2 MESES3 Atender usuários no Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS 7.008 12 MESES4 Realizar atividades coletivas com os usuários dos Centros de Referência Especializado de Assistência

120 12 MESESSocial - CREAS
8.2 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO - ETAPAS

INDICADORMETAS ETAPAS AÇÃO
INÍCIO TÉRMINO RESPONSAVELQuantitativo mensal Percentual

Atendimento técnico de
usuários nos 10 CRAS da

i 1 município (Nível Superior 10.000 atendimentos 100% 10:3:2023 19/3/2004 Equipe da OSCcontratado e Nivel médio
contratado)

Realização de eventos c
2 1 oficinas nos 10 CRAS do 20 atividades 10096 10,3/2023 10/3:2024 Equipe da OSCmunicipio

Atendimento técmco de
usuários nos 04 CRFAS do

3 1 município (Nível Superior 900 atendimentos 100%, 10,:3/2023 10/3/2024 Equipe da OSCcontratado e Nível médio
conteatado!

Realização de atividades
4 1 coletiva com usuários dos 04 tô Atividades 10096 10/3/2023 10/3/2024 Equipe da OSCCREAS do municipio

Contratações c reposições no123 E4 2 decorrer de 30 dias para a 107 funcionários contratados 100% 10/3/2023 10/3/2024 Coordenação da OSCexecução do serviço

Envio da Prestação de Contas
conforme prazo determinado

4
9

12,3 E4 3
pela Diretoria de Parceria -

12 prestações de contas 100% 10/3/2023 10,1. 2024 Coordenação da OSCDIPAR - SMDS

8.3 PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

VALOR MÉDIODESCRIÇÃO DA DESPESA MENSAL DA VALOR TOTAL DA DESPESADESPESA
Pag t de R

ações (13º Salário, Adicional de Férias,
PESSOAL E ENCARGOS Férias, Aviso Prévio Indenizado)

(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Sociais, Tnbutos e Beneficios (INSS, R$ 496.699,01 R$ 5.960.388,10FOTS, PIS,PASEP, Ausência Remunerada, Licenças, Vale
Transporte e Ouiros Beneficios)



Serviço de manutenção e conservação de imóveis, máguinas e

qui combustível para máquina de cortar grama, dentre

outras necessidades relacionadas a peguenos reparos

Serviço de transporte com contratação de Inotorista e carro via

Cooperativa

Serviços Gráficos de Divulgação c Comunicação (Impressões,

folder, cartaz, cartilha, busdoor. ou
tdoor, etç) / Piaças de

Identificação para os CRAS e CREAS/ Produção de mídias e spots v

SERVIÇOS DE TERCEIROS publicidade digital.
R$ 36.329,32) R$ 435.951,79

(ANEXO 11)
Serviços de fotografia para documentos

Serviços de móvel e de internet

Aquisição de passagens intermunicrpais e/ou interestaduais para

usuários da Politica de Assistência Social, objetivando retorno à

cidade de origem (Benefício Eventual)

Serviço de locação de imóvel, água c encrgia elétrica

Material de cscritário, como canetas, lápis, folhas, dentre outros e

suprimentos de informática

Material de higiene e limpeza

MATERIAL DE CONSUMO Material pedagógico para oficinas, como sprays, tinta, telas, papel
194.790,0

(ANEXO II) color plus, cartolma, papel craft, tinta sintética, caneta posca, dentre
R$ [6.232,50 R$ 0.00

outros

Gêneros Alimentícios para Eventos Técnicos

Unifarme, ET (máscara, álcool ge] crachá de identificação,

coletes c blusas

Serviço de Assessoria Contábil

Serviço de Medicina do Trabalho

CUSTOS INDIRETOS
Assessoria Jurídica 12.970,30 RS E55.643,58

(ANEXO IV)
Despesas com sluguel

R$ 2

Intemet

Serviço de Assessoria Administrativa e Financeira

VALOR TOTAL DAS DESPESAS
R$ 562.231,12 R$ .674.6773,47

VALOR TOTAL DOS REPASSES NO PERÍODO
R$ 5.306.600,81

VALOR AUTORIZADO DO SALDO REMANESCENTES E DE APLICAÇÃO (RENDIMENTOS) - 3º TERMO ADITIVO R$ 1.180.600,00

VALOR AUTORIZADO DO SALDO REMANESCENTES E DE APLICAÇÃO (RENDIMENTOS) -12 APOSTILAMENTO AO 3º TERMO ADITIVO R$ 125.000,00

VALOR AUTORIZADO PARA UTILIZAÇÃO DE SALDOS DA PARCERIA - 5º APOSTILAMENTO AQ 3º TERMO ADITIVO R$ 135.172,66

VALOR TOTAL [INCLUINDO O REPASSE + SALDO REMANESCENTES)
R$ 6.746.773,47

8.4 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DASMETAS

a

Metas 1 €3 - Etapa 1: Quantidade de s técnicos
rezaos, nos limites estabelecidos pelo Ministerio de Desenvolvimento Social -MDS para municipio de grande porte,

comprovados em relatórios mensais de execução do objeto, produzidos pela OSC;

Meta 2 e 4 Etapa 1: Listas de presença de eventos e atividades coletivas, registros fotográficos
das ações desenvolvidas e relatório mensais de execução do objeto, produzidos pela

OSC;
Metas 1,2,3 e 4 - Etapa 2: Controle, via planilha de excel, de datas de c deslig c do q tempo de intgrsticio entre os processos, com envio mensal;

Metas 1,2,3 e 4 - Etapa 3: P ção de contas fa deo disponibilizado pelo município.

9, PREVISÃO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E

TRABALHISTAS E 4 DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS INDIRETOSNECESSÁRIOS
A EXECUÇÃO DO PROJETO

Frevisão de receita: Recurso do Tesuuro Federal e Municipal

Estimatnva de despesas

1) ANEXO [ - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO UI - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS DOS SERVIÇOS DE TERCEIROS,

3) ANEXO IT - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;

4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS INDIRETOS,



10, PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE
CRAS

CREAS
QTDE DE
PARCELAS NATUREZA PREVISÃO DE ENTE VALOR DA

NATUREZA PREVISÃO DE
ENTE VALOR DAREPASSE PARCELA REPASSE PARCELAMUNICIPAL R$ 143.101,76 MUNICIPAL 108.114,98R$03:23

0323FEDERAL As 96.000,00 FEDERAL 95 000,00
MUNICIPAL R$ 04,23 MUNICIPAL

143.101,76
108.114,98R$0423

FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL R$ 143.101,76 05:23 MUNICIPAL R$ 108.114,983

FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL R$ 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,9806:23

Dg/23FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL R$ 49.420,38 MUNICIPAL R$ 93.819,17

0723 MUNICIPAL 93 681,38 07/23 MUNICIPAL R$ 14 295,81
R$

FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL R$ 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,980823

08/2312 33504300 FEDERAL R$ 96.000,00 33504300 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL R$ 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,98

09:23
09/23FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00

MUNICIPAL 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,981023
10/23FEDERAL 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00

MUNICIPAL 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,98
11/23FEDERAL 96.00,000 FEDERAL R$ 95.000,00

MUNICIPAL 143.101,76 MUNICIPAL R$ 108.114,98
1223

12/23FEDERAL 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL 143.101,76 MUNICIPAL R$ IDR. 114,9801:24

0124FEDERAL
FEDERAL R$ 95.000,00

96.000,00

MUNICIPAL 143.101,72 MUNICIPAL Rê 108.114,9502:24
02/24FEDERAL R$ 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00MUNICIPAL R$ 1.717.221,08 MUNICIPAL Rs 1.297,379,73SUB TOTAL FEDERAL R$ 11.520.000,0 SUB TOTAL FEDERAL R$ 1.140.000,00TOTAL R$ 2.869.221,08 TOTAL R$ 2.437.379,73

VALOR TOTAL DO PLANO DE VALOR TOTAL DO PLANO DE
Ydentificação da Despesa Classificação Orçamentária

TRABALHO PREVISTO 2023 TRABALHO PREVISTO 2024MUNICIPAL CRAS
RS RS

1102.08.244,0005 2039.33504300-01 5D0000 1.337.336,22 286.203,48MUNICIPAL CRAS 1102.08.244.00415.2039.33504300-02500000 R$ 93.681,38 R$ -MUNICIPAL CREAS 1102.08.244.0005.2041.3350430001500000 R$ 1.066.853,99 R$ 216.229,93MUNICIPAL - CREAS 1102.08.244,0005.2041,33504300,025000080 R$ 14.295,8] R$FEDERAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300,21660000 R$ 960.000,00 R$ 192.000,00FEDERAL -- CREAS 101.02,460.0353.041 33504300 21660000 R$ 950.000,00 R$ 190.000,00

Os valores serão repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas às metas do cronograma físico



Matricula: 1321699

1, CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA
Conforme Art 35 da Lei 13019.2014, 8 Jo não será exigida

contrapartida financeira como requisito para celebração de parceria

1Z, PRESTAÇÃO DE CONTAS PARCIAL

As prestações de contas d a ser
A coniorme

hal pelo M: idep
ão de contas da CGM e as regras estabelecidas n

o Termo de Parcera.

de

RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO META FÍSICA: Envio de comprovações de cumprimento de metas, assim como ção de relató do objeto, com envio mensal,

RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DAMETA FINANCEIRA: Envio de planilha de cumprimenta das metas previstas € realizadas mensalmente, de acardo com 0 cronograma de desemboiso e em

conformidade com à Manual de Prestação de Contas da € Geral do Mi
P

RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL Envio de acordo com o Manual de Prestação de Contas da Cantroladona Geral do Município

13, APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DPECLARAMOS que fis analisado o conteúdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos c aulonzamos a dos 1

q no mesmo, que será vinculado ao

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº D03/2021/5MDS.

Contagem, 04 de janciro de 202,

Maria da
0001111rais Resende - matri

Maria Apsrecida Rodrigues de Miranda

Secretári
isa Alimentar

Gestor da Parçeria Secretaria de

dah
Desenvolvimento 5 cla

Alimentar

N
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AN
EXO

II-D
ETALH

AM
EN

TO
D
A

FO
RM

AÇÃO
D
O
CU

STO
D
E
SERVIÇO

S
D
E
TERCEIRO

S
F

D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M
SERVIÇO

S D
E
TERCEIRO

S
-M

AIO
/20234

M
ARÇO

/2024
(Conform

e
Prim

eiro
Term

o
de

Apostilam
ento

ao
Terceiro

Term
o
Aditivo)

AN
EXO

IH
-D

ETALH
AM

EN
TO

D
A
FO

RM
AÇÃO

D
O
CU

STO
D
E
SERVIÇO

S
D
E
TERCEIRO

S
D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M
SERVIÇO

S
D
E
TERCEIRO

S
-N

O
VEM

BRO
/2023

À
M
ARÇO

/2024
(Conform

e
oitavo

Term
o
de

AÁpostilam
ento

ao
Terceiro

Term
o
Áditivo)

VALO
R

Q
TD

E
D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
EN

SAL
VALO

R
TO

TAL
N

M
ED

IA
Serviços

G
ráficos

de
D
ivulgação

e
Com

unicação
(Im

pressões, folder,cartaz, cartilha,busdoor,
10

R$
R$

13.000,00
outdoor, etc) /

Placas
de

Identificação
para

osCRAS
1.300,00

1

e
CREAS/

Produção
de

m
ídias

e
spots

e
publicidade

digital.
Serviço

de
locação

de
im

óvel,água
€
energia

elétrica.
R$

6.233,68
R$

31.168,42
5

2

O
ficinas

form
ativas

(contratação
de

palestrantes,
R$

7.721,79
R$

7.721,79
hospedagem

,passagem
aérea

e
terrestre

c
oficinas

1
3

tem
áticas)

Total
dos

Custos
com

Serviços
de

Terceiros
R$

15.255,47
R$

51.890,21

Q
TD

E
VALO

R
N
.

D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
EN

SAL
VALO

R
TO

TAL
Serviço

de
locação

de
im

óvel,água
e
energia

5
R$

9.766,32
R$

48.831,58
elétrica

(Creas
Eldorado

e
Cras

Ressaca).
Total

dos
Custos

com
Serviços

de
Terceiros

R$
9.766,32

R$
48.831,58
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II
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EN
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D
A
FO

RM
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D
O
CU

STO
D
E
SERVIÇO

S
D
E
TERCEIRO

S
D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M
SERVIÇO

S D
E
TERCEIRO

S
-M

ARÇO
/2023

À
M
ARÇO

/2024

Q
TD

E
VALO

R
D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
EN

SAL
VALO

R
TO

TAL

Serviço
de

m
anutenção

e
conservação

de
im

óveis,

m
áquinas

€
equipam

entos, com
bustívelpara

5
R$

2.500,00
R$

12.500,00

m
áquina

de
cortar

gram
a,

dentre
outras

necessidades

relacionadas
a
pequenos

reparos

Serviço
de

m
anutenção

e
conservação

de
im

óveis,

m
áquinas

e
equipam

entos, com
bustívelpara

7
R$

1.250,00
R$

8.750,00

m
áquina

de
cortar

gram
a,

dentre
outras

necessidades

relacionadas
a
pequenos

reparos

Serviço
de

transporte
com

contratação
de

m
otorista

12
R$

24.000,00
R$

288.000,00

€
carro

via
cooperativa

Serviços
G
ráficos

de
D
ivulgação

e
Com

unicação

(Im
pressões,folder,

cartaz,cartilha,busdoor,

outdoor, etc)
/ Placas

de
Identificação

para
os

CRAS
12

R$
1.000,00

R$
12.000,00

eCREAS/
Produção

de
m
ídias

e
spots

e
publicidade

digital.
Serviços

de
fotografia

para
docum

entos
12

R$
125,00

R$
1.500,00

Serviços
de

telefonia
m
óvel

e
de

internet
12

R$
40,00

R$
480,00

Aquisição
de

passagens
interm

unicipais
e/ou

interestaduais
para

usuários
da

Política
de

12
R$

1.000,00
R$

12.000,00

12345

Assistência
Social,

objetivando
retorno

à
cidade

de

origem
(Benefício

Eventual)

6

Totaldos
Custos

com
Serviços

de
Terceiros

R$
29.915,00

R$
335.230,00
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ento

do
Terceiro

Term
o
Aditivo)

AN
EXO

II
-D

ETALH
AM

EN
TO

D
A
FO

RM
AÇÃO

D
O
CU

STO
D
E
M
ATERIAIS

D
E
CO

N
SU

M
O

D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M
M
ATERIAIS

D
E
CO

N
SU

M
O
-AG

O
STO

/2023
A
M
ARÇO

/2024
(Conform

e
Q
uarto

Term
o
de

Apostilam
ente

do
Terveiro

Term
o
Aditivo)

D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M
M
ATERIAIS

D
E
CO

N
SU

M
O

D
E
M
ARÇO

12023
A
M
ARÇO

/2024
Q
TD

E
VALO

R
M
EN

SAL
N
.

D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
ÉD

IA
VALO

R
TO

TAL
M
aterial

de
escritório, com

o
canetas,lápis,

folhas,
12

R$
1.670,00

R$
20.040,00

dentre
outros

e
suprim

entos
de

inform
ática

1

M
aterialde

higiene
e
lim

peza
12

R$
178,86

R$
2.146,32

M
aterialpedagógico

para
oficinas, com

o
sprays,

12
R$

2.500,00
R$

30.000,00
tinta, telas,papel color

plus, cartolina,papel craft,
3

tinta
sintética, caneta

posca,
dentre

outros

G
êneros

Alim
entícios

para
Eventos

Técnicos
2

R$
8.662,95

R$
103.955,40

46
U
niform

e, EPI
(m

áscara, álcoolgel 70%
),
crachá

12
de

identificação, coletes
e
blusas

R$
658,19

R$
7.898,28

Custo
Total

com
M
ateriais

de
Consum

o
R$

13.670,00
R$

164.040,00

Q
TD

E
VALO

R
M
EN

SAL
N

D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
ÉD

IA
VALO

R
TO

TAL
M
aterial

de
escritório, com

o
canetas,

lápis, folhas,
10

R$
500,00

R$
5.000,00

dentre
outros

e
suprim

entos
de

inform
ática

1

R$
17.000,00

R$
17.000,00

2
[G
êneros

Alim
entícios

para
Eventos

Técnicos
1

Custo
Total com

M
ateriais

de
Consum

o
R$

17.500,00
R$

22.000,00

Q
TD

E
VALO

R
M
EN

SAL
VALO

R
TO

TAL
D
ESCRIÇÃO

D
E
M
ESES

M
ÉD

IA
N

Aquisição
de

m
ateriais

e
produtos

diversos
para

a
R$

1.250,00
R$

8.750,00
m
anutenção,conservação

e
reform

a
das

unidades.
7

1

Custo
Total com

M
ateriais

de
Consum

o
R$

1.250,00
R$

8.750,00



AN
EXO

IV
-D

ETALH
AM

EN
TO

D
A
FO

RM
AÇÃO

D
O
S
CU

STO
IN
D
IRETO

S

D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M

CU
STO

S
IN
D
IRETO

S
D
E
M
ARÇO

/2023
A
M
ARÇO

/2024

N
.

D
ESCRIÇÃO

À
M
EN

SAL
VALO

R
TO

TAL

1
Serviço

de
Assessoria

Contábil
12

R$
1.500,00

R$
18.000,00

2
Serviço

de
M
edicina

do
Trabalho

i2
R$

1.300,00
R$

15.600,00

3
Assessoria

Jurídica
12

R$
5.600,00

R$
67.200,00

4
D
espesas

com
aluguel

12
R$

2.500,00
R$

30.000,00

5
Internet

12
R$

200,00
R$

2.400,00

6
Serviço

de
Assessoria

Adm
inistrativa

é
R$

22.443,58
R$

22.443,58

Financeira
Totaldos

Custos
Indiretos

R$
33.543,58

R$
155.643,58

Q
TD

E
D
E
M
ESE

1


