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2. DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUGCAO
POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, por meio do Programa Municipal de Inicio Fim 12
Agricultura Urbana Periurbana e Familiar 17/1/2026 17/1/2027 MESES

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Operacionalizagdo de equipamento publico de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecologia do municipio de Contagem/MG, a saber: Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF, em regime de mutua
cooperagdo entre o municipio, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar e Organizagdo da Sociedade Civil.

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Inc. I, Art. 22, Lei 13.019/2014)

O Direito a Alimentagao foi assegurado como um direito social pela Constitui¢do Federal, com a aprovagdo da Emenda Constitucional n2 64, de 4 de fevereiro de 2010, passando a fazer parte do hall de direitos humanos
fundamentais conforme descrito abaixo:

“Art. 62. S3o direitos sociais a educagdo, a satde, a alimentagao, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituigdo." (NR)”.

Ainclusdo do Direito a Alimentagdo no Art. 62 da constituigdo é resultado de muitas lutas dos movimentos sociais e da sociedade brasileira, reconhecido e incorporado na estrutura do Estado Brasileiro a partir de 2023,
com a criagdo do Programa Fome Zero, que serviu de ancora para uma trajetdria de ascensdo da Politica Nacional de Seguranga Alimentar, construida de forma participativa entre o poder publico e a sociedade civil.

Neste sentido, em 24 de abril de 1993, foi criado o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar - CONSEA, por meio do Decreto n? 807 e em 15 de julho de 2006, foi promulgada a Lei n2 11.346, Lei Organica de Seguranga
Alimentar e Nutricional - LOSAN, que cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN. O CONSEA, juntamente com o Governo Federal realizou a Il Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional, em Olinda (PE), no periodo de 17 a 20 de margo de 2004, onde foi definida a concepgdo maior da SAN. De acordo com o relatdrio da Il Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional a SAN é
definida como: “a realizagdo do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas
alimentares promotoras de saude, que respeitem a diversidade cultural e que sejam social, econdémica e ambientalmente sustentaveis" .

A Lei Municipal n2 4.276, de 15 de julho de 2009 que cria o Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentdvel - SIMSANS de Contagem, e d4 outras providéncias, em seu art 12, paragrafo unico, define
que:

“Art. 42, Paragrafo Unico - O SIMSANS tem o objetivo de criar as condigdes para formulagdo da Politica e do Plano Municipais para a area de Seguranga Alimentar Nutricional Sustentével, com diretrizes, metas, recursos e
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, compostos de agdes e programas integrados envolvendo diferentes setores de governo e da sociedade, na busca pelo Direito Humano a Alimentagdo Adequada - DHAA para
todos, em consondncia com as 08 (oito) metas do milénio”.

Segundo essa Lei, o SIMSANS é composto pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar, Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel, Fundo Municipal de Seguranga Alimentar, pela
Subsecretaria de Seguranga Alimentar Nutricional e Abastecimento e pela Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel - PMSANS. O CMAUF, objeto deste Termo de Referéncia, esta respaldado no
Art. 17 da referida Lei, onde foi criado o "Programa de Agricultura Urbana Periurbana e Familiar desenvolve agdes de fomento a produgdo, ao processamento e a comercializagdo de alimentos, através da implantagdo de
sistemas produtivos agroecoldgicos e da comercializagdo direta dos produtos, em consonancia com as Politicas Nacional e Estadual de Agricultura Urbana Periurbana e Familiar".

O CMAUF é um equipamento publico de Seguranga Alimentar e Nutricional e Agroecologia, gerido pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar - SMDS,
especificamente pela Subsecretaria de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecologia, que tem como missdo ser um centro de capacitagdo, experimentagdo e disseminagdo de tecnologias sociais e desenvolver a¢des de
fomento a produgdo, processamento e comercializagdo de alimentos, através da implantagdo de sistemas produtivos agroecoldgicos e da comercializagdo direta dos produtos, em consonancia com as Politicas Nacional e
Estadual e os Planos Municipais de Fomento a Produg&o e a Comercializagdo e o Plano Intersetorial de Agricultura Urbana e Familiar.

Além disso, o CMAUF é responsavel pela execugdo do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA no municipio, via Termo de Adesdo com o Governo Federal ou o PAA/CONAB, sendo esta uma das principais politicas de
apoio e incentivo a agricultura familiar no Brasil. Ademais, por meio da modalidade Compra Institucional, agricultores comercializam seus produtos para 6rgdos publicos. Em Contagem, hd a exigéncia de que os
restaurantes populares comprem, no minimo 30% de géneros alimenticios, da agricultura familiar.

Ao longo da construgdo dos direitos sociais, a soberania alimentar tornou-se um elemento fundamental nos didlogos de Seguranga Alimentar e Nutricional. O conceito de soberania alimentar defende que cada nagdo tem
o direito de definir politicas que garantam a Seguranga Alimentar e Nutricional de seus povos, incluindo o direito a preservagdo de préticas de produgdo e praticas alimentares tradicionais. Além disso, ha o reconhecimento
de que tal processo deve ocorrer em bases sustentaveis, do ponto de vista ambiental, econémico e social. Cabe ressaltar que este conceito esta também relacionado a autonomia e as condigdes de vida e de trabalho que
possibilitam a produgdo de alimentos de qualidade, seguros, diversos, limpos e adequados a cultura local.

A celebragdo do termo de colaboragdo com organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos se justifica por ser andlogo ao interesse publico, evitando-se a mercantilizagdo de politicas que sdo eminentemente sociais, pois
nesse tipo de parceria prioriza-se pelo cumprimento do objetivo principal do Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel, que é combater a fome e promover a seguranga alimentar e nutricional
integrando todas as agBes de governo e da sociedade civil no intuito de garantir o Direito Humano a Alimentagdo Adequada — DHAA a toda populagdo.

A gestdo conjunta de projetos de potencializagdo das a¢des e atividades da politica publica de seguranga alimentar e nutricional se sustenta nos fundamentos de uma gestao publica democriética, na participagdo social, no
fortalecimento da sociedade civil, na transparéncia, na aplicagdo dos recursos publicos e decorrentes principios da administragdo publica, com a promogdo e a defesa dos direitos humanos a alimentagdo suficiente e
adequada.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem — MG.

5. PUBLICO ALVO E NUMERO DE BENEFICIARIOS

Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF: O publico beneficidrio do CMAUF é composto por: Agricultores/as urbanos/as e familiares de Contagem e RMBH; Comunidade escolar; Moradores de
Contagem; Servidoras/es publicas/os; Usudrias/os de Centros de saiide, CRAS, Centros Culturais, parques e demais equipamentos publicos, e; Funcionarias/os e usuarias/os de entidades socioassistenciais, institutos,
fundagdes, associagdes, entre outros, vinculado ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutrcional - SISAN e ao Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel - SIMSANS.

6. PERIODO DE EXECUGAO

O termo de colaboragdo para a execugdo do objeto serd de 01 (um) ano, contados a partir de 17/01/2026. Conforme o Art. 42 da Lei 13.019 de 2014, o prazo de vigéncia deve ser correspondente ao prazo necessario a
execugdo integral do objeto, passivel de prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 5 (cinco) anos.

7. RESULTADO/PRODUTO ESPERADO/IMPACTOS PREVISTOS

Projetos de potencializagdo da Politica Publica de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecologia do municipio de Contagem, por meio do Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar em pleno funcionamento.




8. METAS E ETAPAS (Inc. Il e lll, Art. 22, Lei 13.019/2014)

(ANEXO 1)

para execugdo das metas, em cumprimento do objeto da parceria

8.1 METAS
” - INDICADORES DE CUMPRIMENTO A p &
N.2 METAS PERIODO DE EXECUCAO MEIOS DE VERIFICACAO PERIODO DE VERIFICACAO
DAS METAS
Recrutamento, selegdo, treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos qualificados i iondri f
1 ~ 9 R Continuo Pessoal qualificado contratado Reglsboldelfunciondriofeurriculoy Mensal
para desempenhar as agdes desenhadas no objeto do contracheques, folha de ponto
Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar
Manutengdo do CMAUF por meio de reparo e
manutengdo predial: servigo no sistema hidraulico,
elétrico, irrigacdo, vidragaria, serralheria, marcenaria,
reparos em estufas e viveiros; manutengdo de B Manutengdo do CMAUF e dos L. e Conforme manutengdo
2 X X Continuo X X Relatdério fotografico X
equipamentos como: rogadeiras, motosserra, motores equipamentos realizada realizada
elétricos, trituradores, moto cultivadores, furadeira,
balanga eletronica, refrigeradores, ventiladores,
liquidificadores e fog@es, entre outros.
Fomentar a implantagdo e acompanhamento técnico B Unidades produtivas implantadas e | Relatérios por visita contendo registro . .
3 . X v e Continuo . Conforme visitas realizadas
de unidades produtivas comunitdrias e institucionais acompanhadas fotografico
Produgéo e distribuigdo de mudas de hortaligas . -
L - L . NUmero pessoas beneficiados/as . R
4 tradicionais e convencionais, plantas medicinais e Continuo Relatdrio de distribui¢do Mensal
frutiferas.
3 Apoiar e Subsidiar a realizagdo de atividades de Continuo Relatério f i Jista Conforme demanda do
u 5 R .
formag&o/capacitagdo promovidas pelo CMAUF Ndmero de capacitag@es realizadas S ICHONCtogiacolSaue pIesenca CMAUF
Apoio a comercializagdo de alimentos em espagos
publicos, privados e compras publicas, fortalecendo as , . . L. . L
. s P a Nimero de a¢des de comercializagdo Relatério de atividade e relatério
6 agriculturas familiar e urbana e os circuitos curtos de Continuo N B Mensal
P X . - realizadas fotografico
comercializagdo por meio das feiras (municipal, pontos
fixos, compras publicas, entre outros)
8.2 ETAPAS/ CRONOGRAMA DE EXECUCAO
N2 DA
N2 DA META | ETAPA/ DESCRICAO DA ETAPA/AGCAO UNI DADE QUANTI DADE DATA INiCIO DATA TERMINO VALOR PREVISTO
ACAO
Recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento de
1 pessoal qualificado para desempenhar as a¢des desenhadas no | Funcionarios 12 jan/26 jan/27 Mensal
objeto do Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar
1
Fornecimento e reposig¢do de uniformes e equipamentos de
2 protegdo individual (EPI) para garantir identificagdo e seguranga Unidade Conforme demanda jan/26 jan/27 Conforme demanda
no trabalho
Manutencdo das instalagdes do imével (Exemplo: servigo no
3 sistema hidraulico, elétrico, irrigacdo, vidragaria, serralheria, N3o se aplica | Conforme demanda jan/26 jan/27 Mensal
marcenaria, reparos em estufas e viveiros
Reparo e manutengdes de equipamentos danificados, como:
rogadeiras, motosserra, motores elétricos, trituradores, moto . . . .
4 . . ety . Ndo se aplica Semestralmente jan/26 jan/27 Conforme demanda
2 cultivadores, furadeira, balanga eletronica, refrigeradores,
ventiladores, liquidificadores e fogSes, entre outros
5 Manutengdes preventivas do CMAUF N3o se aplica Semestralmente jan/26 jan/27 Semestral
6 Manter o sistema de seguranga e monitoramento .Slstema 1 jan/26 jan/27 Mensal
instalado
Implantar unidades produtivas comunitarias e institucionais . . .
7 Unidade 15 jan/26 jan/27 Anual
8 urbanas
Monitoramento das unidades produtivas comunitdrias e 3 . .
8 o Namero de 400 jan/26 jan/27 Mensal
institucionais .
Produzir mudas (hortaligas, tradicionais, frutiferas, medicinais,
4 9 condimentares e tradicionais) para distribuir nos espagos Unidade 15.000 jan/26 jan/27 Mensal
produtivos comunitérios e institucionais
Apoiar e subsidiar atividades de formagao/capacitagdo Nimero de
10 B . g / 2 8 . 8 jan/26 jan/27 Anual
promovidas pelo CMAUF e parceiros. capacitagdes
5
11 Promover atividades de vivéncia agroecoldgica no CMAUF Unidade 2 jan/26 jan/27 Anual
APOTaT ag0es Ue COMETCIaNzatas 0a agrTCcurtura urpana e Tarnmar "
Agdes de . .
6 12 em Contagem . 100 jan/26 jan/27 Anual
comercializagdo
8.3 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA (Inc. II-A, Art. 22, Lei 13.019/2014)
DESCRICAO DA DESPESA VALOR MENSAL DESPESA - (MEDIA) VALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remuneragdes (132 Saldrio, Férias, Adicional de
& oo { RS 37.298,05 | RS 447.576,60
Férias, etc)
PESSOAL E ENCARGOS Pagamento de Encargos Sociais, Tributos (INSS, FGTS, PIS/PASEP,
& reos .( / RS 14.919,24 | RS 179.030,88
(ANEXO 1) Auséncia Remunerada, Licengas)
Pagamento de Beneficios (Vale Transporte e Outros Beneficios) | RS 5.234,18| RS 62.810,21
SERVICOS DE TERCEIROS Despesa com a contratagdo de servigos exclusivamente para
PESSOAJURIDICA execpu 40 das metas, emgcum rimen;to do objeto da ar?eria RS 2208,25| RS 26.498,96
(ANEXO Il) < g P g p
MATERIAL DE CONSUMO Despesa com aquisicdo de materiais utilizados exclusivamente
P auisie : Y RS 13.144,13| RS 157.729,59




Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execugdo do
CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV) objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da RS 11.113,00| RS 133.356,00
parceria, conforme Art. 46, inciso Ill da Lei 13.019/2014.
Serdo considerados investimentos a aquisi¢do de bens
INVESTIMENTO
(ANEXO V) patrimoniais ou obras, ambos exclusivamentes necessérios ao RS 500,00 | RS 6.000,00
cumprimento do objeto da parceria
VALOR GLOBAL RS 1.013.002,24
9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A
EXECUCAO DO OBJETO
Previsdo de receita:
Estimativa de despesas:
1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO 1l - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS;
5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO.
10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE TDE PREVISAO DE PREVISAO DE
Q NATUREZA VALOR DA PARCELA QTDE PARCELAS NATUREZA VALOR DA PARCELA
PARCELAS REPASSE REPASSE
33504300 RS 118.749,07
1 jan/26
44504200 RS 6.000,00
2 fev/26 33504300 RS 106.641,00
3 mar/26 33504300 RS 102.641,00
4 abr/26 33504300 RS 102.641,00
5 mai/26 33504300 RS 96.241,00
MUNICIPAL
6 jun/26 33504300 RS 96.240,99
7 jul/26 33504300 RS 94.640,99
8 ago/26 33504300 RS 94.640,99
9 set/26 33504300 RS 76.640,99
10 out/26 33504300 RS 76.640,99
11 nov/26 33504300 RS 41.284,22
TOTAL RS 1.013.002,24 TOTAL RS
Identificacdo da Despesa Classificagdo Orcamentaria VALOR 2026
MUNICIPAL 1104.08.605.0039.2054.33504300.01500000 RS 1.007.002,24
MUNICIPAL 1104.08.605.0039.2054.44504200.01500000 RS 6.000,00

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art. 35 da Lei 13.019/2014, § 12, ndo sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagio de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO N2 015/2024 -
SMDSSA.

Contagem, 29 de dezembro de 2025.

MARIUS FERNANDO  assinado de forma digital por

CUNHA DE e e MARIUS FERNANDO  assinado de forma digital por
CARVALHO:0603162 DE CARVALHO:06031626659 CUNHA DE NARILS FERNANDO CURHA

. 1 Da('josy: 2025.12.30 14:33:22 CARVALHO:0603162 gﬁ;ﬁf‘ggﬁ;‘f’;fﬂ”ﬂjﬁ?
6659 0300 6659 -0300'

Ariele Souza Martins - Matricula. 15962-3 Marius Fernando Cunha de Carvalho

Gestora da Parceria Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar




ANEXO | - DESPESAS COM PESSOAL CLT

CARGOS E SALARIOS ADICIONAIS OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS
p AR EXTRA NOTURN?
OCUPAGOES INSALUBRIDADE | PERICULOSIDADE AD NOTURNO E DSR HORA EXTRA E DSR AE FoLea TRABALHADA OUTROS
DSR SUBTOTAL VENCTO MENSAL
CARGA TR REMUN
coD COLABORADOR DETALHAMENTO HORARIA | NOM PROF| "0 o~ QTD MESES TOTAL ALIQ. | VALOR IN VALOR HR VALOR HR VALOR HR VALOR |NeDIAS | VALOR VALOR DESCRICAO
SEMANAL* MENSAL
1 [Auxiliar ADM CMAUF Auxiliar ADM CMAUF 44 1 2.067,47 12 2.067,47 - - - - B B 2.067,47
, |Técnico de Produgdo Técnico de Produgo nivel - g 395580 - 11.867,40 i i i . . . 11.867,40
Nivel Superior CMAUF | superior
Técnico de Técnico de Comercializagdo
4| Comercializagdo Nivel | et 8 O PETE 6 44 1 2.810,70 12 2.810,70 - - - - - - 2.810,70
Médio CMAUF e med
5 | Olericultor CMAUF Olericultores 44 4 1.900,00 12 7.600,00 - - - - - - 7.600,00
6 | Motorista ¢ Motorista 44 2 2.383,86 12 4.767,72 - - - - - - 4.767,72
7 |Auxiliar de G0 |Auxiliar de 5 44 1 2.112,98 12 2.112,98 - - - - - - 2.112,98
31.226,27 - - - - - - 31.226,27
*CARGA HORARIA SEMANAL: INSERIR O NUMERO DE HORAS TRABALHADAS POR SEMANA
DIGITE "12" - REVEZAMENTO - 12X36
DIGITE “20" - JORNADA 20H/SEMANA
DIGITE "30" - JORNADA 30H/SEMANA
DIGITE "40" - JORNADA 40H/SEMANA
DIGITE "44" - JORNADA 44H/SEMANA
REFLEXOS SUBTOTAL BENEFICIOS TRABALHISTAS
REFLEXOS TRABALHISTAS MENSAL ENCARGOS SOCIAIS DIGITE S VALORES TOTAIS, CASO HAJA VALORES DESSA NATUREZA A SEREM PAGOS (A FORMULA NAO CALCULA POR
REMUN PESSOA)
2 2 2 SUBTOTAL (SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL | SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL
MENSAL VENTO GERAL S S S S S S MENSAL GERAL MENSAL GERAL
REFLEXOS MENSAL+ | REMUNERACAO ENCARGOS | ENCARGOS sl eomas BENEFICIOS BENEFICIOS
coD COLABORADOR DETALHAMENTO 132SAL | FERIAS | 1/3 FERIAS MULTA VT VA VR | PL SAUDE | PL.ODONTOL
SUBTOTAL FGTS INSs INSSTERC |  GilLRAT pIs viba | Bener. ccr
MENSAL FGTS
REFLEXOS)
1 [Auxiliar ADM CMAUF Auxiliar ADM CMAUF 172,29 172,29 57,43 402,01 2.469,48 29.633,76 197,56 79,02 493,90 143,23 49,39 24,69 987,79 11.853,48 168,22 | 267,96 - - - - 436,18 5.234,18
2 |Técnico de Producio Téenico de Produgdo nivel 988,95 988,95 329,65 2.307,55 14.174,95 170.099,40 1.134,00 453,60 2.834,99 822,15 283,50 141,75 5.669,99 68.039,88 504,67 803,88 - - - - 1.308,55 15.702,55
Nivel Superior CMAUF | superior
Técnico de Técnico de Comercializagdo
4 |Comercializado Nivel | - el' Médio CM AUlF reas 234,23 234,23 78,08 546,54 3.357,24 40.286,88 268,58 107,43 671,45 194,72 67,14 33,57 1.342,89 16.114,68 16822 | 267,96 - - - - 436,18 5.234,18
Médio CMAUF e medt
5 |Olericultor CMAUF Olericultores 633,33 633,33 211,11 1.477,77 9.077,77 108.933,24 726,22 290,49 1.81555 526,51 181,56 90,78 3.631,11 43.573,32 672,80 | 1.071,84 - - - - 1.744,73 20.936,74
6 | Motorista ¢ Motorista 397,31 397,31 132,44 927,06 5.694,78 68.337,36 455,58 182,23 1.138,96 330,30 113,90 56,95 2.277,92 27.335,04 336,44 | 53592 - - - - 872,36 10.468,37
7 |Auxiliar de G0 | Auxiliar de & 176,08 176,08 58,69 410,85 2.523,83 30.285,96 201,91 80,76 504,77 146,38 50,48 25,24 1.009,54 12.114,48 16822 | 267,96 - - - - 436,18 5.234,18
SUBTOTAL 2.602,19 | 2.602,19 | 867,40 6.071,78 37.208,05 447.576,60 2.983,85 | 119353 7.459,62 2.163,29 745,97 372,98 | 14.919,24 179.030,88 | 2.018,66 | 3.21552 - - - - - 5.234,18 62.810,21




ANEXO 1l - SERVICOS DE TERCEIROS

” TD VALOR
cobD RUBRICA DETALHAMENTO Q VALOR TOTAL
MESES MENSAL
430202 Material Grafico e Impressos Servigos Graficos 4 800,00 3.200,00
430112 Manutenc3o Predial e de Instalacdes Servico de Manutencao e Conservacao de imoéveis 4 924,74 3.698,96
Servigo de Manutencgdo, conservagdo maquinas e Servico de Manutencgdo, conservacdo maquinas e 4 2.500.00
430117 equipamentos equipamentos T 10.000,00
430125 Servigo de monitoramento eletrénico Servigo de Seguranga e monitoramento 12 800,00 9.600,00
SUBTOTAL 26.498,96




ANEXO lIl - MATERIAIS DE CONSUMO

QT1D

coD RUBRICA DETALHAMENTO MESES VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
Insumos para implantacdo, manutencdo e conservagao de
unidades produtivas (ex.: Aquisicdo de adubos, substrato,
sementes, ferramentas, lonas, sombrites, embalagens,
concertinas, material de manutengdes e similares, conforme
2 Insumos para produgdo descricdo do equipamento) 8 17.835,73 142.685,84
Equipamentos de Protecdo Individual e uniformes para os
420105 Uniformes, Vestuario e EPI profissionais do projeto 2 2.121,88 4.243,75
420104 Lanches e Alimentagdes Insumos para lanches em oficinas 12 700,00 8.400,00
9| Escritdrio e Informatica Escritério e Informatica 6 400,00 2.400,00
SUBTOTAL] 157.729,59




ANEXO IV - CUSTOS INDIRETOS

coD RUBRICA DETALHAMENTO Qrb VALOR VALOR TOTAL
MESES MENSAL

430130 |Assessoria projetos Assessoria de projetos 12 4.193,00 50.316,00
1/Assessoria Administrativa Assessoria Administrativa 12 2.825,00 33.900,00
430107 |Assessoria Contabil Servigos contdbeis 12 670,00 8.040,00
430115 Medicina e Seguranca do Trabalho Servicos de medicina do trabalho 12 600,00 7.200,00
2 |Assessoria Financeira Assessoria Financeira 12 2.825,00 33.900,00
SUBTOTAL] 133.356,00




ANEXO V - INVESTIMENTOS

) VALOR
coD RUBRICA DETALHAMENTO QTDE ! VALOR TOTAL
UNITARIO
. : . o Aparelho Celular
120101 Equipamentos de informatica, Eletronicos e Assemelhados 2 1.500,00 3.000,00
120101 Equipamentos de informdtica, Eletronicos e Assemelhados Notebook 1 3.000,00 3.000,00
SUBTOTAL SUBTOTAL 6.000,00
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