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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguran¢a Alimentar

TERMO DE COLABORACAO N2. 014/2024 PA. N2 015/2024 - EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N2 007/2024

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n2 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n2 18.715.508/0001-31, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar neste
ato representado pelo Secretédrio Municipal, Marius Fernando Cunha de Carvalho, CPF sob o
ne ***326 216-** doravante denominado MUNICIPIO, e do outro lado a Organizagio da
Sociedade Civil, Irmandade de Nossa Senhora do Rosario da Comunidade Quilombola dos
Arturos de Contagem, com sede na Rua da Capelinha n.2 50, bairro Jardim Vera Cruz il, em
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32.013-090, inscrita no CNPJ/MF sob n? 20.102.711/0001-84,
representada neste ato, por seu Presidente, Sr. Everton Eustaquio da Silva, RG M.8.822-348
e inscrito no CPF/MF sob n2 *** 533 436-**, doravante denominada OSC, com fundamento
no que dispdem a Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n2. 4.910,
de 06 de dezembro de 2017 e o Decreto Municipal n?. 30, de 23 de fevereiro de 2017, e
demais legislacdes pertinentes, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracgdo, que sera

regido pelas clausulas e condi¢es que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Edital Chamamento Publico n2.
007/2024 -SMDS, tem por objeto a “Celebragdo de termo de colaboragdo para
operacionalizagdo de projetos de potencializagao da Politica Publica de Seguranga Alimentar
Nutricional e Agroecologia do municipio de Contagem, por meio do Centro Municipal de
Agricuitura Urbana e Familiar - CMAUF, em regime de mttua cooperagao entre o municipio,
por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar
e Organizagdo da Sociedade Civil”, consoante o plano de trabalho anexo, parte integrante

indissociavel deste ajuste.

1.2 O MUNICIPIO realizar4 o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio a 0SC, de

acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste.
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Pardgrafo unico: O plano de trabalho poderad ser revisto para alteragdo, respeitada a
legislagdo vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
técnico favoravel do drgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar, vedada alteracdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

2.1. Sio responsabilidades e obriga¢des, além de outros compromissos assumidos por meio
deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.2.13.019, de 31 de
julho de 2014, na Lei Municipal n?. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, no Decreto Municipal
ne 30, de 23 de fevereiro de 2017, e no Decreto Municipal n? 786, de 27 de dezembro de
2022, e legislagdo e regulamentagio aplicaveis a politica pdblica de seguranca alimentar e

nutricional sustentavel:

2.1.1. COMUNS DOS PARTICIPES:

| — assegurar o aprimoramento e desenvolvimento de atividades e praticas educacionais
vinculadas 3 Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentdvel e apoio e
complementariedade da gestdao dos equipamentos publicos de seguranga alimentar e
nutricional sustentave! préprias do municipio de Contagem;

Il — oferecer aos usuérios servicos e informacdes relevantes quanto a seguranga alimentar e
nutricional sustentavel ou quanto ao Direito Humano a Alimentacdo Adequada e aos
principios da alimentagdo sauddvel, conforme preconiza o Guia Alimentar da Populagdo
Brasileira;

Il — colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantagio e o

desenvolvimento das atividades decorrentes da presente parceria;

2.1.2. DO MUNICIPIO:

| — Emanar as diretrizes e orienta¢des técnicas dos servigos publicos prestados em regime de
colaboragio com a OSC parceira, seguindo os planos e legislagdes pertinentes;

I - Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliacdo da execucdo do objeto;
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Il - Indicar Gestores para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos servigos, objeto
do termo de colaboragio;

JV - Disponibilizar a OSC asdependéncias e equipamentos existentes para execugdodo servigo
objeto do termo de colaboragdo;

V - Fornecer, no inicio da prestacdo do servigo, a relagdo dos equipamentos disponibilizados;
VI - Autorizar a OSC, se necessario, a realizar adaptag¢Ges nas instalagbes e equipamentos;
Vil - Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para execugdo do objeto do
termo de colaboracdo, conforme cronograma de desembolso;

VII - Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

2.1.3 - DA OSC:

| - Executar o objeto deste Termo de Referéncia, segundo as normas e recomendagdes da
Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria;

Il - Atender as normas, recomendacGes e legislagdes pertinentes as especificidades da
agricultura urbana familiar.

Il - Manter, durante a vigéncia do termo de colaboracdo todas as condi¢des de habilitagao
exigidas no termo da parceria;

IV - Executar manutengao corretiva e preventiva dos equipamentos e utensilios necessarios
a execugdo da parceria;

V - Apoiar o municipio para aquisi¢do de alimentos dos agricultores/as familiares e urbanos
habilitados no Programa Federal de Aquisicdo da Agricultura Familiar (PAA);

VI - Fornecer e manter mao de obra completa e qualificada, necessaria a execugdo dos

servigos objeto do termo de colaboragao;

VIl - Manter todos os seus empregados devidamente uniformizados; os uniformes deverao
conter a logomarca da Prefeitura Municipal de Contagem, em conformidade com modelo a

ser informado oportunamente.

VHI - Qualificar periodicamente os membros da equipe técnica e administrativa para o

atendimento do objeto do termo de colaboracgdo;

IX - Responsabilizar-se pelas exigéncias legais, de acordo com as Leis Trabalhistas e

Previdenciarias, para o exercicio do objeto do termo de colaboracio;
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X - Responsabilizar-se por qualquer acidente que venha vitimar os empregados e/ou
terceiros; garantindo as indenizagdes ou qualquer outro beneficio seja de que natureza de
tais encargos por conta da Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com a legislagdo
vigente;

XI - Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para os empregados quanto para a
execucdo da parceria em si, inclusive as normas internas e de seguranga no trabalho com
fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPIs) apropriados, conforme
legislagdo vigente;

X!l - Manter sempre um preposto, legalmente habilitado, com poderes para deliberar e/ou
atender a qualquer solicitagdo e fiscaliza¢do, no que se refere a execugdo da parceria;

XIIl - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar, através de servidores
tecnicamente qualificados, cumprindo todas as orientagdes, prestando todos os
esclarecimentos solicitados, atendendo as reclamagdes formuladas, para o cumprimento do
fiel desempenho das atividades objeto deste termo de colaboragéo;

XIV - Responsabilizar-se por todas as despesas em sua totalidade, inclusive as referentes aos
tributos fiscais, trabalhistas e sociais, que incidam ou venha a incidir, diretamente e
indiretamente sobre o objeto do termo de colaboragdo;

XV - Acatar a fiscalizacdo procedida por érgdos competentes, no cumprimento de normas,
sempre cientificando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Segurancga Alimentar
e Abastecimento o resultado das inspegdes.

XVI — a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos na Lei, conforme IX,

art. 42, da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014

2.1.3.1 - OBRIGACOES ESPECIFICAS: CENTRO MUNICIPAL DE AGRICULTURA URBANA E
FAMILIAR - CMAUF.

| - Contratacio e manutengdo de pessoal qualificado para desempenhar as agdes desenhadas
no objeto do Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar.

[l - Manutengdo do CMAUF por meio de reparo e manutengdo predial: servico no sistema
hidraulico, elétrico, irrigagdo, vidragaria, serralheria, marcenaria, reparos em estufas e
viveiros; manutencdo de equipamentos como: rogadeiras, motosserra, motores elétricos,
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trituradores, moto cultivadores, furadeira, balanga eletrdnica, refrigeradores, ventiladores,
liquidificadores e fogdes. Incluindo também a locagdo de mdquinas, equipamentos agricolas
(quando for necessario) e vigilancia eletronica.

Il - Fomentar a implantagdo e acompanhamento técnico de unidades produtivas comunitarias
e institucionais.

iV - Produgdo e distribuigdo de mudas de hortaligas tradicionais e convencionais, plantas
medicinais e frutiferas.

V - Apoiar e Subsidiar a realizacdo de atividades de formagdo/capacitagdo promovidas pelo
CMAUF.

VI - Apoio a comercializagdo de alimentos em espagos publicos, privados e compras publicas,
fortalecendo circuitos curtos de comercializagdo: por meio da feira municipal da agricultura
familiar, pontos fixos, compras publicas, entre outros.

V - Implantagdo de uma unidade de composto orgénico, tendo como matéria prima residuos
do Banco de Alimentos, além de materiais vindos de outros setores da Prefeitura, como

Limpeza Urbana e Meio Ambiente.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. O gestor da parceria fard a interlocugdo técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu
adequado cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

| — acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;

Il — informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

I1t — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em :
consideracdo o teor do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo;

IV — disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnolégicos

necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;
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V — comunicar ao administrador ptblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

VI — acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento
que lhe for necessario;

VIl — realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de
reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes
constantes deste termo e do plano de trabalho;

VIl - realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica
publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatdrios
gerenciais;

3.2. Fica designado como gestora a servidora Ariele Souza Martins, Matricula n? 15962-3,
lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.

3.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPO, por meio de
simples apostilamento.

3.4. Em caso de auséncia temporéria do gestor, a Secretdria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Seguranga Alimentar assumira a gestdo até o retorno daquele.

3.5. Em caso de vacancia da func3o de gestor, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Seguran¢a Alimentar assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio

de simples apostilamento, até a indicagdo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

4.1. Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados
e avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel
designado pelo Prefeito ou pela Secretdria Municipal em ato préprio, na forma do artigo 59,
da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014,

4.2, A periodicidade e a quantidade dos relatdrios técnicos previstos no caput desta clausula

serdo estipuladas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.
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CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

5.1. Compete a CMA:;

| — Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de
contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59,
da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il — Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informac¢Bes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer
recomendagbes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

IIl — Analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicasna OSC e
no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V — Solicitar aos demais orgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacao;

VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resuitados alcangados no periodo, contendo a nota
da parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatdrio técnico de monitoramento

e avaliacdo, recomendagdes, criticas e sugestoes.

Paragrafo Gnico: Compde a CMA os seguintes servidores, nomeados pela PORTARIA SMDS n®

043, de 14 de novembro de 2024:

| — Roberta Salvatico Vaz de Melo - Matricula n2 0156347-4;
il — José Pedro Barbosa - Matricula n? 155437-8;
Il — Thamyris Suellen Epaminondas da Conceigdo - Matricula n2 161169-1.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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6.1. O valor total da presente parceria é de RS 985.690,24 (Novecentos e oitenta e cinco mil,
seiscentos e noventa reais e vinte e quatro centavos), correspondendo ao valor integral para

execucdo das metas acordadas.

6.2. Os recursos previstos na cldusula 6.1 serdo transferidos eletronicamente na Conta

Corrente n® 605827-2, Agéncia n? 5679-0, do Banco do Brasil, pela qual serdo

obrigatoriamente movimentados.

6.3. As despesas para implementagio e execugdo do Plano de Trabalho, estabelecido neste

Termo, correram a conta do or¢amento vigente, na dotagdo orgamentadria:
CMAUF: Custeio — 1104.08.605.0005.1007.33504300.01500000 - RS 984.690,25
CMAUF: Investimento — 1104.08.605.0005.1007.44504200.01500000 - R$ 999,99

6.4. Os recursos financeiros de que trata esta cldusula sero transferidos a OSC na forma do
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com disponibilidade
financeira da concedente, sendo que as parcelas subsequentes a primeira, apenas serdo
liberadas apds apresentagdo da prestagdo de contas das parcelas precedentes.

6.5. Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente corresponderd ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do
referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliagdo, seja
disponibilizado o montante de recursos necessarios a execugdo do objeto da parceria.

6.6. N3o serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos
j& assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos
referentes as provisdes para liquidacao de encargos.

6.7. E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos destinados & parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

§1° Sob nenhuma hipdtese havera antecipagdo de pagamento.

§22 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da

divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.



N 7
B ™

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

§32 O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizagdo da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas nos arts. 48 da Lei n® 13.019/2014.
42, £ vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste Termo de Cola boragdo/Fomento:
| — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

Il — No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado;

Il = Na realizacdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcao monetaria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

IV — Na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

V — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de

quadro de pessoal de érgio ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

VI— Na realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, desde que retacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

promogao pessoal de autoridades, de servidores ptblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

7.1. Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens pablicos
necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de
disposi¢do constante do plano de trabatho, de permissdo de uso ou de instrumento
equivalente em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.
7.2. Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nao
compdem o patrimonio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto |
pactuado.

7.3. Extinto o ajuste por realiza¢do integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela

execucdo direta do objeto pela administragao publica municipal.
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7.4. A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, disponibilizar os
bens para o MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apés o qual
a organizagdo da sociedade civil ndo mais serd responsavel pelos bens.

7.5. Na hipétese de dissolucdo da organizagdo da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria, os bens remanescentes deverdo ser retirados pela administragdo publica municipal,
no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da dissolugao.

7.6. Esta cldusula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade dos equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdoda parceria, para

fins do disposto no art. 35, § 59, da Lei n? 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A OSC elaborara e apresentard ao MUNICIPIO prestagao de contas na forma discriminada
no CAPITULO VII, da Lei Municipal n2. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto
Municipal n2 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.2
13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legistagdo e regulamentag¢do aplicaveis.

8.2 A referida prestacdo de contas e atos subsequentes serdo realizados conforme o Decreto
ne 876, de 27 de dezembro de 2022, que “Dispde sobre a instituicdo e a gestdo do Sistema
Informatizado das Parcerias de Contagem - SIPCON, no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo”.

8.3 Conforme determina o Decreto Municipal n2 876/2022, a prestagdo de contas devera ser
efetuada em meio eletrdnico, sendo dispensada a sua realizagao em meio fisico, exceto nas
situagdes excepcionais, em que este procedimento for invidvel ou em caso de
indisponibilidade do meio eletrénico por um longo periodo, cuja demora cause danos
relevante a celeridade do processo.

8.4, Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o nimero do Processo Administrativo n2. 015/2024 e do Termo de
Colaboragdo n2 014/2024, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢do
dos érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da

aprovacdo da prestagdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas
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do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da
prépria OSC.

8.5. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em plataforma
eletrénica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO.

8.6. Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8.7. Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano
de trabalho, bem como aqueias decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracdo.

8.8. A falta de prestacdo de contas nas condigBes estabelecidas nesta clausula e na legislagdo
aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos drgdos competentes do MUNICIPIO, implicard a
suspensdo das liberacdes subsequentes, até a correcdo das impropriedades ocorridas.

8.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e & execugio do objeto da
parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucio.

8.9 A prestacdo de contas parcial serd feita mensalmente, em até 15 {quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

8.10 A prestacdo de contas final de execugdo do objeto e de execugéo financeira, da aplicagdo
dos recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de
rendimentos apurados em aplicacdes no mercado financeiro sers feita em 20 (vinte) dias Uteis
a partir do fim da vigéncia do presente Termo de Colaboragdo/Fomento, podendo ser
prorrogavel por mais 10 (dez) dias dteis, mediante solicitacdo e justificativa da OSC, para

apresentacao da Prestacdo de Contas final.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO Mf

9.1. O prazo de vigéncia desta parceria é de 12 (doze) meses, contados a partir de sua

assinatura.
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9.2. No minimo trinta dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizagdo do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo
vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e autorizagdo do Prefeito ou da

Secretaria Municipal, baseada em parecer técnico favoravel do érgao competente.

9.3. 0 MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atrasona

liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA AGAO PROMOCIONAL

10.1. Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas
as orientacdes do MUNICIPIO.

10.2. £ vedada 3 OSC a realizagdo de qualquer agdo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3. Caso a OSC realize acdo promocional sem a aprovagao do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gasto devera ser restituido 3 conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4. A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagdo tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no ambito da presente parceria, devera apresentar o brasdo oficial de

Contagem, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e

formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. A presente parceria poderd, a qualguer tempo, ser denunciada por qualguer dos
participes, mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera
rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela;”

superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmentel

j

inexequivel.

11.2. Ocorrendo a rescisio ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderao

pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
12
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devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagao
comprobatéria do cumprimento das obrigagGes assumidas até aquela data.

11.3. Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Transferéncia
Eletrdnica para a seguinte conta: Titular Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, Banco do Brasil: AG 1633-0 - Conta Corrente: 75.762-4 CNPJ: 41.839.487/0001-
88.

11.4. Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, 0 MUNICIPIO deverd
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria.

11.5. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizac3o total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO ou arrecadados
dos usudrios, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias
contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, acrescidos de corre¢do monetdria e de juros
de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancdrio ao
MUNICIPIO.

11.6. A inobservancia do disposto no item anterior ensejara aimediata instauragdo da tomada

de contas especial, sem prejuizo da inscrigdo de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas
e condi¢cdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse
seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o

disposto neste termo e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo Gnico: Dispensam a elaboragdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo
|
de apostilamento, as seguintes alteragdes: ]

| — Utilizagdo de rendimentos de aplicagSes financeiras ou de saldos porventura existentes |

antes do término da execu¢do da parceria;

Il — Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global;
13
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Il — prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagdo limitada ao exato perfodo

do atraso verificado; ou

IV — indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

13.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ou com as normas da
Lei Federal n. 13.019, de 2014, da Lei Municipal n2. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, ou do
Decreto Municipal n2. 30, de 23 de fevereiro de 2017, 0 MUNICIPIO poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar & OSC as san¢es previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de 2014,
13.1.1. Aplicadas as sangdes previstas nesta cldusula, deverdo ser as mesmas registradas no

sitio eletrdnico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes.

14.1.1. Os trabalhadores contratados pela OSC nd3o guardam qualquer vinculo empregaticio
com o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse dltimo em relagdo
as obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

14.1.2. O MUNICIPIO n3o responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela
0SC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

14.1.3. Todas as comunica¢Bes relativas a esta parceria serdo consideradas como
regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletronico.

14.1.4. As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverdo ser

supridas através da regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes ' _

da execu¢do ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas

administrativamente.
14



Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo,
em 2 {(duas) vias de igual teor, na presen¢a das testemunhas abaixo assinadas, para que

produza os efeitos legais.

Contagem, 16 de janeiro de 2025.

&
{
(&

Marius Fernando Cunha de Carvalho

Secretario Munigipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Documento assinado digitalmente

LY EVERTON EUSTAQUAO DA S®LVA
g L Data: 16/01/2025 16:50:20-0300
verifique em hitps://validac.iti.gov.br

Everton Eustaquio da Silva
Presidente da OSC - irmandade de Nossa Senhora do Rosario da Comunidade Quiiombola

dos Arturos de Contagem

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N°. 014/2024 PA. N° 015/2024 — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2024

Extrato do Termo de Colaboracdo n°® 014/2024 firmado entre o MUNICIPIO DE CONTAGEM, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Seguranca Alimentar e a Organizagdo da Sociedade Civil, Irmandade de Nossa Senhora do Rosario da Comunidade Quilombola dos Arturos de Contagem, com sede
na Rua da Capelinha n.° 50, bairro Jardim Vera Cruz Il, em Contagem, Minas Gerais, CEP: 32.013-090, inscrita no CNPJ/MF sob n° 20.102.711/0001-84, representada

neste ato, por seu Presidente, Sr. Everton Eustaquio da Silva.

Fundamento legal: Conforme Inciso VI do Artigo 30 da Lei n® 13.019 de 31 de Julho de 2014 (Incluido pela Lei n® 13.204), de 2015; paragrafos 3° e 4° do Artigo 8° da
Lei Municipal n® 4.910, de 06 de dezembro de 2017; paragrafos 3° e 4° do Artigo 8° do Decreto Municipal n°® 30, de 23 de fevereiro de 2017 e Resolucao n° 21, de 24
de novembro de 2016 e A Lei Municipal n°® 4.276, de 15 de julho de 2009 e Lei Federal N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 em seu Art. 2° inciso lll e paragrafo Gnico
e Orientacdo Normativa 06 de 11 de maio de 2017 e Com referéncia ao Centro Municipal de Agricultura Familiar e Urbana — CMAUF, no artigo 4° da Lei Municipal n°®
4.276, de 15 de julho de 2009 é garantida “a ampliacdo das condicoes de acesso aos alimentos por meio da producdo, em especial da agricultura tradicional, familiar e
urbana, do processamento, da industrializacdo, da comercializacdo, dos acordos internacionais, do abastecimento e da distribuicao dos alimentos, incluindo-se a agua
potavel, a geracdo de trabalho e a distribuicao da renda” seguindo as diretrizes aprovadas na Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional (Losan) (Lei n° 11.346,
de 15 de julho de 2006).

Do Objeto: O Termo de Colaboragdo 014/2024, Processo Administrativo n® 015/2024 decorrente do Edital Chamamento Plblico n°. 007/2024 -SMDS, tem por objeto

a "“Celebracéao de termo de colaboracao para operacionalizacdo de projetos de potencializacdo da Politica Publica de Seguranca Alimentar Nutricional e Agroecologia
do municipio de Contagem, por meio do Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF, por 12 (doze) meses, com aporte de recursos no valor de R$

985.690,24 (Novecentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e noventa reais e vinte e quatro centavos).

Valor global: R$ 985.690,24 (Novecentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e noventa reais e vinte e quatro centavos).

Dotagao Orgamentaria: Custeio — 1104.08.605.0005.1007.33504300.01500000 - R$ 984.690,25 Investimento — 1104.08.605.0005.1007.44504200.01500000 - R$
999,99

Vigéncia: O presente Termo de Colaboracao tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 17/01/2025, conforme publicagcdo do extrato do termo a ser publi-
cado no didrio oficial de Contagem — DOC.

Gestor responsavel: O Gestor responsavel pela fiscalizacdo do presente Termo de colaboracéo serd a servidora Ariele Souza Martins - Matricula. 15962-3-, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar.

Conforme o Decreto n° 786, de 27 de dezembro de 2022, que “Dispde sobre a instituicdo e a gestdo do Sistema Informatizado das Parcerias de Contagem - SIPCON, no
ambito da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo”. Conforme determina o Decreto Municipal n® 786/2022, a prestacao de contas devera ser efetuada em
meio eletrénico, sendo dispensada a sua realizacdo em meio fisico, exceto nas situacoes excepcionais, em que este procedimento for inviavel ou em caso de indisponibi-

lidade do meio eletrénico por um longo periodo, cuja demora cause danos relevante a celeridade do processo.
Data assinatura: 17/01/2025.
MARIUS FERNANDO CUNHA DE CARVALHO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Presidente da OSC: Everton Eustaquio da Silva.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungao de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletrénica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, g i pela assi digital, a ici e ainvi ilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informagoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.




