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COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: CENTRO E P PRINCIPE
AGENCIA: 5875-@ CONTA: 26.650-7

75691499529100294579309667849617812260909300866
BENEFICIARIO:

FERNANDA RAMALHO ABREU

CPF: 940.806.016-62

BENEFICIARIO FINAL:

FERNANDA RAMALHO ABREU

CPF: 040.806.016-62

PAGADOR :

CENTRO SOCIAL E EDUC PEQUENO PRINCI

CNP]: 16.840.803/0001-94

NR. DOCUMENTO 93.002
DATA DE VENCIMENTO 3e/@9/2025
DATA DO PAGAMENTO 3e/09/2e25
VALOR DO DOCUMENTO 3.000,00
VALOR COBRADO 3.000,00

NR.AUTENTICACAO 7.CD8.6C8.4CB.BFF.A3C

Central de Atendimento BB

4084 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 @001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

@8ee 729 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.
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Local de pagamento
PAGAVEL PREFERENCIALMENTE NO SICOOB

Beneficidrio final

WS AL - 1";
Beneficiario Cooperativa contratante/Céd. Beneficiario
FERNANDA RAMALHO ABREU 040.806.016-62 4095/29467
Data do documento N. documento Espécie Aceite | Data processamento | Nosso nimero
23/09/2025 092025 ou N 23/09/2025 678-4
pidites Carteira Espécie Quantidade Valor Valor documento
B . B 1 RS 0,00 3.000,00
lnstru(;(')s (texto de responsabilidade do beneficidrio) (-) Desconto / Abatimento
HONORARIOS REF. 09/2025
Nao conceder desconto.
(-) Outras dedugdes
(+) Mora / Multa
EMITIDO PELA COOPERATIVA CONTRATANTE SEM RESPONSABILIDADE DO BANCOOB
COOPERATIVA CONTRATANTE 4095 SICOOB CREDITABIL
Pagador (+) Outros acréscimos
CENTRO SOCIAL E EDUC PEQUENO PRINCIPE 16.840.803/0001-94
AVENIDA DOUTOR ANTONIO CHAGAS DINIZ, 107
CIDADE INDUSTRIAL (=) Valor cobrado
CONTAGEM - MG 32210-160
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1)

2)

3)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

PARTES CONTRATADAS: Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos
Contabeis, de um lado:

CONTRATADO: FERNANDA RAMALHO ABREU, técnica em contabilidade, portadora da Cl N. MG-
11.156.335, CPF N. 040.806.016-62 e do CRC MG-80-858/0, estabelecido a Rua Alfa, 280 apto 228
bloco 7 - Bairro: Jardim Riacho das Pedras — Contagem/MG — CEP: 32.241-220.

CONTRATANTE: Centro Social e Educacional Pequeno Principe, portador do CNPJ:
16.840.803/0001-94, estabelecida a Av. Doutor Antdénio Chagas Diniz, 107 — Bairro: Cidade Industrial —
Contagem/MG — CEP: 32.210-160.

OBJETO: O objeto do presente consiste na prestagdo de servigos contdbeis pela contratada a
contratante abaixo discriminado:

DEPARTAMENTO PESSOAL.:

e Orientacdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles atinentes a
Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relacdes de emprego mantidas
pela Contratante;

e Auxilio em questdes trabalhistas para evitar demandas judiciais;

* Manutencgéo dos registros de empregados e servigos correlatos;

Elaboracéo da folha de pagamento dos empregados e de pré-labore, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e afins;

Envio e resolugdes de informacdes para o E-Social e seus devidos 6rgéos;
Atendimento de eventuais procedimentos de fiscalizagao;
Elaboracdo da RAIS, DIRF e Declaragao de Rendimentos;

As homologacdes de rescisdo de contrato de trabalho dos empregados serdo feitas pela
contratante.

CONTABILIDADE:

e Classificagdo de documentos;

e Escrituracao dos livros contabeis: Diario e Razéo;

e Apuragdo de balancetes mensais (quando solicitado e enviado a documentagao);
e Elaboragdo do Balango anual de demonstrativo de resultados.

OBRIGAQOES FISCAIS:
Orientac@o e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam federais, estaduais ou
municipais;

e Elaboragdo dos registros fiscais obrigatorios, eletrdnicos ou ndo, perante os 6rgdos municipais,
estaduais e federais, bem como demais obrigagbes que se fizerem necessarias;

e Envio de Imposto de Renda pessoa juridica, SPED, ECF, DCTF e afins;

e Atendimento as demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como aos eventuais procedimentos
fiscais.

ADMINISTRATIVO (Servigos Avulsos):

e Elaboracéo dos planos de trabalho e projetos solicitados pela entidade;

Acompanhamento das certidées negativas nos seus devidos 6rgdos e afins;

Pedido e acompanhamento de isengdes nos é6rgéos de interesse, quando houver;

Pedido e acompanhamento de parcelamentos quando houver;

Prestagdes de contas junto a prefeitura de Contagem referente ao repasse de verbas publicas,
orientacdo e acompanhamento dos recursos financeiros previstos na planilha fisico financeiro do
plano de trabalho, opinides acerca da execugdo da parceria, correcdes e justificativas quando
solicitado pela instituicéo e langamento no portal da transparéncia do Municipio.

METODOLOGIA E PLANO DE TRABALHO:

Os servigos serdo desenvolvidos segundo métodos e critérios a seguir:



O contratado assume inteira responsabilidade pelos servigos técnicos a que se obrigou, assim como
pelas orientagbes que prestar;

b) Executar e concluir os servigos contratados conforme descritos no plano de trabalho, ou de acordo com
a necessidade do contratante e ou a seu pedido;

c) Acatar convocagdo da presidéncia da contratante para prestar quaisquer esclarecimentos pertinentes
aos assuntos objetos da prestagdo de servigos, bem como quanto a atuagédo das partes, no que diz
respeito a pendéncias ou duvidas, sempre que forem necessarias;

d) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes a que tiver acesso;

e) Apresentar documentagdo legal quando do recebimento dos honorarios, o que torna efetivo o
reconhecimento de que nao existe vinculo empregaticio entre as partes;

f) Emitir e enviar em tempo habil as guias de recolhimentos dos tributos e contribuicdes devidos ao fisco
pelo contratante;

g) Reembolsar as multas dos impostos devidos, caso ocorra, por parte da contratada, atraso na entrega
das guias para o devido pagamento pela contratante.

4) OBRIGACOES DO CONTRATADO:

h) Responsabilizar-se-a o contratado por todos os documentos a ele entregas pela contratante, enquanto
permanecerem sob sua guarda para a consecucdo dos servigos pactuados, salvo casos fortuitos e
motivos de forgca maior;

i) O contratado se obriga a entregar ao contratante, mediante protocolo, com tempo habil, os balancetes,
o balanco patrimonial e as demais demonstragdes contabeis, documentos necessarios para que este
efetue os devidos pagamentos e recolhimentos obrigatérios, bem como comprovante de entrega das
obrigagbes acessorias;

j) As multas decorrentes da entrega fora do prazo contratado das obrigag@es previstas no caput desse
artigo, ou que forem decorrentes da imperfeicdo ou inexecugéo dos servigos por parte do contratado,
serdo de sua responsabilidade.

5) OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) O contratante tem ciéncia da Lei 9.613/98, alterada pela Lei 12.683/2012, especificamente no que trata
da lavagem de dinheiro, regulamentada pela Resolugdo CFC n.° 1.445/13 do Conselho Federal de
Contabilidade.

b) Apresentar, quando solicitado, as informagdes e documentagdo julgadas necessarias para o bom
cumprimento dos servigos a serem executados;

¢) Comunicar & contratante qualquer fato que possa afetar positiva ou negativamente as areas objeto do
servigo, de modo que os trabalhos sejam concluidos com a visao atualizada e correta;

d) Enviar, mensalmente, a documentacéo, até o primeiro dia Util apés 0 més de referéncia, sem as quais a
contratada nao tera condigdes de cumprir suas tarefas no prazo determinado;

e) Reembolsar a contratada os mesmos servigos executados em dobro, caso haja culpa da contratante,
referente aoc mesmo periodo base;

f) Acatar, tomar conhecimento e cumprir as determinagbes constantes das circulares enviadas pela
contratada;

g) Enviar para a contratada quaisquer comunicados, notificagdes, avisos, etc., enviados pelos orgéos
governamentais, sindicatos, etc. imediatamente ao recebimento dos mesmos;

h) Manter em dia os pagamentos dos servigos contratados.

6) VIGENCIA: - o trabalho sera realizado no periodo de o trabalho sera realizado no periodo de 27 de

janeiro de 2025 a 27 de janeiro de 2027 totalizando 24 (vinte quatro meses).

7) PRECO:

a) Os servicos serao executados pelo prego total de: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), sendo o valor

dividido em 24 (vinte e quatro) parcelas sucessivas de R$ 3.000,00 (trés mil reais) no periodo de janeiro
de 2025 a dezembro de 2026. O valor cobrado mensal esta de acordo com a tabela referencial da
ASSCON (Associagio Nacional dos profissionais de contabilidade).

O vencimento das parcelas sera todo dia 30 de cada més.

Apos o 2° dia util incidira juros de mora de 0,35% (zero virgula quinze por cento), por dia de atraso, a
contar da data do vencimento;

O néo pagamento dos honorérios por 3 (trés) meses consecutivos exime a contratada de quaisquer
obrigacdes constantes desse contrato ou responsabilidades que possam acarretar;

Todos os servigos extraordinarios nao contratados que forem necessarios ou solicitados pelo
contratante ser&o cobrados a parte, com pregos previamente convencionados;



f)

8) —

Além dos honorarios acima, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA um adicional anual
correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de servigos e
encargos proprios do periodo final do exercicio, tais como: encerramento das demonstracdes contabeis

anuais; elaboracéo da declaragdo de rendimentos da Pessoa Juridica; e outros informes nas areas
fiscais e previdenciarias.

REAJUSTE: Os honorérios serao reajustados anualmente em comum acordo entre as partes ou

quando houver aumento dos servicos contratados.

9) RESCISAO CONTRATUAL:

a)

b)

c)

A parte que nao comunicar por escrito a intencdo de reincidir o contrato ou efetua-la de forma sumaria
fica obrigada ao pagamento de multa compensatéria no valor de uma parcela mensal do honorario
vigente a época;

O rompimento do vinculo contratual obriga as partes a celebragio de distrato com a especificagio da
cessagao das responsabilidades dos contratantes;

O contratado obriga-se a entregar os documentos, Livros Contabeis e ou arquivos eletrénicos ao

contratante ou a outro profissional da contabilidade por ele indicado, apds a assinatura do distrato entre
as partes.

10) FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem/MG, com expressa rentncia de qualquer outros,

por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas de interpretacdo e execugdo do
presente contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem contratado, firmam este instrumento particular, impresso
em duas vias de igual teor e forma, assinado pelas partes contratantes.

Contagem - MG, 27 de janeiro de 2025.

FERNANDA RAMALHO ABREU
CRC MG-80-858/0
CONTRATADA



A instituicao: CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL PEQUENO PRINCIPE
C.N.P. J: 16.840.803/0001-94
A/C: José William

Declaro para os devidos fins que se fizerem necessarios que eu, Fernanda
Ramalho Abreu inscrita no CPF: 040.806.016-62 e no CRC MG-80.858/0, ndo possuo CRF
(Certificado de Regularidade do FGTS) por ser pessoa fisica e esse documento sé ser
possivel a retirada para pessoa juridica.

Por ser a expressdo da verdade, assumindo inteira responsabilidade da
declaragc&o acima sob penas da lei, assino para que produza seus efeitos legais.

Contagem, 27 de janeiro de 2025.

ﬂ ) A <
vevmeoNe
FERNANDA RAMALHO ABREU

CPF: 040.806.016-62
CRC MG - 80.858/0



-CONTABILIDADE-
WILSON DIAS DE ARAUJO

Orcamento para contratacdo de servicos contdbeis

Profissional a ser contratado:

Wilson Dias de Aratjo — CRCMG: 6.555

CPF: 024.482.626-91 - RG: MG 245.507

Endere¢o: Rua Claudio Manoel,49 - Inconfidentes - Contagem - MG

Empresa proponente:

Centro Social Educacional Pequeno Principe

Inscricgdo no CNPJ: 16.840.803/0001-94

End: Av. Doutor Antdnio C. Dinis, 107 —-B.Cidade Industrial- Contagem-MG, CEP: 32.210-160

Tipo de servigos propostos:

Escrituragdo Contabil a ser realizada em todos seus aspectos, considerando-se:

Areas fiscais rotineiras nas esferas federais, municipais, incluindo aqui todos os controles do
departamento pessoal e das relagdes trabalhistas da empresa incluindo-se area previdenciaria.
Assessoria relacionada a execugao dos servigos acima citados.

Execugéo integral das prestagdes de contas da empresa junto a Prefeitura de Contagem.
Servigos administrativos a combinar.

Periodo da prestacao de servigos propostos:

Esta proposta abrange 24 (vinte ¢ quatro) meses de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais) pelo periodo de janeiro de 2025 a jdneiro de 2027.

Valor total dos servigos:

Valor total para o periodo de execugdo: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) por 24 (vinte
e quatro) meses;

Valor adicional anual:

Fica estipulado um adicional anual correspondente ao valor de uma parcela mensal, para
atendimento ao acréscimo de servigos e encargos proprios do periodo final do exercicio, tais
como: encerramento das demonstragdes contabeis anuais; elaboragéo da declaragao de
rendimentos da Pessoa Juridica; e outros informes nas areas fiscais e previdenciarias.
Forma de pagamento:

O valor total dos servigos devera ser quitado em parcelas mensais e iguais,
correspondentes aos meses contratados equivalentes no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais) cada parcela.

Este orgamento tem o prazo de validade de 60 dias a partir da data de sua assinatura.

Contagem, 24 de janeiro de 2025.

Dhlee oo ol ﬁ%w/ﬁf'

Wilson Dias de Araujo - CRCMG 6.5/7{3




ORCAMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

PRESTADOR: FERNANDA RAMALHO ABREU

CI N. MG-11.156.335 CPF N. 040.806.016-62

Endereco: Rua Alfa, 280 apto 228 bloco 7 - Bairro: Jardim Riacho das Pedras —
Contagem/MG — CEP: 32.241-220.

CLIENTE: CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL PEQUENO PRINCIPE

A/C: José William

CNPJ: 16.840.803/0001-94

Endereco: Av. Doutor Anténio Chagas Diniz, 107 — Bairro: Cidade Industrial — Contagem/MG
— CEP: 32.210-160.

DESCRIGAO DOS QUANTIDADE VALOR DA VALOR TOTAL
SERVICOS ESTIMADA PARCELA (24 MESES)
(MENSAL)

Prestacdo de servigos

contabeis em

departamento de pessoal,

contabil, obrigacdes

fiscais bem como

assessoria . trabalhista, 24 R$ 3.000,00 R$ 72.000,00

Prestacdo de contas junto (dois mil e oitocentos (setenta e dois mil

a Prefeitura de Contagem reais) reais)

referente ao repasse de

verbas publicas, Valor de acordo com a

lancamento no portal da tabela referencial da

transparéncia do ASSCON (Associagao

Municipio e  servigos Nacional dos

administrativos: profissionais de

elaboracao dos planos de contabilidade).

trabalho e projetos, etc.

Valor total anual da prestagdo servicos: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) por 24 (vinte e
quatro) meses.

Vigéncia do contrato: 27 de janeiro de 2025 a 27 de janeiro de 2027.
Validade: 30 dias

Contagem, 24 de janeiro de 2025

ﬂ nNp<
yveormeloNe
FERNANDA RAMALHO ABREU
CRC MG-80.858/0




a Carneiro

ORCAMENTO

Mw Entidade: CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL PEQUENO PRINCIPE
CNPJ: 16.840.803/0001-94
A/C: José William da Silva

ADRIANA CRISTINA CARNEIRO N
CRC MG -51.275 CPF N. 579.235.586-04 CI MG-4.879.535
Rua da Bahia, 573 — Sala 404
Centro — Belo Horizonte — MG.
Telefone:
31 98948-7967

Prestagdo de servigos contabeis em departamento de pessoal, contabil, obrigagdes fiscais bem como assessoria trabalhista, fiscal e tributaria.
Prestacdo de contas junto a Prefeitura de Contagem referente ao repasse de verbas publicas, langamento no portal da transparéncia do
Municipio e servi¢os administrativos a combinar com o cliente.

PERIODO: DE 27/01/2025 a 27/01/2027 \ 24 PARCELAS

RS 3.250,00 \ RS 78.000,00

Belo Horizonte, 24 de janeiro de 2025. »
Validade: 30 dias X “

: @% Cristina Carneiro

CRC MG-51.275




