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AGENCIA: 2818-5          CONTA:         59.430-X
================================================
ITAU UNIBANCO S.A.                             
------------------------------------------------
34191570070036112139599981430004813320000040046
BENEFICIARIO:                                  
LABORAR SAUDE OCUPACIONAL LTDA                 
NOME FANTASIA:                                 
LABORAR SAUDE OCUPACIONAL LTDA                 
CNPJ: 40.539.626/0001-95                       
BENEFICIARIO FINAL:                            
LABORAR SAUDE OCUPACIONAL LTDA                 
CNPJ: 40.539.626/0001-95                       
PAGADOR:                                       
CRECHE ESCOLAR INF. BEM-TE-VI                  
CNPJ: 04.784.835/0001-30                       
------------------------------------------------
NR. DOCUMENTO                             10.601
DATA DE VENCIMENTO                    20/01/2026
DATA DO PAGAMENTO                     06/01/2026
VALOR DO DOCUMENTO                        400,46
VALOR COBRADO                             400,46
================================================
NR.AUTENTICACAO            6.7E4.671.9D9.989.A17
================================================
Central de Atendimento BB                      
4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas    
0800 729 0001 Demais localidades.              
Consultas, informacoes e servicos transacionais.
                                               
SAC BB                                         
0800 729 0722                                  
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de      
produtos e servicos.                           
                                               
Ouvidoria                                      
0800 729 5678                                  
Reclamacoes nao solucionadas nos canais        
habituais agencia, SAC e demais canais de      
atendimento.                                   
                                               
Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala 
0800 729 0088                                  
Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.       



Em caso de dúvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiões metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamações, informações e cancelamentos: SAC 0800 728 0728, 
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se não ficar satisfeito com a solução, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias úteis, das 9h às 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 722 1722

Ficha de Compensação

Autenticação mecânica

Autenticação mecânica

RECIBO DO PAGADOR

341-7 34191.57007 00361.121395 99981.430004 8 13320000040046

Local de pagamento: Pague pelo aplicativo, internet ou em agências e correspondentes.
Vencimento 

20/01/2026
Beneficiário
LABORAR SAUDE OCUPACIONAL LTDA  CNPJ/CPF: 40.539.626/0001-95 
JOSE FARIA DA ROCHA, 4434, , 32310210 - ELDORADO - CONTAGEM - 
MG

Agência/Código Beneficiário

1399/99814-3

Data do documento
05/01/2026

Núm. do documento
0501M

Espécie Doc.
DSI

Aceite
N

Data Processamento
05/01/2026

Nosso Número
157 / 00003611 - 2

Uso do Banco Carteira
157

Espécie
R$

Quantidade Valor
 

(=) Valor do Documento
 400,46

Instruções de responsabilidade do BENEFICIÁRIO. Qualquer dúvida sobre este boleto contate o BENEFICIÁRIO.

APÓS 1 DIA(S) CORRIDO(S) DO VENCIMENTO COBRAR JUROS DE......... 6,00% AO MÊS
APÓS 1 DIA(S) CORRIDO(S) DO VENCIMENTO COBRAR MULTA DE ......... 3,00%
TITULO SUJEITO A PROTESTO APÓS O VENCIMENTO.

(-) Descontos/Abatimento

(+) Juros/Multa

(=) Valor Cobrado
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                     Contagem 31 de dezembro  de 2025. 

CRECHE ESCOLAR INFANTIL BEM-TE-VI 
RUA SARAH KUBISTCHECK, 350 
BAIRRO: DARCY VARGAS  
CEP: 32.372-200 – CONTAGEM (MG) 
CNPJ: 04.784.835/0001-30 
FONE 9-9124-2900 
Email <  centrobemtevi@hotmail.com  

Funcs. c/atendimento   ( NF ) **         -           Exames Realizados/data 
1. RANIELLY BATISTA SANTOS........CLINICO(DEM)19/12   

Custos dos Serviços  
TAXA MENSAL(PGR/PCMSO/PPP/ASO´S SST eSocial)----R$   420,00 
INCLUSÃO NOVOS FUNÇS.-eSocial  01 x 15,00-------R$    00,00  
EPF(FEZES)---------------------00 X 10,00-------R$    00,00 
EUR(URINA ROTINA)--------------00 X 10,00-------R$    00,00 
COMPROCULTURA(FEZES)-----------00 X 25,00-------R$    00,00 
HEMOGRAMA----------------------02 X 12,00-------R$    00,00 
ACUIDADE VISUAL----------------00 X 25,00-------R$    00,00 
GLICEMIA-----------------------00 X 12,00-------R$    00,00 
EEG(ELETROENCEFALOGRAMA)-------00 X 30,00-------R$    00,00 
ECG(ELETROCARDIOGRAMA)---------00 X 30,00-------R$    00,00  

SUBTOTAL........................................................................................................................R$ .   420,00    
RETENÇÕES  
CSLL------------------1%  R$  4,20 
PIS----------------0,65%  R$  2,73 
CONFINS---------------3%  R$ 12,60 
IR------------------1.5%  R$   

TOTAL-------------------------------- -------------R$    400,46 
                                  VENCIMENTO 20/01/2026 

LABORAR Saúde Ocupacional Ltda 
CNPJ 40.539.626/0001-95 

E-mail// financeiroclimac@gmail.com 
Matriz:  AV.Jose F.da Rocha, 4434 | CEP 32315-000 | Eldorado 

Contagem MG | Fone: 31 3021-3838/3395.1188  
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Contagem 07 de março de 2024. 
 
 

À 

CRECHE ESCOLAR INFANTIL BEM-TE-VI 
CNPJ : 0 4 . 7 8 4 . 8 3 5 / 0 0 0 1 - 3 0  

Local : Contagem - MG 

Quantidade de Funçs.: 17(dezessete) 
Telefone : 9-9124-2900 

Email: centrobemtevi@hotmail.com 

 
A/C : Bárbara 

 

PROPOSTA COMERCIAL – PGR / PCMSO / PPP  / ASO´s / E-Social 

Em conformidade aos entendimentos mantidos por email /telefone, 
apresentamos abaixo nossa Proposta Comercial p/prestação de serviços conforme 
determina as NORMAS REGULAMENTADORAS – NR´s do Ministério da economia e os 
eventos do  ‘e-Social’ conforme decreto  nº 8.373/2014. 

Nossas Instalações: 
 

  Av. José Faria da Rocha, 4434 – Eldorado – Contagem – MG. 
 

DOCUMENTO RÁPIDO – SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E 

SEGURANÇA DO TRABALHO 
 

A gestão informatizada de nossos serviços, através da SISTEMA ESO – Documento 
Rápido,  permite  controlar todos  os  exames e consultas realizados, marcação de 
consultas  e  emissão de  ASO´s online  e  geração de diversos  relatórios (arquivo 
XML eSocial, convocação para exames e periódicos a vencer, dentre outros), tudo 
100% online. 

Contagem, 15 de março de 2025
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Todas as adaptações estão de acordo com as determinações do Manual  de  Orientação e 

Cronograma do eSocial. 
 

Em caso de aprovação de nossa proposta, será garantido a essa estimada       empresa o 

pleno direito de utilizar este sistema, sem custo. 
A empresa receberá um login de acesso que lhe permitirá usufruir das 
funcionalidades oferecidas. 

 
Em atendimento à solicitação de V. Sª apresentamos nossa proposta para elaboração do PCMSO –
NR-7,  PGR – NR-1 /Emissão de ASO´s /  PPP  – Envio eSocial), conforme abaixo: 

A – PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL. 

1) Visita técnica aos postos de trabalho; 

2) Elaboração do documento-base do PCMSO; 

3) Coordenação e planejamento do PCMSO, informatizado; 

4) Identificação da necessidade de exames complementares, conforme os riscos existentes nas 
funções; 

5) Realização dos exames clínicos (Admissional, Periódico, Mudança de Função, Retorno ao 
Trabalho e Demissional) com emissão do ASO – Atestado de Saúde Ocupacional; 

6) A LABORAR manterá um cadastro de todos os funcionários, informatizado, onde informará 
todos os exames vencidos, que poderá ser consultado pelo documento rápido ou enviado para o 
e-mail da empresa; 

7) Elaboração do “Relatório Anual” pelo médico coordenador. 

B – P G R  – PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS. 

1) Reconhecimento dos riscos ambientais; 

2) identificação dos riscos em cada posto de trabalho; 

3) Avaliações qualitativas e quantitativas dos riscos ambientais, conforme NR-9; 

4) Especificações das medidas de controle coletivas e individuais; 

5) Planejamento e cronograma dos dados; 

6) Conclusão e elaboração do documento-base do PGR. 

  

     C – Gerar e transmitir ao ESOCIAL os eventos   S-2210, S-2220, S-2240 
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C – PPP – PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO 
 

Trata-se de um documento histórico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar 
informações ao INSS relativas a efetiva exposição a agentes nocivos que entre outras informações 
registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais com base no 
LTCAT/PGR e resultados de monitorização biológica com base no PCMSO e PGR. Assim sendo, a 
empresa deverá atualizá-lo e mantê-lo em arquivo magnético para fiscalização e atualização. O PPP 
deverá será emitido fisicamente (papel) nas seguintes situações : 
 

a) por ocasião do encerramento de contrato de trabalho, quando deverá ser emitido em meio 
físico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado mediante 
recibo na 2º via. 

b) Para ser encaminhado à Perícia Médica da Previdência Social, em meio  físico (papel), por 
ocasião de requerimento de benefícios por incapacidade. 

c) Para fins de requerimento de reconhecimentos períodos laborados em condições especiais 
(aposentadoria especial) 

D - REMUNERAÇÃO DOS NOSSOS SERVIÇOS (contrato anual) 

 
    PREÇO: 
   
Para realização de todos os serviços( PGR/ PCMSO/ASO´S / PPP, e-Social), propomos os        seguintes 
preços pelos trabalhos contratados. 
R$ 255,00(Duzentos e cinquenta e  cinco reais), fixos , cobrados mensalmente para o número de 
17(dezessete) funcionários e o valor de R$ 15,00(quinze reais) cobrados por cada funcionário 
excedente e ativo em nosso sistema de gestão informatizado > ESO  através de contrato anual; 
 
Exames Complementares/Avaliações Quantitativas/Perícias/Treinamentos/CIPA/ LTCAT  : Serão 
cobrados  á parte conforme os riscos de cada função estabelecidos  no PCMSO de acordo com tabelas 
 

Nota:   Elaboração do PGR sem medições dos agentes não atende a legislação, normas do 
Ministério do Trabalho, do INSS e informações ao eSocial . 

 

NOTA: - Envio para o programa do eSocial, incluído na  taxa mensal, Envio do 

arquivo XML para contabilidade ou empresa enviar para o programa do 

eSocial, sem custo. 
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PRAZO DO CONTRATO E REAJUSTES 
-Vigência de 12(doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo período. 
-O contrato será corrigido anualmente pelo IGPM(Índice Geral de Preços Mercado)apurado 
nos 12(doze) meses anteriores. 
 

TABELA DE VALORES PARA EXAMES  CLINICO COMPLEMENTARES 

(Exames só serão solicitados caso necessário, conforme risco na função) 
 

TIPO DE EXAME PRAZO PREVISTO VALOR POR EXAME 

EXAME CLINICO ---------                  SEM CUSTO 

Audiometria Mesmo dia R$ 25,00 
Acuidade Visual Mesmo dia R$ 35,00 

Parasitológico de fezes 48 horas R$   9,00 
Urina de rotina 24 horas R$   9,00 

Eletro-encefalograma 72 horas R$ 35,00 
Eletrocardiograma 72 horas R$ 35,00 

Raios-X do tórax 72 horas R$ 45,00 
Espirometria 72 horas R$ 35,00 

Glicose em jejum 48 horas R$ 12,00 

Colesterol total 72 horas R$ 12,00 
Colesterol fracionado 72 horas R$ 25,00 
Colinesterase 72 horas R$ 12,00 

Hemograma Completo 48 horas               R$ 12,00 
Triglicerides 72 horas R$ 10,00 
Àcido hipúrico e metil hipúrico 72 horas R$ 25,00 cada 

Dosagem de chumbo 72 horas R$ 26,00 

Grupo Sanguíneo + Fator Rh 72 horas R$ 12,00 
Triglicerides 5 a 12 dias  R$  30,00 

.x.x.x.x.x.x.x.x.x..x..x.x.x..x.x 48 horas   X.X.X.X.X. 

x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x. 48 horas                X.X.X.X.X. 

Nota: Valores sujeitos a alterações, conforme tabela da AMB 
No aguardo de um pronunciamento favorável colocamo-nos à disposição para 
quaisquer esclarecimentos. 
 

Atenciosamente, 

      JANAÍNA SANTOS  
              Detpº Comercial 
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 Contagem,  12 de Março de 2024 
 
 
 
 

Creche Escolar Infantil Bem-Te-Vi 
 
Prezado Cliente! 
 
 
UMA NOVA ERA CHEGOU! 
 
Nova Norma (NR-1) Desenvolvimento e Implantação do GRO/PGR e Informações de SST no eSocial 
 
 

 
 

As informações de Saúde e Segurança passarão a ser obrigatória no eSocial, a partir de 10/01/2022 e, também, a 
implantação da Nova Norma (NR-1) GRO/PGR. O objetivo é padronizar e harmonizar dispositivos e comandos para 
todas as NRs, estabelecer as diretrizes gerais quanto a deveres e direitos de empregadores e colaboradores, 
prestação de informação digital e digitalização de documentos, capacitação e treinamentos em SST. Além disso, a 
norma traz as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais, a serem implementados pelas 
empresas, a fim de estabelecer o processo para a identificação de perigos, avaliação e controle dos riscos 
ocupacionais, análise de acidentes, preparação para emergências e a documentação necessária que deve ser 
mantida. 
 

 
 

A  CONMEL - Contagem Medicina Empresarial é uma empresa especializada em prestação de serviços 
na área de Medicina e Segurança do trabalho, que atua com vistas ao mercado, com tecnologia 
moderna, atendendo a todos os segmentos empresariais nas questões referentes à aplicação das 
normas regulamentadoras vigentes  do Ministério do Trabalho. 
 

Prestamos serviços em Assessoria, Consultoria e Avaliações em Saúde e Segurança Ocupacional, 
visando sempre a melhoria da qualidade de vida e meio ambiente, através das divisões de saúde, de 
segurança ocupacional e de treinamento. 
 

Com 23 anos no mercado e visando modernizar nossa gestão ocupacional, há 10 anos implantamos o 
Sistema SOC, uma ferramenta inovadora em funcionalidades e serviços. O SOC é a maior base de 
Gestão Ocupacional Integrada do Brasil, sendo líder no mercado de Saúde e Segurança do Trabalho 
(SST) e o primeiro software, na área, 100% online. Pioneiro no conceito de mobilidade total, o software 
pode ser utilizado de qualquer computador ou dispositivo com acesso à internet, como tablets e 
smartphones.   

Através de nosso Site os clientes tem um acesso exclusivo, para controlar os exames periódicos a 
vencer, consultar exames realizados,  consultar relatórios, agendar exames, emitir PPP e gerar as 
informações de Saúde e Segurança para a plataforma do e-Social. 

Contagem, 15 de Março de 2025
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Os funcionários designados, pela empresa cliente, serão treinados pela equipe da CONMEL e receberão 
um Login de Acesso que lhes permitirão utilizar o sistema, sem custo, e usufruir das funcionalidades 
oferecidas pelo Sistema SOC. 

 

 

NOSSOS PRODUTOS E SERVIÇOS 
 

1) NR-1 - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO/PGR) 
 

Padronizar e harmonizar dispositivos e comandos para todas as NRs e estabelecer as diretrizes gerais, 
quanto a deveres e direitos de empregadores e trabalhadores.  Prestar  informação digital e digitalização de 
documentos de SST; Capacitar e treinar em SST os colaboradores das empresas clientes. Esta Norma 
determina tratamento diferenciado às Micro e Pequenas Empresas (MPEs) e traz, também, as diretrizes e os 
requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais, a serem implementados pelas empresas, com o 
objetivo de estabelecer o processo para a identificação de perigos, avaliação e controle dos riscos 
ocupacionais, análise de acidentes, preparação para emergências e a documentação necessária que deve 
ser mantida. 
 
2) NR-7 - Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) 
                 (Lei 65141 portaria 3214 DE 30/12/94 do MTE) 

Programa preventivo, aos agravos da saúde do trabalhador, mediante identificação dos riscos existentes, 
evitando dessa forma as doenças e danos irreversíveis,  
sendo, portanto peculiar a cada tipo de empresa considerando a atividade e grau de risco correspondente. 

✓ Esta Norma Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade da elaboração e implementação, por 
parte de todos os empregadores e instituições que admitam funcionários, do Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional, com o objetivo de preservação da saúde dos seus colaboradores. 

 

3)  Treinamento p/ Máquinas  e Equipamentos - Conf NR-12 
 

4)   Treinamento p/ Operadores de Checkout - Conf NR-17 
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5)  PCA - Programa de Conservação Auditivo; 
 

6)  PCMAT - Programa de Condições e Meio Ambiente de Trabalho na Indústria da Construção NR-18 - Lei       
     Nº6.514 - Portaria 3.214 
 

7)  PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos 
 

8)  LIP - Laudo de Inspeção Prévia 
 

9)  Elaboração de  LTCAT (Laudo Técnico das Condições ambientais de Trabalho) 
 

10)  Laudos de Insalubridade e Periculosidade 
 
11)  NR-5  → Assessoria e  Implantação de CIPA;  Curso p/ Cipistas  e Treinamento  Membro     
       Designado  Cipa 
 

12)  Treinamento básico de Segurança e uso de Epi’s 
 

13)  NR-18  →  Treinamento admissional  para empresas da construção civil 
 

14)  Curso de Primeiros Socorros 
 

15)  Perícia Técnica Insalubridade e Periculosidade 
 

16)   Medições: 

➢ Ruído, Calor, Poeira, BTX, Fumos Metálicos, Vapores Orgânicos, etc. 
 

 

17) Exames Complementares: 
➢ Audiometria, Eletrocardiograma, eletroencefalograma, Espirometria, Acuidade Visual, RX-

Tórax (Padrão OIT), Exames Laboratoriais, Avaliações Médicas Especializadas entre outros. 
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PROPOSTA COMERCIAL P/ 3 FUNCIONÁRIOS 
 

Com a contratação dos nossos serviços, a empresa terá os principais serviços necessários ao atendimento do e-
Social, na gestão de Segurança e Saúde Ocupacional. Para a realização dos serviços abaixo mencionados, 
considerando 3 (trez) funcionários, a empresa investirá: 
 

Organização e Constituição do PGR (Programa de Gestão de Riscos Ocupacionais), com a elaboração do 
Inventário de Riscos e Plano de Ação, conforme exigências da nova NR-1, NR-9. 

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional, conforme exigências da nova NR-7. 
 

Gestão dos Exames Ocupacionais (Periódicos e Complementares) 
 

Geração dos Leiautes e Eventos de Saúde e Segurança Ocupacional exigidos no e-Social 
 

Gestão dos Leiautes e Eventos de Saúde e Segurança Ocupacional (S2220 e S2240) e licença de utilização para 
transmissão e guarda de registros, exigidos no e-Social. Envio, tratamento dos dados e monitoramento no Portal do 
Governo Federal 
 

Elaboração do LTCAT (Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho) para fins de  
aposentadoria especial. Obs: Com emissão de ART – Anotação de Responsabilidade Técnica 

Curso obrigatório para Membro Designado Cipa - 20hs (conf.NR-5) 

INVESTIMENTO ￫ R$ 17,90 (dezessete e noventa) funcionário ativo mes 

FORMA DE PAGAMENTO ￫  divididos em até 12 parcelas. 
 

 
 
 

Pelos exames complementares do Pcmso: 
 

Clinico Ocupacional 
(admissional, demissional, 
etc...) 

 

Inclusos 3 exames  
 

a partir do 4º exame realizado  
Taxa única de R$ 110,00 (Exame Clínico + 

Inclusão nos Eventos do eSocial) 
 

 

 
todos os funcionários 

 

Audiometria  
 

 

  R$ 28,00   
 

 

motoristas e funcionários que têm 
como risco ocupacional ruído. 
 

 

Hemograma c/ Plaquetas  
 

 

R$ 12,00 

 

 

motoristas funcionários que têm como 

risco ocupacional produtos químicos. 
 

Acido Hipurico 
 

 

R$ 23,70 
 

 

funcionários que têm como risco 
ocupacional produto químico xileno 
 

 

Acido Metil Hipurico  
 

 

R$ 23,70 
 

 

funcionários que têm como risco 
ocupacional produto químico tolueno 
 

 
Outros Serviços  
 

Elaboração do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, incluindo todas as avaliações  
quantitativas de agentes químicos ou físicos necessárias e a indicação dos EPI e EPC necessários.  
Obs: Com emissão de ART - Anotação de Responsabilidade Técnica 

a negociar 
 

 

 

 
 
 
 



 

  

MMeeddiicciinnaa  ddoo  TTrraabbaallhhoo  ee  EEnnggeennhhaarriiaa  ddee  SSeegguurraannççaa     
Programas de Segurança e Saúde Ocupacional (PPRA, PGR, PCMSO, PPP, PCA, PPR)  

Assistência Pericial, Exames Médicos Ocupacionais, Exames Complementares,  

Treinamentos e Palestras 
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Se houver necessidade de Avaliações Quantitativas: 
 
 

01 
 

• Dosimetria de Ruído (Mínimo 70% Jornada)  
 

 
 

a negociar 

02 
 

• Dosimetria de Vibração (VCI / VMB)  
 

 

a negociar 

03 
 

• Poeira, Vapores Orgânicos, Fumos Metálicos e Calor   
 

 

a negociar 
 

 

A contestação ou impugnação de Nexos Técnicos Previdenciários e gerenciamento do 

FAP (Fator Acidentário de Prevenção), quando necessários, serão considerados custos 

extras, a negociar. 
 

 

(a negociar) 

 
 
 

Elaboração do Análise Preliminar de Ergonomia das situações de trabalho, para fins de 
planejamento das medidas de prevenção e adequações necessária, conforme previsto na 
NR17. 

 

(se necessário) 
 

a negociar 
 

Análise Ergonômica do Trabalho (AET) quando observada a necessidade de uma 
avaliação aprofundada da situação de trabalho prevista na Análise Preliminar de 
Ergonomia. 

 

(se necessário) 
 

a negociar 
 

 

 
 

Treinamentos: 
 

 

Treinamentos Técnicos - Anexo I 
 
 

 

a negociar 

 

 
 
Certos de podermos prestar um serviço de qualidade,  agradecemos antecipadamente a consulta e nos 
colocamos à disposição para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessários. 

 

 
 

Atenciosamente, 
 
 

CONMEL Contagem Medicina Empresarial Ltda 
Gabriel / 3359-3109 - e-mail:. comercial@conmel.com.br  
Cida / 3359-3100 - e-mail:. cida@conmel.com.br  
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Contagem, 15 de Março de 2025. 
 

PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PCMSO – PPGR – CADASTRAMENTO E-SOCIAL 

 

Á 
CRECHE ESCOLAR BEM TE VI 
ATT: Janaina 
17 FUNCIONARIOS / 04 FUNÇÕES 

TEL 97501-3008 
 

 Inicia em 02 JANEIRO de 2023 a obrigatoriedade do 

envio das informações relacionadas à saúde e segurança no 

trabalho – SST, que deverão ser prestadas no e-Social. 
        

       Nossos Serviços: 

 

P.C.M.S.O - Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional –NR-7  

 

Itens incluídos no PCMSO – Programa de controle Médico de Saúde 
Ocupacional – NR7 
 
1) Planejamento do PCMSO; 
2) Arquivamento de Prontuários médicos; 
 
CUSTO DO PCMSO: R$ 500,00 ( quinhentos reais ). 

 
 

2) PGR. – Programa de Gerenciamento de Riscos 
 

CUSTO DO PROGRAMA: R$ 500,00 (quinhentos reais). 
 
OBS.: OUTRAS DESPESAS DE LABORATÓRIO E ANÁLISE, SE 
NECESSÁRIO, SERÃO COBRADOS Á PARTE. 
 

 
 

 
 

User
Retângulo
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L.T.C.A.T. – Laudo Técnico de Condições Ambientais do Trabalho 

 

VALOR COBRADO PELA ELABORAÇÃO DE  LTCAT / INSALUBRIDADE E 

PERICULOSIDADE PARA 04  FUNÇÕES + ART: R$ 1.200,00 ( mil e 

duzentos reais). 
 

 

OBS.: No caso de insalubridade, temos que ter acesso a todas as avaliações 

quantitativas e qualitativas dos cargos.  

EX: ruído, fumos metálicos, BTX, entre outros quando pertinente. Caso houver 

necessidade de realização dos mesmos, será cobrado á parte. 

 

 

 

CADASTRAMENTO E TRANSMISSÃO DOS EVENTOS DE SST – 

E SOCIAL:  PARA ATÉ 17 COLABORADORES. 

 

SERÁ COBRADO R$ 2.000,00 ( dois mil  reais) ANUAL PARA 

REALIZAÇÃO DE CADASTRAMENTO E TRANSMISSÃO DE DADOS PARA 

O E-SOCIAL PARA TODOS FUNCIONÁRIOS.  

 

 
VALOR TOTAL A PAGAR REFERENTE AS DOCUMENTAÇÕES: 

R$ 4.200,00 

 
Poderá ser dividido em ate 4 parcelas de R$ 1.050,00 
 
 
EXAMES OCUPACIONAIS: 
 

CLINICO.............................R$ 50,00 
HEMOGRAMA....................R$ 15,00 
 
 
 
VALIDADE DA PROPOSTA: 15 dias 
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Para maiores esclarecimentos, nos colocamos á sua disposição.  

Atenciosamente, 
 
 

Erika Kelly 
Departamento Comercial  
2564-5761 
98245-2022 
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