09/06/2025, 13:23

09/06/2025 - BANCO DO BRASIL =  13:23:23
281802818 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: CENTRO R C AO ADOLESCENTE
AGENCIA: 2818-5 CONTA: 57.196~-2

e a — ai

ASARAS IP S.A.

46191110000000000003425631185011511080000031500
BENEFICIARIO:

CONSTEC

NOME FANTASIA:

CONSTEC

CNPJ: 06.658.757/0001-53
BENEFICIARIO FINAL:

CONSTEC

CNPJ: 06.658.757/0001-53

PAGADOR:

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO
CNPJ: 03.888.031/0002-08

NR. DOCUMENTO 60.903
DATA DE VENCIMENTO 10/06/2025
DATA DO PAGAMENTO 09/06/2025
VALOR DO DOCUMENTO 315,00
VALOR COBRADO 315,00
NR.AUTENTICACAO 0.DDE.7D7.63D.A28.D8C

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 72% 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

about:blank



Ola, CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Aqui esta seu boleto.

CONSTEC

CNPJ: 06.658.757/0001-53
cmc Avenida Jodo César de Oliveira, 1007, SALA 312, Eldorado
Contagem - MG
CEP: 32315000
(XX) XXXXX-7253
administrativo@constecbh.com.br

Vencimento Valor Apds o vencimento

10/06/2025 RS 315,00 RS 6,30 de multa
1% de juros ao més

Como realizar o pagamento:

il Linha digitavel
46191.11000 00000.000034 25631.185011 5 11080000031500

AS“AS 461 46191.11000 00000.000034 25631.185011 5 11080000031500
Local de pagamento Data de Vencimento
Pagavel em qualquer banco ou casa lotérica 10/06/2025
Beneficidrio CPF/CNPJ do Beneficidrio Agéncia / Cédigo beneficidri
CONSTEC 06.658.757/0001-53 0001 / 1206380-6
Data do D N Espécie Doc. Aceite Data Processamento Nosso Numero
02/06/2025 574679212 DM N 02/06/2025 325631185

Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor Valor do Documenta

1 REAL R$ 315,00

Instrugdes (Texto de responsabilidade do beneficidrio) (-) Desconto / Abatimentos
Nao receber com cheque.

Apos o vencimento aplicar multa de RS 6,30 e juros de 1% ao més. () Outras dechuclies

Sera enviado para protesto em 30 dias ap6s o vencimento.

NF 4094 - MENSALIDADE PGR/PCMSO - 05/2025 - 225,00 SR

02 ADMISSIONAIS - MAURICIO MARLUCI E SABRINA FELICIANO - 90,00 7y

Fatura disponivel em: asaas.com/i/82yy4dtjj9tv2snr =) Valor cobrado

Pagador

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, CNPJ: 03.888.031/0002-08
Rua José Augusto Diniz, 150 - CEP: 32060502

Darcy Ribeiro - Contagem / MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGO - NFS-e 4094

-

Data e Hora da Emissao 02/06/2025 12:20:17 Competéncia 2/6/2025 Cédigo de Verificagio

Numero do RPS No. da NFS-e substituida Local da Prestac8o CONTAGEM - MG

RazZo Social/Nome CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
ﬁ Nome Fantasia
: CNPJCPF | 06.656.757/000153 | InscrigoMunicipal | 63634015 | Municipio CONTAGEM - MG

Enderegoe CEP | AVENI AV. JOAO CESAR DE OLIVEIRA ,1007 - CIDADE JARDIM ELDORADO CEP: 32315-000
Complemento SALA 312 Telefone (31)3352-2074 e-mail conservatriunfo@yahoo.com.br

Raz30 Social/Nome CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

CNPJICPF —I 03.888.031/0002-08 [ Inscrigéo w 68460015 l Municipio | CONTAGEM - MG

Enderego e CEP RUA JOSE AUGUSTO DINIZ ,150 - VILA DARCY RIBEIRO CEP: 32062-040

Complemento

ENSALIDADE PGR/PCMSO - 05/2025 - 225
ADMISSIONAIS - MAURICIO MARLUCI E SABRINA FELICIANO - 90,00 MEVREAL FOS FORNECIDD

M Gk zecefenxw« 2242025

(-) Desconto Incondicionado 0,00 1-Tributago no municipio (-) Dedugdes Permitidas em Lei 0,00

{-) Desconto Condicionado 0,00 Regime Especial Tributagio  [(-) Desconto Incondicionado 0,00

{-) Retencbes Federais 0,00 0-Nenhum Base de Célculo 315,00

(-) Outras Retencdes 0,00 Opgéo Simples Nacional (x) Aliquota % 2,00

(-) ISSQN Retido 0,00 1-Sim ISSQN a Reter () Sim (X) N&o
(=) ValorLiquido RS 315,00 oy (=) Valor do ISSON  R$ 0,00

- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fomecido pelo Tomador do Servigo.
- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, http:/contagem.ginfes.com.br com a utilizagdo do Cédigo de Verificagéo.
Avisos 2 - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.N&o gera direito a crédito fiscal de IPI.




20/05/2025, 09:41 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

[ NUMERG DE INSCRIGRO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 2ATACE ABERTURA
i CADASTRAL i
R

CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CONSTEC ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames complementares

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA 1007 SALA 312

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.315-000 CIDADE JD. ELDORADO CONTAGEM MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ADMINISTRATIVO@CONSTECBH.COM.BR (31) 3352-2974

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
L]

[ SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/07/2004

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
L

Aprovado pela Instrucio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 20/05/2025 as 09:41:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 06.658.757/0001-53

Certiddo n°: 27648333/2025

Expedigdo: 20/05/2025, as 09:42:31

Validade: 16/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.658.757/0001-53, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0Os dados constantes desta Certiddo sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a4 identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas = sugestfes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 06.658.757/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag&o desta certiddo esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:59:37 do dia 03/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/09/2025.

Caédigo de controle da certiddo: 43563.E712.D9EB.559E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



20/05/2025, 09:45

Consulta Regularidade do Empregador

|Social:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  06.658.757/0001-53

Razéio JOSE RAIMUNDO DA SILVA

Enderecgo: AV JOAQ CESAR DE OLIVEIRA 1007 SALA 302 / ELDORADO / CONTAGEM /
MG / 32315-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:04/05/2025 a 02/06/2025

Certificagdo Namero: 2025050400551394238999
Informacgdo obtida em 20/05/2025 09:45:12

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

n



Sequranga e Medicina do Trabatho

ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DO PCMSO, PGR, LTCAT, PPP E EVENTOS DO ESOCIAL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

DE UM LADO: CONSTEc-consuloriaTéaﬁcaemSegumqaeMadickmdoTrabaﬂao,
mmm*coumnm'mam.mcmm Qliveira n. ® 1007, salas
308 a 312, Bairro Eldorado, Contagem- MG, inscrita no CNPJ. Sob o n ° 06.658.757/0001-53, inscrigao
estadual isenta, e do outro lado a CONTRATANTE:

| EMPRESA CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
CNPJ/CEI 03.888.031/0002-08

| CNAE/GRAU RISCO CNAE = 88.00-6-00 Grau de Risco = 1
INSCRICAO ESTADUAL Isenta
ENDERECO Rua José Augusto Diniz_n° 150 - CEP- 32.060-502
BAIRRO/CIDADE | Darcy Ribeiro — Contagem -MG
TELEFONE 31-99296-9424
CONTATO Marcus
E-MAIL asscrescer.adm@gmail.com
QUANTIDADE FUNCIONARIOS | 16 (aproximadamente)
VALORES Clausula sexta

Nnbmmmhdaswqwmded%.t&mkm&samnﬂaﬁdas.meﬂim&ubie
wmgbesaq.liesﬂpuadas.asaogmntespmtaobesdesewlqoa

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

1.1—Owasmbwnmtampwobietoamommtacéodemmdamwme
Sagumnwdonbdm.daawﬂowmadﬁnuhsdesmtmuWnM.qmur&omdmdoam
andereooreferanciadoacln\aenosmmuamamaa.

1;-Ossowbosmmwnm”réopmszCNPJmmndadowm.sogundoas

Wm&mewammwammmmme
prestacgdo do servigo.

2.1. Para efeito do presente contrato, adotam-se as seguintes definigbes:

2.1.1.Exmm0wpaeloml:éndaavalhqéodesaﬁdo correlacionada ao cargo e ao ambiente
detrabalho.oonfocmedotemﬂnaoPCMso.

2.1.3.Enmmwomeamaia¢ﬁoclinicapumaasamdoompmgadommse
WamwwmmmﬁMemmmaexmww.qmde
malzadooonmmﬁodlcidadedeteminadanoPCMSO.

2.1.4.Exmmdomamm0cupldm:éaavaiaq;ﬂodlnicadasaﬁdedo
mwgadommdommahwamdeﬁm.Msmmaﬁmdoamasdamaa mudanca.

2.1.5.mmm&mome:éaavaﬁagﬁodlmcadasswedowdo.m
sefreanzadoquandoowrerafmmsntowpeﬁotaSO(M)diaspormﬁvodedomgaouaddm.
denammowmdonalounéo.oupano.

Av. Joao César de Oliveira, 1w7-mum1z-ramr-sum-comm-m
Cep:32315-000 - Telefone: (31) 3352-2974 - e-mail: comercial@constecbh.com.br ()JX




' I ‘
CONSTEC
Seguranga e Medicina do Trabalho

ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DO PCMSO, PGR, LTCAT, PPP E EVENTOS DO ESOCIAL

2.1.6. Exames Complementares: forecem informagoes adicionais ao exame clinico e avaliagdo das
wmwﬂasdasaﬁde{b&wm).seriosoﬁmadmdamdomosmespmda NR-7 e seus
anexos, por determinagao médica ou exigéncia da empresa.

2.1.7. Exame Médico Demissional: & a avaliagdo clinica da sa(de do empregado por ocasido da
msdﬁodoseuwmabdauabam,quadavaréwmmmméadatadahomdogmo.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

31 -ACONTRATADAmWemamosmmmeéﬁcosdeSegmanwa Medicina
do Trabaiho, disponibilizando profissionais especializados nas prestacdes dos servicos enumerados a
seguir:

34:1 —EhbomoﬁodoPGR!GRO—PrmmadaGomchmentoda Riscos, conforme NR-1, da Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho, caso seja necessario.

3.1.2 — Elaboragio do LTCAT — Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho, conforme IN
99/INSS, para as fungdes conforme informado no pedido de proposta.
Pmmﬁm:Mmuawm*mnMummmaMa
contratante solicitar aditivo com os valores.

3.1.3-—Elabomﬂoemdemqéodomm-ﬁogmdemnmuédmdewdemm.
conforme NR-7, da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho.

(vhte)examsemnhabcdara;adoefechado'mmaosigibdaoomuna.
mmmm;ommmnmmmmmmaemnamwmmqmm
seiamexamssocupadonaisoumhcionadoaoﬂbﬂn.

3.1.5—EmlﬁroAlestadodeSaﬁda0wpadonal-A80.amduasvlassendoa1'viaemammhadapara
a empresa (através do funcionario) para arquivamento na pasta funcionai (local de trabaiho), e a 2% via
seré entregue ao trabalhador.
3.1.6—Whm-mmmmmmMmWMomeMa
partir de janeiro/2023. Caso necessario PPP anlerior a janeiro/2022 devera a contratante solicitar
mmnento,sendoommalabomdoemndoﬂsm.

3.1.?—Arearcomtodoequalquercmtomlaﬁvoaopassoaianvdvklonapramag&odossewiqos
estipulados, tais como remuneracao, hospedagem, transporte, alimentagdo, encargos trabalhistas e
preﬁdenciérios.mspdtandosempmalegma@oaﬂw.

3.1.8 — Gerar e transmitir a0 eSocial os eventos: 5-2210, 5-2220 e S-2240, nao responsabilizando por
dados e informacbes incorretas passadas pela contratante, conforme solicitado no item 4.1 abaixo ou
outro impreswmvladopuo—mal!acontramm.

4.1—Inwmmm&m,m.mammnammademm
funcionarios, dados adminisirativos, dados dos funcionarios (CTPS/Série, PIS/IPASEP, Data de
Nascimento, Sexo, Data de Admiss&o, Matricula, Estado Civil, RG, UF-RG, CPF, CBO, GFIP, CNPJ,
CNAE.RazﬁoSoddem}.aﬁvmmMsmbGaldewaMho.anaohfmmﬁow
mformapﬁoshwnmmdemspomablﬁdadadamamnh.

Av. Joio César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep:32315-000 - Telefone: (31) 3352-2974 - e-mail: comercial@constecbh.com.br
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C www.constecbh.com.br

Begurancs & Medicina do Trabatha

CONTAGEM, 28 DE JANEIRO DE 2025.

A
CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
CNPJ: 03.888.031/0002-08

Quantidade de funcionérios = 16 (aproximadamente)
Email: asscrescer.adm@gmail.com
REF. JAN-2025 (Orgamento LTCAT, PGR, GRO, PCMSO e outros)

A/C : Marcus

Apresentagdo:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho

e setembro-de-1989, é uma empresa cujo objetivo

_ de prestar consultoria e assessoria em

Seguranga e Medic¢ina g o que diz respeéito a p?t{' em, as

condigoes als ejo'e ento legal as leis vi nos com
profissio / ﬁ‘ ar de sua e o
- ol L N

I
i 7

L’ g

e, Av.Jodo César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO - SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestdo informatizada de nossos servigos, através da BHSOFT - Documento
Répido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcagdo de
consultas e emissdo de ASO’s online e geracdo de diversos relatérios (arquivo
XML eSocial, convocagdo para exames € peri6dicos a vencer, dentre outros), tudo
100% online.

Todas as adaptacdes estao de acordo com as determinagdes do Manual de
Orientagdo e Cronograma do eSocial.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 32 andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974/ 3395-3986 - www.constecbh.com.br




Em atendimento a solicitagio de V. S® apresentamos nossa proposta para
elaboragio do PGR/GRO - NR-1, PCMSO - NR-7, LTCAT - IN 99/INSS
discriminado abaixo:

1) Visita técnica aos postos de trabalho;

2) Inventério de riscos, contendo:
a. Caracterizagdo dos processos € ambientes de trabalho;
b. Caracterizagio das atividades;
c. Descrigio de perigos e de possfveis lesdes ou agravos a saide dos
trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou circunstancias, descrigdo de
riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, € descrigiio de medidas de prevengao implementadas;
d. Dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposigdes a agentes
fisicos, quimicos e biologicos e 0s resultados da avaliagdo de ergonomia nos
termos da NR-17;
e. Especificagoes das medidas de controle coletivas e individuais;
f. Avaliagdo qualitativa e quantitativa dos riscos, incluindo a classificagdo para fins
de elaboragio do plano de agdo;
g. Critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.

3) Planejamento e cronograma contidos em plano de ac¢do;
4) Conclusao e elaboragao do documento-base do PGR.

1) Visita técnica aos postos de trabalho;
2) Elaboragdo do documento-base do PCMSO;
3) Coordenagdo e planejamento do PCMSO, informatizado;

4) ldentificagdo da necessidade de exames complementares, conforme 0s riscos
existentes nas fungoes;

5) Realizagdo dos exames clinicos (Admissional, Periddico, Mudanga de Fungio, Retorno
ao Trabalho e Demissional) com emissdo do ASO - Atestado de Saide Ocupacional;

6) A CONSTEC mantera um cadastro de todos 0s funcionarios, informatizado, que podera
ser consultado pelo documento rapido pela empresa;

7) Elaboragdo do “Relatério Anual” pelo médico coordenador.

v Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% ——dar - Eldorado - Contagem - MG _
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br




e e

1) Visita técnica aos postos de trabalho;

2) Identificacdo da empresa;
3) Identificagdo do setor e da fungao;
4) Descrigdes das atividades;

5) Identificagio de agente nocivo capaz de causar danos a saide e integridade fisica,
arrolado na Legislagdo Previdenciaria;

6) Localizagio das possiveis fontes geradoras;

7) Via e periodicidade de exposi¢io ao agente nocivo;

8) Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;
9) Descrigdo das medidas de controle existentes;

10) Conclusdo do LTCAT;

11) Assinatura e ide
12) Data da realizz

D - REMUNERA!

AO DOS NOSSOS SERVICOS J AV U]/ 2.
. : Ly - g

fificacde. do enge

2o anf féﬁ‘\’

f 4

Av. Jodo César de Ol

Telefone: (31) 3352-2974/ 3395-3986 - www.constecbh.com.br

“velra, 1007 - salas 308/312 - 3¢ andar - Eidorado - Contagem - MG




Mensalidade - No quinto dia itil de cada més, sendo a primeira na assinatura do
contrato, boleto banciério.

PRAZO e VALIDADE

- Prazo - 30 dias a contar da assinatura do contrato.

- Validade desta proposta: 10 dias

APARELHOS DE MEDICOES

. Todos com certificados de aprovagao registrados no INMETRO, que serdo anexadas
copias nos documentos.

n

NN\l /adr220
¢ 1 J (VAN

F

- Assumir a res
ao correto

T’
- Colocar profissionais capacitados e habilitados para prestacdes dos servigos e executa-
los obedecendo rigorosamente 0S métodos previstos nas Normas Regulamentadoras e
demais disposigdes aplicaveis a matéria;

- Definir em conjunto com 0s gestores € equipe da empresa um cronograma de agdo e
metas, para execugdo dos Servicos.

Aguardando aprovacio de V. Sa., agradecemos.

José Raimundo da Silva
Eng. Seguranga/Perito

Av. joio César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Fidorado - Contagem — MG
Telefone: (31) 3352-2974/ 3395-3986 - www.constechh.com.br
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» 1 [1CO E PLEMENTARES

(Exames complementares s6 serao solicitados se houver risco na fungdo)

Nota: Valores sujeitos a alteragdes, conforme tabela da AMB
*Enmesnemdosparamba&omaltura.hlommmm-mc

mmndemmmmmdmlmmammom
qualsqmresclarednm.

Atenciosamente,

José Raimundo
Eng. Seguranga/Perito

Av_Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3¢ andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br




Gmail - PROPOSTA CONSTEC 2025

M Gmail Marcus Oliveira <asscrescer.adm@gmail.com>
PROPOSTA CONSTEC 2025

1 mensagem

Engenharia - CONSTEC <engenharia@constecbh.com.br> . 28 de janeiro de 2025 as 15:53

Para: asscrescer.adm@gmail.com
Boa tarde, Marcus.
Conforme solicitado, encaminho em anexo a proposta para continuarmos © atendimento ao Centro de Referéncia.
Fico a disposicao caso tenha alguma duvida.

Atenciosamente,

Luis Cadavid

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE (PGR-PCMSO-LTCAT-Agentes) - JANEIRO
) 2025.pdf
515K

hitps: //mail google.com/mailAvl/ 7ik=08 7863 aald&view=pté&search=all&permthid=thread-18230634 75853961 557&simpl=msg-f 18230634758538... 11



9/01/2025, 23:29 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NERD BE GRS
g S COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | tai7to, ™
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CONSTEC

[CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
realiza¢do de exames complementares

$6.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para

" CODIG0 £ DESCRICKO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

£1.12-0-0u - Servigos de engenhara
T1.1HM-W&WWWiwhm
lu.m.mmmmpmuw

' EDE DA NATUREZA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

| NUMERO COMPLEMENTO
l 1007 SALA 32

LOGRADOURO
AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA

32.315-000 ~3 |CIDADEJD.ELW CONTAGEM

TELEFONE

(31) 3352-2974

o ico
| mmamvoeconmcm.conm

EN | E FEUERATIVU RESPUNDAVEL [1=g 4]
.

ES

i DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/07/2004

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

'WE_SPEM
wanaenan hmaanny

n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB

Enﬁﬁdomaamnmasnnﬁﬂmummmy Pagina: 11

about:blank



Pagina 1 de

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

- T W e o — ——

Nowe: CONSTEC SEGURANCA B MEDLIC
FILIAILS)

CNPJ: 06.658.757/0001-53
Certiddo n°: 5456407/2025
Expedigdo: 29/01/2025, as 23:30:09

validade: 28/0G7/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

—— -

INA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ B

Certifica-se que CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 06.658.757/0001-53, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco nacional de vevedores lrrabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalno.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddoc condiciona-se a verificagdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
internet (http://WWww.CTST.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identirficagao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Instica do Trabalho quanto As ohrigacfes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciéarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolnimentos determinados em liei; ou decorrentes
de execucin de acordos firmadas nerante o Ministéria pihlica do
mrabalho, Comissdo de Conciliac3o Prévia ou demais titulcs gque, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidas e sugeatdes: cndtltst, jus.b



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSTEC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 06.658.757/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. nd@o constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd’ do paragrafo inico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n” 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 03:34:52 do dia 11/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 10/07/2025.

Cadigo de controle da certiddo: E571.5871.602F.42F4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



29/01/2025, 23:32 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

(A ECONODMICAFEDERAL

Certificado de Regularidade

3., TOTE _ MhDm
uv v ID‘LRI‘

Inscricdo:  06.658,757/0001-53
Razéo JOSE RAIMUNDO DA SILVA

Socian
Enderego: AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA 1007 SALA 302 / ELDORADO / CONTAGEM /
M [ 32315-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da lei 8 036, de 11 de maio de 1900 certifica nue nesta data, A
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
auaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos.
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

validade:29/01/2025 a 27/02/2025

Certificacio Niimero: 2025012905351 39473RA57
Informacdo obtida em 29/01/2025 23:32:27

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br

Wmmh-wfmgnv.bnmmwcomﬁmmmpf



PropostadaPrevenirdeMedidnaeSemmncadoTrahaﬁm.

A PREVENIR MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO é uma clinica que atua na
unplantaﬁoegeremiamentodDSquodeswdeeSegumngadonbamo.tendo
como objetivo a promogdo da saude dos funcionarios das empresas. Estamos a catorze
anos atuando no mercado, sediados em local de facil acesso no centro industrial de

Contagem, e temos como meta nos tornarmos uma empresa referéncia na area de
prestagdo de servigos de Medicina e Seguranca do Trabalho.
Trabaﬂ:amswmomaiUSMmbased!gesﬁowupadondmmuo
Brasil o SOC, sendo lider no mercado de Saude e Seguranca do Trabalho (55T) e o
pﬂm:mmﬁwammsegnmmmmemmdequﬂqwmpmm
dispositivo que tenha acesso a internet. Através do nosso Site os clientes tem acesso
exduﬁvopamdodesenhaebﬁnpuawhuosmmespmédhos.-a'-m
agendar exames, visualizar atestado de saiide ocupacional, consultar exames reali
consultar diversos relatérios ocupacionais, emitir PPP e gerar as informagdes de
ewmapmw.m_mmsmm_ ede
wmmmmumwcanﬂﬂMmas



Tmowm.umm-a-MMe.mmam slagao e _
por: P ;

« Afastamentos por acidentes e doengas ocupacionais;
o Gastos com excesso de equipamentos de seguranca;
o Processos trabalhistas e civeis;

o Baixa qualidade, produtividade e competitividade;

Fazer a gestdo de satde e seguranga do trabalho em parceria com as empresas,
Cuidando do seu maior bem: as pessoas. :

Mamnwabwmm&wﬂcawdam i |

ETICA
Através do comportamento e mﬂﬁam



EMPATIA
Através do acolhimento individualizado dos clientes, procurando atuuhrmas
necessidades e contribuir para soluciona-las.




MEDIGOES:

LTCAT — Laudo Técnico das CondigBes do Ambiente do Trabalho
implantac3io de CIPA (Comissdo Interna de Preveng3o de Acidentes)
Treinamento designado de CIPA

Treinamento basico de Seguranca e uso de Epi’s

Pericia Técnica

palestras de tabagismo, DST, Diabetes, alcoolismo e etc.

Espirometria :



Ocupacional (ASO) com critério e dentro do menor prazo. Além disso, m«_
custos, para oferecer uma tabela justa dentro da realidade do mercado sem
comprometimento da qualidade. '

Nosso horério de atendimento é de segunda 3 sexta-feira das 7h 35 16:45h.0s
exames sdo pré-agendados.




SEGURANCA DO TRABALHO - PGR NR-01:

. amw,mmemmmqemmmm_" _
quimicos e biolégicos existentes na empresa. '
o Sugestdo de medidas de controle coletivas, administrativas e individuais; e

. Inmodeew.dePwmI—mmm.W#._' -
Mmmm:qmuuwemmm/nmmdmm

= wawmmdemmmm.

e Monitoramento dos riscos ambientais pelo menos 01 vez por ano.



PRLVLIMIR —

Medicina e Seguranca do Trabalho

ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

e Elaboracdo do(s) Programas(s)de Prevengdo de
Riscos Ambientais (Conforme NR-01 vigente)

e Levantamento dos riscos no ambiente de trabatho
através de visita técnica;

e Rastreamento e analise dos riscos fisicos, quimicos
e biologicos, a que se expdem os funcionarios da
contratante;

INCLUSO

¢ Indicacdo de medidas imediatas e preventivas para
as condicBes de riscos ambientais graves e
iminentes;

e Formulagdo do plano de acdo, determinando 0s
prazos e responsdveis para implantagao das
medidas adotadas;

e Apresentagdo de relatérios dos procedimentos
concluidos, anexos, pareceres e recomendacdes
técnicas.

—— - —e —-—-—-u.-._,_

Rua Tomaz Jefferson, 854- Bairro Jardim Industial - Telefone: 2063-4870 - CEP: 32215-290 -
ey .




PRLYLNIR

Medicina e Seguranca do Trabalho

MEDICINA OCUPACIONAL DO TRABALHO

e Estrutura completa para a realizagdo dos exames
clinicos e complementares centralizados em nossa

sede;

* Arquivamento informatizado de todos os
prontudrios médicos e a disposicdo da empresa;

e Documento base e planejamento anual do PCMSO;

INCLUSO

e Relatério anual de desenvolvimento e execugdo do
programa;

e Coordenag¢do e assessoria em assuntos
relacionados ao Programa de controle Médico de
satide Ocupacional;

e Relatério de atendimento mensal e convocagdo de
periddicos a vencer sinalizando a empresa
previamente;

b R SRS e — -

30634870 - CEP: amsm- Con :

Rua Tomaz Jefferson, 854- Bairro Jardim Industrial -




PRLVLIIR

Biedicina e Segwranca do Trabatho

GESTAO DO SISTEMA WEB SOC 100% ONLINE

¢ Sistema totalmente online que oferece a mesma
plataforma de acesso de usuarios internos da Prevenir,
aos usuarios externos, podendo ser acessado de
computador, tablet, celular;

e Agendamento totalmente online, onde é possivel
visualizar todos os exames a serem realizados, em caso
de periodicos mostra todos os vencimentos;

e Disponibilizagdo de relatérios de convocagdo de forma
automdtica para empresa;

e Envio de lembretes dos agendamentos realizados;

e Documentos de medicina disponiveis no acesso online
via socged;

e Forma de remarcar o exame totalmente rapida e pratica
sem a necessidade de remover o agendamento e
comecar novamente, a remarcagdo ¢ feita num clique;

e Envio de lembretes dos treinamentos cadastrados
conforme cronograma do PPRA/PGR.

¢ Emiss3o do relatério de agendamento, para facilitar a
visualizacdo de todos os agendamentos dentro de um
periodo.

e Emissdo do pedido de exames, assim o empregado terd
em maos todos os exames que ira realizar e o endereco
da clinica de realizagdo.

e ASO e programas com assinatura digital disponivel on-

line;
m—
TE—— p— - — —— ; = : !_ > " 4
Rua Tomaz Jefferson, 854- Bairro mﬁamam M mgw__w 33255 m_" =g



PRLVLNIR

Madidina = Seguranca do Trabalho

ORCAMENTOS PARA PCMSO E PGR ~MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

PCMSO-Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional é regulamentado pela norma NR-
07.

PGR- O Programa de Gerenciamento de Risco.

R$1.166,00 (hum mil cento e sessenta e
sessenta reais);

16 Colaboradores

VALOR ANUAL

FVENTOS ENVIADOS PECAPREVENIR 5 2770;

2240; §-2210; S-2221

R$255,00 (duzentos e cinquenta e cinco
reais )

VALOR MENSAL

e —— —

Rua Tomaz Jefferson, B54- Bairro Jardim Industrial - Telefane: 3063-4870 - CEP W - Contagem/MG

mmw.br




PRLVLIIR

Medicina e Seguranca do Trabalhe

LTCAT E ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO.

(Norma Regulamentadora n? 15) O LTCAT
(Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente
de Trabalho) tem como objetivo identificar
e avaliar as condicdes ambientais de| valor LTCAT, apés levantamento da
trabalho. Este laudo conclui se a exposigdo uran ;

do trabalhador aos agentes nocivos) Aoy R p——
caracteriza o direito a aposentadoria
especial, baseando-se na legislacdo
previdenciaria.

(Norma Regulamentadora n® 17) A Andlise}
Ergondmica Preliminar tem como objetivo
identificar, analisar e classificar os fatores
de riscos ergondmicos presentes nas|SOLICITAMOS PARA NOSSA PARCEIRA —

atividades realizadas em cada setor de uma ENGENHEIRA EM ERGONOMIA DO
empresa, apresentando sua gravidade e al ypapaiHO

possibilidade de meios de controle. A
andlise também subsidia a implementagdo
das medidas de prevencdo e adequagdes
necessarias previstas na NR17. Também é
utilizada no acompanhamento e gestdo dos
riscos e_r_gonﬁmicos identificados.

e Ostreinamentos e avaliagbes ambientais quantitativas ndo estdo inclusos nesta
proposta. Em caso de visita técnica para a elaboracdo dos documentos,
treinamentos, avaliagbes ambientais, laudos, pericias, programas e consuitoria o }
deslocamento, hospedagem e alimentacdo é de responsabilidade integral da
contratante quando o servigo for realizado fora da regido metropolitana de-F
Contagem.

L

Rua Tomaz Jeffersen, sy-mmm - Telefone: m cEp: azzmmg';____{; S



TABELA DE VALORES EXAME CLINICO E COMPLEMENTARES.

(YN

: e =

(admissional, periédico, demissional,
mudanca de fungdo, retorno ao
trabatho)

R$43,00

1 dia util

Acuidade Visual

Audiometria Tonal

R$33,00

Glicemia

R$10,00

Hemograma

Rﬁﬂﬁﬂ
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E-SOCIAL 0 1%pagamento apés assinatura do contrato e os demais, mensalmente
faturado 10 de todo més.

p conforme a utilizagdo.

©BS: Todos os servigos devem ser centralizados na Clinica Prevenir, pi
Matriz e especificos, envio dos eventos E-SOCIAL, exames clinico e
complementares, toda a parte da Seguranca do Trabalho em executar -Cu
mmm;mmmmm
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OBSERVACAO:

Em caso de fechamento da proposta, os técnicos apds a realizacdo da visita 3 empresa, i
verificar3o a veracidade das informagBes prestadas pelo CONTRATANTE ¢, em casode

30 dias Uteis, a conta a partir da visita da seguranca do trabaiho. |
B Coso seja necessario realizar agendamentos de exames, somente af
programas prontos a empresa poderd mﬂwmmos de excegdes, s



Gmail - RES: Orgamento PGR / PCMSO #/ PROPOSTA DA CLINICA PREVENIR MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALH. ..

M Gmail Marcus Oliveira <asscrescer.adm@gmail.com>

RES: Orqamnto PGR I PCHSO II PROPOSTA DA CLIN ICA PREVENIR MEDICINA E

SEGURANCA DO TRABALHO-CONTAGEM MG
1 mensagem

Comercial - Tltln Mm&mm tp . e S 20 de janeiro de 2025 as 16:56

Para: Marcus Oliveira <asscrescer.adm@gmail.com>

Cc: Elisangela - Prevenir <elisangela@prevenirmg.com.br>
Boa tarde!
Marcus, tudo bem?

Agradecemos o contato, com a Clinica Prevenir Medicina e Seguranga do Trabalho-Contagem MG.

Cenforme solicitado, segue a proposta para andlise e aprovacéo.

Por Agendamento Prévio.

Segunda a Sexta-feira 07:00hs as 10:45hs e a tarde de 12:55hs as 16:25hs para atendimento aos colaboradores:
Segunda a Sexta-feira 07:00hs as 12:55hs e a tarde de 12:55hs as 16:45hs Setores Administrativos;
Segunda a Sexta-feira 07:00hs as 12:55hs e a tarde de 12:55hs as 17:05hs Comercial:

EXAME TOXICOLOGICO , a Prevenir somente reaiizar a coleta, todos os processos deve ser realizado pelo Site
Labet e Sodré> horario de atendimento > ORDEM DE CHEGADA de 07:00hs as 14:00hs

EXAME AUDIOMETRIA E AVALIACAO DE VOZ, por Agendamento Prévio, sinalizar previamente(contato telefbnico,

e-mafl) se o colaborador vai ter esse exame> horério de realizagdo> 07:00hs até as 14:10hs

TAMBEM RESSALTAMOS A IMPORTANCIA DO REPOUSO ACUSTICO DE 14 HORAS(O COLABORADOR NAO
DEVE TER EXERCIDO ATIVIDADE COM RUIDO, NEM USO DE FONES DE OUVIDO,0U QUALQUER OUTRA
ATIVIDADE COM SOM INTENSQ JANTES DO EXAME DE AUDIOMETRIA CONFORME ORIENTA O ITEM 3.4
ANEXO Il .DA NR 7 (NORMA REGULAMENTADORA DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL ).

AinmrlfednchaeroMbominommdo“m&d-damnanoaaema
locaiizado em Contagem na regido metropolitana de Belo Horizonte - MG.

Contamos com uma excelente estrutura com realizagdo de todos os exames
ocupacionais em nossa clinica e com equipe altamente qualificada de
médicos do trabaiho, fonoaudibdlogos, enfermagem, engenheires do
trabalho, técnicos de seguranca e pessoal administrativo.

hitps.//mail google. com/mailAw/0/7ik=087863aald&view=plasearch=all&permihid={hread-{ 182306739668 38225158 simpl=msg-:1 8230673966838. ..
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Gmail - RES: Orgamento PGR / PCMSO # PROPOSTA DA CLINICA PREVENIR MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALH....
As principais vantagens para a sua companhia estando na PREVENIR:

1. Féacil localizagdo;

Especialistas cuidando de tarefas especificas;

Valores competitivos;

Exames agendados para priorizar um atendimento adequado e detathado do seu colaborador;
Trabalhamos com o melhor sistema de gestdo ocupacional de Brasi - SOC;

Assinatura Digital médico Coordenador e Engenheiro de Seguranca do Trabalho;

Biometria Digital para os colaboradores realizar o atendimento;

8. Estamos preparados para o Esocial. A Prevenir disponibiliza pronto os eventos de Sadlde e
eguranca do Trabalho (SST);

N e WA WwN

9. Realizamos lodos os exames em nossa clinica;

10. Clinica nova e estruturada para atender seus empregados;

11. Realizamos o controle da data dos vencimentos dos exames periddicos;
12, Realizamos os exames periddicos em sua empresa;

13. Nossos médicos do trabalho com larga experiéncia em salde ocupacional atuando hé mais de vinte e
cinco anos no mercado;

14. Técnico de enfermagem do trabalho auxiliando o médico a avaliar minuciosamente o seu colaborador:
15. Sala de treinamento completa com menor custc para empresas parceiras;

16. Assessoria permanente e orientagbes em relacdo a afastamentos pelo INSS; avaliagdo do empregado
afastado

17. Ndo vendemos atestados. avaliamos 0 seu empregado, pois cumprimos nosso dever em atestar se o
empregado esté apto ou inapto para o trabalho;

Atendimento Personalizado com os Médicos do Trabalho;

Salas de exames amplas;

Equipamentos calibrados e de dltima geragdo;

Sala de Reunides;

Espag¢o amplo e aconchegante para os colaboradores de sua empresa e parceiros;
Sala de Treinamentos -Seguranca do Trabalho;

Qualquer duvida estamos a disposigdo.

hitps:#mail google. com/mailw/0/ 7ik=087863aald&view=pl&search=all&permihid=threed--182306739668 38225158 simpl=msg-{ 18230673966838. . 24



Gmail - RES: Orgamento PGR / PCMSO # PROPOSTA DA CLINICA PREVEMIR MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALH. ..
Cerdialmente.

juliana Henriques

¥
Y

De: Marcus Oliveira [mailto:asscrescer. adm@amail.com]
Enviada em: quarta-feira, 29 de janeiro de 2025 14:49
Para: comercial@preverirmg.com.br

Assunto: Orcamento PGR / PCMSO

Boa tarde!

Gostaria de solicitar um orgamento referente ao PGR / PCMSO - exames admissionais e demissionais.

Empresa: Centro de Referéncia a Crianga e ao Adolescente
CNPJ: 03.888.031/0002-08
16 funciondrios sendo;

1 coordenadora Administrativa
1 Coordenadora Pedagogica
1 Gestor Financeiro

1 Cozinheira

1 Auxiliar de cozinha

1 Auxiliar de servigos Gerais

10 Educador Social

hitps_#/mail google com/mailiuw/0/7ik=087863aafd&view=ptésearch=ali&permthid=thread-f 182306730668 382251 S5&simpl=msg-1 18230673966838 34



Gmail - RES: Orgamento PGR / PCMSO ## PROPOSTA DA CLINICA PREVENIR MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALH. ..

Atenciosamente,

Marcus Oliveira.

Gestor Financeiro

Centro de Referéncia a Crianga e ao Adolescente
Associagdo Crescer

(31)98543-2992 - WhatsApp

: ° Nao contém virus www avast.com

S B T o
PROPOSTA DE MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO CLINICA PREVENIR- CENTRO DE

REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
605K

4y APRESENTAGAO PREVENIR.pdf
3188K

hitps://mail google.com/mailAv0/7ik=08 7863 aald&view=pl&search=alldpermthid=thread- 182306739668 38225158 simpl=msg-1 1 8230673966838, . 4/4
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
’ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
R e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 0o *or
[ TIOME ENPRESARIAL
PREVENIR MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELE CIMENTO (NOME DE FANTASIA)
biard { (;,ﬂf

71mr«mammaw
86.40-2-08 - Servigos de mowmm ECG, EEG e outros exames analogos
$6.40-2-99 - Atividades de servigos de complementaciio diagnodstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente

TNUMERD |
ol B iad
[ MUNCIPIO
CONTAGEM ﬁb
[ TELEFONE
{31) 25570500
SITUAGAD CADASTRAL nEwy
mom

MOTIVO DE S CADASTRAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/01/2025 as 11:41:11 (data e hora de Brasilia). Pégina: 111
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Gmail - Proposta Comercial - Assodacio Crescer - Grupo Ocupacional

M Gmail Marcus Oliveira <asscrescer.adm@gmail.com>
Proposta Comercial - Associac@o Crescer - Grupo Ocupacional

2 mensagens _

mmew 29 de janeiro de 2025 as 11:39

Para: "asscrescer. adm@@gmail.com” <asscrescer adm@gmail corm>
Ce Yolanda Duca Aguiar <comercialidocupacional.com. br>

Prezado Méarcio, bom dia

£ com imensa satisfacéio que encammhamos nossa proposta comarcial referents & prestagiio de servigos na 4rea de Medicina @ Engenharia de
Seguranga do Trabalho que segue em anaxo.

Methorar a qualidade de vida no trabalho através da implantagiio de programas de salkde coletiva e prevenciio @ parte da misséo da Ocupacional
Colocamo-nos interamente a sua disposiciio para discutirmos todos os itens dessa proposta.

Aguardo com a expectativa de brave retomo, @ desde jé agradego a oportunidads!

Alenciosanents

Jordan Pettersen

CONSULTOR COMERCIAL

Grupo 31 3337-1919
-1919 « Ramal 108
. mo-‘,!f,__,_ pﬂﬁs&l‘;ﬂmi 1 98476-8591

”M ISSIST %m&

e ——

!
e {ia nossa comunidade de SST |

i

hittps: //mail google com/mailAw0/7ik=087863aafd&view=pl&search=ali&permihid=thread 118231381141268315758&simpl=msg-1 18231381141268_.. 112



Prazado Marcus, bom dia

[Texto das mensagens anteriores coultn]

ﬁ T&MAMEADM
1

29 de janeiro de 2025 as 11:54

hitps.//mail google. com/maillu/0/?ik=08 7863aald&view=pt&search=all&permihid=thread-1 1823138114 126831575&simpl=msg-{ 1823138114 1268
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO |17 7% *&5
CADASTRAL

86.30-5-02 - mmmmmwmmm

71.12-0-00 - Servigos

mmm

71.19-7-04 - mbnﬁeﬂ&nﬁamﬂtqmbm
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

de engenharia

[ TOGRADOURO (HOMERD | [CowPLEMENTO

AV JOSE FARIA DA ROCHA 4423 ANDAR 2

P |m [MRICIPIO

32.310-210 ELDORADO CONTAGEM I?G
[ENDERECD ELE TROMCO [TELEFONE
CONTASAPAGAR@OCUPACIONAL.COM.BR (31) 36149812

[EHITE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

["SITUAGAD CADASTRAL

i |m1mu
[TAOTIVO DE SITURLAD GADAS TRAL

[SITUACAOESPECIAL

W'

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 28/01/2025 as 11:20:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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