
PREFEITURAMUNICIPALDE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento

PLANO DE TRABALHO DO QUINTO TERMO
DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAÇÃO Nº 010/2022 - FADM. Nº

44 Social, Trabalho e Segurança Alimentar 019/2622 -DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO Nº 004/2022

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLÍTICA PÚBLICA
Secretara Municipal de Social, Trabalho é Segurança Almentar

Endereço Bairro

Rua Padre Rossini Cândido, 10 Centro

Cidade UF CEP DDD/Fone

Contagem MG 32.040.030 (031) 3352.6884
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Maria Cristina Beníciodos Reis - 81347167

1.2 OSC -ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL
Name CNPJ

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE EFATÁ 09.658.925/0001-12

Endereço Bairro

Rua Benzed, nº 454 Petrolândia

Cidade U.r. CEP DDEYFone

Contagem MG 3.2072-220 3397-5077

Banco AG EC E-mail
Banco do Brasil S679-0

y

1.2.1 DIRIGENTE
Nome Responsável Crr

DIRLENE DE PAULA SILVA 106.446-*+

RGJOrgão Expedidor Cargo Ferísdo de Mandato

MG 3.91.7010 Presidente 05'01/2020A 04/01/2024

Endereço Bairro

Rua Sagrada Família, 2748 Nossa Senhora do Carmo

Cidade Er. CEP Telefone E-mail

Contagem MG 32 015-50 3397-5077

mt ay ta44 1
ASSINATURA DO PRESIDENTE VALIDANDO O CONTEDO DO PLANO DE TRABALHO

DIRLENE DE PAULA SILVA-CPE:



2. DESCRIÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO
2.1 PROGRAMA DE GOVERNO . PERIODO DE EXECUÇÃO

Tui
SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

v1 2023 1412024

4 IDENTIFICAÇÃO DOOBJETO

Desenvolvimentode ações pera serviço de acolhimento uvstrtucional de crianças deO 2 11 avos do sexo fermemo, cm conformidadecom 2 regulamentação da
Politica da Assistência Social, no âmbro da Proteção Social de Altz Corsplexidade, de acordo com à Tipificação Nacional dos Serviços
Socioassistenciais - Resolução 1092009/0NAS, consomnte o presenteplano de trabalho.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO
Justifica a presente propasta a necessidade de garantir O serviço de colhimento institucional de crisoças de O a [1 anos do sexo feminina (< excepcionalmente
em caso de grupo de irmãos, memos de O a 3 mos) nos moldes da Política Nacionai de Assixiência Social e Resolnção nº" 109/2009, no município de

Contagem

Importa ressaltar que a OSC tem como meta de atendemento20 beneficiários, atendendoem média'ano 13 bencficiánios,faixa etária estabelecida

Em com as € T Serviços de Acolhimento pera Crianças e Adolescentes, pag 73 e 14 (BRASIL, 2009), os Serviços deonformidade
Aacr ter aspecto semelhantea uma r cia c estar na em áreas residenciais, oferecendo ambiente acolhedor

e condições institucionais, sem placas indicativas da natureza mstivucional, paraotindo instalações fisicas apropriadas às necessidades das crianças, respeitando
as condições de higiene, salubridade c segurança.

Para unto, à instituição que se dedica a oferecer o serviço deve manter
quadro

de
pesscal

estável, ireinado e
com

perfil adequado 80 trabalho desenvolvido
E os E e mentalmente com vistas àDeve, ainda, manter as condições adequadaspera que os b P

tomarem-sec livres e de ssamportânciana sociedade.

ABRANGÊNCIA

Municipio de Contagem, conforme deterrinações da Vara de Infância e Juventode eim acordo com a de Proteção Especial de Alta Complexidade.

S. PÚBLICO ALVO

Crianças de O a 11 anos do sexo feminino (-e excepcionalmente, em caso de grupo de irmãos, memnos de O a 3znos) , com de medida protetrva de
acolhmento Ofertade 20 vagasdistribuidasem: 10 vagas de berçario (O 2 3 anos) < 10 vagas comams (42 ] amos)

6. PERÍODODE EXECUÇÃO

A execução se dará no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 1º de janeiro de 2023, pablicado extrato da parceria no IhárioOficial de Contagem. O presente
podera scr prorrogado de acordo com o permussivo legal.

7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVESTOS

à* Complementaras ações de proteção desenvoly das cokr dos vinculos familiares sociais;
* Assegurar espaços de convívio familiar c cormartário co desenvolvimento de relações de afetividadec sociabilidade
* Forinlecer a interação entre crianças do mesmo ciclo etário;

A A* Valorizar a cultura de familias e cormnidades pelo resgate de seus bri e ea ão de túdicas;
* Desenvolver Égias perz e de com <o das fa - c no P à

odeficiênci
social



s. METAS E ETAPAS
METAS81
Nº META QTDE INDICADOR DE

Ofertar vagas de acolhimentopera crençasde O a 11 2206 do sexo femiamo (-c
em caso de grupo de amsãos, necamos de O a 3 anos),commedids 20 vagas 20 vagas

protetiva de acaltemsento deteremaada pela Vara de c ds Juventude,

À EManter equipe para e dos
100%

OTKEÉAÇÕES SORISUVAS.
22 profissionais

Garantr condições de acoltamento des crmsaças. os grupos de umsãos, u
cooperação tecnica com a Dirctora de Proteção Especml de Ahta Complexidade

20 crianças Até 20 crunças3

-Garante 20% USUATIOS O JCCESO 1 suade, elx,p do da vidada
4 comnsidado local. 20 Até 20 crianças

PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

DESCRIÇÃODA DESPESA VALORMENSAL VALOR TOTAL

Pagamento de Remunerações Salários, Provisão 13º
R$ 61.065,79 726.293,22Salário, Adicional de Férias c Férias)

R$1

PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO Pagamento de r Sociais, Tributos e Beocficios

(INSS, FGTS, PIS/PASEP, Ausência Remumerada, 6.778,74 81.344,84
Licenças, Vale Transporiz cOutros Bexcficios)

SERVIÇOS DE TERCEIROS Pequenos Reparos de manutenção prodiakelétrica,
PESSOA JURÍDICA kidráulica, alvenaria « / TFLF/ 438333 R$ 52.600,00

(ANEXO NM) Luz/Água/Telefone/Internet

Cama,mesa. banho, ut
MATERIAL DE CONSUMO Alimentação Higiene Pessaal / Medicamentos /

45.503,75(ANEXO HE) Maixrial Didático Pedagógico / Vestuário/Matrrialde 3.791,98 R$RS

limpeza

Despesas relatrvas aos custos indiretos necessários 2
CUSTOS INDIRETOS execução do objeto, seja qual for a proporção cm relação 241,67 R$ 26.900,06(ANEXO IV) ao valor total daparceria, conforme Art. 46, inciso HF da

Lei 13.019/2014.

VALOR DO ADITIVO R$ 932.641,87
INDICADORES,DOCUMENTOS EOUTROSMEIOSA SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Metas 1,2, ed:
* Lisia mensal de acolhidos,
* Ofícios de convocação para as audiências;
*

Compros ação de encaminhamentos pera PAEFI (estabelecer perrodicidade),
*Registros fitograficos (sem identificação facial dos usuarios,emvirtudede proteção do Poder
Meta 3:
* Plano de individual de atendimento -PIA (encaminhadopara a diretoria sesponsável! gestora da parceria);
* Projeto Político Pedagógico;
* Relstánios e (1 a cade 6 meses/amo)

Ê



9. PREVISÃO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DEDESPESAÀ SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES, INCLUINDO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTASE A DISCRIMINAÇÃODOS CUSTOSNDIRETOS NECESSÁRIOS A EXECUÇÃO DO PROJETO

Previsão de recesta Tesouro Memictpel

Estimativa de despesas.
1) ANEXO I- DEFALHAMENTODA FORMAÇÃO DOCUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO E - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS DOS SERVIÇOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO HH - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS DOSMATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAÇÃO DOS CUSTOS INDIRETOS.

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
CONCEDENTE PROPONENTE

QTDE
PARCE PREVISÃODE NATUREZA VALORDA QTDE PREVISÃO DE NATUREZA VALORDA

REPASSE PARCELA FARCELAS PARCELALAS REPASSE
MUNICIPAL a 32504200 150.000,00RS
MUNICIPAL 33504300 150 000,00fev-23
MUNICIPAL abr-23 33504300 150 000,00R$
ESTADUAL 07 33504300 65.000,00
MUNICIPAL 31504300 150 000,00R$3

MUNICIPAL =ct-23 33504700 16764187R$
ESTADUAL 32504300nov-33 100.000,00

TOTAL 93.264,17 TOTAL
Identificaçãoda

Dep ClassificaçãoOrç
MUNICIPAL 1162.08.244.0005.2645.33564300 FONTE -01500000 - R$ 450.000,08
MUNICIPAL, 1202.08.744.0005.2645 33504300 - FONTE: 82500000 - R$ 317.641,87
ESTADUAL 1102.06.244.0005.2845.33504306 FONTE: 21661000 R$ 165.000,08

tt. CRONOGRAMADE CONTRAPARTIDA
Contomme Art 35 da Lei 130192014. 5 to não sera exigida

contrapartida financeira como requissto para celebração de parceria.
12 PRESTAÇÃO DE CONTAS PARCIAL

AAs prestações de contas deverão ser apr pelo
M de p ção de contasda CGM e as regras estabelecidas nomensalmente conforme

Termo de Parceria.
RELATÓRIO DE CUMPRIMENTOMETA FÍSICA: encaminhamentodecomprovaçõesde cumprimento de metas.
RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acomio com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de

Geral doPrestação de Contas da C
RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestaçãode Costas da Controladoria Geral do Municipio

13. APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PELA FMC
DECLARAMOS que foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO, apxovENOS € AUÍOrIZAMOS à execução dos procedimentos operacionais detalhados
no mesmo, que será viacolado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 819/2827 - SMDS.

Comegem, 12 dedezembrode 20723

CAME
Maria Cristina Benício Reis /matrículs 0134716-7 Prade de Carvalho

Gestordz Secretária Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Segurança Alimentar
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EXPLICATIVAS:

D
ETALH

AM
EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M

SERVIÇO
S
D
E
TERCEIRO

S

N
,

D
escrição

TotalM
ensal

Q
TD

E
D
E
M
ESES

Total

1
ÁG

U
A

R$
1.200,00

12
R$

14.400,00
2

EN
ERG

IA
ELÉTRICA

R$
800,00

12
R$

9.600,00
3

TELEFO
N
E
IN
TERN

ET
R$

650,00
12

R$
7.800,00

4
CO

N
TABILID

AD
E

R$
1.600,00

13
R$

20.800,00
R$

4.250,00
-

R$
52.600,00

Totaldos
Custos

com
Serviços

de
Terceiros
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EN

TO
D
E
G
ASTO

CO
M

M
ATERIAIS

D
E
CO

N
SU

M
O

N
O
TAS

EXPLICATIVAS:

N
.

Valor
m
édio

Total
D
ESCRIÇÃO

M
ensal

Q
TD

E
D
E
M
ESES

ALIM
EN

TAÇÃO
R$

2.511,25
7

R$
17.578,75

R$
4.436,25

4
R$

1
17.745,00

H
IG
IEN

E
PESSO

AL
R$

240,00
12

R$
2.880,00

2

M
ATERIAL

D
E
LIM

PEZA
R$

220,00
12

R$
2.640,00

3

R$
280,00

12
R$

3.360,00
BO

TIJÃO
D
E
G
ÁS

R$
1.300,00

1
R$

4
1.300,00

Custo
Totalcom

M
ateriais

de
Consum

o
8.987,50

R$
45.503,75

5
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D
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FO

RM
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D
O
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S
D
ETALH
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EN

TO
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S

N
O
TAS

EXPLICATIVAS:

Ss

D
escrição

TotalM
ensal

Q
TD

E
D
E
M
ESES

Total
ASSESSO

RIA
JU
RÍD

ICA
R$

2.800,00
6

R$
16.800,00

1

R$
1.200,00

2
R$

2.400,00
TFLF

2
R$

500,06
1

R$
500,06

ELABO
RAÇÃO

D
O
PRO

G
RAM

A
D
E
CO

N
TRO

LE
M
ED

ICO
$

1.250,00
R$

2.500,00
D
E
SAU

D
E
O
CU

PACIO
N
AL(PCM

SO
)
E
PRO

G
RAM

A
D
E

2
R

3

G
EREN

CIAM
EN

TO
D
E
RISCO

(PG
R)

R$
700,00

R$
700,00

1

PRO
JETO

PARA
REN

O
VAÇÃO

D
O
AU

TO
D
E
VISTO

RIA
R$

4.000,00
R$

4.000,00
D
O
S
BO

M
BEIRO

S
(AVCB)

1
4

Totaldos
Custos

Indiretos
R$

10.450,06
R$

26.900,06


