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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Namero da Nota

Secretaria Municipal da Fazenda 00000003396
Data e Hora de Emissac
27/03/2025
Cédigo de Verificagao
Nota Fiscal de Servi¢o Eletronica - NFS-e QKPERS1UR
Competéncia: Numero do RPS: Numero da NFSe substituida:
03/2025 48491
PRESTADOR DE SERVICOS
Nome/Razido Social:  AF PEDROSA SANTOS LTDA
CPF/CNPJ: 48.584.074/0001-49 Inscricdio Municipal: 72170304
Enderegco:  RUA FLAMBOYANT, 972 - ELDORADO - CEP: 32310-240
Complemento: Telefone:  (31)2586-1950
Municipio: 3118601 - CONTAGEM UF: MG e-mail: financeiro@enfisiomed.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
CPF/CNPJ: 03.658.925/0001-12 [nscri¢do Estadual: Inscrigao Municipal:
Endereco: R BENZOL, 454 - PETROLANDIA - CEP: 32072-220
Complemento: - Telefone:  (31)3397-5109
Municipio: 3118601 - CONTAGEM UF: MG e-mail: larelataescritorio@ gmail.com

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

001 - REALIZACAO DE EXAMES COMPLENTARES PRESTADOS
002 - VENCIMENTO 02/04/2025 - BANCO SANTANDER \\ AGENCIA 3876 // CONTA 13006722-1 // PIX CNPJ 48.584.074/0001-49

ATESTO QUE O SERVICO

L A | FOl! PRESTADO E/OU
ssigho Benfeente bl PO B NECIn0

Termo de Colaboracao |
| 5
0102022 04 |04 [ 202

i ‘0 y 3 "p :
Céodigo do Servigo:  Atividade: Ass.- AsS.”
4.02 - Servicos de diagnéstico por registro grifico - ECG, EEG e outros exames anidlogos Carga tributaria Federal 13,45%
M unicipal 2,62%
TRIBUTOS FEDERAIS

COFINS (R5S)
19,56

IR (RS) INSS (RS)
0,00 0,00

Outras Informagoes Calculo do ISSQN devido no Municipio

PIS (RS)
4,24

Detalhamento de Valores - Prestador dos Servigqs

Natureza da Operagdo Valor dos Servigos 651,96

Valor dos Servigos 651,96

(-) Desconto Incondicionado 0,00 | - Tnbutagio no municipio (-) Dedugdes permitidas em Lel 0.00
(-) Desconto Condicionado 0.00 (-) Desconto Incondicionado 0,00
(-) Retengdes Federais 30,32 Regime Especial de Tnbutagdo (=) Base de Calculo 651,96
(-) Outras Retengoes 0,00 |presdrio e Empresa de Pequeno Porte (ME]  (x) Aliquota (%) 2.00

ISS a reter:

(-) ISS Retido 0,00

=) Valor Liquido
v : 62 1 ‘64 Incentivador Cultural : E
VALOR TOTAL DA NOTA = RS 651,96 >

OUTRAS INFORMACOES

Informagdes referentes a Lei 12.741/12. - Percentual Total Trnibutos: 4,65% - Valor aproximado de tnbutos: RS 30,32

Opgio Simples Nacional

Descovalvido por - hhsol com by

DATA E HORA DA IMPRESSAQO: 270372025 12:29

Recebi(emos) de

0s servicos constantes da Nota Fiscal Eletronica de Servigo (NFSe) ao lado. Numero da Nota




ENFISIO 27/03/2025
Periodo: 01/01/2025 a 26/03/2025 PAGINA : 1
Relagao de Faturamento

Convénio : ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
‘ CODIGO NOME DO CLIENTE TIPO VALOR
T = _EXAME
Efipresa: ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
193118 GERALDA MARTINS DA SILVA ALVES
Posto:
Setor: LIMPEZA Funcédo: AUXILIAR DE CUIDADORA INFANTIL
17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Periédico 23,00
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Periédico 51,75
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Periodico 14,95
Sub total da Fatura: 89,70
193115 ISABELLY CAROLINE DA SILVA
Posto:
Setor: ADMINISTRATIVO Funcao: COORDENACAO
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Periodico 51,75
17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Periédico 23,00
Sub total da Fatura: 74,75
193101 JAEL BATISTA ALVES SILVA
Posto:
Setor: INFANTIL Funcao: CUIDADORA INFANTIL
- 17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Penédico 23,00
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Periddico 14.95
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Periédico 51,75
Sub total da Fatura: 89,70
193099 JOANA ANGELICA NEGREIRO SANTOS
Posto:
Setor: INFANTIL (NOTURNO) Funcdo: CUIDADORA INFANTIL
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Periddico 51,75
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Periddico 14,95
17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Penddico 23,00
Sub total da Fatura: 89,70
193117 JULIANA EVANGELISTA MIRANDA GABRIEL
Posto:
Setor: INFANTIL Funcédo: CUIDADORA INFANTIL
17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Periddico 23,00
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Periddico 51,75
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Periddico 14,95
" Sub total da Fatura: 89,70
193120 SONIA APARECIDA DE ASSIS CANUTO
Posto:
Setor: COZINHA Funcédo: AUXILIAR DE CUIDADORA INFANTIL
17/03/20235 ACUIDADE VISUAL Periadico 23.00




ENFISIO 27/03/2025

Periodo: 01/01/2025 a 26/03/2025 PAGINA : 2
Relacao de Faturamento
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Peri6dico 14,95
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPAGIONAL Peribdico 51,75 j
Sub total da Fatura: 89,70 |
199846 THAIS ADRIELLE OLIVEIRA DE SOUZA
Posto:
Setor: INFANTIL (NOTURNO) Fungéo: AUXILIAR DE CUIDADORA INFANTIL
17/03/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Peribdico 14,95
17/03/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Peri6dico 51,75
17/03/2025 ACUIDADE VISUAL Peri6dico 23,00
Sub total da Fatura: 89,70
193120 SONIA APARECIDA DE ASSIS CANUTO
Posto:
Setor: COZINHA Fungéo: AUXILIAR DE CUIDADORA INFANTIL
19/03/2025 PARASITOLOGICO Penddico 9,07
19/03/2025 COPROCULTURA Peri6dico 29,94
Sub total da Fatura: 39,01

Total do Convénio : 651,96

r—_Recebi em: _0_2,_/ _QZ/ ﬂZZﬁ
Toobelly Colaia h\va -

Assinatura do Responsavel

BHSoft Informatica Ltda. Pagina 2 de 3
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Quant. Valor unit. Valor Total
ACUIDADE VISUAL 7 23,00 161,00
COPROCULTURA 1 29,94 29,94
EXAME CLINICO OCUPACIONAL ' ‘ PE g | BT
HEMOGRAMA COMPLETO 6| 1495 | 8970
PARRSITOLOGICO I A A

Total de Exames: 22

Valor Total: R$ 651,96




SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASTI,
04/04/2025 - AUTOATENDIMENTO = 110:08.:37
3679005679 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: ASSOCIACAO B EFATA
AGENCIA: 5679-0 CONTA: 598.049-6
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ID: EQ000000020250404130431232202436
CNPJ DO PAGADOR: 3.658.925/0001-12
VALOR: R$651, 96
TARIFA: RS6,45
DATA: 04/04/2025 - 10:05:24
DESCRICAO: Exames periodicos- equipe efata

PAGO PARA: A F Pedrosa Ltda
CNPJ: 48.584.074/0001-49
CHAVE PIX: 48584074000149

INSTITUICAQ: 90400888 BCO SANTANDER (BRASIL) S.A

AGENCTIA: 3876 - CONTA: 00000000000130067221
TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transacdo pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor maximo de R$10,00. O valor definitivo
podera ser consultado no BBDPJ.

DOCUMENTO: 040401
AUTENTICACAO SISBB: 8.232.A86.0B5.5C3.FA2

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoes e services transacicnais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Quvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituals agencia, SAC e Demais canals de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.




ENFISIO 26/02/2025
Periodo: 01/01/2025 a 24/02/2025 PAGINA : 1
Relagdo de Faturamento
Convénio : ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
CODIGO NOME DO CLIENTE TIPO VALOR
EXAME _
Empresa: ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA |
193111 SILVANA DE JESUS SILVA OLIVEIRA |
Posto:
Setor: INFANTIL (NOTURNO) Fungio: AUXILIAR DE CUIDADORA INFANTIL
12/02/2025 EXAME CLINICO OCUPACIONAL Penddico 51,75
12/02/2025 ACUIDADE VISUAL Penodico 23,00
12/02/2025 HEMOGRAMA COMPLETO Penddico 14,95
Sub total da Fatura: 89,70
Total do Convénio : 89,70
Recebi em: 27 10L 1 2025
Ssabely Lorpliv gla g
Assinatura do Responsavel
BHSoft Informatica Ltda. Pagina 1 de 2
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Quant. Valor unit. Valor Total
ACUIDADE VISUAL 1 23,00 23,00
EXAME CLINICO OCUPACIONAL 1 917> D1,/3
HEMOGRAMA COMPLETO 1 14,95 14,95
Total de Exames: 3 Valor Total: R$ 89,70
:b\ ﬁl ; ba
| ATES ‘ 0 QUE O SERV“‘;U ASSOC‘ C Vl tIWEHIt E.a\d
’ " Eol PRESTADO EIOU Termo de Colaboracao
RNECIDO 0102022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Nimero da Nota
Secretaria Municipal da Fazenda 00000003302

Data e Hora de Emissic
Cédigo de Verificagio
Nota Fiscal de Servico Eletronica - NFS-e QTCRHL2WJ

Competéncia: Numero do RPS: Numero da NFSe substituida:
02/2025 48285

. PRESTADOR DE SERVICOS
g Nome/Razio Social: AF PEDROSA SANTOS LTDA
CPF/CNPJ: 48.584.074/0001-49 Inscricdo Municipal: 72170304
Endereco: RUA FLAMBOYANT, 972 - ELDORADO - CEP: 32310-240
Complemento: Telefone:  (31)2586-1950
Municipio: 3118601 - CONTAGEM UF: MG e-mail: financeiro@enfisiomed.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razio Social: ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
CPF/CNPJ: 03.658.925/0001-12 Inscrigao Estadual: Inscrigao Muonicipal:
Endereco: R BENZOL, 454 - PETROLANDIA - CEP: 32072-220
Complemento: - Telefone:  (31)3397-5109
Municipio: 3118601 - CONTAGEM UF: MG e-mail: larefataescritorio@gmail.com
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS EETh OIE B SER
001 - REALIZACAO DE EXAMES COMPLENTARES PRESTADOS 5 ' ' '
002 - VENCIMENTO 02/03/2025 PAGAMENTO VIA DEPOSITO/TRANSFERENCIA/PIX. FGI PRESTADO E/OU
003 - DADOS BANCARIOS - BANCO INTER // Agencia:0001 // Conta: 29607466-7 / PIX CNPJ 48.584.074/0001-49 MATERIAL FORNECIDO
4 AAARIARA 3 1 .
A380clacan Benefcente Ef Sa LS )2
: s
Termo de Colaboracao y y .&QL-
01012022 Ass. AsS.-

Codigo'dd Scrvico:  Atividade:
4.02 - Servicos de diagnéstico por registro grifico - ECG, EEG e outros exames analogos Carga tributaria Federal 13,45%

Municipal 2,62%
TRIBUTOS FEDERAIS
PIS (RS) COFINS (RS) IR (RS) INSS (RS) CSLL (RS)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Detalhamento de Valores - Prestador dos Serviggs Outras Informagoes Calculo do ISSQN devido no Municipio

Valor dos Servicos 89,70 Natureza da Operagio Valor dos Servigos 89,70
(-) Desconto Incondicionado 0,00 | - Tnbutagido no mumcipio (-) Dedugdes permitidas em Lei

(-) Desconto Condicionado 0,00 (-) Desconto Incondicionado

(-) Retengoes Federais 0,00 Regime Especial de Tnbutagao () Base de Calculo

(-) Outras Retengoes 0,00 |presirio ¢ Empresa de Pequeno Porte (ME] (x) Aliquota (%)

(-) ISS Retido 0,00 ISS a reter:

Opc¢do Simples Nacional Nio
- Liquid =) Valor ISS 1,79
Sikognf e e 89.70 Incentivador Cultural Ndo )

VALOR TOTAL DA NOTA = RS 89,70

OUTRAS INFORMACOES
Informacoes referentes a Lei 12.741/12. - Percentual Total Tributos: 4,65% - Valor aproximado de tnbutos: RS 4,17

DATA E HORA DA IMPRESSAQ: 26022028 14:46 oo ~SetTlo oor - bhisofl com be

Recebi(emos) de
os servigos constantes da Nota Fiscal Eletronica de Servigo (NFSe) ao lado. Numero da Nota




11/03/2025, 10:38

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
11/03/2025 - AUTOATENDIMENTO -.10:38.46
5679005679 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: ASSOCIACAO B EFATA
AGENCIA: 5679-0 CONTA: 598.049-6

ID: E0000000020250311133805905245294
CNPJ DO PAGADOR: 3.658.925/0001~-12
VALOR: R$89, 70
TARIFA: RS$1,00
DATA: 11/03/2025 - 10:38:38
DESCRICAO: efata nota 3302

PAGO PARA: Enfisio Especialida
CNPJ: 48.584.074/0001-49

CHAVE PIX: 48584074000149
INSTITUICAO: 00416968 BANCO INTER

AGENCIA: 0001 - CONTA: 00000000000296074667
TIPO DE CONTA: Conta Corrente

Esta transacdo pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor maximo de R$10,00. O valor definitivo
podera ser consultado no BBDPJ.

Notificacao enviada em: 11/03/2025 - 10:38:40

— —— — | — o

DOCUMENTO: 031103
AUTENTICACAO SISBB:

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canails
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

about:blank
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S
Lo bt Associagdo Beneficente Efatd - CNPJ: 03.658.925/0001-12 - Tel: 3397-5077
'-"’""‘"'7 - ﬁ//‘ 7 Enderego: Rua Benzol 454, Bairro Petroldndia - CEP: 32.072-220 - Contagem/MG

Email: acolhimentoefata@gmail.com

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE MEDICINA
E SEGURANCA DO TRABALHO- 2025

Considerando que os servicos de Medicina do Trabalho e Seguranca do Trabalho sdo essenciais
para garantir a saude laboral, a seguranca dos colaboradores e o cumprimento das normas
legais vigentes, a Associacdo realizou a cotacdo com trés empresas distintas, em atendimento
ao principio da economicidade e da transparéncia.

A primeira empresa or¢cada, Engemedical, apresentou proposta em formato de pacote anual
contemplando os servicos de Medicina e Seguran¢a do Trabalho, no valor total de RS
3.696,00 por ano, além da cobranga adicional de RS 15,30 por excedente ao limite de 20
pessoas contratadas. Trata-se de um pacote fixo, com pagamento mensal,
independentemente da utilizacdo efetiva dos servicos.

A segunda empresa, AcMed, também apresentou proposta em formato de pacote mensal,
com a separacdo entre Medicina do Trabalho (R$ 1.956,00 anuais) e Segurang¢a do Trabalho
(RS 636,00 anuais), totalizando o valor de R$ 2.592,00 por ano. Assim como a primeira
proposta, o pagamento é continuo, ainda que ndo haja demanda frequente pelos servigos.

Ja a empresa Enfisiomed, escolhida pela Associagdo, adota um modelo de contratagdao por
demanda, no qual sdo cobrados apenas os servicos efetivamente utilizados. Os exames
ocupacionais mais comumente realizados pela instituicdo — exame clinico ocupacional (RS
57,00), acuidade visual (RS 25,00) e hemograma completo (RS 21,00) — s3o solicitados apenas
em situagOes especificas, como admissdo, desligamento, exames periddicos ou retorno ao
trabalho. Além disso, os documentos obrigatdrios de Seguranga do Trabalho, como PGR e
PCMSO, possuem custo de RS 1.200,00, sendo elaborados e atualizados conforme a
necessidade legal, e ndao de forma anual.

Dessa forma, considerando que a Associagdo nao utiliza os servigos de Medicina e Seguranca
do Trabalho de maneira continua ou mensal, a contratagdo da Enfisiomed mostrou-se a
op¢ao mais vantajosa do ponto de vista financeiro e administrativo. O modelo de pagamento
por servico prestado permite maior controle de gastos, evita despesas fixas desnecessarias e
atende plenamente as demandas da instituicao, respeitando os principios da economicidade,
eficiéncia e responsabilidade na gestdo dos recursos.

Por tais motivos, justifica-se a escolha da empresa Enfisiomed para a prestacao dos servigos
de Medicina do Trabalho e Seguranga do Trabalho.

Tkl Caretne da Silva
lsubuliy Cavroline da Siiva
Coordenadora do Lor Efaté

CONTAGEM Mo |



Proposta
Comercial

Empresa Solicitante: ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA - 03.658.925/0001-12

Solicitante: Isabelly

Telefone: (31) 3397-5109 Email: larefataescritorio@gmail.com

Numero da Proposta: 86250 Data: 06/01/2025

Validade da Proposta: 13/01/2025

ENGEMEDI

BRASIL

Hie



Conheca a Engemedical

. ENGEMEDICAL
BRASIL

Uma empresa de seguranca € medicina do
trabalho com mais de 10 anos de
experiéncia. Atuando em todo o Brasil por
meio de uma estrutura prépria e uma rede de
credenciados, oferece solucdes
personalizadas e servicos de alta qualidade.

@ A ]

+10anos +10Mil 100% +5mil +20 Mil

de atuagdo no Vidas ativas de cobertura Empresas Eventos ao
mercado de SST administradas nacional atendidas eSocial _/

Nossas Unidades —

Fortaleza - CE Y ' m Contagem - MG
; T O B 5 B

Ay Jodo César de Olivelra,
5757 - Loja 1 - Beat
Contagam - MG, 32040-004

Kua Padre Valdevino, b&7 F Rua Plaui, 153, Santa Efigéma | |
Fortaleza - CE, Ce Homzonte -MG,

Tel: {31} 40429812

Ver localizagio




Nossos Servicos

SEGURANGA
do Trabalho

E-SOCIAL
Mensageria

ENGEMEDICAL

Pt

N\ N\ N\ [
Clinica Ocupacional Seguranca do E-Social Gestao de SST
ASO, espirometria, audiometria Trabalho R Dashboard e indicadores para
e laboratoriais. Laudos, programas, e TREED RS GRS gestdo de SST.
documentos e treinamentos
especializados. :
Clique Aqui que Aqui
Clique Aqui
\ J \\ J \\ J \

Evento $-2210

CAT - Comunicagdo do
acidente de trabalho

Evento $-2220

Monitoramento da sadde do
trabalhador

Evento §-2240

Condigdes ambientes do
trabalho - Agentes nocivos

Evento S-2221

Exame Toxicolégico do
Motorista Profissional;

Utilizamos um sistema eficiente e integrado. E capaz de validar os
dados antes de envid-los so Governo. evitando retrabalhos e
inconsisténcias. Conseguentements, evita-se que a empresa tenha

multas pesadas e sangdes judiciais


file:///tmp/engemedical.com
file:///tmp/engemedical.com
file:///tmp/engemedical.com
file:///tmp/engemedical.com

Treinamentos e Capacitacoes

Treinamentos

o
EaD ao vivo Plataforma Presencial
Aulas ao vivo com contelido onllne

programético ern acordao com Aulcs ruvudns por ionais Treinamento tedrico e pratico
as orientactes das NR'S, espes Ihudm CEJB!SD realizado em nossos unidades,
realizados via link Meet segmentos. Assista quantas OuU em sUa empresa.

vezes precisar.

Mogdes bascos em Palestra scbre: O0S - Didloge Didrio Palestra de saidse ME33 - Trainamenta prevengao & combate
Prils'lain:vssomtmx ergonoméa no trobaihg [’Esggurmm?g rnenhi:m ambiente de Espoco Eonfinada aincéndio
o

NR13 - Coldeirg
MR11- Armozenogem & MRS - Progromo de MRS - CIPA wasos de p'mﬁa R3S - Trabalho em
rManuseio de Maberiais prevencdo de Riscos tubulogées & tangues altura
Ocupuclunals metaiicos + Cufras Nermaos

= - : = - = R lamentador
S ik

vy
\

5

Plataforma
ONLIN TS

o Acesse de qualquer dispositivo

Suporte total do inicio a emissdo do
ifi




Dashboard e Indicadores

4 N\
Cortesias inclusas

Acessos do Cliente

Portal dao Cliente SOCRH T

Portal RH

Interface  de  facil acesso, pensada
especialmente para facillitar o dia a dia de
contratacdes do seu DP/RH.

Modulos de Agendamento de exames,
dashboard Esocial, Retirada de exames,
acesso a documentos de sst e muito mais.

Portal TST

interface para gestdo completa de SST.
Realize agendamento de exames,
dashboard Esocial, Retirada de exames,
acesso a documentos de sst, entrega de
EPI, gestdo de absenteismo, gestdo de
vacinas, e muito mais.

Dashboards s

Convocagéio de exames Exames Realizados

T 1336 3058 57.5k 1.89k 55.6k
. 1004 165 169 1720

— o

ol

IS

w

(=5

=1

o
|
inaam

Dashboards sz

CAT - Acidentes EPI - Entrega de EPI eSocial - Mensageria

l._alalans O

i e e 52221

Exame Texicaidgeco do Motorista

97 9 3 1 .1 7 k . — : Profissional Empregade




Planos de Gestao de SST

Personal

Implantag&o: 2h de treinamento
v SArYE da Seguranca @
Medicinada Trabalho:

assinar agora

Servigos inclusos:

PGR - Programa da gerenciamento
de riscos = NR=1

PCMS0 - Programa de controla
médico & salde ocupacions - NR-7;

LTCAT - Laudo técnico das
condigoes embientais do trabalho

‘/ E-S0OCIAL: mensageiria dos
eventos (5-2220 & 5-2240);

(&) ASD - Atestado de satide ocupacional

@ Uso exclusive de software de 55T para
sgendamentos & retirada dos sxames;

Cases de Sucesso

-

P~

IRONTECH

MINERAL

r, Superenge

Innova
group

W3

Unimed !ﬂ

Hidracor

Exclusive

4h de treinamento

Implantacga
Prest fe :

assinar agora

Servigos do Personal +

Implantacéo e personalizagio
exclusiva do software;

Gestho de ordens de servigos

Gestao de extintores via
software;

Gestdo de EPI's via software
(cf biometrial;

Gestho de vacinas via software;

Eleigio eletronica da CIPA via
softwarsa;

Reuniio de follow-up mensal para analise
das acdhes de gastbns am S5T(online-2h),

Prime

Implantagao: 4h de treinamento
5 = e SeEurdnga e

assinar agora

Servigos do Exclusive +

Mensageirs dos eventos 5-2210
{finalize & investigagio = envial

Relatdrios de indicadores de 85T

software de RH

Gastho dé abienteisma;
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PLANO ESCOLHIDO: (ASSINATURA) CLUBE ENGEMEDICAL + - N° 86250

SERVICO

ASSINATURAS

PERSONAL +7 VIDAS

Assinatura contempla 0s seguintes servicos:

Ne de Vidas Investimento Mensal

22

1.

PGR - Programa de gerenciamento de riscos (NR-1):

Visita técnica para levantamento preliminar de perigos — LPP; Avaliacdo
qualitativa dos riscos identificados; Indicacdo das avaliagbes quantitativas de
acordo com 0s riscos a que estdo expostos os trabalhadores; Elaboragéo do
documento Base contendo inventario de riscos e Plano de agao;

. PCMSO - Programa de controle médico e saude ocupacional (NR-7);

Elaboragéo do documento Base com emissao de relatdrio analitico anual;

. LTCAT - Laudo técnico das condigoes ambientais do trabalho (Decreto

3.048): R$ 14,00

Visita técnica para levantamento dos riscos; Avaliagao qualitativa dos riscos
identificados; Indicagcdo das avaliagbées quantitativas de acordo com 0s riscos a
que estdo expostos os trabalhadores; Elaboracdo do documento Base;

. E-SOCIAL: Transmissao dos eventos S-2220 E S-2240, através de Software,

necessario procuragdo eletrénica no E-CAC da Contratante a Contratada;

. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO: Admissionais, Periddicos,

Mudancga de Fung&o, Retorno ao Trabalho e Demissionais realizados nas
unidades proprias da CONTRATADA;

. USO EXCLUSIVO DE SOFTWARE DE SST: Liberacdo de acesso ao mdodulo:

Agendamentos e retirada dos exames. (PORTAL RH)

Vida excedente contrato
Total

R$ 308,00 R$ 15,30

PRAZO DE
ENTREGA

INICIO IMEDIATO
APOS ASSINATURA




Exames Complementares - (Engemedical: BELO HORIZONTE - MINAS GERAIS)




Condicoes de Pagamento

O pagamento devera realizar-se mensalmente, mediante emissao de nota fiscal e boleto bancario.

o Revisdes e/ou atualizagdes ilimitadas dos documentos durante o prazo de vigéncia deste contrato.

o Para realizacdo de exames em nossa rede credenciada, solicitar tabela de preco da Regiao.

o Exames complementares serdo faturados a parte conforme utilizagdo mensal nas unidades ENGEMEDICALou
rede Credenciada.



Dados Engemedical

Razao

el ENGEMEDICAL SOLUCOES EM SEGURANCA, SAUDE E GESTAO AMBIENTAL LTDA

CNPJ: 44.823.727/0001-44 Telefone: (81) 9726-2705

Rua Piaui, 153, Santa Efigénia, Belo Horizonte -

) . Email:
Minas Gerais

Endereco:

A ENGEMEDICAL BRASIL é constituida por um grupo empresarial que abrange as seguintes
entidades, devidamente registradas e identificadas pelos seus CNPJ’s:

BEE;E—,FE&&ED!.EAE ENGEMEDICAL SOLUC. EM SAUDE, SEG. E G. AMB. LTDA - CNPJ: 14.189.046/0001-05,

ENGEMEDICAL SERV. E CONSULT. ESPECIALIZADOS LTDA - CNPJ: 21.291.516/0001-02,
ENGEMEDICAL SOLUC. SEG., SAUDE E G. AMBIENTAL LTDA - CNPJ: 44.823.727/0001-44,
ENGEMEDICAL CONSULT. E SERV. ESPECIALIZADOS LTDA - CNPJ: 54.339.764/0001-35,
ENGEMEDICAL BRASIL — SOLUC., SEG. E GESTAO AMB. LTDA - CNPJ: 57.023.086/0001-95,
ENGEMEDICAL BRASIL — SOLUC., SEG. E GESTAO AMB. LTDA - CNPJ: 57.023.086/0002-76.



'ACMED

Contagem, 06 de janeiro de 2025

Associacao Beneficente Efata
CNPJ: 03.658.925/0001-12
R. Benzol, 454 - Petrolandia, Contagem — MG - 32072-220

Ref.: Proposta Comercial para Prestacao de Servicos — Rev.oo

Prezado Cliente,

Em resposta a sua solicitagdo apresentamos a seguir a proposta técnica / comercial para prestacéo de
servicos de Medicina e Seguranga Trabalho Associacdo Beneficente Efata localizado no
endereco acima. As condicdes técnicas e dimensionamento de efetivo foram definidos a partir das
informacdes fornecidas. As. A seguir, detalnamos as condicGes para a prestacao dos servicos.
Interessados em estabelecer a parceria, buscamos combinar qualidade excepcional com
condi¢cbes comerciais atendendo as suas necessidades. O GRUPO ACMED trabalhara
incansavelmente para atender as demandas de SAUDE OCUPACIONAL, usando nossa experiéncia

de 15 anos no segmento.

Agradecemos e estamos disponiveis para esclarecimentos, explicacbes e negociagdes.

Rua Ernestina Diniz Moreira, n? 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Tel.: (31) 3912-4808 e (31) 3351-6182
E-mail: comercial@acmedclinica.com.br



'ACMED

PRECO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

INCLUSO
SERVICOS ) CUSTO MENSAL OUTROS SERVICOS TOTAL MENSAL
22 FUNCIONARIOS
*Elaboragdo e coordenagdo do
PCMSO
(MEDICINA DO 12 X R$163,00 Exames (sob demanda, os
*Envio eventos eSocial S2220
TRABALHO) (cento e sessenta trés | valores serdo ajustados apés a
*Envio eventos eSocial $2240 R$216,00
14.976.746/0001-40 reais) elaboracdo da documentacio) ’
*Envio eventos eSocial 52210 (duzentos e dezesseis
* Exame Clinico reais.) durante 12
LTCAT, avaliagcbes meses
ambientais e 12 parcela paga via boleto
(SEGURANCA DO treinamentos (sob gerado com 5 dias para
*Elaboracgdo e coordenagdo do 12 X R$ 53,00

TRABALHO)
49.040.640/0001-14

PGR

(cinquenta e trés reais)

demanda e se necessario,
0 or¢gamento sera
ajustado apds visita

técnica).

pagamento

CORTESIA: Adendos PGR e PCMSO, ordem de servigco (OS)

e O valor serd em 12 (doze) parcelas de R$216,00 duzentos e dezesseis reais) mensais, sendo a

cobranca realizada pelas empresas do grupo econémico ACMED. Desta forma o valor de
R$163,00 (cento e sessenta e trés reais) sera cobrado pelo CNPJ: 14.976.746/0001-40 (referente a
medicina do trabalho) e o valor de R$ 53,00 (cinquenta e trés reais) pelo CNPJ: 49.040.640/0001-14

(referente a seguranca do trabalho).

e Caso haja admiss8es (mudanga no quadro de colaboradores) sera cobrado R$65,00 por envio o envio

do evento do eSocial S2240, S2220 e S2210 por funcionario excedente.

e Ovalor mensal ndo poderaser inferior ao valor acordado, tendo em vista atotalidade do servico.

1. VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS, contados da data de sua emissao.

Rua Ernestina Diniz Moreira, n? 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Tel.: (31) 3912-4808 e (31) 3351-6182
E-mail: comercial@acmedclinica.com.br




ACMED

Contagem,06 de Janeiro de 2024

ANEXO:

OBJETO (SE REALIZADO) PRECO
AUDIOMETRIA TONAL R$ 36,00
ACUIDADE VISUAL R$36,00

S2210 CAT R$53,00

RAIO-X TORAX OIT R$ 73,00
ELETROCARDIOGRAMA R$ 45,00
ELETROENCEFALOGRAMA R$ 49,00
ACIDO HIPURICO R$ 29,00

ACIDO METIL HIPURICO R$ 30,00
ESPIROMETRIA R$ 44,00

GLICEMIA JEJUM R$ 16,00
AVALIACAO PSICOSSOCIAL R$ 41,00
ESCALA DE SONOLENCIA R$ 37,00
HEMOGRAMA COMPLETO R$ 19,00

PPP (POR FUNCIONARIO) R$ 58,00

AEP (POR FUNCAO) R$ 85,00
NR1 (POR FUNCIONARIO) R$ 181,00

NR6 (POR FUNCIONARIO) R$ 85,00
NR12 (POR FUNCIONARIO) R$ 149,00
NR35 (POR FUNCIONARIO) R$ 234,00
ELABORAGCAO LTCAT R$ 585,00
AVALIACAO DE RUIDO (POR PONTO) R$ 117,00
AVALIACAO DE VIBRACAO (POR PONTO) R$ 425,00
AVALIACAO DE POEIRA (POR PONTO) R$ 174,00
AVALIACAO DE BTX (POR PONTO) R$ 340,00
AVALIACAO DE CALOR (POR PONTO) R$ 117,00
COPROCULTURA R$35,00
PARASITOLOGICO DE FEZES — EPF R$16,00

Rua Ernestina Diniz Moreira, n? 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Tel.: (31) 3912-4808 e (31) 3351-6182
E-mail: comercial@acmedclinica.com.br



PRESTACAO DE SERVICOS EM MEDICINA DO TRABALHG

ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
03.658.925/0001-12

Prezado Isabelly,
Segue abaixo apresenta¢do da nossa proposta comercial.

OBJETO

Constitui objeto deste contrato a execugdo dos servigos pertinentes ao atendimento em salde ocupacional, objetivando o cumprimento
da Legislacio especifica, em especial as determinacdes da Normas Reguladoras — NR's, instituidas pela Portaria 3214/78 do Ministério
do Trabalho e alteragdes subsequentes, fundadas no capitulo V, Titulo ll, da Consolidacio do Trabalho (CLT), bem como em
cumpnmento das politicas voltadas a qualidade de vida do trabalhador.

EXAMES VALOR FORMA DE PAGAMENTO

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado - Contagem / MG
Telefone: (31) 2586-1950 — E-mail: vendas1 @enfisiomed.com.br /www_eafisiomed. com_br
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Ao Departamento de Compras/ Financeiro

Em caso de aceite, gentileza devolver essa proposta assinada. Em caso de Ordem de Compra, gentileza enviar para
realizacao dos servigos.

Data e Assinatura do responsavel - CONTRATADA
Nome legivel do responsavel

Clu 7%
ARIANE PEDROSA DOS SANTOS

06 1 0112025

Ariane Pedrosa / Julia Alves

Diretoria / Comercial

Telefone: (31) 2586-1950 / (31) 9 9544-1681
vendas1@enfisiomed.com.br
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ENFISIOMED

Medicina e Seguranca Ocupacional

ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA
03.658.925/0001-12

INTRODUGAO
Em atendimento a NR-01 e NR 07, a qual determina a obrigatoriedade da elaboragdo PGR Programa de Gerenciamento de Riscos e Elaboracio e

coordenagdo de PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional), por parte de todos os empregadores e instituicoes que admitam
trabalhadores como empregados, visando a prevencdo da salde e integridade dos trabalhadores, encaminhamos Proposta técnico-comerdial para

prestacado de servigos.

OBJETO DA PROPOSTA
Constitui objeto da presente proposta para Elaboragdo e coordenacgdo do Programa de PCMSO.

SEGURANCA DO TRABALHO

MEDICINA DO TRABALHO
O PCMSO sera apresentado para cada unidade compondo-se de:

v Elaborag¢do, coordenagdo do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO), através de identificacdo dos riscos exastentes
no local de trabalho de acordo com o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e orientando os exames médicos para a emissao dos atesiados

admissional, periddico, mudanga de fungdo, retorno ao trabalho e demissional;

v Determinacdo dos exames complementares especificos e periddicos dos colaboradores de acordo com cada fungao/atividade;

v Cronograma de agdes de salde conforme a legislagéo,

v Arquivo dos prontuarios médicos e exames pelo periodo de vigéncia do contrato;

v - Disponibilizagdo através do acesso na web de relatério de riscos e atestado de saide ocupacional em .anl (compativel com o sistema do E-
v Convocacao para exames periddicos, atestados liberados, dentre outros documentos;

v Adequacdo e fonecimento de informagoes pertinentes a medicina do trabalho em conformidade com as exigéncias do E-sodal.

PROCEDIMENTOS

3 ; Nota fiscal e o pagamentp sera feilo
Gerenciamento : :
Wﬁ. i.donganade de Riscos ate 22 vemlwiomjsaammda
Carga Inicial do E-social S

PROCEDIMENTOS FORMA DE PAGAMENTO

.
. Quando utilizar, e o pagamento sera feito
i 050 o o O g

venamento
e P
Alteracbes no PGR (Indusdo de Fungdo, Alleracdo de Riscos)

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado -~ Contagem / MG

Telefone: (31) 2586-1950 — E-mail: vendas1 @enfisiomed.com.br /www._enfisiomed.com.br




ENFISIOMED

Medicina e Seguranca Ocupacional
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Desde janeiro de 2022 se tomou obrigatorio a todas as empresas a entrega de informacdes relacionadas ao monitoramento de salde e condigdes
ambientais de trabalho dentro do ambiente do E-Sodial, os chamados "eventos S2220 e S2240".

AEnﬁsianedgaranteamaﬁdadonapmaagéodemmeebWaQQodwmmcﬁmmmas.mmdeawdomamm
enviadas pelo cliente e normas técnicas vigentes. Por essa razio, chamamos a atengdo para o envio correto das informacgdes, lembrando que Medicina

eSeglan@MTMdmnmemmmmemmoWeRmmnm.

Para os nossos clientes, serdo gerados os arquivos em formato
serfo encaminhados eletronicamente aos nossos clientes junto

do trabaiho.

E de suma inponéndaqueasinfonnaqbessobmanbieruesdetmbamoeumﬁﬂmgéodogmudeewiqaodouabahadaaosagermnod\mqm
ensejam a cobranga da contribuigdo adicional para financiamento do beneficio de aposentadoria especial (GFIP), enviadas ao e-Social pelas empresas

m.esejanai\hadasésﬁwnagﬁeswﬁdsmPGRePCMSOjédabawmeW.

Abaimseguevalaescobmdospamoen\dodosemOse:dgidosdoe-sodal.atravésdeprowragﬁodigﬂalrepassadaaanfsmted.

PROCEDIMENTOS VALOR FORMA DE PAGAMENTO

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado ~ Contagem / MG

Telefone: (31) 2586-1950 — E-mail: vendas] @enfisiomed.com.br /www.enfisiomed com.br
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ENFISIOMED

Medicina e Seguranca Ocupacional

CAMPO PARA PRENCHIMENTO

FATURAMENTO: SANTOS NETTO CONSULTORIA TREINAMENTO E APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

Ao Departamento de Compras/ Financeiro

Em caso de aceite, gentileza devolver essa proposta assinada. Em caso de Ordem de Compra, gentileza enviar para
realizacao dos servicos.

Data e Assinatura do responsavel - CONTRATANTE

Data e Assinatura do responsavel - CONTRATADA

Nome legivel do responsavel
ARIANE PEDROSA DOS SANTOS
0 101 12025
Ariane Pedrosal/Julia Alves
Diretoria/Comercial
Telefone: (31) 2586-1970/ (31) 9 9544-1681
vendas1 iomed.com.br

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado - Contagem / MG

Telefone: (31) 2586-1950 - E-mail: vendas] @enfisiomed.com.br /www.enfisiomed.com.br

3
E

[t 2

iy T TR — T ol o T Y . W, — S T



ENFISIOMED

Medicina e Seguranca Ocupacional
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EM MEDICINA DO TRABALHO

Contrato de presta¢cdo de servicos que entre si fazem de um lado a SANTOS NETTO CONSULTORIA TREINAMENTO E APOIO

ADMINISTRATIVO LTDA, estabelecida a Rua Flamboyant, n° 972 — Bairro Eldorado, ContagemyMG — CEP 32.310-240, inscrita no CNPJ sob o
nimero 48.885.066/0001-32, doravante denominada simplesmente CONTRATADA e, do outro, ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA,
estabelecida 8 Rua Benzol, n° 454 — Bairro Petrolandia, Contagem/MG - CEP: 32072-220, inscrita no CNPJ sob o n° 03.658.925/0001-12, neste
ato denominada simplesmepte CONTRATANTE, representada pelo(s) seu(s) Diretor(es) que o presente subscreve(m), de conformidade com as

seguintes clausulas e condi¢des:
1. OBJETO DO CONTRATO

Copstitui objeto do presente contrato a prestagdo de servicos relacionados a medicina e seguranca do trabalho, objetivando o cumprimento da
legislacdo especifica, em especial as determinacdes das Normas Regulamentadoras - NR’s, instituidas pela Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho e alteragbes subsequentes, fundadas no capitulo V, Titulo I, da Consolidagdo do Trabalho (CLT), bem como em cumprimento das
politicas da CONTRATANTE voltadas para a qualidade de vida do trabalhador.

2 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
21 Seguranc¢a do Trabalho

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) sera apresentado para cada unidade compondo-se de:

v Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), estabelecendo disposicdes gerais e campo de aplicacdo das Normas

Regulamentadoras relativas a SST (Salde e Seguranga do Trabalho);

v Reconhecimentos dos riscos e perigos passiveis de causar danos a salde e integridade fisica dos colaboradores, além da avaliacao
dos riscos através da combinagao da severidade das lesdes x probabilidade de ocorréncia;

v Plano de Agbes, contemplando as medidas a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas a fim de reduzir ou controlar os nscos
ocupacionais,

v Sintese de EPIs de Uso obrigatério por fun¢do de acordo com a exposicao aos riscos;

v Quando realizadas as avaligdes quantitativas, dimensionadas no Plano de Agdes, o PGR também apresentara os laudos referentes aos
resultados e os cddigos para vinculo aos agentes nocivos da tabela 24 conforme necessidade de cadastramento no e-Social;

v As informagdes referentes a elaboragdo do PGR irdo gerar o evento S-2240 e serdo fomecidas atraves de arquivo XML (compativel com

o sistema do E-Sodial)

2.2 Medicina do Trabalho

O Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) sera apresentado para cada unidade compondo-se de:

v Elaboragdo, coordenagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), através de identificacdo dos riscos
existentes no local de trabalho de acordo com o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e orientando os exames medicos para a emissao

dos atestados admissional, peridédico, mudanga de fungdo, retomo ao trabalho e demissional;

v Determinacdo dos exames complementares especificos e periodicos dos colaboradores de acordo com cada fungao/atividade;

v Cronograma de agdes de saude conforme a legislagao;

v Arquivo dos prontuarios médicos e exames pelo periodo de vigéncia do contrato;

v Disponibilizagdo através do acesso na web de relatério de riscos e atestado de saude ocupacional em .xml (compativel com o sistema
do E-Social);

v Convocacdo para exames periodicos, atestados liberados, dentre outros documentos;

v Adequacio e fomecimento de informagdes pertinentes a medicina do trabalho em conformidade com as exigéncias do E-sodial

3 OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além da execucdo dos servigos discriminados acima, Itens 2.1 e 2.2, a CONTRATADA se compromete a:
° Disponibilizar profissionais especializados da sua equipe para cumprimento das obrigagoes ora assumidas;
“ Manter a CONTRATANTE devidamente informada quanto as suas condigbes em relagdo ao cumprimento da legislagdo sobre Medicina e

Seguranca do Trabalho;
- Entregar 0 PGR no prazo méaximo de 40 (quarenta) dias, apés a CONTRATANTE ter cumprido as obrigaghes do ltem "4".

4. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE deve assegurar:

a) Condigdes de trabalho aos profissionais especializados da CONTRATADA, facilitando 0 seu acesso as dependéncias da empresa,

prestando informacdes;
b) Fornecer as FISPQ’'S — Fichas de Informacdes de Seguranga dos Produtos Quimicos, caso houver,

c) Enviar lista de funciondrios com as descricdes de cargos e fungdes dos empregados, mantendo a CONTRATADA atualizada, inclusive
sobre inclusdes de atividades ou alteragdes de layout que estes venham a desenvolver,

d) Informar toda e qualquer alteracdo em layoul na empresa;

e) Fazer cumprir as determinagdes apresentadas no “Cronograma de Agdes” do PGR e PCMSO;

f) O pagamento do precgo dos servigos assegurados pela CONTRATADA.

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado — Contagem / MG

Telefone: (31) 2586-1950 — E-mail: vendasl @enfisiomed.com.br Jwww.enfisiomed.com.br
—
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ENFISIOMED

Medicina e Seguran¢a Ocupacional

5. COMPOSICAO DOS CUSTOS:

PROCEDIMENTOS FORMA DE PAGAMENTO

 Haboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

até 22 funcionarios Nota fiscal e o pagamenio sera feilo
« Blaboragio do Programa de Controle Médico de Saide R$1.20000 | exclusivamente por transferéncia bancaria com

Ocupacional até 22 funcionarios vencimento para 15 dias apés aprovacao da
e  Carga Inicial do E-social proposia comercial.

PROCEDIMENTOS FORMA DE PAGAMENTO

Quando utilizar, sera emitido a nota fiscal e
0 boleto bancario com a condicio de
pagamento para o dia 02 do més
subsequente a utiizacdo

Inclus3o de fungio R$ 195,00

E-SOCIAL

Dest}e jat)eiro de 2022 se tornou obrigatério a todas as empresas a entrega de informagdes relacionadas ao monitoramento de saide e condicdes
ambientais de trabalho dentro do ambiente do E-Social, os chamados “eventos S2220 e S2240”.

A Enfisiomed garante a qualidade na prestagdo de seus servigos e elaboragado dos respectivos programas, sempre de acordo com as informacoes
enviadas pelo cliente e normas técnicas vigentes. Por essa razéo, chamamos a atengao para o envio correto das informacdes, lembrando que
Medicina e Seguranca do Trabalho devem estar sempre alinhados com as informagdes do departamento Pessoal e Recursos Humanos.

Para os nossos clientes, serdo gerados os arquivos em formato xml, contendo as informacdes referentes a elaboracdo dos respectivos programas
e que serao encaminhados eletronicamente aos nossos clientes junto das demais documentac¢des para armazenamento na empresa em caso de

fiscalizac3o do trabalho e também enviadas ao e-sodal.
E de suma importéincia que as informagdes sobre ambientes de trabalho e identificagdo do grau de exposigio do trabalhador aos agentes nocivos

que ensejam a cobranga da contribuigdo adicional para financiamento do beneficio de aposentadoria especial (GFIP), enviadas ao e-Social pelas
empresas clientes, estejam alinhadas as informagdes contidas no PGR e PCMSO ja elaborados e implantados.

Abaixo segue valores cobrados para o0 envio dos eventos exigidos do e-social, através de a ENFISIOMED.

VALOR

PROCEDIMENTOS FORMA DE PAGAMENTO

. . Emissdo de NF e boleto com vencimento
S2240 Condicdes Ambiente do Trabalho — Agentes /Nocivos sempre para o dia 02 do més subsequente
a realizacao do exame.

CAT RS 28,50 por funcionario

Os valores referentes ao evento S2220 serdo cobrados apenas quando houver realizacio de exame médico e S2240 apenas quando
houver a inclusdo de uma nova fungido na empresa.

6. REAJUSTE

a) Fica expressamente registrado que os valores serdo reajustados anualmente, conforme indice IGP-M acumulado dos ultimos doze meses.

b) Em caso de rescisdo serdo devidos os servigos ulilizados alé a data da nolificagio de rescisdo contratual. Nos trinta dias subsequentes a
notificacdo de rescisdo, a CONTRATANTE devera continuar solicitando normalmente os servigos, garantindo um pagamento minimo pelo
referido periodo equivalente a2 média dos trés meses anteriores a notificagio de rescisio.

7. ATRASOS DE PAGAMENTO

O atraso no pagamento acarretara 8 CONTRATANTE uma multa de 1% (um por cento) do valor do débito, com incidéncia de corre¢do monetaria
de 1% ao més. Apos 08 dias corridos, a Contratante sera encaminhada para proleslo e 0s Servigos serao suspensos.

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado - Contagem / MG
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8. VIGENCIA/RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses(09 de janeiro de 2025 4 08 de janeiro de 2026), sendo renovado automaticamente apés 0
referido prazo, seguindo-se a mesma base de reajuste descrita em contrato. Caso ocorra rescisdo por iniciativa da CONTRATANTE. antes do

témh:)odomnham.amsnmdmémwiwpaesaﬂommwévbdewdiasearmroomomtarledovalon'devidoaéoormlelafo

9. FORO

AS partes elegem o FORO da Comarca de Contagem (MG) para solucionar quaisquer pendéncias que possam advir da execucdo do presente
CONTRATO, renunciando a qualquer outro, ainda que mais privilegiado. ! e

E, por estarem assim justos e convencionados, mandaram emitir o presente. em d ' i 3 i
' , ; uas vias, de igual teor e forma, vao assinadas pelas partes,
nNa presenca das testemunhas abaixo. g que e

CAMPO PARA PRENCHIMENTO

Ao Departamento de Compras/ Financeiro

Emmsodeaoeite,genﬁlezadevolveressapmpostaassinada.EmcasodeOrdemdem,,gentiezaenviarpara
realizagao dos servicos.

Data e Assinatura do responsiavel = CONTRATANTE

0%/0//2025

— et e ———————————————————————————— —_—

Data e Assinatura do responsavel - CONTRATADA
Nome legivel do responsavel

5M1mt0

ARIANE PEDROSA DOS SANTOS

1 /Offzozs

— e —————

Ariane Pedrosa/Paulo Rezende
Diretoria/C o
Telefone: (31) 2586-1970/ (31) 9 9544-1681

vendas1 fisiomed.com.
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CONTRATQ DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS EM MEDICINA DO TRABALHO

Contrato de prestagao de servigos que entre si fazem de um lado a AF PEDROSA SANTOS LTDA, estabelecida 4 Rua Flamboyant, n° 972 — Bairro Eldorado,

Contagem/MG - CEP 32.310-240, inscrita no CNPJ sob o nimero 48.584.074/0001-49, doravante denominada simplesmente CONTRATADA e, do outro,
ASSOCIACAQO BENEFICENTE EFATA, estabelecida R BENZOL. n° 454 - BAIRRO PETROLANDIA, CONTAGEM/MG - CEP: 32072-220, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 03.658.925/0001-12, neste ato denominada simplesmente CONTRATANTE, representada pelo(s) seu(s) Diretor(es) que o presente subscreve(m),
de conformidade com as seguintes clausulas e condigdes:

1. OBJETO

Constitui objeto deste contrato a execugdo dos servigos pertinentes ao atendimento em saide ocupacional, objetivando o cumprimento da Legislagdo
especifica, em especial as determinagdes da Normas Reguladoras — NR's, inslituidas pela Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e alteragdes
subsequentes, fundadas no capitulo V, Titulo 1|, da Consolidaciio do Trabalho (CLT), bem como em cumprimento das politicas voltadas a qualidade de
vida do trabalhador.

2. DO LOCAL E DA FORMA DE ATENDIMENTO:

a) Os atendimentos serao realizados através do agendamento pelo telefone (31) 2586-1950 e enderego:
Rua Flamboyant, n® 972, Bairro: Eldorado, Contagem/MG — CEP 32310-240 - préximo a UPA JK (Avenida Joao César de Oliveira)

b) Para atendimento em nossa unidade o colaborador devera portar guia de autorizagao juntamenie com a identidade.

c) Os atestados, assim que liberados, serao scaneados e enviados para o e-mail que a empresa contralante indicar e posteriormente sera enviado pelos
nossos servigcos de motoboy, sem custo adicional;

d) A confirmagao da listagem de exames a serem realizados sera parte consiante do PCMSO.

e) Possuimos em nossa clinica toda a estrutura para atendimento de exame clinico bem como para exames complementares.

Exame Clinico Ocupacional R$ 57,00
{

Acuidade Visual R$ 25,00

Audiometria R$ 31,50 l

Hemograma Completo R$ 21,00

Emissao de NF e 0 pagamento sera feito

Glicemia R$ 11.00 exclusivamente por
t transferéncia bancana com vencimento

Eletrocardiograma R$ 54,00 para 02 do més subsequente a

utifizacao.

rEletmencefalograma R$ 69,00 ;
!

Espirometria RS 55,00
q—

Exame Toxicologico R$150,00

Raios X Térax OIT R$ 63,00
1

CAMPO PARA PRENCHIMENTO

Rua Flamboyant, 972 - Eldorado — Contagem / MG
Telefone: {31) 2586-1350 - E-mail: vendas1@enfisiomed.com.br /www.enfisiomed.com.br
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Y ARIANE PEDROSA DOS SANTOS

Diretona/Comercial
Telefone: (31) 2586-1970/ (31) 9 9544-1681
vendas | @enfsiomed .cam.br |
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