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LETICIA RODRIGUES

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS

Prezada Isabelly Caroline,

Agradecemos por entrar em contato conosco € expressar o interesse €m nossos
servigos juridicos. E com satisfagdo que apresentamos a seguir a proposta de
orcamento com base nos servicos mencionados em sua solicitacao:

-SERVICOS INCLUSOS NO CONTRATO DE ADVOCACIA MENSAL:

Incluem-se nos servicos de consultoria juridica, além do
acompanhamento de A¢des Judiciais ou Administrativas:

a) Realizar pesquisas periédicas nos diversos sistemas utilizados
pelo Tribunal de Justica, Justica Trabalhista e Justica Federal,
para levantamento de processos ativos em nome do CONTRATANTE;

b) Atendimento ao CONTRATANTE online, através de whatsapp e e-
mail, dentro e fora de horario de expediente; REUNIOES PONTUAIS

nao passando de 10 solicitacoes mensais.;

¢) Advocacia preventiva com ASSESSORIA DE ROTINAS
TRABALHISTAS NA EMPRESA e CAPACITACAO DE GESTORES;

d) ELABORACAO E ASSESSORIA EM ADVERTENCIAS, SUSPENSOES
E JUSTA CAUSA.

e) Elaboragao e revisao de ADITIVOS CONTRATUAIS;

-ADVOCACIA MENSAL

O Contrato tem o prazo de 04 (quatro)meses:01 de
setembro até 31 de dezembro do corrente ano, SEM VINCULO
EMPREGATICIO E SEM CUMPRIMENTO DE JORNADA DE HORAS,

com parcelas mensais de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos
reais), com o melhor dia para o pagamento sendo todo dia 10 de

cada més.

- PAGAMENTO DE CUSTAS E DESPESAS

: Ao CONTRATANTE cabera o pagamento das custas e
demais despesas que forem necessarias ao bom andamento da Acao,
bem como o fornecimento de todos os documentos e informagoes
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que a CONTRATADA solicitar para o bom e fiel cumprimento do
mandato.

As despesas se forem necessarias de locomocgao terrestre
e aérea, hospedagem e demais despesas como copias reprograficas
e digitalizagdes, sdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

-PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA DE PRESTACAO DE
SERVICOS

A proposta de Contrato, ora apresentada, tem validade
de 10 (dez) dias, contados da data de seu recebimento, findo o qual
podera estar sujeita a modificacées que possam resultar em novas
negociagdes, para o fechamento do respectivo Contrato de Prestacao
de Servicos.

-Informacodoes Adicionais:

e Telefone: +55 33 9197-4037
e Advogado Responsiavel: LETICIA RODRIGUES DOS SANTOIS
¢ Niumero de Registro: 479859/0ABSP

Nossa equipe altamente qualificada esta empenhada em fornecer
solucoes juridicas eficazes e personalizadas para as necessidades
especificas da sua empresa.

Caso haja alguma informag¢ao adicional que vocé gostaria de
discutir ou ajustar em relagdo a proposta, estamos a disposicao
para agendar uma reuniéo ou esclarecer qualquer duvida que possa
surgir.

Agradecemos novamente pela oportunidade de colaborar com sua

empresa e aguardamos ansiosamente a possibilidade de
trabalharmos juntos.

Atenciosamente,

Dra. Leticia Rodrigues dos Santos




Belo Horizonte, 23 de agosto de 2023.

Assunto: Proposta de Prestacio de Servigos Juridicos (AJP — Assessoria
Juridica Permanente).

Prezada, Sr®. Dirlene de Paula da Silva.

Em atendimento a solicitacdo de V. S2., e honrados com a oportunidade,
apresentamos nossa proposta para presta¢ao de servigos juridicos.

A SILVEIRA RABELO & RIOS ADVOGADOS é uma Empresa Juridica
brasileira, especializada em consultoria e assisténcia juridica Previdenciaria
e Trabalhista. Nossos servicos envolvem diversas areas do Direito, tais como
Direito Tributario, Direito Empresarial, Direito Societario, Direito
Trabalhista, Direito Internacional, Direito Administrativo, Direito Ambiental
e Civil.

Nossa banca é composta por advogados com grande experiéncia em
contendas dessa natureza. Em razao disso, o escritorio oferece a seus
clientes solucgdes rapidas, eficazes e com custo reduzido.

O corpo de profissionais é formado por mestres e professores das mais
renomadas instituicoes de ensino de Minas Gerais, além de especialistas
formados pelos melhores cursos do mercado.

II - SERVICOS PROPOSTOS

DIREITO DO TRABALHO - Conforme solicitado por V.S*, malgrado esta
banca preste servicos juridicos diversos, esta proposta contemplara o
acompanhamento de processos administrativos ou judiciais, assessoria e
consultoria juridico-empresarial no segmento do Direito do Trabalho,
compreendendo a atuacdo preventiva para os fins de correcdao e
aconselhamento para nao cometimento de erros que resultem na criacéo de
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passivo trabalhista, analise de contratos de trabalho de empregados
comuns ou qualificados, atuagdo em negociagdes com Delegacias Regionais
do Trabalho, sindicatos e associacées de classe, bem como a elaboracio e
acompanhamento de defesas administrativas perante 6rgaos publicos e
Ministério do Trabalho, além de elaboracao de pareceres juridicos.

DIREITO PREVIDENCIARIO - A despeito da interdisciplinaridade do
direito, o escopo da presente proposta contempla especificamente a
orientacéo da institui¢io no cumprimento das obrigacdes previdenciarias,
especialmente aquelas relacionadas as relagcdes com os colaboradores
segurados, tais como gestao de eventual afastamento junto a contabilidade,
trago do nexo de causalidade etc. Para além disso, auxilia a instituicao em
defesas de execucdes das contribuicdes previdenciarias, procedimentos
administrativos e aqueles relacionados a Seguro Acidente de Trabalho (SAT
e Adicional de SAT) e Fator Acidentario de Prevencao (FAP).

Em ambas as areas, a presente proposta contemplara,
exemplificativamente, os seguintes escopos:

Pareceres Juridicos: Forneceremos pareceres detalhados sobre
questoes trabalhistas e previdenciarias, orientando a instituicdo
sobre as melhores praticas legais a serem adotadas.

Propositura e Defesa em Processos Judiciais/Administrativos:
Caso surjam processos judiciais ou administrativos, iremos
representar a instituigéo, tanto na propositura quanto na defesa,
garantindo uma atuacao assertiva em todas as etapas.

Capacitacido de Gestores: Ofereceremos capacitacao aos gestores
da institui¢do, mantendo-os atualizados sobre as leis trabalhistas
e previdenciarias em vigor, visando evitar possiveis conflitos
legais.

Auditoria Trabalhista na Contratagdo: Faremos auditorias para
garantir que os processos de contratagio estejam em
conformidade com a legislacdo vigente, minimizando riscos
futuros.
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Assessoria de Rotinas Trabalhistas na Empresa: Prestaremos
orientacdo continua sobre as rotinas trabalhistas, tais como
jornada de trabalho, férias, beneficios, entre outros.

Revisdo e Elaboracido de Contratos: Analisaremos os contratos
existentes e auxiliaremos na elaboragdao de novos contratos,
assegurando sua validade legal.

Elaboraciao e Assessoria em Adverténcias, Suspensdes e Justa
Causa: Prestaremos suporte na elaboragao de adverténcias € na
aplicacdo correta de suspensdes e demissoes por justa causa,
minimizando riscos de processos trabalhistas.

Considerando tratar-se de proposta sob a modalidade AJP — Assessoria
Juridica Permanente, ndao ha, por ora, limitacdo quanto ao tempo de
assessoria despendido no atendimento das demandas do cliente, podendo
as partes adequarem o prego sugerido, na hipétese de aumento ou
diminuicdo consideravel da demanda ou qualquer outro fator de
desequilibrio contratual. Entendemos que € a forma mais eficaz, menos
onerosa e, portanto, mais justa as partes.

III - HONORARIOS PRO-LABORE

Propomos a titulo de honorarios “pré-labore” @ valor de R$ 2.800,00(dois
mil e oitocentos reais) mensais para a assessoria juridica em todos os
segmentos mencionados nesta proposta (Direito do Trabalho e Previdencidrio),
com vencimento todo dia 05 de cada més. Recaindo o vencimento em dia de
auséncia de expediente bancario, prorroga-se automaticamente para o dia
util seguinte. A propésito, esclarecemos que a Fatura é enviada por e-mail,
sempre no ultimo dia Gtil do més. Apés a identificacdo do pagamento,
emitimos e enviamos a nota fiscal em até 2 dias uteis apés o pagamento.

IV - HONORARIOS PRO EXITO

Sem prejuizo dos honorarios pro labore, propomos ainda honorarios de
éxito no importe de 10% (dez por cento) incidentes sobre o proveito
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economico advindo da prestagédo juridica. Os honorarios de éxito somente
serao devidos na hipotese de representacdo da Instituicao em acgao
contenciosa. Os honorarios ad exitum terao seu vencimento no dia seguinte
ao transito em julgado da referida decisao.

V - DESPESAS ADICIONAIS

Além dos honorarios que serdo fixados entre as partes, sera ainda
responsabilidade da Contratante o pagamento das despesas necessarias a
prestacao dos servigos, tais como custas judiciais, emolumentos cartorarios
e despesas extrajudiciais, tais como pericia, laudos de avaliacdo e outras
assemelhadas de interesse na conducdo dos processos, bem como as
despesas com interposi¢do de recursos, caso necessarios.

Destacamos ainda que nao estdao incluidos em nossa proposta os
honorarios de profissionais especificos (contadores, despachantes, assistente
técnico, tradutores, dentre outros), necessarios a consecucao dos servigos, os
quais serdo de responsabilidade da Contratante, bem como os custos com
viagens e deslocamentos fora de Belo Horizonte (atualmente ao custo de R$
2,00 - dois reais - por quilometro percorrido), despesas de hospedagem,
alimentacédo, dentre outros, desde que necessarios.

Quando tais despesas forem pagas pela Proponente, a Contratante se
compromete a efetuar o reembolso, mediante a apresentacao de
comprovantes, recibos e notas fiscais pela Contratada.

VI - DO SOCIO RESPONSAVEL PELO ESCRITORIO - GUSTAVO RABELO
VASCONCELOS - OAB/MG 124512

Fundador do Silveira Rabelo & Rios Sociedade de Advogados, Gustavo
Rabelo Vasconcelos é socio do escritorio responsavel pelas areas
Trabalhista, Previdenciario e de Direito Sindical. Atua tanto no contencioso,
como em consultoria relacionada a assuntos trabalhistas diversos e de

natureza complexa.
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Com mais de 13 anos de experiéncia, com especializacoes na area de direito
do trabalho, processo do trabalho e direito previdenciario, atua na area de
gestao de passivos, com desempenho na condugao de reclamacoes
trabalhistas individuais e coletivas, além de procedimentos investigatérios,
fiscalizagbes, inquéritos civis e acdes civis publicas junto ao Ministério
Publico do Trabalho e Ministério do Trabalho e Emprego, auxiliando
empresas na negociacao de termos de compromisso e de ajustamento de
conduta (TACs).

Gustavo também atua paralelamente em conjunto com as demais areas do
escritorio, prestando consultoria as empresas na definicao de questoes
estratégicas envolvendo aspectos trabalhistas, principalmente em casos de
reorganizagoes operacionais e societarias, diligéncias legais (due diligence),
operacoes de fusdes e aquisigoes, elaboracdo de plano de recuperacao
judicial, extrajudicial e faléncias.

A despeito da atuagao originaria no cenario corporativo, Gustavo é
conhecido por sua habilidade em desenvolver estratégias legais inovadoras
e sob medida para cada situagdo. Ele compreende que as instituicoes
beneficentes tém desafios especificos que requerem solucoes adaptadas.
Sua capacidade de encontrar terreno comum entre seus clientes e as partes
interessadas envolvidas, incluindo orgaos reguladores e doadores,
demonstra sua capacidade de construir pontes e alcancar resultados que
beneficiam a todos os envolvidos. Sua vasta experiéncia inclui a
colaboracdo com abrigos, lares adotivos, centros de reabilitacdo e outras
organizagoes dedicadas ao bem-estar dos menores.

VII. VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta tem validade de 10 (dez) dias a partir de seu
recebimento.

Na expectativa de podermos atender aos interesses de V.S*,, continuamos a
disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.
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Atenciosamente,

ASINALO (TR MY

QUSTAVO RABELO VASCONCELOS

A (ot ban (7= b w4 i e g

SILVEIRA, RABELO & RIOS ADVOGADOS

Aceite:

Dirlene de Paula da Silva
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NOSSA PROPOSTA

Associacao Beneficente Efata

A presente proposta tem como objetivo assessoria nas areas
trabalhista e previdenciario.

I. ESCOPO DE TRABALHO

1) PARECERES;

2)PROPOSITURA E DEFESA EM EVENTUAIS PROCESSOS
JUDICIAIS/ADMINISTRATIVOS;

3) CAPACITAGAO DE GESTORES;

4) REUNIOES PONTUAIS;

5) AUDITORIA TRABALHISTA NA CONTRATAGAO:

6) ASSESSORIA DE ROTINAS TRABALHISTAS NA EMPRESA;

7) ELABORAGAO DE ADITIVOS CONTRATUAIS;

8) REVISAO E ELABORAGAO DE CONTRATOS; £
9) ELABORAGAO E ASSESSORIA EM ADVERTENCIAS, SUSPENSOES E

JUSTA CAUSA.

Il. PRECIFICAGAO

Trata-se de uma proposta inicial de trabalho por parte do escritério
Contratado. A execugdo e evolugao dos servigos juridicos
dependerao das respostas e informagoes enviadas pela Contratante.

Honoréarios no importe de R$ 3.000,00 (trés mil reais):

11l. VALIDADE DA PROPOSTA
A presente proposta tem validade de 7 (sete) dias.
Certos de que faremos um excelente negdcio.
Atenciosamente

Belo Horizonte - MG, 28 de agosto de 2023,

Henrique Carvalho Jéssica Castro Ana Carolina
OAB/MG 153.402 OAB/MG 163.635 Meireles
OAB/MG 163.343



ENDEREGO

Av. do Contorno, 6283, Sl. 404, Savassi,
Belo Horizonte/MG, CEP: 30110-931

TELEFONE
(31) 9 8304-2911

E-MAIL
contato@ccmadvocacia.com

INSTAGRAM
@ccmadvocacia




LETICIA RODRIGUES DOS SANTOS
euadv.leticiarodrigues@gmail.com

Recibo

Eu LETICIA RODRIGUES DOS SANTOS, Advogada, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil sob os nimeros 479859, recebi de
ASSOCIACAO BENEFICENTE EFATA, 3.658.925/0001-12, a quantia de R$ 2.800,00 correspondente a Honordrio(s): Servigos de
Consultoria Juridica Mensal, ID: E0000000020230912175839823973408.
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