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AV. JEQUITIBAS, 81 VILA IPE AMARELD
CIDADE: UF CEP DDD/FONE E-MAIL DA OSC:
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Rua Francesco Deslades, 823 apta 1401 CRUZEIRO
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2 - DESCRIGAC DO OBJETO A SER EXECLUTADO

2.1 - Programa de Governa:

Manulengio e Desenvolvimento da Educagia infantil

2.2 - ldentificagéio do objeta:

Garanbr o desenvolvimanto de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAC INFANTIL, CRECHE E PRE-ESCOLA, am fegima de mutua cooparagho, para a consecugia de finalidades ds intsrasss piblico &
reciproco, em observancia & legislagso Wgente,

2.3 - Objetivos Especificos:

- Garantir & crisnga acesso a processos de Rpiopriagao, renovagiu e articulagio de conheclmentos & aprendizagons de diforentes Inguagens assim come o direko & protecdo, 4 sadde, & berdede, & conflanga, ao
respeito, & dignidads, & brincadeirs, 4 convivencia @ 4 IntaragAo com oulras cnangas;

- Fromover a igualdade de oportunidades educacionais entre as cnancas de diferentes casses sociais no que se refere a0 acesso a bens cullurans @ as possibilidades de vivencia da infancia,
- Possibilitsr tante a convivénels antre criangas & adultos quanto a amphagan de saberes a conhacimentos de difsrantas naturezas,

- Conslruir novas formas de socabiidade e de subjetnidade compromenidas com a ludradade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relaghes de dominaglio etéria, socicecondmica,
étnico-racial, de género, rogional, inguistica e religiesa;

- Garantrr atessibilidade de espacos, materiais, objelns, brinquedos e instrugbes para as criangas com daficiéncia, transtormes globais de desenvolviments e altas habilidades; superdotagio’
- Garanlir & erlanga o direito A brincadeira, & convivéneia e a Inleragdo com oulras criangas,
- Reconhacsr as especificdades etdnas, as sngularidades individuais o colabvas das crangas, promavendo iieraghes entre criangas de mesma ade e criencas de difsrantes idades.

- Prever condigies para o trabatho colelivo e orgamzacho dos malenaws, espacos & tempos dentro da Mnshitudo;




- Garantir 3 educaydc em sua integrakdade, entendendo o cuidada como algo indissoclive] a0 procasso educativo;

- Garanlir a participagéo, o didlogo e 8 escuta cotidlana das familias, o respeito ¢ a valarizagéo de suas formas de organizagio;

_ Garantr o estabelacimento Je uma ralagdo efgtive com a comunidada local de macatismos que garantam 2 gestao dgemocralica 6 8 consileraglo dos saberes da comunidade:

_ Garantir 0§ deslocamentos @ 0§ Mavimentos ampios des crianges nos espagos intemos e externos s salas de reforéncia das turmas e & instilui¢ao;

- Garantir o reconhecimento, @ valorizagdo, o respeilo e 2 intgracin das criangas com as higtdrias © as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o cambate aa racismo e & discriminagio, atendendo

as Leig 10.639/03 @ 11.645/08,
- Gacantif 8 matrkoula de criangas com deficiencia, transtornos globals de descnvalvimento e altas hebiidades,

. Garantir a dignkiade da ¢rianga como pessod humana e a protepdc conira quatuer fomma da violncla —flsica ou simbalica e negigéncla no intesior da instituigao ou praticadas pela familia, prevendo o8

encarminhamentos de violaghes para nstancias competentes,conforme determina a Lei A 8,054, de 13/07/90 ~ECA.
_ Garantir refalchaes balancaadas e com ako valor pulritiva, na perspactiva de efmentagBo coma cunriculo da Educacaa Infantd, criando uma cullura de alimentacan saudavel, favorecendo © dasanvalvimenta a
aprendizagem das criangas,

* Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5/2009 - Que fixa as Direlizes Gurriulares Nacionais para a Educagao hfantl,

2.4 - Periodo de execugdo: 17 de Jansiro de 2025 a 17 de janeire de 2027

2.5 Justificativa da proposigio:

A educagia Infant) & a primaira atapa da aducagio basica, £ voltads pere as criancas de zer A Cinco enos de idade, qua estdo tendo os primeiras contalos com & 93¢0k, € por 830 mesmo integra ensino &
curdado, funclonando coms um complemento ta aducacho familiar, Seu principal obyetive & Promever nas criangas o desenvelmenta dos aspectos fisico, mator, cognitivo, socal @ emocional, a¥m de fomentar a
oxploragie, as descobortas e @ axperimenlagén, E nesta faso l@mbGm que as Criangas comegam a inleragir com pessoas de fora do seu circulo familiar @ comunitario. £ em razédo deste convivic fora do circulo
famiiar que a educaga infantil & considerade uma das mais impoitantes atapas da formag@o das criancas, Nesta fase passam 4 fdar com diferengas f tando o d b to da pel de & da
autonomia, Promave, lambém, 2 crisgéo de lagos de amizade, bem como a construgio de saberas em diferentes areas do conhecitmento,

A parli da 2017, tomou-se cbrigatdna para os municipios a aferta da aducagha infantl para eriangas go quatre & clnco anes, o que tama facultalivo ¢ atendimenio ae faixes etarias de zero a tr&s anas. A depoender
da ldade dos pequencs, oles 880 matriculados em creches ou em pré-escolas, na primelre caso, para ciiangas de até trés anos de idade, e no segundo, para as de quatro @ cIngo anos.

Em Contagem, a rede municipal de ersing oferta @ sducagho infantd em diversas unidades proprias distribuldas nos terrildrios. A demanda n2o absorvida na rede propria & atendida pela rede parceira. Sac firmados
termos de parncerias com as Organizagdes da Sociedade Civil - OSCTs que se responsabilizam pela oferta de pré-escofla @ oferta de creche.
A manutengido de parcerias entre o Municiplo € as Organizagbes da Sociedade Civil para oferla de vagas de educagaa infanlil no sentida do cumprimento des melas pactuadas é essencial.

© municipio de Comtagem passul 23 ingtituigbes que ofartam crache slou pré-ascola que contam com sutorizeglo de funcionamento emitida pelo Gonselie Municipal de Educagiio - CMEC.
A Lei Fedoral n° 13.019/2014, Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil, regulamentada ao munieipio de Contagem por meio da Lei Muricipal n® 4.919, de 06 de dezembra da 2017 o Decrelc
Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, estabefeceu o regime jurldico das parcenas voluntaries. com cu semn transforéncia de recursos financelros, em regime de mitua COOPeragaD, para 8 conscougac de

finslidades de interaase piblico, celebradas entre & Administragéio Publica & Organizagbes da Sociedade Civil - OSC.

A partr da entrada em vigor desta Lei, a formalizagéo do parcerias entre a Adm: nistragiio Pablica € a organizagdos da soaiedade civil pagsou a ser efelivada par meia de Termo de Colaboragdo, de Fomento ou de
Acardo de Cooperaglo. O primeiro destina-se & formalizagho de parcerias para consecugho de fnefdades de interesse piiblica @ reciproco cuja propasta advam da Administragio Pablica. Tal é o casa da parcarie

ora propasia.
3.-METAS
Meta Cuantidade Praze
01 Criangag em processa de desenvolvimento conslrusndo ou ampliando habilidades, cansidorando sua ndividuslidads e 78
caracieristicas de sun faixa etaria, Criangas
liv] Profissionals atuando em diferentes frenias de frabalhe visando assegufar o atendimento intagral 4 cnanga. Pro'"';szhnals
- i - 78
03 m| d ftica de Ed!
Imptantagao da Palitica de Educagao Infantl de Contagem Criangas
04 Profissionais capacitados aluando na Institulgio. Capa«.?igc.aes
Cerlificado de
al X i Q
05 Manutengio da rogularkdade de funcionamento da Centre da educagac nfantil Funcionamento 17 de janeiro da 2025 & 17 da
atualizado. e
janeiro 2027
- 78
06 t atualizadas des criangas, cont or da 5
Documontaio stualizadas des criangas, conlamne entaghes da SEDUC mentos
07 Familias inseridas no processo educativo. 78
Famfllas
o} Prédios que garantam selubridada, higiens 8 segurengs s crien¢as em conformidada com 8 Resalugio CMEC n® 2212020 Sede da CEI
0s Griangas aimentadas ds ferma adequada considerando suas necessidages nulrcionats, além da construgio de habitos alimantares 78
saudavels, Criangas
3.1 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO
INDICADOR
META AGAD Inicle Térmlno RESPONSAVEL
Unidade Quantidade Produic
Inslituir planejamanto semanal dos
educadoras que contemple a
divarsidade & B inclusdc de lodas as
gas matricuiad do a3
habifdades a serem desenvolvidas de . Plansjamenos semanal das Janeirn/2025 Jairero20;
Pianajaments das turmas 5 educadares 6:r0/2027 Pedagaga 8 educacores da
acords com @ Base Nacional turmas. Semanal S it
Curricular Cotmum - BNCG, as (Semanal) (Semaral) InstituigZo
gstratigias padegogicas a seram
efativatas, formas do megistros &
astratég:as para continuidade da aclo.
Colbir qualguar Bpo de prética qué Ata da assinatura de 1odos ==
mloqu: a :nalrz? BN Msco oU em 4 aghes roalizades na |08 profissionais da Jansirai2025 J 2027
s uagdo vexatdria, como apebdos ou Agdes do fotmagio (SC, sendo uma por | Institugas, registro do : BMaIro, i X
, e o aeordo com & Le1 506008 skl vy :ra-?ados a 5 (Sernetraly {Semestral) Diretar @ pedagopa da Instituigho
| ~ECA. responsaval pela formagio

j\ (I(ij ]m



Materiaidade adquirida

suficiente para atendimenio
das turmas (papel hgidnce,
Disponibilizar a maleriafidade Malerisis de hagene sabonets Fguida, papel
necessaria para a rolina de cuidados Conforme nacess.dade |toalha, colchonates Janeroi2(25 Janeiro/2027 Diretor da nstiuigsn
COM @5 Er.angas individuais, jencdis
0 individuais para os
colchanetes, toehas
Intiviguals para berha etc.
Materiaidade adguinda
suficiente para atendimantn
das furmas {dpis de cor,
tesourinha, gizao de cera,
hdrocor, papéis diversos,
Disponibilizar 8 materiakdade u linia guache, pincéis. massa
ia para o degeny de Con‘orma necesaxdade | de modatar, br.nquedos Janeirn/2025 Janairal2027 Dirstor g2 inetiigdo
alv dades padagdpicas com a crianga dversos, bonecos e bonecas
brancas e negras, livros de
lisraiura em cantinkos nas
salas de atividades, copos
pratos e taheres indivduals
elc),
D“’".“""“’" de kﬂ,de Materialdade adquirida
malerial ascalar @ kit de
Disponibilizar malerial escolar Materiai uniforma ascolar ::ﬁfo.gm! pa;ai i opalll Ji {2025 Jenermy2027 SEDUC
uniforme para as criangas s fomeciio pelo munic'pio i :;gs ar:z;: Lo 3!
nas mesmas cond ¢bes :‘:{é:m g
da rade pripria. -
Garisprobssnas pacicon | Nomer o rofesnas fooor lklat gl
nimero sullcients para garanti a R demanda da | CON'0 T necesgdade |0 000 para 5 Jansko 2025 Jane:rov2027 Diretor da Inetibugao
limpeza & organzagha da nstiugaa, atender g dema demandas da kmpeza da
" mabtuigie, instituwcio,
Numero de cozinheiros &
Garanlir profissionais responsivels Numere da profsslona & auxiiares de coznha em
pela confeccdo da alimentaghio da gcozitha, de forma & numero suficients para r20; o ituigh
limpeza da cozinha, refettra e atonder a demanga da | C6™Me necass.dado confecgao da aimentagao 202 i 27 Qilogdalinaa o
utensilos. ingtituicdo. impeza da cozmha refeitdric
az € ulensilios,
A Quadre de profssionas
Garantir profissionais responsdveis
: ' Eetor, Pedagogo 8 No minmo um de cade |agsegurando no minimo, em . . : v
pela nmvjdenag_!c acministrativa e Setratario, ot ia profissional | Diretor, LM ped, et Jangio 2025 Jare:moi2027 Diretor da Instituicaa
pedagogica ne insllugas, 9 L
aecretino,
Quacdro de profssionas
adequado. Minimo um
Gerantir profissionais habillados . 4 turmas educador/professor . - . g
aluando com as crisngas, Educadores / Professores referfneia 1 (R1) pars cada Janeiro 2025 Janere/2027 Divalor da InetituicBo
turma
Adequar o atend:mento educacional . " Nimerc de J 2 Owetor, pedagogo, Educadores,
considerando as diretrizes da Pollca Proposia zf“gﬁgm da encamnamennsg Em:'m' hl:::! fou Janewo/2025 Janeira/2027 sacretann, funciondnios da
de Fducagao Infanzl do imunic pio, . efetivatios NApiEay . Fstituigho.
Assegurar & makicula de todas as
criangas, meradores de Conlegem
pricritariamente. indeperdenle da Regieiro d¢ maticla de
nacionalidade, de clagndslico de lodas as criangas. 78 crignges Registro no Censo Escolar Janewni2025 Janera/20627 Dirgtor da Instiluicda
daficibnca, de religiao. raca, etme
contemplando lodas na proposta
pedagdgica.
Realizar atendimania qunzensi e
03 indivicuafizado entre pecagoga & 5 0 encontic quinzenal | Cranograma & reg:shros dag 70, To/20; .
ecucadeor visando reflelir sobre sua & s (F'Dda)g e Padagogo! raJmnibaes reakzadas en're J(gimemzl? Jfg:“zmzl)? Pedagoga da ingluigio
pratica 8 crientar sobre a elaboragic aducadior pedagogo 8 educador. E
dos plarejamentos.
Assegural 0 aterdirmento das criangas
de feversna a dazambio garantnda os 200 dlas letivos por ano . x ‘ e Ay
200 tias letivos e 800 horas por aro Calondaro escolar =m 2025 & 2028 Cumprimento do calendanc Janaroi2025 danerof2027 Diretor da Instilugio
conforme LDBENI394/96,
Asseguar o atendimento das cniangas Horéric de atendimento
de feverein a dezembro garantndo o . Parcial Minima £ horas .
harério de atendiments minimo Herdrio de depoiments | Sy cumpmenodomarita | Janea2025 Janeiro/2027 Diretor da instikicho
estipulado pela SEDUC pertaria n® 44 i Integral Mivma 8 hoag | %5 pa pa
de 08 de novembrg de 2024 didrias
Garantir participagao dos pedagogose|  Numero de inscngdc e No mimmo 30% doe | Profissionais certif cados SEDUC
educadores nas formagdes parlicipagac nas eckicadores 8 quanto a participagio nas Janara/2025 dane:rof2027
pedagogicas, Formagdes, pedagogos. capacilacbes.
04
Garantir parlicipagiia dos dirgentes ¢ Lista de presenga de
secretaros nas formagdes Nimera de partipagaa Todas as formacdes | Dirigertas 9 secratérios nas Janewo/2025 Jansira2027 Ll el
a8 lomagdes >
aoministrativas. formagies
Manter awalizada a Autorizagho de Autorizagio de Documentos de Ceriificado de Autor2agio de - Divator d i
Funcionamento junto a0 SMEG, funcionamenta comprovacis Fundonamenta vigenie, felaloencadalnarcotss giecie
Garanlir 8 sntrada ko prazo mnimo de
P Documentagdo de
120 tlas para solicitagdo de # Documsnios da Documentos de Tods Vigéndia . Diralar da Ingliticio
ranovacac da aitorizagan de Co mnpmacao ‘{:ﬂ;’;mu. comprovagiia comprovagsio oda Vigéneia da percarie. b
funcionamento, -
05 Reslizer o processo de reakboragiio Minima de 03 itens | Projeto Pokilico Pedagbgics 1 12025 Janairot2027 Pedagoga da Instituicao
do PPP visando atualiza-o Harte stiaicios revisados com o8 llens aalzadas. ansrn ]
Garantit o Mngamento do Censo Langamenta de cada Comprovante de Praza estipulada pelo MEC para Diretor da Inetiul
escolar turma na Censc Escolar 1vez 20 ano. preenchimento preenchimento. e
. . i 2 | CAlBNdario aprovaco pela u
Calenairio Escolar de acordo cor as Calandénio Calendério com 200 dias comunidade escolar & Janaroi2025 Jane o 2027 Diretor da Instilugio & Pedagogo
direlrizes dg SEDUC. € B0Q horas

SEDUC

y




Pasta de todas as

criangas coniendo ficha

turma.

criangas,

de malricula, copia da
Certidao de Nascimanld,
A documentagac da copia do carlao de
Realizar a malricula das cr.angas malrlculs de cada vacinas atualizado, cépia| Paslas Individuals compielas Janskoi2025 Janerof2027 Dirster da Instituicio
crianga. oo comprovanta de
snderaga
06 pricritasiamente em
Lantagem e ficha de
anamneca.
Digrios de 1odas a3
turmas conlenda regisio
i de frequéncia digra, | Didrics atualizedos e Janeiro/ 2025 Jenara/2027
Manter os didros atuaizados. Diaria ¢e cada turma g miceal, (akebrio ¢ | completos, (D:aiemente) {D.ariamente) Diretor da instiluicAa @ Pedagoge
urma e relaloiod
inciv:duais.
Reafizar reurides cam as famikas
para conversar scbre o Pauta da reurido 4 fista de Janaing/2025 Janerol2027 . .
desenvolvimento das cf angas @ 1 osEres 2lisiniies Bniss Frasenca, (Semestrat) (Sermestrat) Diretar da ns:
saitragar o relatéria individual.
y . Comprvagdo da reaiizatio
Realizar avenins conjuntos &om as i A f
) Minima da 02 dos evenloa, por maio dos Janeiroi2025 Jana:rof2027 " o
[? Ofich
amifas xl:v!octras Cutursis, eSS Eventas Evanios anuas convitas enviados & registros {Semestral) {Semestral} Direfor da Instiuicbo
[ falograficos.
Raalizar Asspmblela para presiagio . :
0 do contas o aprovagha oG Ehl A by Ah.::;mg:i mr;s.:?‘xda por todos 08 Janeroi2025 Janarof2027 Diretar da nstituiglo
escolar com a comunidade. F :
Raslizar reuniin com 0s responsiveis
pelas criangas com deficidncia Nimenm de raumbes de
w:ganda o encaminhamenie Dara o soordo com o numera de |Raglstro du reunido e
Atendimenlo &ducacional Reunies criangas com deficidncia encaminhamanios efativados Janawor2025 Janerof2027 Diretar da nstituigao
Espacializado (AEE) no Centro de malriculadas, para SEDUC.
Atendimento e kchisio Social de
Contager (CAIS).
Realizar manuten¢ao panodica
assegurando ambientas salubres, = Quando se fizer Amtuente adoquade 8 . . n =
furnados, ventiiados, acolhedores & Nomero de Manutengaes, e A SROT e sequra, Janairof2025 Janawn/2027 Direlar da nstituigaa
saucidvels para 8& Crigngas.
Realizar fmpeza diéria da todos 08 Diaria o sempra qua | Espagos trpos e Janalro/2025 Janerni2027 p —
sapagos do instiluigic. Limpieza d dde. NeCessAno arganizados (Dearii ) {Diar 1) Dirclar da Instivigho
08 : No m:nimn duas vez por | Documenta 4 Comprovagio Janeini2025 Janero/2027 . g
Realzr a fmpeza da Caxa Dagua. [ Limpeza da caia dagua. anot da impeza da calxa dagus, (Semastral) (Semestral) Diretor da instituigia
iy Dedatizagdo da No minimo uma yez por | Docirento de Comprovagéo Janairo/202% Jana:rol2027 —
3 "
Realizar 8 dedetizagho da institvigAo, inaliluica, =y da degelizagdo. (Semastral) (Semeslral) Dirator da natituicha
Np minimo 2 vezes a0 .
: : p y Banhairos impos, Janeirpi2025 Janern/2027 .
Realizer impaza nos Banheires, Hmpeza dos banheiras d:8 ou guarde hgienizads & chairasos. (Diart ) priyee ) Dirator da instiugio
MeCEssanc,
Procedsr com o adequado
armazenamente dos aimentas de Conforme daterminagfio | Oferla de alimentagao
farma a presarver 8 sua inlegridade & Ganaras glimenticios da Resolugéo N° tyeriada, rica, sauddvel @ Janeiraf202% Jeneirof2027 Direter da Institulg®a
assegurar sua quahdade hig:&nico 0612020 do PNAE balanceads diaramente
sabitdria,
Elaborar cardédpio que asseguia o
atendimento as necessidades
nuricionais das criangas em Almenios organizedos
AN " Todos os almentos
conformdade com as ciretrizes do ©am etiquetas de s 3 e Lo i .
PAE 8 orietacoes da Diretcria de enlificagse o deta de :;ﬁ;;;g?icrr.?;ajiz Deposita organizada. Janairni2025 Janairn/2027 Dirator da tnstituigao
Alimantagao Escolar, a qual vehdade, o J
disponikiliza,mansakmente, medeld
padrio da carddpio.
Oferecer, no minimo 3 {irés) refeicbes
digrias para as ciangas em jornada
Integral e pelo menas 2 (duss) pera as Carddpns semante Cargapios elelracos
criangas de 0 a3 anos &m jornada Cardapio Diario e|b°r;;m oafl atendendo a Resolgaa Janeiro/z2025 Jape:red2027 Direlor da malitu géo
parciale ne minime 01 refeigdo para § * |n"08/2020 du PNAE.
criangas de 4 8 5 anos em jornada
parclal.
08 Oferacer, no minimo 3 (lrés) refeigles
digrias para as criangas em jemada A aferta minima do | Oferta de aimentagiio
integral & pelo menos 2 {duas) parz as . Smerc de refoigdes  |saudavele
criangas 0e @ 8 3 aros em jornada Nun;g::":il::;:fﬁes a3, de Acordo com & | balanceada dhiarizmente. Janaire/2025 Janeroi2027 Diretor da ingblu:gdo
parcial e no minime 01 rafeigho para - idade 8 jomads das  |alendendo a Resolgdo n®
criangas de 4 @ § anos em jomada £rangas. 06/2020 PNAE.
parcial.
. R ol Distribulgn das horaros | Quadro de hordios para
Respeitar um infervaio de ne minime 2 | Hordna da cada turma E e o . " o
(duas) fiores entre a5 refaicdes. patad de lodes az ;:;nr::b or_wan!ar a refeiglia das Janeiro/2025 Jane:roi202¥ Dirator e pedagogo da Irsthuigio
Professores scompanhando
. . : p mentagéo, incentivando
Garantir 8 alimentagio coma curriculo Planajamanto da Plansjatsanto de tadas ae - A Pedagogo e professores oa
o . |as criangas a conhecer, Janeiroi2025 Janerwf2027 Sy
da Educagdo Infantd alimertago da turma, | @& turmas contemplaco, provar 8 ingerir almentos instiwicio
sauddveis.
Defrnir o praze de no mialmo 20 Quadio de hordros para
5 b Tsmpo de 20 m pare cada | Assegurar 83 20m para . Pedagogo 6 professores da
o Lt N ' /
minutos parn atimertacao de cada turma se alimantar, iodas 8 lUmas. orientar a refeigio das Janeino/2025 Janaro/2027 Tnetfuigho

3.2~ DOCUMENTOS E OUT

'ROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS




Fontes de Comprovagio para Meta 1
AGAD 1 - Relatério de monitorameriie n joca.

Fontes da Comprovaghe para Mata 2
Fantes da Compravagio para Msta 3:

AGAQ 3 - Galendara aprovado pels SEDUIC,

Fontas de Compravagdo para Meta 4:
ACAO 1 - Carticado de participagia om farmagfes pedagdgicas,

Fontss de Comprovagio para Meta 5:
AGAD 1 - Cert ficade do Autorzscao vigonte junta ao CMEC,

AGAO 1 - Atas das reunides para revisdo do PP,
AGAD 4 - Compiuvante de praenchimento do Censo Escolar.
AGRO 5 - Calendaric j4 entregue na Agdo 3, Mela 3.

Fentes de Comprovagio para Mata 6:
ACAC 1 - Ralaldnio de monitoramenta in loco,
AGCAO 2 - Relattria de manioramenis n oen.

Fontag de Comprovagio para Meta 7:

AGAD i - Conviles para as reunides 8 lista de presenca,
ACAD 2 . Capia dok Corviles regsto Folografico,
AGAQ 3- Convocacia & ksla 4 presenga.

AGAO 4 - Convite 8 ragstro da reunio tom assinaturas e

AGAD 2 - Comprovenle de entreda de documentagao para renovagio de atendimenta na

a/a da encams

AGAO 2 - Relattric do conteddo tratado em cada reuniio e Ista de PresenGa.
AGAD 3 - Cépia das rolas l1scais e Refaldrio de mon loramento in loco
AGAD 4 - Cémas das notas fiscais 8 Relatsnio do monforaments in loco

ACAD 24 st de presenga na SEDUC confirmanda a parhcipecfio am formagBes admin strativas,

Fontes de Comprovagio para Meta 8:

ACAO 1 - Notas fiscais e Relairio de monitoraniento in loco,
AGAD 2 - Relatdric de monitoramanto in joco.

ACAC 3 - Relaténo de limpeza da ceixa d'égLa;

ACAD 4 - Relalria da dedaiiragao,

AGAD 5 - Relatirio 96 montoramento in ioca.

Fontes de Comprovagas para Mata 9:

AGAD 2 - Relalério de monkoramento in loco.
AGAD 3- Ap ¢4 dos cardapi
AGAO 4 - Relatono de monitoramenta n loco.
AGAO 5 - Relaldria te manitoramenta in iocs,
AGAQ 6 - Relaldrio da moriioraments in oco,
ACAQ 7 - Relatério de monioramens in oco.

AGAO § - Apresentaglc das nolas fiscais dos tters adguirdos & Ralatdrio de monitoramants in foco

AGAD 1- Compravagdo dos encamirhamarios da as3essor.a elalivades, via Relattrio de Monieraments I lCo.
AGAQ 2 - Ouadro contanda a organizacio qu.nzenal para encontros entre pedagoge e educador e Relatons de moniloraTranto in koo,

o para o CAIS,

AGAO i - Quadro e funciondrios 8e aeordo com o estabolecido na Meta 2, aglas 1.2, 3 & 4, folha de parto e contra cheque (Més),

SEDUC com 120 dias do antscadbneia,

marsais e Relatdrio de monkoramento in loco camprovanda que o carddpio & cumprido

A —PLANO DE APLICAGAO DOS REGURSOS FINANCEIROS

Descrigdo da Daspesa

Fante: Tesouro 01500744 Guantidade Valor Médio dz Parcela Valor Total da Despesa
1. Custos Fixos Média RS 575.00 R$ 12.800.00
2.1 Quadro Passoal (padagdgica) Profissionais R$§ 33.864,i7 R$ 81274002
3.1 Proviséio Sabre a Folha {pedagégicn) Profissicnars R§ £.904,25 R$ 14182188
2,2 Quadro Pessoal {admrustrativa) Profigsionats R} 9.674,39 R$ 232,185 36
3.2 Provisdo Schre a Folha (admurksiralive) Profissionais R§ 1.520,15 R$ 35.483,60
4.1 Sarvigas de Tercewos Cantratos R$ 527,08 R$ 1265000
4.2 Servicos de Tercairos Comelos R$ 735,09 RS 17.642,08
5.1 Maleral de Consumo NF R$ 0,00 RE 00
5.2 Material de Consumo NF RS 0.0¢ RE0.00
TOTAL GERAL R$ 52,805,12 R$ 126732294
':::‘:;i,gg‘;giz?;;:::: Quantidads Valor Médic da Parcela Valor Total da Despesa
g.NTgsgzgm;i}::lmemlcbs « Resolugdo nt08 de 2020 NE, RS 11.102.00 RS 88.815.00
7.1 Aquisicao de Matenais de Cuslei: e Cansumao NF, R$ 3.551,00 R$ 28.405,00
7.2 AguisigBio de Malenars de Custew e Consumo NF. R$ 2.000,00 RS 16.000,00
TOTAL GERAL RS 16.653,00 R$ 133.224,00
anirjf: AdEa ;;2';;:: Quantidade Valor Médio da Parceia Vakr Total da Despesa
g}ﬁ‘;‘mo Geéneros Afimenticios - Resoluglia P08 de 2020 NE, R$ 5.243,00 RS 42 744.00
TOTAL GERAE R§ 5.343,00 RS 42.744,00
3, « CRONQGRAMA DE BESEMBOLSO
1* Parcela 2* Parcefa 3° Parceia 4* Parcala 5% Parceia 6* Parcola
R$ 000 R$ 53,087.44 R$ 53,087,43 R$ 53,087,43 RS 53.087 43 RY 53.087.43
™ Parcela 8" Parcela 9% Parcela 10" Parcela 11" Parcela 12" Parcefa
Repasse Fante do Tesaura RS 53.087 43 RE 53.087,42 R$ 5308743 R% 53,087.43 RS$ 53.087,43 R$ 53.087,43
Fonte: 01500701 13* Parcela 14" Parcele 15% Parcela 16* Parcela 17" Parcela 18" Parceja
R$ 56,846,77 R$ 56.945,77 R$ 55.946,77 R$ 56,945,77 R$ 56.846,77 R$ 56,946,77
19* Parcela 20" Parcela 21" Parcela 22" Parcela 23" Parceis 24" Parcela
R$ 56.846.77 RS 56.946,77 RS 56.946,77 R$ 56.946,77 R$ 56.946,77 RS 56.946.7¢
Valor Total; R% 1.267.322,94

y T




5.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1° Parcela 22 Parceln 3* Parcela 4* Parcela 5 i<
Repasse Fonte do QSE R$ 15.653.00 R$ 18.653,00 R$ 16.653,00 RS 16.653,00 4 4
Fonte: 21550000 5t Parcela £* Parcala 74 Parcala 8 Parcala a -
R$ 16.653.00 R$ 16.653.00 RS 16.653,00 R$ 16.653,00 . 7
Valor Totak R$ 133,224,00 * he
5,2 CRONOGRAMA DE PESEMBOLSO

1* Parcela 2% Parcela 3° Parcela 4° Parcela * *
Repasse Fonta do PNAE R$ 5,343,00 R$ 6.3¢3.00 R$ 5,343.00 RS 5,343,00 g S
Fante: 24552000 5* Parcala 6" Parcela T Parcela 8" Parcels . *
R$ 5.343,00 RS$ 5.343,00 RS 5.343,00 R$ 5.343,00 o .
Valor Totak RY 42.744,00 ¢ .

VALOR GLOEAL: Tesoura Gustelo + QSE + PNAE R$ 1.443.200,94

6 — CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAO: Nao Aplcavel Lei Federal n® 13019/2614 Art, 35 §1°.

7 — PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

*A Prestagdo de contas parcial sera sncaminhada a cada parcela recebida em conformidade com ae Manual de Prestagio de Contas das parcarias Voluntdrias da Conlroladoria Geral do Municipio @ legislagio
pertinents, A prestegao do cotilas final serd enviada av final da parcerd ou se prorfogada, ao final de cada perfoda de 24 masaes, em cor formidada com a leg fio vigante & o manual de Prastaght da contas ds
Controladofia Garal do Municipie.

% _ PREVISAO DE RECEITAS E A ESTMAT VA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAOD DAS ACOES, INCLUINDO OS5 ENGARGOS SOGIAIS E TRABALHISTASEA DISCRIMINAGAO DOS

Anexas Planibhas de despesas par Fontg de recursos & Quadro Sintese,

9. APROVACAQ DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

9.1 DEGLARAMOCS que foi analisade o conleydo da PLANC OE TRABALHQ, aprovamos & autarizamos a execugdo dos procedimentos operauionais detathados no mesmo, que sard vincuiade ac PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0242024 propasio pela (OSC).

Contagem, 17 de Janeiro de 2025,

Ll | Wf«b

Adaise Aqd de Oliveira |54 de Sales Recha Meko Li

it dunda

crgtafio Municipal de Educagdo

v
Gestora da Parceria Superintendente da Planejamanto, Orgamento & Finangas

.



QUADRO SINTESE
0OSC - CASA DE APOIO A CRIANGA CARENTE DE CONTAGEM - Ipé Amarelo

CRIANCAS ATENDIDAS / TURMAS
TOTAL DE CRIANGAS POR FAIXA ETARIA/ N DE TURMAS
PERIODO PARCIAL PERIODO INTEGRAL
FAIXA CRIANGAS TURNO TOTAL DE
2 13 £l L] CRIAN
ETARIA IDADES NASCIDAS ENTRE: N2 DE CRIANCAS N® DE TURMAS {Manhi au tarde) N2 DE CRIANCAS N® DE TURMAS CAS
0A1ANC ¢} o 0 o o]
1ANO 0 0 o 0 [
01/04/2021 a s
2 ANGS 31/03/2022 10 3 Manhd e tarde o 0 30
01/04/2020 a e
3 ANOS 31/03/2021 48 3 Manhd e tarde 0 0 48
4 ANOS o a 0 0 [}
S ANDS ¢} Q 0 0 L]
TOTAL 78 B 0 0 78
SALAS
ESPECIFICACAD DAS SALAS TAMANHO DE CADA SALA (M2 } QOBSERVACOES
SALA 1 Maternal l A DE 2 anos 27,46 m? Manhi
SALA 2 Maternal Il B DE 2 anos 38,87 m* Manh3
SALA 3 Matesnal 11l A DE 3 anos 29,94m? Manhz
SALA 1 Materaal IH B DE 3 angs 27,46 m? Tarde
SALA 2 Maternal Il € DE 2 anas 3887 m* Tarde
SALA 3 Maternal I € DE 3 anps 29,94m? Tarde
QUADRO PESSDAL
Quantitativo Funcionarios - Despesas Diretas Horédrio Integral; 07h és 11h- 13h s 17h
ORD, ATUACAD NIVEL DE ESCOLARIDADE
Padagogoe(a) / Coordenador N .
o0t 1 Fadngien Superior pedagogia
02 5 Professor{a) / Educador{a) Magistério efou Pedsgogia
!
o 1 Diretor{a) /.c.oordenador(a) Ensino Superiar
Administrativo
| -
Y 1 Secretariofa) Ensino Médio
Quantitativo Funciondrios - Despesas Indiretas FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE
05 1 Auxhar de Servicos Gerals | Ensing Fundamenial/Meadio
06 1 Cozinheiro{a} | Ensino Fundamental/Médio
o7 1 Auxitiar de Cozinha | Ensina Fundamental/Médio
08 1 Aux, de Manutencgdo Predial | Ensino Fundamental/Médio
9
10
11
TOTAL= 12
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_| OSC - CASA DE APOIO A CRIANGA CARENTE DE CONTAGEM - ipé Amarele

ORGCAMENTO FISICO FINANCEIRO PREVISTO PARA 2025 E 2026 RECURSO DO TESOURO CUSTEIO (Fonte 01500701

Parceln 12 Parcelald Parcela 14 1 Pacela1s Parcela 16 Parcela 17 Pariela 10 Parcela 18 Parcela 20 Parcely21 Parceln 22 Parceln 23 Parcela 24
iDez. 251 {Jan. 26) (Fev /28) (Mar./26) {aDei26) M2 28} {Jum.126) 1Ago 126) (Se1/26) i 10uLi28) oy, 126) 1Dez 726}

TOTAL

RE 500,00 | RS 500,00 ] /S €00,00 | R$ 60000 | RS 600 00 | RS 500,00 | RS 600,00 | RS 500,00 | A$ 600 00 | RS 500,00 [ R$ 600,00 | RS B0C.00 | R 500,00 | RS 13.800,00
3 B RS . R " RS 3 RS = RS = RE 2 RS = §RS - RS - R% - RS - RY - RS =
RS 600,00 [ RS 690,00 | RS #0000 | R§ 600,50 | RS 500,00 | R$ 800,00 | R$ 500,00 | RS 00,08 | RS 500,00 | RS 540,00 | RS ©00,00 | RS 600,00 | R§ 500,00 | R§ 13.800,00
R§ 5.367.22 | RS 5,307,22 | RS 5,307,722 | ®S 5.307.22 | RS 5.507,22 | R§ 5.307.22 [ RY 5.307,22 | RS 5.307,72 | R3 5.307,22 | 88 5.307,22 | R§ 5.307,22 | RS 5.307,22 | RS 5.307,22 | RS 122.066,07
RS 4,280,900 | R! 4.260.00 | R$ 4.280.00 [ RS 4.780.00 | RS 4,280.00 | RS 4,280,00 | R$ 4.280,00 | |8 4.260,00 | AS 4.260.00 | RS 4,250.00 | RS 4.280,00 | RS 4,260,00 | R$ 4.2680,00 | R 98.440,00 |
3 18.151,87 | & 16.181.87 | RS 18.181,87 | R§. 75.184.87 | R 18,181,587 | R$ 18,181,87 | B$ 16,183,687 | RS 18,161,87 | R§ 18.181.87 | RS 46.181,.87 Y R$ 18,181,87 | R§ 16,181,657 | RS E161,87 | R ~ 418,182,968
"3 251743 | R 251743 | RE 251743 | R$ 251743 | R 2.517.43 | R 2.517.43 | R§ 251743 | R! 2517431 RY 251743 | RS 2.517.43 | R$ 2.517,43 | R§ 2,517.43 | R$ 2517431 | R 57.900,93
R$ 242292 | R 242202 | R$ 2.422,92 | R$ 2.42292 | R§ 242292 | RS 422,92 | RS 242292 | R 242292 | i$ 242292 | R3 242292 [ RS 242292 | R$ 242297 | R 242252 | R$ 55.727,20
R$ 1.111,80 | R 1.200,74 | R$ 1.200.74 | RS 1.200,74 | R§ 1,200,74 | R$ 200,74 | A 1.200.74 | R 1.200.74 | RS 1.200,74 | RS 1,200,74 | R$ 1,200,74 | R$ 1,200,74 | RS 1.200.74 | RS 26.638,68
RS 140,02 [ RS 3.522,83 | R§ 1,522,83 | RS 1.52283 | R$ 1.522,83 | R§ 522,53 | R§ 1.522,83 | R 1,522,83 | R$ 152283 | R§ 152253 | RS 4.522,83 | R§ 1,522.83 | RS 1.522,63 | RS 33.784,18
[®s 35.231,26 | RS 2543301 | RS 3543301 | RS 3543301 | RS 35.435.01 [ kY 35433,01 | R§ 35,433,01 | R$ 35.433,01 | R$ 35.433,01 | RS 35.430,01 | B$ 35433,01 | RS 35.433,01 | RS 3543301 | R§ 812.740,02
RS 832,58 | RS 1.356,76 | R! 3,356,765 | R 3,366,76 | R 3,366,76 | R$ 3.356,76 | R§ 3,356,76 | R3 3,358,76 | RS 3.056,76 | R§ 3.56,76 | RS 3,356.76 | 1§ 3,356,76 | RS 335,76 | R 49 442,74
RS 68,83 | R 268,54 | R 268,54 | RS 266,54 | RS 266,54 | RS 268,54 | R§ 268,54 | R! 268,54 | RS 288,54 | R§ 269,54 | RS 268.54 | R$ 258,54 | R§ 266,54 | R 3.955.42
RE 2,523.88 | K 2,523.80 | R! 262358 | R 2.523.88 | R 2.523,88 | R 252383 | R$ 2,523.88 | R 2,523,685 | RS 257388 | R§ 2,523,838 | R§ 2.523,88 | RE 2.523.85 { RS 2523,38 | RS 58,049,16
RS 201,81 | R 20191 | R 20191 | R 201,81 | R 201,91 | R$ 201,91 | R 20191 | AY 201,01 | R$ 201,91 | R 201,91 | R$ 20191 | RS 201.91 [ RS 26181 | R 4.643,93
RS 107858 | R 1.157.35 | R 1.157.35 | R§ 1,157,35 | R§ 1,157.35 | R§ 157,35 | RS 1.157.35 | R$ 4,157.35 | R$ 1.57.35 | RS 1.157,35 | R$ 1,157,35 | R$ 1,157.35 [ R§ 1.157.35 | R$ 25.730,62
RS 4.701,38 | RS 750845 | RE 7.508,43 | RS 1.50843 | RS 7.508.43 | R§ 7.508.43 | R 7.508,43 | A% 75443 | R$ 1.508,43 | RS 1.508,43 | BY 7.508,43 | RS T.50843 | R$ 7.50843 | R§ 141.821,88
RS 1.910,47 | R§ 1.91047 [ RS 1.910.47 [ R 1.510,47 | RS 1.570.47 | R 191047 | R 1910 47 [ RS 1.910.47 [ R 5,910 47 | RS 1310,47 | RS 1.810,47 | R$ 7.910.47 | RS 157047 | RS 43.940,81
R 1.808,30 | R$ 1,808.30 | R$ 1.608,30 | R 1,808,3¢ | RS 1,805,382 | R 1,808,30 | 1 1,606 38 | RS 1.808,30 | R 1,08.30 | RS 1 808,30 | R 1,808,30 | 8§ 1,608,30 | RS 1,508,30 [ RS 41.590,90
R 1.808,30 | R$ 1.608,3¢ | RS 1,80B,30 | R 1.608,30 | B 4,808.30 | R 1,508,30 | R 1,808,30 | RS 1,806,30 | R 1.506,30 | R 1.608,30 | R! 1.8C8,30 | RS 1,808,30 | R 1,508,30 | R§ 41.590,90
R 226412 A R 226412 | A 2,264,127 | RS 2.264,12 | R§ 2.264,12 | RS 3,264,12 | R$ 226412 | R$ 2.264,12 | RS 3.264,12 | RS 226412 | RS 2.284,12 | R§ 226452 | R 2254,"2 | RS 52.074,76
R 623,30 | R 623,30 | RS 623,30 | R 623,30 | RS 622,30 | RS 823,30 | RS 62330 | R§ 523,30 | R 523,30 | R$ 623,30 | RS 523,30 | R§ 62230 | R$ 823,30 | RS 14.335,79
R 555,90 | RS 600,37 | RS 600,37 | RS 660,37 | FS 00,37 | R 500,37 | RS 600,37 | R§ 500,37 | R 500,37 | R$ 600,37 | R§ £00,37 | R§ 600,37 | RE 600,57 | RS 13.319,34
R 1,057.30 | RS 114188 | RS 1.147,88 | RY 3.141.68 | R§ 14188 | RS 1,141,685 | R$ 1,14%,88 | RS 1.143,86 | R$ 114188 | R§ 1.14%.68 | R§ 1.141,28 | R§ 3.143.68 | RS 134188 | RS 25.332,86
R$ 1007760 | R$ 10.156,74 | R§ 10.156,74 | RS 1018674 [ RS 10.156,7% | R 10.156,74 | R§ 10.156,74 | RS 10.156,74 | RS 1045674 | RE 10.156,74 | RS 10.456,74 | m$ 10.156,74 | RS 10.15674 | RS 232.185,36
R 21426 | R$ 863,52 | R§ 86352 | R 863,57 | Rt 853,52 | R 863,52 | RS 863,52 | R 863,52 | R £63.52 | R$ 863,52 | R 863,52 | RS 86352 | R 863,52 | RS 12.719,42
R 17,14 | RS 69.08 | R$ 69,08 | R £9,08 | R §9.0B | R 69,05 | BS 6908 | RS 62,08 | R FAES] 53,08 | R! 69,08 | RS 69,08 | RS 5908 | R 1.017,53
R 648,17 | RS 549,27 | R$ 549,77 | R! 54927 | R 649,27 | R! 549,27 | R$ 745,27 | RS 64927 | R 64927 | RS 549,27 | R 649,27 | R$ 649,77 | R 649,27 | BS 1493311
R 5104 | R 51,94 | RS 51,94 | RS 51,94 | R§ 51,64 ) RS 51,94 | RS 51,54 | RS 51,94 | R 5194 | RS 5184 | RS 51,94 | RE 51,94 | RS 5134 | RS 1.194,65
R$ 276.95 | R 297,73 | RS 297,73 | RS 267,73 [ RS 797,73 | R§ 297,73 | R$ 297.73 | R 297,73 | RS 297,73 | R§ 207,73 | R$ 26773 | RS 297,73 | R 297,72 | RS 6.619,19
RS 1,209,568 | RS 1831,54 | R§ 41,931,54 | RE 1.534,54 [ RS 1.931,54 | R$ 1.831,54 | RS 1.931,54 | R 4.931,54 | R¥ 1,831,54 | RS 193154 | RS 1,831,54 | RS 1,931,54 | RS 193154 | R§ 36.483,60
R$ 55000 | R$ 550,00 | R$ 559,00 | R$ 550,00 | RS 550,00 | R$ 650,00 | R$ 550,00 | R$ 550,00 | R$ 550.00 | R$ 550,00 | R$ 550,00 | R$ §50,00 | RS 55000 | RS 12.650,00
RY 550,00 | RS 550,00 | R§ 550,00 | RS 550,00 | RS 55000 | R§ 55000 | RS 550,00 | RS 550,00 | RS £50,00 | RS §50,00 | RS 550,00 | RS 550,00 | R$ 55000 | R§ 12.650,00
RS 767.08 | R% 767,05 | RS 767,05 | R3 767,05 | RS 767.05 | R$ 767,05 | RS 767.05 | R§ 767,05 | RS 78705 | RS 767,05 | R$ 767,05 | RS 767,05 | RS 76696 | RS 17.642,08
E 767,05 | RS 767,05 | RS 767,05 | R§ 767,05 | R$ 767,05 | R$ 747,05 | R$ T67.05| RS 767,05 | RY 167,85 | RS 767,05 | RS 767,05 | R§ 767.05 | A% 766,58 | R 17.642 08
e

RE - RS - R$ - R$ - RE - R$ - R& - RS - RE - R§ - RS - R§ - RS - RS -
[ - _|rs . |rs - [Rs - |8 . |RS - |rs K - |R$ - _|Rs - [rs - | B8 - |ms - |rs

R$ - 24 - R$ - R$ - RS - R$ - R$ - R§ - RS . R$ - R% - RE - R§ - R$ -
" - | ms - )Y AT - [®s - | RS - [rs - |Re - |rs - |ms - | ms - |Rs .| Rs - |ms 3
R 12.604.7% | R§ 13.45533 | R$ 1345533 | R 1345533 [ RS 1345533 | RS 13.45533 | R 13.455,33 | RS 13.45533 1 R$ 13.45533 | R$ 1345533 | RS 13.455,33 | R§ 13.458,33 | RE 13.455,26 | R 300.111,04 |
RS 40.483 14 | RS 4149144 | RS 43.491,M | RS 43.491,44 | RS 43.491,44 | RS 43.491,44 | R¥ 4348144 | R$ 43.491,44 | RS 43.49144 | R$ 4349144 | RS 43.481,44 | R$ 43.491,44 | RS 43,491, 44 | R$ 967.211,90
R% 53.087,43 | R$ 58.946,77 | R® 58.946,77 | R$ £6.945,77 | R§ 56.946,77 | RS 58,946,77 | R$ £6.948,77 | R 58.946,77 | RS 58.945,77 | RS 56.948,77 | RS 56.945,77 | R$ 58,946,77 | RS 56.948,70 | RS 1.267.322,94
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