PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DATA EMISSAO

. RELATORIO:
RELATORIO GESTOR DE PARCERIA
21 /08 /2025
DECRETO N2 30/2017
PRESTACAO DE CONTAS
PROCESSO o ( X) PARCIAL
ADMINISTRATIVO ORIGEM Ne
N2010/2022 CHAMAMENTO PUBLICO (__) 001/2022 : ( )FINAL
DISPENSA ( X)
EMENDA PARLAMENTAR ()
INEXIGIBILIDADE (___)
PARCERIA N2: TERMO DE FOMENTO / COLABORACAO N2 002/2022.
PARCEIRO: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Casa de Apoio a Crianga Carente de Contagem
CNPJ: 00.211.504/0001-50 PERIODO: 01/04/2025 a 30/06/2025
ENDERECO SEDE Rua das Paineiras, 1448. Eldorado. Contagem / MG — CEP 32310-400
RESPONSAVEL Josenildo Silva Santos

OBJETO DA PARCERIA:

Cooperacdo técnica para o desenvolvimento do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos (SCFV) referenciados nos Centros nos equipamentos

publicos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), em conformidade com a

Resolucdo n? 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais.

VALOR TOTAL:

RS 1.039.107,01 (Hum milh3o, trinta e nove mil, cento e sete reais e hum centavo)

VIGENCIA DA PARCERIA: 29/05/2025 a 29/05/2026

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: Samantha Natacha Pacheco da Silva — Matricula: 1565619




RELATORIO

| - DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

A parceria, celebrada pelo termo de colaboragdo 002/2022, decorrente da dispensa 001/2022, tem
como objeto a execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que é um servigo da
Protegdo Social Basica do SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais

(Resolugdo CNAS n2 109/2009), reordenado em 2013 por meio da Resolugdo CNAS n2 01/2013.

Esse Servico é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias que é realizado por
meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e do Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado as Familias e Individuos (PAEFI). Busca estimular o desenvolvimento de autonomia, realizando um
trabalho para a aquisicdo de competéncias pessoais e relacionais pelos participantes. No SCFV, os participantes
integram grupos conforme a sua faixa etaria e as especificidades do ciclo de vida em que estdo, no termo de
colaboragdo em voga, grupos de adolescentes de 12 a 17 anos e grupo de idosos, a partir de 60 anos, em

situagao de risco e vulnerabilidade social.

O trabalho nos grupos é planejado de forma coletiva, contando com a participagdo do técnico de
referéncia, dos educadores/orientadores sociais e dos usuarios. O trabalho realizado com os grupos é organizado
em percursos progressivos nos quais ha o compartilhamento de informagdes, orientagcdes e vivéncias; a
valorizagdo da identidade pessoal e coletiva, incentivando a ampliagdo de vinculos de apoio e prote¢ao na familia

e ha comunidade.

METAS ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO:

1- Atender, nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, os adolescentes de 12 a 17 anos e
idosos (acima de 60 anos) cadastrados no CRAS- 800 beneficiarios atendidos

2- Desenvolver encontros semanais com grupos de adolescentes - 1 encontro semanal com grupos de
adolescentes por polo.

3- Desenvolver encontros semanais com grupos de idosos. - 1 encontro semanal com grupos de idosos por
polo.

4- Desenvolver atividades externas com os grupos previstos no SCFV. - 2 eventos externos por grupo

atendido por ano.

PUBLICO ALVO:

Adolescentes de 12 a 17 anos, idosos a partir de 60 anos, em situacao de risco e vulnerabilidade social.




Il — ANALISE DAS ATIVIDADES:

Considerando o mérito da proposta em relagdo as metas, vale mencionar que a gestora baseou suas
analises na organizacdo e acompanhamento do servi¢o, no recurso humano disponibilizado, relatérios mensais

de execugdo do servico e reunides com a referéncia técnica do servigo.

METAS ALCANCADAS:
Abril 2025:

Durante o més de Abril de 2025 foram 280 inscritos para o grupo de adolescentes e 512 idosos, totalizando 792
inscritos. Vale mencionar que no final do més de abril houve o processo de avisos prévios, em decorréncia da
vigéncia do termo. Nessa transicdao da renovacgao, alguns profissionais foram substituidos, porém nao de forma
imediata, gerando impacto na mobilizacdo e execucdo do servico. Dessa forma, avalia-se que, apesar do numero

ter ficado abaixo da meta prevista de 800 inscritos no més, justifica-se pela situagdo dos recursos humanos.

Foram realizadas 130 agdes / encontros com os grupos de convivéncia de adolescentes e idosos, no més de
abril, comprovando o alcance da segunda e terceira meta previstas no plano de trabalho. Vale dizer que as metas
indicam 1 encontro semanal por grupo por polo. Considerando que sdo 11 polos e que o més de abril teve 5
semanas, seriam 55 encontros por més do grupo de idosos e mais 55 encontros com o grupo de adolescentes,

totalizando 110 encontros no més com os grupos de ambas as faixas etdrias.

Em relagdo a quarta e uUltima meta, identificou-se um total de 9 atividades externas no més de abril, superando

também a meta prevista.

Maio 2025:

Durante o més de Maio de 2025 foram 276 inscritos para o grupo de adolescentes e 514 idosos, totalizando 790
inscritos. Vale mencionar que ainda no més de Maio as equipes ndo foram recompostas, gerando impacto na
mobilizacdo e execuc¢do do servico. Dessa forma, avalia-se que, apesar do nimero ter ficado abaixo da meta

prevista de 800 inscritos no més, justifica-se pela situacdo dos recursos humanos.




Foram realizadas 136 ag¢bes / encontros com os grupos de convivéncia de adolescentes e idosos, no més de
maio, comprovando o alcance da segunda e terceira meta previstas no plano de trabalho. Vale dizer que as
metas indicam 1 encontro semanal por grupo por polo. Considerando que sao 11 polos e que o més de maio teve
4 semanas, seriam 44 encontros por més do grupo de idosos e mais 44 encontros com o grupo de adolescentes,

totalizando 88 encontros no més com os grupos de ambas as faixas etarias.

Em relacdo a quarta e uUltima meta, identificou-se um total de 6 atividades externas no més de maio, superando

também a meta prevista.

Junho 2025:

Durante o més de Junho de 2025 foram 280 inscritos para o grupo de adolescentes e 519 idosos, totalizando 799
inscritos. Vale mencionar que no més de Junho houve um avanco nas recomposicdes das equipes o que
evidencia o impacto na meta. Apesar de ainda haver equipe sem orientador social no més de junho, a meta

alcancada esta muito proxima da meta prevista de 800 inscritos no més.

Foram realizadas 138 ag6es / encontros com os grupos de convivéncia de adolescentes e idosos, no més de
maio, comprovando o alcance da segunda e terceira meta previstas no plano de trabalho. Vale dizer que as
metas indicam 1 encontro semanal por grupo por polo. Considerando que sdo 11 polos e que o més de junho
teve 5 semanas, seriam 55 encontros por més do grupo de idosos e mais 55 encontros com o grupo de

adolescentes, totalizando 110 encontros no més com os grupos de ambas as faixas etarias.

Em relagdo a quarta e ultima meta, identificou-se um total de 14 atividades externas no més de abril,

superando também a meta prevista.

Em reunido com a Diretoria responsavel pela gestdao dos servigos da prote¢do social basica, compreendeu-se que
as atividades externas tem superado a meta prevista pois os grupos tem se articulado com a rede territorial,
visitando os espacos, conhecendo seus direitos e formas de acesso, fortalecendo assim os vinculos com o

territdrio, fator importante para o exercicio da protecao.

Registra-se que os polos enviam mensalmente, via Google drive, as comprovacdes das execugdes, conforme

plano de trabalho.

METAS PENDENTES (JUSTIFICATIVA): Nao ha metas pendentes.

ACOES REALIZADAS NO PERIODO (ANEXAR COMPROVACAO, CONFORME O CASO):




Durante o periodo de Abril a Junho visitou os equipamentos, dialogou com a Referéncia Técnica do Servigo e
analisou os indicadores de cumprimento das metas enviados pelos polos, observando a execucdo do servico e
metas previstas no plano de trabalho. Registra-se que a gestora executou encontros com os usudrios dos servigos
com vistas a prepara-los para o momento conferéncia, exercendo o controle social e fortalecendo a garantia de

direitos.
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RESULTADOS ALCANCADOS:

Fortalecimento das relacdes familiares e comunitarias, promog¢do da integracdo, visando o cardter protetivo.

Troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva.

[l — RESUMO DE RELATORIOS DE VISITAS (anexar copia)

RELATORIOS DAS VISITAS IN LOCO (relatar principais observacées) ( )

ATAS DE REUNIOES DE ORIENTACAO (relatar principais orientacées) ( )

RELATORIOS FOTOGRAFICOS DA VISITA

IV - INDICIOS DE IRREGULARIDADES (X ) NAO ( )SIM

V — Valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica Municipal

Valor repassado até a data do relatério: RS 380.000,00

Valor restante a ser desembolsado até o fim da parceria: RS 0,00

Administracdo esta cumprindo o cronograma de desembolso: ( X ) SIM  (NAO)

VI — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS
(EM CASO DE EVIDENCIA DE EXISTENCIA DE ATO IRREGULAR)




ANALISE DAS DESPESAS POR RUBRICA
RELATORIO TECNICO DA DIPAR COM ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
PROVIDENCIA A SEREM TOMADAS PELA ADMINISTRACAO

A andlise dos documentos comprobatdrios das despesas estdo na Diretoria de Parcerias/Geréncia de Prestacdo
de Contas, conforme Portaria SMDS N2 015 de 10 de Setembro de 2020, em seu artigo 52, que, por sua vez,
emitira relatdrio simplificado a Comissdao de Monitoramento e aos Gestores das Parcerias, indicando o
cumprimento do objeto por parte da OSC dos requisitos da prestacdao de contas, em especial, os referentes
relatérios fisico — financeiro, cumprimento das metas financeiras e apresentacgdo dos documentos

comprobatdrios das despesas.

VII - ANALISE DAS EVENTUAIS AUDITORIAS REALIZADAS PELO CONTROLE INTERNO E EXTERNO

CONCLUSAO

Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execucdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de
forma correta?

SIM( X))
SIM COM RESSALVAS ()

NAO ( )

RECOMENDACOES

Documente assinado digitalmente

b SAMANTHA NATACHA PACHECO DA SILVA
g » Data: 21/08/2025 14:02:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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