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Belo Horizonte, 01 de maio de 2025. 

 

À 

 

ASSOCIAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NOSSA SENHORA DE NAZARÉ 
 

A/c Ir. Mariza Vera Sampaio 

 

A LABORUM CONTABILIDADE é uma empresa de prestação de assessoria contábil especializada no terceiro setor, com ênfase principalmente 

nas entidades eclesiásticas e confessionais (Congregações, Províncias, Ordens, Dioceses e unidades de educação, saúde e de assistência social), 

sempre pautada pela ética, retidão e transparência.  

 

Os serviços técnicos da LABORUM CONTABILIDADE são desenvolvidos por uma equipe própria especializada e com a participação ativa dos 

sócios nas atividades, todos motivados e comprometidos com a busca de resultados para as entidades clientes, em observância às regras do 

setor e, principalmente, com a experiência do segmento religioso. 

 

Dentre os diferenciais destaca-se a realização de uma contabilidade integral e preventiva, atualizada com a legislação e que procura ser uma 

fonte segura de registro e de informação para as decisões. 
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1 – OBJETIVO DOS TRABALHOS 
 

 

O objetivo desta proposta é a prestação de serviços profissionais relativos à prestação de serviços nas áreas: 
✓ Escrituração contábil, 
✓ Fiscal - geração de DARF’s e guias de recolhimento de impostos e contribuições, 
✓ Folha de Pagamento de Pessoal e, 
✓ Legalização – controle de CND’s, criação/extinção de CNPJ’s, inclusão/alteração de atividades.   

 

 

 

2 – ESCOPO DOS TRABALHOS 
 

 

A LABORUM oferece anualmente uma reunião com as associadas e colaboradores com a finalidade de apresentar as novidades na legislação, 
cuidados a serem observados com documentação, sugerir novos procedimentos, responder questionamentos quanto a relações trabalhistas 
e outros assuntos.  
 

Apresentamos mensalmente um Relatório Comparativo de Receitas e Despesas Mensais e Acumulado para a Direção de cada unidade, de 
forma a facilitar a gestão, proporcionando uma leitura fácil e tomada de decisão de forma mais segura. 

  

2.1. ÁREA CONTÁBIL  

2.1.1. Classificação, escrituração e análise dos lançamentos contábeis de acordo com as normas e princípios contábeis vigentes.  
2.1.2. Apuração de balancetes.  
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2.1.3. Elaboração do Balanço Patrimonial, Demonstrativo de Resultados e demais demonstrações financeiras obrigatórias.  
2.1.4. Prestações de contas junto aos órgãos competentes. 
 
 

2.2. ÁREA FISCAL 
 

2.2.1. Orientação e controle da aplicação dos dispositivos legais vigentes sejam federais, estaduais ou municipais. 
2.2.2. Escrituração dos registros fiscais e elaboração das guias de informação e de recolhimento dos tributos devidos. 
2.2.3. Atendimento das demais exigências previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalização tributária. 
 
 
 

2.3. ÁREA TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 
 

2.3.1. Orientação e controle da aplicação dos preceitos da Consolidação das Leis do Trabalho, bem como aqueles atinentes à Previdência Social, 
PIS, FGTS e outros aplicáveis às relações de emprego mantidas pela CONTRATANTE. 

2.3.2. Manutenção dos Registros de Empregados e serviços correlatos. 

2.3.3. Elaboração da Folha de Pagamento dos empregados, emissão de holerites, bem como das guias de recolhimento/DARF’s dos encargos 
sociais e tributos afins.  

2.3.4. Elaboração de Rescisões Trabalhistas.  

2.3.5. Emissão de Aviso e Recibo de Férias.  

2.3.6. Elaboração e apresentação da RAIS e DIRF.  

2.3.7. Atendimento das demais exigências previstas na legislação (guia de seguro desemprego, chave de FGTS e comprovante de rendimentos), 
bem como de eventuais procedimentos de fiscalização pertinente à responsabilidade técnica.  

 
2.4. ÁREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURÍDICA 
 

 

2.4.1. Orientação e controle de aplicação dos dispositivos legais vigente. 
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2.4.2. Elaboração da declaração anual de rendimentos e documentos correlatos (SPED Contábil e Fiscal). 
2.4.3. Atendimento das demais exigências previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalização. 

 
2.5 CONTROLE DE CERTIDÕES NEGATIVAS DE DÉBITO CND’S. 

 

2.6 ASSESSORIA NO PREENCHIMENTO DAS PRESTAÇÕES DE CONTAS AOS ÓRGÃOS PÚBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS. 
 

2.6.1. Orientação mensal no preenchimento da prestação de contas e renovação do Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social – 

CEBAS, nos quesitos relativos a área contábil.   

 
 

3 – HONORÁRIOS 

 

 

Pelos serviços supramencionados, a LABORUM CONTABILIDADE propõe a remuneração a seguir: 
  

• R$ 2.714,00 (dois mil, setecentos e quatorze reais) mensais. 
 

Os honorários mensais serão devidos pela contratante e caberá a contratada a emissão de nota fiscal de serviços e nota de débito de reembolso.  

O reembolso ocorrerá mediante apresentação dos respectivos comprovantes de despesas, quando houver valores despendidos com cópias de 

documentos, emolumentos, taxas, transporte e alimentação, com deslocamentos e hospedagens fora do município de sede da contratada e 

outras despesas previamente autorizadas pela contratante. 
 

(*) anualmente é devido um honorário extraordinário, pertinente às obrigações anuais de consolidação, elaboração dos demonstrativos anuais, 

prestações de contas e atividades pertinentes ao encerramento do exercício. 
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4 – ACESSO A INFORMAÇÕES 

 
 

O sucesso do nosso trabalho depende integralmente da nossa capacidade de acessar informações pertinentes. Neste sentido, contamos com 
total colaboração da ASSOCIAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NOSSA SENHORA DE NAZARÉ e demais partes interessadas, no sentido de viabilizar 
a obtenção de informações de qualidade e compartilharem de sua experiência e entendimento sobre as principais características do trabalho a 
ser realizado. 

 
 

 

5 – CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 

A LABORUM CONTABILIDADE sente-se honrada em poder trabalhar em conjunto com esta renomada instituição, e para tal empregará todos os 

esforços disponíveis, contribuindo assim para o atendimento de seus objetivos, dentro dos mais elevados padrões de qualidade.  

Permanecemos ao inteiro dispor para quaisquer esclarecimentos que se façam necessários e subscrevemo-nos.  

 

Atenciosamente,                                                                                                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                     



PATRIMONIUM 
Contabilidade e Auditoria 

 

 

 

 

 

Proposta para Prestação de 

Serviços Profissionais de 

Contabilidade 

 

 

 

Proposta Técnica e 

Comercial Nº: 2025/04 

 
MAIO de 2025 



PATRIMONIUM 
Contabilidade e Auditoria 

 

A/c Diretoria 

Atendendo à solicitação de v. sª, com base nas informações obtidas, 

apresentamos nossa proposta técnica e comercial para a realização de 

serviços de contabilidade em geral, compreendendo todas as rotinas de 

Folha de Pagamento de Pessoal, rotinas de eSocial, registros contábeis 

mensais das operações, emissão de balancetes mensais e balanço e 

demonstrações de resultado do exercício (DRE) anual, atualização de 

cadastro da entidade junto aos órgãos municipais, estaduais e federais. 

Propomos honorários mensais no valor de R$ 4.950,00 (quatro mil e 

novecentos e cinquenta reais). 

Além dos honorários acima, propomos um honorário no mesmo valor 

acima a ser quitado no mês de dezembro de cada ano, para custeio dos 

serviços de encerramento de balanço anual e demais demonstrações 

financeiras, tais como, demonstração de resultado de exercício, 

demonstração das mutações do patrimônio líquido, demonstração de 

fluxo de caixa e notas explicativas e assessoramento no processo de 

renovação do CEBAS. 
 

 

 

PATRIMONIUM Controle de Imobilizado 

CNPJ 30.694.127/0001-19 

Michelle Meirelles F. Costa 

Contato: (31) 99103-0042 



Belo Horizonte, 01 de maio de 2025. 
 

 
À 

ASSOCIAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NOSSA SENHORA DE 
NAZARÉ 

 
A/c Ir. Mariza Vera Sampaio 

 
A JMCA CONSULTORIA E ASSESSORIA CONTABIL LTDA – CNPJ 32.420.936/0001-68 

apresenta a v. sa. a proposta de prestação de serviços contábeis compreendendo as 

seguintes áreas: 

• Deptº Pessoal – elaboração de todas as rotinas de Folha de Pagamento e 

obrigações acessórias; 

• Contabilidade – registro da movimentação financeira mensal, emissão de 

balancetes mensais e demonstrações financeiras anuais. 

• Área Fiscal – baixa de notas fiscais emitidas por fornecedores em geral, emissão 

de guias e DARF’s de impostos e demais obrigações acessórias; 

• Atualização Cadastral – alterações de estatuto, emissão de CND’s, alvará de 

localização e demais cadastros em órgãos federais, municipais e federais. 

 

 
Para execução dos itens acima propomos o valor de R$ 5.500,00 (Cinco Mil e Quinhentos 

Reais) mensais em 13 (treze) parcelas anuais, mediante apresentação de nota fiscal de 

serviços. 

 
A JMCA CONSULTORIA agradece a oportunidade de apresentação da presente proposta 

e encontra-se a disposição. 

 
Atenciosamente, 

 

JMCA CONSULTORIA 


