PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, -
DATA EMISSAO
TRABALHO E SEGURANGCA ALIMENTAR R
RELATORIO:
~ _ 26/06/2025
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DECRETO N° 30/2017
(X) PARCIAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2021
() FINAL
DISPENSA ( X): 003/2021
EMENDA PARLAMENTAR ( )
INEXIGIBILIDADE ( )
TERMO DE COLABORAGAO: N° 005/2021
PARCEIRO: Organizagéo da Sociedade Civil Instituto de Promog&o Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794.227/0001-56 PERIODO: 01/01/2025 a 31/03/2025 (1° trimestre)

ENDERECO SEDE Rua Dos Tamoios, 462, Sala 506. Centro — Belo Horizonte/MG. CEP: 30120-050

RESPONSAVEL Presidente da OSC: Rogério Domingues Andrade

Cooperagao técnica e financeira entre o Municipio e a OSC para execugdo do servico de

acolhimento institucional, na modalidade casa de passagem, para adultos de ambos os sexos,

OBJETO DA
PARCERIA com idade a partir de 18 anos, em processo de saida das ruas, situagao de vulnerabilidade e risco
) pessoal/social, e que possuam autonomia para realizar atividades da vida diaria, no municipio de
Contagem.
R$ 2.136.627,09 (Dois milhdes, cento e trinta e seis mil, seiscentos e vinte e sete reais e nove
VALOR TOTAL:

centavos).

VIGENCIA DA PARCERIA: 19/12/2024 a 19/12/2025 — 5° Termo Aditivo — 1° Apostilamento

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: Maria Cristina Benicio dos Reis, Matricula: 134716-7

RELATORIO

Este documento trata-se do monitoramento e avaliagdo da parceria baseando-se em analise documental do relatério da
Gestora, que foi datado de 14 de abril de 2025.

l. Descri¢ao das Atividades:
O relatério de monitoramento apresentado pela Gestora inicia com a descricdo da meta estabelecida no Plano de Trabalho

e detalha o publico-alvo da parceria: “adultos, do sexo masculino com idade a partir de 18 anos que utilizam as ruas como

espaco de moradia e/ou sustento, em processo de saida das ruas, em situagao de vulnerabilidade e risco social, e/ou em
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processo de migragdo, que possuam autonomia para realizar atividades da vida diaria”.

Il. Analise das Atividades:

Metas Quantitativas:

A gestora realizou 0 monitoramento da Meta no periodo de janeiro a margo, confirmando que a meta foi integralmente
alcangada, registrando no ultimo trimestre o total de 227 acolhimentos. Destaca que das 70 pessoas acolhidas, 10 ficaram
em permanéncia dia. A gestora descreve como o principal motivo de desligamento do acolhimento, a evasao, seguida do
fator de desisténcia da vaga, mas destaca também 16 desligamentos por retorno familiar, retorno a cidade de origem e

acesso a renda.

Metas Qualitativas:

A gestora apresenta um importante destaque em relagdo ao desenvolvimento social realizado com os usuarios acolhidos
que visam o empoderamento, autoestima e pertencimento, sendo trabalhado no primeiro trimestre temas essenciais para o
alcance dos objetivos propostos pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Registra a participacdo da

equipe técnica no encontrao técnico, o que fez alcangar o cumprimento da meta do plano de trabalho.

Metas Financeiras

A gestora informou que a instituicdo cumpre com a proposta do plano de aquisicdo de insumos, manutencdo de RH e
entregas da prestacdo de contas, conforme diretrizes normativas. Registra que para o novo termo foi utilizado o valor de
R$ 458.573,06 de saldo remanescente para composicdo da parceria, resultando no valor final de R$ 2.595.200,15 para a

execucgao.
Metas Pendentes:
A gestora informa que ndo ha metas pendentes.
Acdes Realizadas no Periodo
Neste campo, a Gestora destaca que o primeiro trimestre seguiu com interveng¢des por meio de diversas atividades com
vistas a alcancar os objetivos do servico ofertado, assim como a continuidade do encontro “Té na Rede”, que tem por
objetivo envolver a rede de servigos para tratar as questdes dos usuarios que acessam o servigo de acolhimento. Registros
fotograficos dessas ag¢des foram anexados como evidéncia.

lll. Resumo de Relatdrios de Visitas:
A Gestora da parceria informou que, durante o periodo de referéncia, foram realizadas visitas em momentos distintos
direcionadas a oferta do servico, bem como a administragao fisico-financeira. Destaca que as visitas tiveram cunho

pedagégico no direcionamento do servigo de forma a qualificar o atendimento ao publico citado, além da criagdo de

propostas de intervengao e fortalecimento com a rede de servicos com vistas a promover o publico atendido na unidade.

2




Registros fotograficos dessas agbes foram anexadas como evidéncia, bem como as principais orientagdes realizadas nas

reunioes.

IV. Indicios de irregularidades:

A Gestora registra que ndo ha indicios de irregularidades. Os valores foram efetivamente transferidos pela Administracao

Pdblica Municipal, e que a Administracao cumpriu o cronograma de desembolso.

V. Valores efetivamente transferidos pela Administragdao Publica Municipal:
Os respectivos documentos comprobatérios das despesas estdo na SUPAR para andlise e emissdo do relatério
simplificado a Comissdo de Monitoramento e aos Gestores das Parcerias, indicando o cumprimento do objeto por parte da
OSC dos requisitos da prestacao de contas, em especial, os referentes relatorios fisico-financeiro, cumprimento das metas
financeiras e apresentacédo dos documentos comprobatorios das despesas.

VI. Analise dos documentos comprobatdrios de despesas:
A gestora registrou que os documentos comprobatorios das despesas foram entregues a Diretoria de Parcerias/Geréncia
de Prestacgdes de Contas, conforme a Portaria SDMS N° 019 de 19 de outubro de 2018, artigo 5°. Essa diretoria emitira um
relatério simplificado a Comissdo de Monitoramento e aos Gestores das Parcerias, confirmando o cumprimento dos
requisitos de prestacdo de contas pela OSC, incluindo relatérios fisico-financeiros, cumprimento das metas financeiras e
apresentacao dos documentos comprobatdrios.

VII. Analise das eventuais auditorias realizada pelo controle interno e externo:
Nao houve auditorias.

Conclusao:

A gestora concluiu que a OSC comprovou a execugdo das metas de forma integral. Recomenda a observagao do

langamento das prestagdes de contas no sistema SIPCON.

E o relatorio.

DA COMPETENCIA

A Portaria SMDS 015/2020 em seu Art.1° resolve:

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA ¢é a instancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da
execugdo das parcerias, cujas atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos

entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de

resultados e avaliagdo e homologacgéo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.




A Lei 13.019/2014 que rege as parcerias celebradas com OSC determina no Art. 59. que:

A administracdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de
colaboragdo ou termo de fomento e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil. (Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
(Redagéao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

— Descrigcao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

— Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execucgao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

— Valores efetivamente transferidos pela administragao publica; (Redagédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

— (revogado); (Redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

— Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestacao
de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de
colaboragéo ou de fomento; (Redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

— Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

Na sequéncia, diz o Art. 61:

Sao obrigagdes do gestor:

— Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

— Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados;

— (VETADO);

— Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o conteudo do
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59; (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

— Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.

Por fim, trata-se de obrigagéo especifica da entidade a prestacdo de contas na forma como estabelecido em Lei e de

acordo coma as normas municipais, conforme Art. 64., da Lei 13.019/2014:

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagao de contas.

§ 1° Serado glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. (Redagéo dada
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa
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realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° A andlise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

§ 4° A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo
de colaboragao ou de fomento.

Ainda, das competéncias relativas as analises de execugdo orgamentaria, fiscal e contabil determina o Decreto
n°.856/2023, que “dispbe sobre a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as
competéncias e atribuicées de suas unidades, as definigbes e normas sobre seu quadro de pessoal e cargos e da outras

providéncias”:

Art. 11 — A Superintendéncia de Parcerias compete:

| — Regulamentar, gerenciar, orientar, promover unicidade e monitorar os procedimentos relacionados as parcerias com
Organizagbes da Sociedade Civil, nos termos da legislagao especifica;

Il — Orientar as Subsecretarias, Superintendéncias e Diretorias na relagdo com as Organizag¢des da Sociedade Civil;

Il — Gerenciar as informagdes referentes as parcerias firmadas com a SMDS e as Organizagdes da Sociedade Civil;

IV — Organizar e dirigir as atividades relacionadas as parcerias e convénios, efetuando os procedimentos relativos a
celebragédo de novas parcerias e convénios, bem como seus aditivos, oriundos da Subsecretaria de Assisténcia Social, da
Subsecretaria de Seguranga Alimentar, Nutricional e Agroecologia e da Subsecretaria de Trabalho e Geragdo de Renda;

V — Supervisionar as fases de planejamento e selegédo no caso de parcerias e as fases de cadastramento de proposta no
caso de convénios;

VI — Supervisionar o acompanhamento da execugdo dos planos de trabalho dos convénios, visando o cumprimento de
seus objetivos, de acordo com a legislagdo vigente, e acompanhar a elaboracdo da respectiva prestagdo de contas em
conjunto com as areas afins;

VII — Orientar gestores, subsecretarios e diretores acerca dos procedimentos relativos as parcerias e convénios, bem como
encaminhar informagdes necessarias para o efetivo acompanhamento e controle das parcerias;

VIl — Elaborar o Relatério de prestagao de contas da execugao fisica, em conjunto com a Superintendéncia de Operacdes
Institucionais, para apresentagdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar, Nutricional e Agroecologia, de acordo com os dados dos Relatérios dos Gestores de Parcerias;

IX — Subsidiar a Subsecretaria de Assisténcia Social; a Subsecretaria de Seguranga Alimentar, Nutricional e Agroecologia;
e a Subsecretaria de Trabalho e Geragdo de Renda; bem como a Superintendéncia de Operagdes Institucionais nas
prestacdes de contas dos recursos recebidos dos governos estadual e federal.

X — Desenvolver outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos ou definidos pelo Secretério.
RECOMENDAGOES

Nao ha recomendacgdes por parte dessa Comisséao.

CONCLUSAO

Apods analise do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagcéo elaborado pela Sra. Maria Cristina Benicio dos Reis do

instrumento de parceria em questao, verificou-se que o monitoramento das atividades foi realizado adequadamente, com

apresentagéo de dados quantitativos através de graficos, bem como registros fotograficos das agdes executadas. De
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acordo com o relatério, a OSC cumpriu integralmente o objeto da parceria, considerando a conclusao quantitativa do
numero de acolhimentos. Esta Comissdo HOMOLOGA o relatério apresentado pela Gestora, levando em consideracao a

execucgao do Plano de Trabalho do Termo de Cooperacdo 005/2021 para o periodo do 1° trimestre de 2025.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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