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2. DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUCAO

Inicio Fim Meses

Garantia de Direitos para a Populagdo em Situagdo de Rua

12/02/2026 12/02/2027 12

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Execugdo de Servigo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade: Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua — Centro POP, com oferta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de
Rua e o Servigo Especializado de Abordagem Social no municipio de Contagem.

3.0BJETIVO

Oferecer atendimento socioassistencial, as familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal ou social por violagdo de direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos e que demandam
intervengBes especializadas.

3.0BJETIVOS ESPECIFICOS

* Contribuir para a reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios, bem como o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a prote¢do de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de
direitos;

* Contribuir para a construgdo de novos projetos de vida visando a construgéo do processo de saida das ruas e o alcance da referéncia como sujeitos de direitos na sociedade brasileira;

* Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em situagdo de rua;

* Promover ag¢des para reinser¢do familiar e/ou comunitaria;

« Encaminhar os usuarios para inclusdo em programas sociais / CAD-UNICO / transferéncia de renda;

* Ofertar de forma continuada e programada, o Servigo Especializado em Abordagem Social e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de situagdes de risco pessoal e social, por violagdo de direitos;

* Orientar e encaminhar os usuarios para a rede socioassistencial e demais politicas publicas.

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Inc. |, Art. 22, Lei 13.019/2014)

De acordo com os dados atualizados do Cadastro Unico, em 2023 existem em média 700 pessoas utilizando ruas, calgadas, pragas, viadutos, terrenos baldios e dreas degradadas como espago de moradia e/ou sustento,
de forma temporaria ou permanente, bem como utilizando casa de passagem para pernoite ou como moradia provisdria. Considerando a quantidade apontada pelo Censo e a Resolugdo N2 09 de 2013 do CNAS, a cada 500
usudrios em situagdo de rua nas metrdpoles, caberd o cofinanciamento para implantagdo de um Centro Pop no municipio. Sendo assim, observando as normativas e os dados quantitativos do municipio faz-se necessario a
execugdo do Centro Pop para adultos em situagdo de rua. Ressalta-se, ainda, que o equipamento é de fundamental importancia para organizagdo didria da populagdo em situagdo de rua, com oferta de banho, lavagem de roupa,
guarda de pertences, acesso a alimentagdo e acompanhamento técnico. A oferta principal consiste em possibilitar condi¢des de acolhida na rede socioassistencial e contribuir para a construgdo do processo de saida das ruas e
projetos de vida, através da oferta do Servigo Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua, por meio de atendimentos individuais, agdes para o desenvolvimento de sociabilidade, convivéncia e mobilizagdo social.

Conforme disposto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, o Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua — Centro Pop, unidade de referéncia da Protecdo Social Especial de
Média Complexidade deve ofertar o Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua, voltado para pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. Sua finalidade é assegurar atendimento
socioassistencial e acompanhamento especializado, com atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento ou construgdo de vinculos interpessoais e/ou familiares que
oportunizem a construgdo de novos projetos de vida que viabilizem o processo gradativo de saida da situagdo de rua.

O Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua oferece trabalho técnico para a andlise das demandas dos usuarios, acompanhamento especializado, orientagdo individual e coletiva e encaminhamentos a outros
Servigos socioassistenciais e as demais politicas publicas, que possam contribuir na construgdo da autonomia, da inser¢do social e da protegdo as situagdes de violagdo de direitos.
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privacidade. O Centro Pop também deve promover aos usudrios o acesso a espagos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentagdo, provisdo de documentagdo civil e proporcionar enderego institucional para
utilizagdo como referéncia pelo usuario. A metodologia utilizada devera seguir as diretrizes previstas na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e o Caderno de Orientages Técnicas do Centro de Referéncia
Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua. O acesso ao Servigo prestado pelo Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua se dard por demanda espontanea, encaminhamento do Servigo
Especializado em Abordagem Social, encaminhamento dos demais servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais e Encaminhamento dos Orgéos de Defesa de Direitos. Esse servico tem como publico-alvo
jovens, adultos, idosos e familias que utilizam as ruas como espago de moradia e /ou sobrevivéncia.

Ainda de acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, uma oferta de extrema relevancia para as pessoas em situagdo de rua é o Servigo Especializado em Abordagem Social, ofertado de forma
continuada e programada com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de rua,
dentre outras. No cotidiano de suas agGes deverdo ser consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagdo de pessoas e existéncia de
comércio, terminais de 6nibus, trens, metrd e outros. O Servigo esta estruturado na Protegdo Especial de Média Complexidade, deve ser realizado pela equipe do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, Centro POP ou unidade especifica referenciada ao CREAS. Com vistas a contribuir na organizagdo e qualificagdo dos Servigos de Protegdo Social Especial, propGe-se neste Plano de Trabalho um conjunto de importantes
pardmetros e metas que devem subsidiar o municipio de Contagem no planejamento e oferta qualificada do Servigo que deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a insergdo na rede de Servigos
Socioassistenciais e das demais politicas publicas, na perspectiva da garantia dos direitos. No que compete a oferta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua, no contexto da Politica de Assisténcia Social, se
justifica na perspectiva de reconhecimento dos direitos de cidadania destes individuos, que por diversas razdes, utilizam as ruas como espago para moradia e sobrevivéncia.

Em resposta ao Edital de Chamamento Publico que visa a selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Colaboragdo que tenha por objeto a execugdo de Servigo de Centro de Referéncia
Especializado Para Populagdo em Situagdo de Rua — Centro Pop, com oferta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua e o Servigo Especializado de Abordagem Social — SEAS, em regime de mutua cooperagdo
entre o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar e a Organizagdo da Sociedade Civil, Instituto de Promogao Social e Humana Darcy Ribeiro (IPSHDR), que vem apresentar um
grande interesse em continuar a frente destes Servigos. Para tanto, apresenta capacidade técnica que garanta a prestagdo do servigo no periodo indicado, contratagdo imediata de equipe completa, a ser alocada para o
desenvolvimento das atividades, viabilidade e coeréncia do planejamento financeiro de acordo com o Termo de Referéncia proposto, comprovados no Anexo | do Plano de Trabalho.
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O Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro declara ainda, ter experiéncia em projetos oriundos de parcerias ou contratagdes em Politicas Publicas (Anexo Il do Plano de Trabalho: Termo de Parceria Abrigo
Anita Gomes dos Santos, Albergue Tia Branca e Abrigo Reviver); experiéncia com Servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade (Anexo Il do Plano de Trabalho: Termo de Parceria Casa de Passagem, Abrigo Casa de
Bebés e Residéncia Inclusiva); experiéncia com Servigos de Protegdo Social Especial de Média Complexidade (Anexo IV do Plano de Trabalho: Centro POP Eldorado e Servigo Especializado em Abordagem Social).

Ressalta-se que a atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social no municipio de Contagem de da na execugdo do Centro de Referéncia para Populagdo em Situagdo de Rua, que oferta o Servigo Especializado para
Pessoas em Situagdo de Rua, bem como o Servigo Especializado em Abordagem Social no municipio (Anexo V do Plano de Trabalho: Termo de Parceria Centro POP e Servigo Especializado em Abordagem Social).

O Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro informa que possui Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS (Certificagdo em anexo) e que disponibiliza de espaco fisico préprio, em
Belo Horizonte, para apoio as atividades, se necessario.
Destaca-se a eficiéncia do IPSHDR nas prestagdes de contas junto ao municipio de Contagem, com a afirmagédo de continuidade na atuagdo com os principios da exceléncia, economicidade, ética, empatia e parceria junto ao
drgdo gestor, com a finalidade de entregar um Servigo qualificado e humanizado para as pessoas que dele necessitarem. Nos Ultimos cinco anos a frente dos Servigos de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidades
voltados para pessoas em situagdo de rua no municipio de Contagem, o Instituto observou, aprendeu e pontuou muitas questdes relevantes ao funcionamento destes Servigos.

Na perspectiva de construir um trabalho intersetorial, conforme a legislagdo vigente aponta, o IPSHDR apresenta na Metodologia do Plano de Trabalho uma efetiva, clara e detalhada estratégia de articulagdo intersetorial
com objetivo de restabelecimento de vinculos familiares, promog&o de convivéncia familiar e comunitaria e participagdo dos usuarios em agdes sdcio comunitarias externas a unidade, visando a autonomia, iniciativa e
protagonismo do publico atendido. Essa estratégia de fortalecimento de vinculos comunitarios e/ou familiares, bem como de construgdo de autonomia, demanda articulagdes envolvendo demais politicas publicas, como Saude,
Educagéo, Trabalho e Renda, Empregabilidade, Cultura, Esporte, Lazer, Seguranga Alimentar, Direitos Humanos, setores e servigos como acesso a Internet e mundo digital, Economia Solidaria e associagdes de catadores,
Cadastro Unico, Zoonoses e satide animal (para cuidados com os animais dos assistidos), discussdes especificas sobre grupos minoritarios: pessoas em situagdo de rua, negros, idosos, pessoas com deficiéncia, ptblico LBTTQIA+,
mulheres, jovens, criangas e adolescentes em situagdo de exploragdo sexual e trabalho infantil e tantas outras articulagdes necessarias para atendimento a esse publico tdo complexo.




4. ABRANGENCIA

Municipal - Municipio de Contagem/MG

5. PUBLICO ALVO E NUMERO DE BENEFICIARIOS

Os usudrios do Servigo sdo jovens, adultos, idosos e familias que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. Destaca-se, contudo, que criangas e adolescentes podem ser atendidos pelo Servigo somente
quando estiverem em situagdo de rua, acompanhadas de familiar ou responsével legal.

-100 acessos dia;

- acompanhamento/atendimento técnico de 50 usudrios/dia;

- realizacdo de 300 abordagens més.

6. PERIODO DE EXECUGAO

A execugdo se dard no periodo de 12 (doze) meses a partir de 12/02/2026, podendo ser prorrogado de acordo com o permissivo legal.

7. RESULTADO/PRODUTO ESPERADO/IMPACTOS PREVISTOS

Com a oferta do Servigo Especializado em Abordagem Social, espera-se a realizagdo de proteg¢do social especial proativa a pessoas em situagdo de rua nas oito regionais do municipio de Contagem, através de

monitoramento sistematico do territdrio, busca ativa e acompanhamento socioassistencial. O impacto esperado, considerando a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sdo:

- Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condi¢des de acesso a rede de servigos e a beneficios assistenciais;

- Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as condi¢des em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes, desejos e relagdes estabelecidas com as instituigdes;
- Promover agdes de sensibilizagdo para a divulgagdo do trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias; promover a¢des para a reinser¢do familiar e comunitaria.

Com a oferta do Servigo Especializado para pessoas em situagdo de rua pretende-se recepcionar os individuos e/ou familias encaminhadas pelos servigos socioassistenciais, das demais politicas puiblicas setoriais e dos
demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos ou por demanda espontanea, com o objetivo de possibilitar acolhida na rede socioassistencial, além de contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, respeitando as
escolhas do usudrio e as especificidades do atendimento. Pretende-se ainda, contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em situagdo de rua e promover a¢des para a reinser¢do familiar e/ou
comunitaria. Os servigos especializados essenciais ofertados pelo Centro Pop s&o: acolhida, escuta, estudo social, diagnéstico socioecondmico, informagédo, comunicagio e defesa de direitos, referéncia e contrarreferéncia,
orientagdo e suporte para acesso a documentagdo pessoal; orientagdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com outros servigos de politicas publicas
setoriais, articulagdo institucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizagdo de familia extensa ou ampliada; preparagdo para o trabalho, estimulo ao convivio familiar, grupal e social, elaboragdo de
relatérios e/ou prontudrios.

Para o acompanhamento da execug&o e a aplicagdo dos recursos envolvidos nesta parceria, a entidade cumprira as seguintes agdes e objetivos:
- Ofertar o Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua; Cadastrar a populagdo em situagdo de rua no Cad Unico, dando acesso a beneficios e programas de transferéncia de renda; Encaminhar a populagdo em
situagdo de rua para a rede socioassistencial e o sistema de Garantia de Direitos; Realizar atendimentos psicossociais; Possibilitar o acesso a alimentagdo, como por exemplo, via Restaurante Popular e tickets alimentagdo.

8. METAS E ETAPAS (Inc. Il e lll, Art. 22, Lei 13.019/2014)

8.1 METAS
N.2 METAS PERIODO DE EXECUCAO D I ADORESIDECUNMERIMENTO MEIOS DE VERIFICACAO PERIODO DE VERIFICACAO
DAS METAS
* - Monitoramento de 100 % nas regionais;
* -Assegurar trabalho social de abordagem e busca
ativa nos territorios, atendendo e acompanhando
usudrios em situagdo de vulnerabilidade e risco
social;
. Construir o processo de saida das ruas e
possibilitar condi¢des de acesso a rede de servigos e
a beneficios socioassistenciais;
* - Identificar familias e individuos com direitos
violados, a natureza das violagdes, as condigdes em | - Quantitativo de abordagens realizadas
que vivem, estratégias de sobrevivéncia, nas regionais;
procedéncia, aspiragdes, desejos e relagdes * - Quantitativo de agdes realizadas nas
estabelecidas com as instituigdes; regionais;
Ofertar o Servigo Especializado em Abordagem * - Promover agdes de reinsergdo familiar e * - Quadro de recursos humanos
Social de maneira continuada nas oito regionais comunitéria; atualizados conforme o plano de trabalho;
administrativas de Contagem, nos trés turnos do * - Promover agdes de sensibilizagdo, divulgagdo do |e -Diagnéstico do territério;

1 dia, contribuindo para a superagdo da situagdo de 12 meses trabalho realizado e agBes de inclusdo social; * - Registros de atendimento técnico; mensal
risco e devidos * - Preencher e manter atualizados os dados de Acesso ao sistema interno da OSC;
encaminhamentos. todos os usuarios atendidos pelo Servico; o - Encaminhar a DIPE, até o 52 dia util de

o - Elaborar estratégias de insergdo dos usuarios em |cada més, relatérios quantitativos mensais
espacos coletivos ja existentes e de participagdo com dados referentes ao atendimento e
politica; atividades, ou outros que forem

- Construir estratégias de redugdo de violéncias e |demandados pela gestdo.
violagdes de direitos dos usudrios nos territorios que
permanecem;

- Adequar/atualizar o quadro de recursos
humanos: perfil, composigdo e o nimero de
profissionais, a partir das realidades territoriais e
promover a necessdria distribuigdo da equipe e
capacitagdo;

* - Garantir a gestdo acesso a consulta no sistema
interno da OSC.

- Realizar abordagem e busca ativa
sistematicamente nas ruas, em territérios com
presenca de pessoas em situagdo de rua;

o - Identificar pessoas e familias em risco pessoal e




social em virtude da vida nas ruas pela equipe nos
espacos publicos;
 -Promover o estudo/discussdo do caso quando ¢ Quantitativo de abordagens: 300
necessdrio, em conjunto com outros atores da rede |abordagens ao més(com obrigatoriedade
de servigos planejando as intervengdes e de no minimo 60% deste quantitativo);
encaminhamentos; * Relatério quantitativo com dados
Ofertar servigo especializado em Abordagem . S ) q )
. . N ~ o - Realizar atividades coletivas que promovam referentes as abordagens realizadas;
2 Social para pessoas e/ou familias em situagdo de 12 meses . . RN L . . mensal
. Ry . - reflexdo, socializagdo e convivéncia in loco; ¢ Quantitativo e descri¢do de agdes de
rua e/ou trabalho infantil em vias publicas. . - . . . L G P
* - Realizar oficinas psicossociais em vias publicas sensibilizagdo e mobilizagdo;
enquanto estratégia de intervengdo social com ¢ Quantitativo e descri¢do de participagdo
vistas a oferecer suporte psicossocial as pessoas em |em reunides de rede e intersetorial.
situagdo de vulnerabilidade que vivem nas ruas;
o - Elaborar relatérios de acompanhamento;
o - Realizar agGes sistemdticas de enfrentamento ao
trabalho infantil nos espagos publicos;
o - |dentificar, monitorar e comunicar aos 6rgdos de
garantia de direitos da crianga e adolescente.
o - Ofertar acolhida e atendimento a pessoas em
situagdo de rua, disponibilizando infraestrutura
adequada ao Servigo e localizagdo estratégica;
« - Ofertar local adequado e com privacidade para
atendimento individual e coletivo;
. . A * - Quantitativo de acompanhamento (50
e - Realizar atendimento para a insergdo de novos . . .
L N o atendimentos técnico/dia)
(as) usuarios (as) no Servigo, assegurando condigdes .
o * - Quantitativo de acessos (100
de dignidade; .
. . acessos/dia)
o - Selecionar e contratar pessoal qualificado e . " -
) ) * - Registros de atendimento e atividades mensal
conforme diretrizes da NOB SUAS RH; . L.
~ . realizadas aos usuarios, mantendo-os
. . " * - Promover espagos de formagdo e reflexdo acerca .
Ofertar Servigo Especializado para populagdo em N 3 N R X sempre atualizados;
3 5 ~ 12 meses de questdes relacionadas as particularidades e ~ L
Situagdo de Rua. . X L, . X o - Elaboragdo do Plano Individual de
singularidades do publico atendido, garantindo um
) ) ) Acompanhamento;
atendimento humanizado e digno;
) . . o - Percentual de PIAS
* -Realizar eventos culturais e comemorativos em X .
L. ) . elaborados/atualizados em relagdo a meta
datas estratégicas, garantindo especificidades de | K
. ) A L —{ndmero de PIAS elaborados/atualizados
género, diversidade sexual e outras temdticas .
. e / 50 (Meta trimestral) x 100.
relacionadas aos direitos humanos;
* -Promover atividades que tenham por objetivo o
restabelecimento de vinculos comunitérios,
familiares e/ou sociais;
e - Articular com as demais politicas publicas para a
construgdo do plano de atendimento.
* - Garantir a oferta de café da manhd e Tanche da
5 = tarde a todos os usudrios do Centro Pop; Quantitativo de acessos
Ofertar acesso ao café da manhg, lanche N L X
* - Garantir a oferta de acesso a higiene pessoal, na unidade (100 acessos
4 da tarde e banho. 12 meses . mensal
bem como lavagem de roupas, com o repasse aos por dia).
usudrios de itens basicos de higiene.
* -Garantir o encaminhamento de 100% dos
usudrios para cadastro no CAD Unico, visando o
ZT_essotao ?o/l;a Ftamllla,tBPPC, Palssaieni, tros: Encaminhamento de 100%
5 Encaminhar novos casos no CAD Unico. 12 meses |mer1 agao/Res aur.'an € Fopu alr,' entre outros; dos usudrios. mensal
* - Orientar e encaminhar os usuérios para
cadastramento no CAD Unico e programas
eventuais.
8.2 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA (Inc. II-A, Art. 22, Lei 13.019/2014)
DESCRICAO DA DESPESA VALOR MENSAL DESPESA - (MEDIA) VALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remuneragdes (132 Salario, Férias,
& . ¢ L. ( RS 109.020,62 | RS 1.308.247,44
Adicional de Férias, etc).
PESSOAL E ENCARGOS Pagamento de Encargos Sociais, Tributos (INSS, RS 12.210,31| RS 146.523.72
(ANEXO 1) FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas). o R
Vale Transporte e Outros Beneficios. RS 19.046,00 | RS 228.552,00
SERVICOS DE TERCEIROS Despesa com a contratagdo de servigos
PESSOA JURIDICA exclusivamente para execug¢do das metas, em RS 55.289,30 | RS 663.471,54
(ANEXO I1) cumprimento do objeto da parceria.
Despesa com aquisi¢do de materiais utilizados
MATERIAL DE CONSUMO
(ANEXO 1l exclusivamente para execugdo das metas, em RS 26.358,66 | RS 316.303,90
cumprimento do objeto da parceria.
Serdo considerados investimentos a aquisicdo de
INVESTIMENTO
(ANEXO IV) bens patrimoniais ou obras, ambos ,exclusivamente, | RS 14.870,35 | RS 178.444,19
necessarios ao cumprimento do objeto da parceria.
VALOR GLOBAL RS 2.841.542,79

9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A

EXECUCAO DO OBJETO




Previsdo de receita:

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;

3) ANEXO |1l - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV -DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO.

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE QTDE | PREVISRODE | yaqypeza VALOR DA PARCELA QTDE PARCELAS PREVIS O DE NATUREZA VAICREA R
PARCELAS REPASSE REPASSE
MUNICIPAL 1 fev/26 33504300 RS 377.666,64
44504200 RS 178.444,19
MUNICIPAL 2 mar/26 33504300 RS 227.050,87
MUNICIPAL 3 abr/26 33504300 RS 227.050,87
MUNICIPAL 4 mai/26 33504300 RS 215.746,93
MUNICIPAL 5 jun/26 33504300 RS 214.547,93
MUNICIPAL 6 jul/26 33504300 RS 214.547,93
MUNICIPAL 7 ago/26 33504300 RS 208.243,79
FEDERAL 8 set/26 33504300 RS 173.885,57
ESTADUAL 9 out/26 33504300 R$ 200.000,00
ESTADUAL 10 nov/26 33504300 RS 200.000,00
FEDERAL 11 dez/26 33504300 R$ 200.000,00
MUNICIPAL 12 jan/27 33504300 RS 204.358,07
TOTAL RS 2.841.542,79 TOTAL
Identificagdo da Despesa Classificagdo Orgamentaria

MUNICIPAL 1102.08.244.0052.2050.33504300.01500000

MUNICIPAL 1102.08.244.0052.2050.33504300.01500000

FEDERAL 1102.08.244.0052.2050.33504300.21660000

ESTADUAL 1102.08.244.0052.2050.33504300.21661000

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art. 35 da Lei 13019/2014, § 12, ndo serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragéo da parceria.

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de Prestagdo de Contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Colaboragdo.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovag&o de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o conteddo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N2 007/2023 - SMDSSA.

Contagem, 11 de fevereiro de 2026.
Documento assinado digitalmente

b IVAN FILIPE ALMEIDA DOS SANTOS
g Al Data: 12/02/2026 08:54:17-0300

MARIUS FERNANDO Assinado de forma digital por
Verifique em https://validar.iti.gov.br MARIUS FERNANDO CUNHA DE
CUNHA DE CARVALHO:06031626659
CARVALHO:06031626659  Dados: 2026.02.12 14:10:42 -03'00'
Ivan Filipe Almeida dos Santos - Matricula: 1616346 Marius Fernando Cunha de Carvalho

Gestor da Parceria Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar




ANEXO | - DESPESAS COM PESSOAL CLT

CARGOS E SALARIOS

ADICIONAIS

OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS

- AD NOTURNO E
OCUPAGOES INSALUBRIDADE | PERICULOSIDADE DSR HORA EXTRA E DSR HR EXTRA NOTURNA E DSR FOLGA TRABALHADA OUTROS SUBTOTAL VENCTO
CARGA REMUN MENS A
COLABORADOR HORARIA | NUM PROF | SALARIO BRUTO | QTD MESES | TOTAL ALQ. VALOR IN VALOR HR | VALOR| HR VALOR HR VALOR Ne DIAS VALOR VALOR DESCRICAO
SEMANAL* MENSAL
Analista administrativo 40,00 1 RS 6.261,75 12 6.261,75 - - - - - - 6.261,75
Coordenador 40,00 1 R$ 6.959,11 12 6.959,11 - - - - - - 6.959,11
Assistente Social 30,00 4 RS 4.359.34 12 17.437,36 - - - 3 836,99 - - 18.274,35
ico 30,00 4 12 17.437,36 - - - , - - 18.274,35
Psicdlogo RS 4.350,34 3 836,99
Advogad 30,00 1 12 4.359,34 - - - - - - 435934
vogado RS 4.359,34
30,00 1 12 4.359,34 - - - - - - 4.359,34
Arte Educador RS 4.350,34
Auxiliar de Cozinha 40,00 1 RS$ 1.951,05 12 1.951,05 - - - 4 93,65 - - 2.044,70
Auxiliar de Servigos Gerais 40,00 1 12 163389 |  40% 648,40 - - 4 109,55 - - 2391,84
RS 1.633,89
Auxiliar Administrativo 40,00 2 RS 2.615,60 12 5.231,20 - - - - - - 5.231,20
Monitor 40,00 11 RS 2.005,30 12 22.058,30 - - - 4 1.058,80 . . 23.117,10
SUBTOTAL 87.688,70 648,40 - - 2.935,98 . - = 91.273,08
*CARGA HORARIA SEMANAL: INSERIR O NUMERO DE HORAS TRABALHADAS POR SEMANA
DIGITE "12" - REVEZAMENTO - 12X36
IORNADA 20H/SEMANA
IORNADA 30H/SEMANA
IORNADA 40H/SEMANA
- JORNADA 44H/SEMANA
REFLEXOS SUBTOTAL BENEFICIOS TRABALHISTAS
MENSAL ENCARGOS SOCIAIS DIGITE OS VALORES TOTAIS, CASO HAJA VALORES DESSA NATUREZA A SEREM PAGOS (A FORMULA
s s s SUBTOTAL | REMUN SUBTOTAL SUBTOTAL L NAO CALCULA POR PESSOA) SUBTOTAL | SUBTOTAL
MENSAL | (SUBTOTAL GERAL 5 5 ; ; ; : MENSAL | o | ENCARG MENSAL GERAL
4 2 REFLEXOS VENTO REMUNERAGAO ENCARG . L. SEGURO | OUTROs |BENEFICIOS | BENEFICIOS
COLABORADOR 132 SAL FERIAS 1/3 FERIAS VT VA/VR VR PL. SAUDE
/ MENSAL + FGTS muttafrets | inss | ™5 | Guirat PIS b ODONTOL | VIDA | BENEF. CCT
SUBTOTAL TERC
Analista administrativo 521,81 521,81 173,94 1.217,56 7.479,31 89.751,72 598,34 239,34 - - - - 837,68 10.052,16 300,00 638,00 938,00 11.256,00
Coordenador 579,93 579,93 193,31 1353,17 8.312,28 99.747,36 664,98 26599 | - f P - 930,97 11.171,64 300,00 638,00 938,00 11.256,00
Social 1.522,86 1.522,86 507,62 3.553,34 | 21.827,69 261.932,28 1.746,22 698,49 | - - - - 2.444,71 29.336,52 1.200,00 - 1.200,00 14.400,00
Psicslogo 1.522,86 1.522,86 507,62 3.553,34 | 21.827,69 261.932,28 1.746,22 69849 | - - - - 2.444,71 29.336,52 1.200,00 1.200,00 14.400,00
Advogado 363,28 363,28 121,09 847,65 5.206,99 62.483,83 416,56 166,62 | - - - - 583,18 6.998,16 300,00 - 300,00 3.600,00
Arte Educador 363,28 363,28 121,09 847,65 5.206,99 62.483,88 416,56 166,62 | - - - - 583,18 6.998,16 300,00 - 300,00 3.600,00
Auxiliar de Cozinha 170,39 170,39 56,80 397,58 2.442,28 29.307,36 195,38 7815 [ - - - - 273,53 3.282,36 300,00 638,00 938,00 11.256,00
Auxiliar de Servigos Gerais 199,32 199,32 66,44 465,08 2.856,92 34.283,04 228,55 9L42 | - - - - 319,97 3.839,64 300,00 638,00 938,00 11.256,00
Auxiliar Administrativo 435,93 435,93 145,31 1.017,17 6.248,37 74.980,44 499,87 199,95 | - - - - 699,82 8.397,84 600,00 1.276,00 1.876,00 22.512,00
Monitor 1.926,43 1.926,43 642,14 4.495,00 |  27.612,10 331.345,20 2.208,97 88359 | - - - - 3.092,56 37.110,72 3.400,00 7.018,00 10.418,00 | 125.016,00
SUBTOTAL 7.606,09 | 7.606,09 2.535,36 | 17.747,54 | 109.020,62 1.308.247,44 8.721,65 3.488,66 | - - - - 12.210,31 146.523,72 8.200,00 10.846,00 - - - - - 19.046,00 |  228.552,00




ANEXO Il - SERVICOS DE TERCEIROS

QTD VALOR
RUBRICA DETALHAMENTO MESES MENSAL VALOR TOTAL
Cocacao de carro com motorista e
Locacao de carro com motorista e combustivel combustivel 12 27.800,00 333.600,00
Telefone, InterAnPtt e Locacdo de Telefone, InterAne.t e Locacdo de 12 600,00 7.200,00
aparelho telefénico aparelho telefénico
Cursos e Capacitagao Cursos e Capacitacao 12 100,00 1.200,00
Locagdo de computador Locagdo de computador 12 3.200,00 38.400,00
Medicina e Seguranca do Trabalho Medicina e Seguranca do Trabalho 12 600,00 7.200,00
Servigo de monitoramento eletronico Servigo de monitoramento eletronico 12 2.500,00 30.000,00
Assessoria Contabil Assessoria Contabil 12 921,00 11.052,00
Servigos graficos, chaveiro, controle de
. .. L pragas, recarga de extintor, correios,
Servicos técnicos especializados . .. 12 700,00 8.400,00
emolumentos, servicos bancdérios folha de
pagamento e etc
Servigo de lavanderia Servico de lavanderia 12 4.300,00 51.600,00
Manutencgao predial e de instalagbes Manutencao predial e de instalagdes 12 500,00 6.000,00
Reforma devolucdo prédio Reforma devolugdo prédio 1 40.000,00 40.000,00
Servigos de adequagdo espago fisico
S'erwgos de a'dequaga.o espago f|$|co,.lmplantagao (comunicacdo (Comum'ca(;ao V|suaIN, pedreiro, carplrltana, 1 59.447,72 59.447,72
visual, pedreiro, carpintaria, serralheiro e outros) serralheiro, Instalagdo CFTV, Instalagdo
Alarme, Instal¢do Cerca Elétrica e outros)
Recambiamento de pessoas em situacao de vulnerabilidade Transporte, alimentacdo e hospedagem 12 80,00 960,00
Agua e esgoto Agua e esgoto 3 4.803,94 14.411,82
Energia elétrica Energia elétrica 3 2.500,00 7.500,00
Aluguel de imével Aluguel de imovel 3 11.500,00 34.500,00
Locagdo de tenda Locagdo de tenda 3 2.500,00 7.500,00
Seguro de imdvel Seguro de imoével 1 4.500,00 4.500,00
SUBTOTAL 663.471,54




ANEXO lll - MATERIAIS DE CONSUMO

QTD

VALOR

RUBRICA DETALHAMENTO MESES MENSAL VALOR TOTAL
Lanches e produtos para alimentacdo Lanches e produtos para alimentagdo 12 14.000,00 168.000,00
Uniforme e EPI's Uniforme e EPI's 4 1.199,00 4.796,00
Materiais para oficina e desenvolvimento pedagdgico, Materiais para oficina e desenvolvimento
material de escritério, suprimentos de informatica, gréfica e |pedagdgico, material de escritdrio, suprimentos de 12 1.250,00 15.000,00
outros. informatica, grafica e outros.
Cera, Desinfetante, Detergente em P9, Suporte
limpa piso/azulejo, Sabdo em P6, Saco de Lixo, Agua
Sanitaria, Detergente Neutro, Papel Higiénico, Papel
toalha, Esponja Dupla Face, Escova sanitaria,
Multiuso, Alcool liquido, Desengordurante, Aerosol
Materiais de higiene, limpeza e descartaveis Spray, Lustra Mével, Pano de chdo, Sabdo em Barra, 12 2.200,00 26.400,00
Sabonete liquido, Sabonete, Cotonete,
Desodorante, Repelente, Prestobarba, Escova de
dente, Creme dental, Shampoo, Condicionador,
Tenys pé, Borrifador, Escova de roupa, Papel
higiénico, papel toalha, luvas descartavel, copos e
potes, guardanapos, talheres, bobina e etc.
Enxoval e utensilios Toalha de banho, utilidades domésticas 6 1.800,00 10.800,00
Enxoval e utensilios para implantagao Utilidades domésticas 1 11.917,90 11.917,90
Material para manutengdo e pequenos reparos Material para manutengdo e pequenos reparos 12 1.000,00 12.000,00
Material para Implantacao e adequacao do novo espacgo Material para Implantacdo e adequagdo do novo
L. . N . espaco fisico(elétrico, hidraulico,alvenaria, material 1 50.000,00 50.000,00
fisico(elétrico, hidraulico,alvenaria e ferragens)
para CFTV, alarme, dados, voz e ferragens)
Insumos de Copa e Cozinha Gas 12 220,00 2.640,00
Insumos para calamidade Alimentacdo, vestuario, higiene e descartaveis 1 14.750,00 14.750,00
SUBTOTAL| 316.303,90




ANEXO IV - INVESTIMENTOS

VALOR VALOR

RUBRICA QTDE UNITARIO FRETE VALOR TOTAL
APARELHO CELULAR 3 1.200,00 3.600,00
Mesa para Refeitério Industrial - 4 Lugares 20 1.050,00 21.000,00
Mesa Reunido Tampo redonda 8 Lugares 4 880,00 3.520,00
Mesa Escritério com 03 gavetas 20 373,00 7.460,00
CADEIRA ISO PLASTICA FIXA EMPILHAVEL - COR CINZA 96 199,00 19.104,00
Mesa de computador 8 279,00 2.232,00
Moével apoio escritério 02 portas 12 369,00 4.428,00
Longarina - 03 lugares 24 599,00 14.376,00
Armidrio 02 portas 4 Prateleiras madeira 5 1.490,00 7.450,00
Arquivo 4 Gavetas madeira 5 799,00 3.995,00
Arquivo 4 Gavetas aco 10 796,00 7.960,00
Cadeira de escritério estofada com rodizio 14 599,00 8.386,00
Z/IRe'\s/laoc:\le Servicos Inox Manipulacdo e Preparo 120x70 Cm - 5 990,00 1.980,00
Lixeira Container em Plastico Injetado 1000 L com 5 2.558,00 5.116,00
Pedal AZ JS
Bebedouro Industrial Inox Coluna 100 Litros 3
Torneiras Ra10 Com Kit Filtro 220V - Frisbel 3 2.779,00 8.337,00
Estante de Ago 16 454,00 7.264,00
Aparelho telefone fixo intelbras TC60ID 25 68,24 1.706,00
Vc?ntl-DeIta Oscilante de Parede Premium 60 cm 14 259,00 3.626,00
Bivolt — Grande Aco, 736425, Preto
Enceradeira Industrial 2 2.726,38 5.452,76
Fogdo industrial 4 bocas com forno 1 1.827,00 1.827,00
Geladeira frost free 447 litrod 1 4.099,00 4.099,00
Micro-ondas Profissional/Industrial 34L 3 619,00 1.857,00
Televisdo - Smart TV 60" HQ 4K UHD 2 2.190,00 4.380,00
Projetor ACER 1 4.970,00 4.970,00




Caixa De Som Amplificada Microfone/guitarra Lx40 Com Mic - LL

Audio 2 649,90 1.299,80
Lava e Seca Smart Lg 14 kilos 3 4.,538,21 13.614,63
Liquidificador Triturador Industrial 6 Litros Massas Acai - Vithory ! 1.220,00 1.220,00
Freezer Horizontal Inverter Eletrolux 513 litros 1 2.890,00 250,00 3.140,00
Refresqueira Ibbl Bbs2 Inox 2 Cubas De 15 Litros - 110V 1 2.697,00 2.697,00
Ventilador Exaustor cozinha 1 760,00 760,00
Espremedor de laranja industrial 1 574,00 574,00
Panela de Pressdo 20 | 1 549,00 549,00
Panela Caldeirdo Industrial Aluminio 32 - 24L 2 120,00 240,00
Cacarola Panela n240 Aluminio Reforgado 1 224,00 224,00

SUBTOTAL 178.444,19
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