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PARCERIA No : TERMOG DE FOMENTO Ne 00372023
PARCEIRO: CAFGC - CENTRQ ASSISTENCIAL FILHOS OE CARMITA
CNPJ: 10.765.734 0001-15 PERIODO: 01/06/2023 a 01/04/2024

RESPONSAVEL: (Presidente da ©SC): Liliane Fernandes Pego

Execuglo de oficinas de arientagdo e quahficagdo em gastronomis, cuidados com idosos, informdtica e Agricultura para beneficidrios de todas as

(OBIETC: idades, comn foee na capacitagio para o mercado de trabalko & empreendedorismo
Valor Global: RS 100.000,00 {cem mil reais].
Vigéncia: 01/06/2023 a 01/04/2024 (10 meses)

Gestor da Parceria:  |Viviane Anasticio da Silva Ladislau - Matricula 1546623

Relatdrio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagia

Trata-se de andlise do Relatério do Gestor com data de emissSo em 17/05/2024, correspandente ao periodo de 01/06/2023 a (1/04/2024. Relatdrio do Termo de Fomento
003/2023, cujo objeto é a “execugdo de oficinas de orientacio e qualficagio em gastronormia, cuidados com idasos, informatica e Agricultura para beneficidrios de todas as
idades, com foco na capacitage para o mercado de trabalho @ empreendedarismo™.

Cabe a Comissio de Monitoramento e Avaliagio - CMA, nos termas da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, gpois e acompenhamento do execugfio dos
parcerias, cujas atribuigdes serdo voltadas pare o sprimoramento dos pracedimentos, unificagdo tos entendimentas, salugGe de controvérsias, padronizagtio de objetos,
custos e indicadores, fomento do controle de resultados e evaliogie & homolpgagdo dos relatdrios técnicos de manitoramento e avaliagio.

O Artigo 59 da Let 13.019/2014, que rege as parcerias celebradas com as O5C, determina que:

Art. 59. A administrogdio publica emitird refatdrio téenico de moniteramento e avaliagdo de parcerio celebroda mediante termo de calaborugdo ou terma de fomento e 0
submeterd & comisséio de monitoramento e ovaliopdio designada, que o homologard, independentemente da ohrigatoriedode de opresentecdo do prestocio de contas
devida pela erganizagiio do sociedade civil. Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 O relotdric técnice de monitaramento ¢ ovoliagdo do parcerio, sem prejulzo de outros elemantos, deverd conter; (Redaglo dada pela Lei n® 13.204, de 2015}

| « descrigdo sumdria des atividodes e metas estabefecidos;

Il - ondlise das otividades realizades, do cumprimento das metos e do impacto do benefitio social obtido em razfo do execugo da objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecides e oprovados no plano de trabalha;

It - vatores efetivamente tronsferidos pele edministragio publico, (Redupho dude pefa Lel n€ 13.204, de 2015}

IV - {revogado) ; (Redagiio dada pela Lein? 13.204, de 2015}

V - andlise dos decumentes comprobatdrios dus despesas apresentados pela orgenizacho da sociedade civil na prestagdio de contos, quendo nde for comprovedo o alcence
das metas e resultadas estabelecidos no respectivo terma de colaborogdo ou de fomento; (Redagio duda pela Lei n® 13.204, de 2015}

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no émbito da fiscalizog8o preventiva, bem camp de suos conclusBes e dos medidas que
tomaram em decorréncio dessas ouditorias. {Redacfo duda pelo Let n® 13.204, de 2013).

Considerando o relatéric apresentado pela gestora em prestago de contas parcial do Termo de Fomento 003/2023, term-se que:

| - Descrigio sumdria das atividades e metas estabelecidas:

RESULTADOC / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS

Estimular a inclusso social, o desenvolvimento, autonomia, potancialidades, habtlidades, formagio cidadd, melhoria da qualidade da prestagdo de servigos e geragio de rend
por meio da realizag3o de ofitinas, orientaciio e qualificagio nas dreas de Gastronamia, Cuidados cam s ldosos, Informédtica e Agricultura

Metas

INDICADORES DE CUMPRIMENTO DAS PERIDO DE
Ne METAS e MEIOS DE VERIFICACAD VERIFICACAO

i FICHA DE INSCRICAQ ASSINADA PELO
RESPONSAVEL LEGAL DA CRIANCA {QUANDO
’ ’- MENOR], ACOMPANHADO DA AUTORIZA
Promover no periodo de 10 meses, oficina de Gastronomia DO USO DA IMAGEM E DIVULGACAD ,f:o
para 16 beneficidrios de todos os plblicos. As oficinas terio Parcentagem minima para o DADOS CONFORME EXIGIDO PELA LGPD, MEMSAL

duragdo de 2h aula/ 3 vezes por semana. Serdo formadas 2 cumprimento das metas 80% 2 REGISTRO FOTOGRAFICO DAS OFICINAS
REALIZADAS;

grupos de 08 heneficidnos 3 LISTA DE PRESENCA DEVIDAMENTE
ASSINADA PELO BENEFICIARIO COM NOME
COMPLETO.

1 FICHA DE INSCRICAQ ASSINADA PELO
RESPONSAVEL LEGAL DA CRIANGA [QUANDO
. " MENOR), ACOMPARHADG DA AUTORIZACAD
Promover no periodo de 10 meses, oficina de Cuidados com ] DO SO DA IMAGEM E DIVULGACAD DE

os Idosos para 16 beneficidrios de todos os publicos. As Porcentagem minima para o DADOS EONFORME EXIGIDO PELA LGPD; MENSAL

pficinas terfo duragdo de 2h aula/ 3 vezes por semana, cumprimento das metas 80% 2. REGISTRG FOT;G;-‘:;CO DAS QFICINAS
AEALIZADAS;
SarSo farmados 2 grupos de 08 beneficidrios 4 LISTA DE PRESENCA DEVIDAMENTE
ASSINADA PELO BENEFICIARIO COM NOME
COMPLETO




1. FICHA DE INSCRIGAD ASSINADA PELD
RESPONSAVEL LEGAL DA CRIANGA [QUANDO
f . . MENOR), ACOMPANHADO DA AUTORIZAGAD

Promover nu‘ p'er!ndn de 10 meses‘, oficma de Infprmétuca ) DO USC DA IMAGEM E DIVULGACAD DE
para 16 beneficidrios de todos os piblicos. As oficinas terfio Porcentagem minima pasa o DADKDS CONFORME EXIGIDO PELA LGPD; MENSAL
duragdo de 2h aula/ 3 vezes por semana. Serdo formados 2 curnprimento das metas 80% 2 REGISTRO FOTOGRAFICO DAS OFICINAS

For REALIZADAS;

rupos 5
grupos de 08 beneficidrios 3. LISTA DE PRESENCA DEVIOAMENTE
ASSINADA PELO BENEFICIARKD COM NOME

COMPLETG.

1. FICHA DE INSCRICKO ASSINADA PELCH
RESPONSAVEL LEGAL DA CRIANGA [QUANDG
MENGR), ACOMPANHADO DA AUTORIZAGAD

Promover no periodo de 10 meses, qﬁcma de A.g.ncultura . 0 LUSD DA IMAGEM E DAVULGAGAS DE
para 16 beneficidrios de todos os publicas. As oficinas terdo Porcentagem minima para o DADOS CONFORME EXIGHX PELA LGPD: MENSAL
duragiio de 2h aula/ 3 vezes por semana. Serdo formados 2 cumprimento das metas 80% 2 REGISTRO FOTOGRAFICO DAS OFICINAS

i REALIZADAS;
grupos de 08 beneficidrios 3 LISTA DE PRESENGA DEVIDAMENTE
ASSINADA PELO BENEFICIARKY COM NOME
COMPLETG

Piblico Alvo:

64 Beneficidrios entre criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos

Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razio da execugio do objeto até o periodo, com base nos
Indicadores estabelecidos [parimetros de afericio das metas) ¢ aprovades no plano de trabalho:

Na anélise das atvidades foi relatado pela gestora a execugdo das metas conforme abaixo:

- oficina de Gastronamia com formagdo de 16 beneficidrios

- oficina de Cuidade de Idosos ¢am formagio de 16 beneficidrios

- oficina de InformAtica com formagde para de 18 beneficidrios

- oficina de Agricultura com formagdo de 16 beneficidrios

“Todus as metas foram cumpridas conforme o plano de trabolhe e o cronogramao de execuglio descrito no referido documento. Atrovés das visites em loca foi possivel
visuglizar que as modolidodes de curso; gastronomin, cuidado com idosos, informético e agricultura forom executadns™

A gestara destaca que o relatério faz referéncia ao periodo de execugdo do plano de trabalho entre §1/06/2023 a 01/04/2024, onde foram analisadas as prestagdes de
contas mensais e as listas de presenga que juntamente com as visitas em loco permitiv a compravagdo da execucdo das metas pactuadas.

E relatado que nas meses da vigéncia da parceria foram ofertadas toda as modalidades de curso previstas no Plano de Trabalho: Gastronomia, Agricultura, Cuidado com
idosos e Informatica.

A gestora apresenta o quantitativo de turmas com o total de alunos em cada turma para cada meta, como também o quantitativo de aulas ministradas de acordo com as
listas de presenga, avaliando também o percentual de frequéncia que foi disponibilizado na prestagio de contas da 05C.

A gestara faz referencia ao Primeiro Apastilamento da Termo desta parceria, em 05/03/2024 que trata como objeto: “Incluir pardgrafos quinte e sexto no cidusula quorta -
da liberacdo e utilizagho dos recursos financeiros que passa a vigord com g seguinie redagfo: CLAUSULA QUARTA - da liberagdo e utilizag@o dos recurses financeiros. 52 A
instituicdia, até o presente momente, ndo dispde de imunidade tributdric (CEBAS), motiva pelo qual os valores eventuaimente retidos o titwlo de tributas federais (IOF e IR)
sobre rendimentos referentes ao fundo de investimento, seréio suportodos pela préprio recurso oplicade na parcerio. 6¢ Coso hoja alguma afterage em relagdio oo CEBAS, ¢
instituigdo deverd informar a SMDS",

Ne relato da gestora consta que a O5C pareeira solicitou aditive de prazo para mais um més, o qual ndo foi recepcionado pela Procuradoria-Geral do Municipio devido a sua
intempestividade

Também consta que a 0SC solictou andhise para a utilizagdo dos saldes de rendimentos # o saldo restante ndo unlizados das despesas planejadas inicialmente para gastos
com passoal CIT e Oficineiros. O pedido foi negado, visto que, a solicitagdo foi realizada em apenas 3 dias tteis antes do {fim da vigéncia do plano da trabalho, prazo curto
para utilizagdo

A gestora ressalta “que até Margo de 2023 ndo foi anexado no Sigcon as listas de presencas referente ao més de Novembro de 2023 das modalidadas de curso informatica
e cuidado com idosos”

A gestora apresenta relatério , no periodo de vigéncia da parcera, das wsitas in loca realizadas.

Il - Indlicios de irregularidades:

segundo o relatéria da gestera, n3o ha indicios de irregularidades,

IV - Valores efetivamente transferidos pela administragfo pablica até o perfodo:

A Administrago cumpriu o cronograma de desembalso, sendo que o valor global peevisto fol repassado, ou seja RS RS 100.00¢,00 {cem mil reais).

V - Anilise dos documentaos comprobatérios das despesas:

A gestora relata que os documentos comprobatérios das despesas estdo na Diretoria de Parcerias J Geréncia de Presta¢do de Contas, conforme a partaria SDMS N2 015 de
Outubro de 2018, em seu artigo 52, A Geréncia de Prestagdo de Contas eritira refatdrio simphificado indicando se houve o cumprimento dos requisitos da Prestagdo de
Contas, em especial, os referentes relatdrios fisico/financeiro, cumprimenta das metas financeiras e apresentagio dos documentos comprabatdrios das despesas.

VI - Anillse de eventuais auditorias realizadas:

N3o se aplica.

VIl - Foi possivel conclulr que a OSC comprovau a execus$io das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta ?

£ possivel, com base no relatério da gestora, concluir que a OSC, com ressalvas, cumpriu a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma
correta

Vil - Recomendagdes

Foi passivel constatar, pelo relaténo, qua a gestora fez o monitoramento junto & entidade parceira, inclusive com wisita “in loco". Diante do relatério apresentado, em
confrontagda com o Plano de Trabalho, foram apresentadas as seguintes recomendagéies, para uma préxima parceria:

Solicita-se que as listas de presengas sejam anexadas mensalmente junto com as prestagBes de cantas; atentar para confarmidade com as agéncias reguladoras; e atentar
para 0s prazos tempestivos ao solicitar mudangas em plano de trabalho




1% - Homologagio

Naste sentido, esta Comiss3o homaloga o relatéria final do gestor do Tarma de Foments 003/2023, cansiderando a execug o do Plana de Trabalho para o perfado de
01/06/2023 a 01/04/2024.

Contagem, 26 de agosto de 2015,
Documento assinado digitalmente
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