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INOVAR CONTABILIDADE E GESTAO LTDA

CPF/CNPJ: 15.768.675/0001-52 Inscricdo Municipal: 0746819/001-2
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Belo Horizonte MG

Telefone: Email:

. Tomador do(s) Ser\!icb(s)

- CPF/CNPJ: 16.684.664/0002-38 Inscricdo Municipal: Nao Informado
AﬁSQCEACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO 1l

© RUA MONSENHOR JOAD MARTINS, 2121, NOVO PROGRESSO - Cep: 32115-000

 Contagem MG

: Telefone: Nao Informado Email: Nao Informade

: Piscriminacéo dd(s) Servico(s)

. PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS - NOS DIAS 01 A 31/10/2024
. TERMO DE FOMENTO 017/2024

: Codigo de Tributacdo do Municipio (CTISS)
- 1719-0/01-88 / Contabitidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares

Subitem Lista de Servigos LC 116/03 / Descrigdo:
(47191 Contabilidade, inclusive servicos tecnicos e auxiliares.

. Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operacgéo:
3106200 / Belo Horizonte Tributacéo no municipio

Regime Especial de Tributagdo: ME ou EPP do Simples Nacional

" valor dos servigos: RS 1.400,00 Valor dos servicos: RS 1.400,00
- {-} Descontos: RS 0,00 (-} Dedugoes: RS 0,00
: ’{;) Retencdes Federais: RS 0,00 (-) Desconto Incondicionado: RS 5,00
: {} ISS Retido na Fonte: ’ RS 0,00 (=) Base de Calculo: ; R$ 1.400,00

valor Liquido: RS 1.400,00 (0 Aliquota: :

{=)Valor do IS5: -

{ Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. N&o gera direitc a credito fiscal de IPL.

: Dutras Informacdes:

‘ Chave de acesso no Ambiente de Dados Nacional: 31062001215768675000152240000000020024114308642347.

Prefeitura de Belo Horizonte - Secretaria Municipal de Fazenda
Rua Espirito Santo, 605 - 3° andar - Centro - CEP: 30160-919 - Belo Horizonte MG.
Dlvidas: SIGESP
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Instrumento Particular de Contrato de Prestacao de Servicos

Contabeis e Consultoria empresarial

CONTRATADO: INOVAR CONTABILIDADE E GESTAO LTDA - ME , empresa estabelecida & Av.Abilio
Machado,1.264° 10° And. SI.1001, bairro: Inconfidéncia, cidade de Belo Horizonte no Estado de Minas Gerais,
inscrita no CNPJ n°: 15.768.675/0001-52, devidamente representada neste ato por seu Sécio/Responsavel
Sr.Thiago Pereira _da Silva, Contabilista, Brasileiro, RG MG: 12.8013-74, CPF: 058.654.446-11 ¢ CRC: M-
10.5388.0-2.

CONTRATANTE: ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II, estabelecido (a) na
Rua: Gongalves Dias, N320° - B.. Novo Progresso, cidade: Contagem, MG, inscrita no
CNPJ n°: 16.684.664/0002-38 devidamente representada pelo Presidente Sr. Paulo Roberto da Silva, Brasileiro,
portador do CPF: 653.986.026-91

Pelo presente instrumento particular, as partes acima, devidamente qualificadas, doravante denominadas,
simplesmente, CONTRATADO e CONTRATANTE, na melhor forma de direito, ajustam e contratam a prestacéo
de servigos profissionais, segundo as clausulas e condi¢des adiante arroladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente consiste na prestacao pelo CONTRATADO a CONTRATANTE dos seguintes servigos
profissionais:

1.1. AREA CONTABIL - ACOMPANHAMENTO

1.1.1 Acompanhamento de toda a area contabil junto aos contadores indicados pela CONTRATANTE.
1.1.2. Conferencia dos balancetes.

1.1.3. Conferéncia do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.

1.1.4. AREA FISCAL

1.1.5. Acompanhamento dos controles e aplicagdo dos dispositivos legais vigentes seja federais, estaduais ou
municipais.

1.1.6. Acompanhamento da escrituragdo dos registros fiscais do IPI, ICMS, INSS, e elaboracéo das guias de
informacéao e de recolhimento dos tributos devidos.

1.1.7. Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.

1.1.8. AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA

1.1.9. Acompanhamento dos controles de aplicagao dos dispositivos legais vigente.

1.1.10. Acompanhamento da elaborag¢ao da declaragao anual de rendimentos e documentos correlatos.
1.1.11. AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1.1.12. Orientagédo e controle da aplicagdo dos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis as relacées de emprego mantidas pela
CONTRATANTE.

1.1.13. Manutengéo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

1.1.14. Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.



1.1.15. Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizagéo.

Paragrafo Unico - Das visitas, horarios

a) O exercicio das atividades acima sera executado de segunda a sexta feira dentro do horario comercial nas
dependéncias da contratada.

c) Havendo necessidade da presenca do contador no estabelecimento da contratada o profissional ficara a
disposi¢éo, devendo ser feto um agendamento com antecedéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
Os servigos serado executados nas dependéncias do CONTRATADO, em obediéncia as seguintes condigbes:

2.1. A documentagéao indispensavel para o desempenho dos servigos arrolados na Clausula Primeira sera
fornecida pela CONTRATANTE consistindo, basicamente, em:

2.1.2. Boletim de caixa e documentos nele constantes.

2.1.3. Extratos de todas as contas correntes bancarias, inclusive aplicagdes; e documentos relativos aos
langamentos, tais como depdsitos, cépias de cheques, borderés de cobranga, descontos, contratos de crédito,
avisos de créditos, débitos, etc.

2.1.4. Notas-Fiscais de compra (entradas) e de venda (saidas), bem como comunicagcdo de eventual
cancelamento das mesmas.

2.1.5. Controle de frequiéncia dos empregados e eventual comunicagao para concessao de férias, admissdo ou
rescisdo contratual, bem como correcdes salariais espontaneas.

2.1.6. A documentagdo devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa ordem
mensalmente.

2.1.7. Até 5 (cinco) dias apds o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.5,
acima.

2.1.8. Até o dia 25 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item 2.1.5 Para elaboragédo da
folha de pagamento;

2.1.9. No minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicagéo para dagao de aviso de férias e aviso prévio
de rescisao contratual de empregados acompanhada do Registro de Empregados.

2.1.10. A remessa de documentos entre os contratantes devera ser feita sempre sob protocolo.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1. O CONTRATADO desempenhara os servigos enumerados na Clausula Primeira com todo zelo, diligéncia e
honestidade, Observada a legislagao vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da
dignidade e independéncia profissionais.

3.1.1 Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos servigos ora contratados,
indenizando 8 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.1.2 Obrigam-se 0 CONTRATADO a fornecer a CONTRATANTE, no escritério dessa e dentro do horario normal
de expediente, todas as informacgdes relativas ao andamento dos servigos ora contratados.

3.1.3. Responsabilizar-se-a 0 CONTRATADO por todos os documentos a ela entregues pela CONTRATANTE,
enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugao dos servigos pactuados, respondendo pelo seu
mau uso, perda, extravio ou inutilizardo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por
acao ou omissao de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

3.1.4. O CONTRATADO ndo assume nenhuma responsabilidade pelas conseqiiéncias de informagdes,
declaragbes ou documentagao iniddneas ou incompletas que lhe forem apresentadas, bem como por omissdes
propias da CONTRATANTE ou decorrente do desrespeito a orientagcéo prestada.



CLAUSULA QUARTA - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1. Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer ao CONTRATADO todos os dados, documentos e informagdes que
se fagcam necessarios ao bom desempenho dos servicos ora contratados, em tempo habil, nenhuma
responsabilidade cabera o segundo caso recebido intempestivamente.

4.1.2. Para a execugédo dos servigos constantes da Clausula Primeira a CONTRATANTE, em acordo entre os
Sr.s Presidente Paulo Roberto Da Silva e o Contabilista Thiago Pereira da Silva, “representante” da empresa
CONTRATADA, com acordo dos honorarios mensais profissionais correspondentes a R$1.400,00 (Um mil e
quatrocentos reais) até o dia 10(Dez) do més subsequente ao vencido, podendo a cobranga ser veiculada por
meio da respectiva duplicata de servigos, mantida e, carteira ou via cobranga bancaria.

4.1.3 Caso o presente envolva a recuperagao de servigos nao-realizados a mensalidade adicional sera,
integralmente, devida desde o primeiro més de atualizagao.

4.1.4. Os honorarios pagos apos a data avengada no item 4.1.2. Acarretara a CONTRATANTE o acréscimo de
multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més ou fragéo.

4.1.5 Os honorarios serao reajustados, anualmente, e automaticamente, segundo a variagcao do saldrio minimo
(indice de corregao eleito pelas partes) no periodo, considerando-se como més a fragao igual ou superior a
15(quinze) dias.

4.1.6 Os parametros de fixagao dos honorarios tiveram como base o volume de papéis e informagdes fornecidas
pela CONTRATANTE, como segue:

4.1.7 A CONTRATANTE reembolsara ao CONTRATADO o custo de todos os materiais utilizados na execugao
dos servigos ora ajustados, tais como formularios continuos, impressos fiscais, trabalhistas e contabeis, bem
como livros fiscais, pastas, copias reprograficas, autenticagdes, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos
e taxas exigidas pelos servigos publicos, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado, acompanhado
dos respectivos comprovantes de desembolso.

4.1.8 Os servicos solicitados pela CONTRATANTE néao especificada na Clausula Primeira serdo cobrados pelo
CONTRATADO em apartado, como extraordinarios, segundo valor especifico constante de orgamento
previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previsdo toda e qualquer inovagdo da legislagcédo
relativamente ao regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

4.1.9 Sao considerados servigos extraordinarios ou para-contabeis, exemplificativamente: 1) alteragao contratual;
2) abertura de empresa; 3) certiddes negativas do INSS, FGTS, Federais, ICMS e INSS; 4) Certidao negativa de
faléncias ou protestos; 5) Homologagao na DRT; 6) Autenticagdo/Registro de Livros; 7) Encadernacgao de livros;
8) Declaragao de ajuste do imposto de renda pessoa fisica; 9) Preenchimento de fichas cadastrais/ IBGE. ((10)
Servigos de motoexpreso 11) Servicos de motorista incluindo carro.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E RECISAO

5.1. O presente contrato vigorara a partir de _13 de maio 2024, por prazo indeterminado, podendo, a qualquer
tempo, ser rescindido mediante pré-aviso de 60(sessenta) dias, por escrito, levando em consideragoes,
substituindo contrato anterior;

5.1.2. A parte que comunicar, por escrito, a rescisdo ficara obrigada ao pagamento de multa
compensatodria no valor de 1 (uma) parcela mensal dos honorarios vigentes a época.

5.1.3. No caso de rescisao, a dispensa pela CONTRATANTE da execugado de quaisquer servicos, seja qual for
a razdo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por escrito, ndo a desobrigando do pagamento dos
honorarios integrais até o termo final do contrato.



5.1.4. A falta de pagamento de qualquer parcela de honorarios faculta ao CONTRATADO suspender,
imediatamente, a execugdo dos servigos ora pactuados, bem como considerar, rescindido o presente,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo de qualquer natureza;

5.1.5. A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a rescisdo do presente pelo CONTRATADO,
independentemente de notificagao judicial ou extrajudicial, ndo estando incluida nos servigos ora pactuada a
elaboragao das pecgas contabeis arroladas no art. 159 do Decreto- Lei n° 7.661/45 e demais decorrentes.

5.1.6. Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente de notificacao judicial ou extrajudicial,
caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir clausula ora convencionada.

5.1.7. Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos honorarios, exigivel por
inteiro em face da parte que der causa a rescisdo motivada, sem prejuizo da penalidade especifica, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Belo Horizonte, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretagdo e execugéo do presente contrato, ou DA
CLAUSULA COMPROMISSORIA (onde houver JUIiZO ARBITRAL) Os CONTRATANTES submeterdo &
arbitragem eventuais litigios oriundos do presente contrato. (Lei n® 9.307/96).

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e para um so efeito, na
presenca de 02(duas) testemunhas.

Contagem, 01 de margo de 2024.

ﬂx&ago Pereira da 5&&/@

Inovar Contabilidade e Gestao Ltda
Cnpj.: 15.768.675/0001-52

\@ Q& @Q&E@\M}\

Assoc. dos Moradores do B. N.Progresso Il
Cnpj.: 16.684.664/0001-57




EDF‘IT&U]"U&C'E‘ Abartura ¢ bavzas do enproses, contabilidad, depto pessoal,

dmpto fiscal, plangonents tnbunénio, tmpostes de roulas, e
”’ cmm Tord Rua Lagoa du Prata n” 1,084 Lara € - Salgedo Filho -

BH-MG CEP: 30.550-000

Contagem, 26 de Fevereiro de 2024

Proposta de servicos contabeis

A Contabilidade Controle Total Ltda, é um escritério que se estabeleceu no mercado mineiro ja
alguns anos, tendo iniciado suas atividades na cidade de Contagem - MG., atualmente atendendo a toda a
Regido Metropolitana de Belo Horizonte - MG. Com o objetivo de proporcionar satisfagdo total ao cliente,
com uma nova mentalidade na prestagdo de servigos, oferecendo qualidade, credibilidade e confianga,
buscando sempre a exceléncia na prestacdo de servigos contabeis;

Segue a lista de servicos da drea contabil que colocamos a disposicao:

AREA CONTABIL:

_ Acompanhamento de toda a area contabil junto aos contadores indicados pela CONTRATANTE.
_ Conferencia dos balancetes.

_ Conferéncia do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.

AREA FISCAL:
_ Acompanhamento dos controles e aplicagdo dos dispositivos legais vigentes seja federais, estaduais ou
municipais.

Acompanhamento da escrituragdo dos registros fiscais do IPI, ICMS, INSS, e elaboragédo das guias de
mformag:ao e de recolhimento dos tributos devidos.
_ Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.
_ Suporte/treinamento na implantagao do sistema emissor de notas fiscais;

AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA:
_ Acompanhamento dos controles de aplicagdo dos dispositivos legais vigente.
_ Acompanhamento da elaborag¢ao da declaragédo anual de rendimentos e documentos correlatos.

AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA:

Orientagdo e controle da aplicacdo dos preceitos da Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como
aqueles atinentes & Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis as relagdes de emprego mantidas
pela CONTRATANTE.

_ Manutengéo dos Registros de Empregados e servicos correlatos.

Elaboragcdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais procedimentos de
f|scaI|zagao

CONTRATOS — CONSTITUIGAO DE EMPRESAS/ALTERAGOES E BAIXAS:
_ Alteragdes contratuais e Estatutos;
_ Baixas (encerramento) de empresas em todos os 6rgaos competentes;

DOS HONORARIOS E DA LIQUIDAGAO

Pelos servigos descritos cobraremos a importancia mensal de R$1.800,00 (Hum Mil e Oitocentos Reais), a
partir da data da contratacdo e aprovacdo desta proposta, através de fatura a ser emitida ou com TEV,
com o prazo de até o dia 10(Dez) do més subsequente da competéncia dos servigos prestados.



Para definicdo dos honorarios tomamos como parametros os dados abaixo:

o Departamento de PeSS0Ql ..........ueueueuememenennnnnrnrnensnensnesesesesesesesssssssssssssssssssssssssssssnsns 600,00

®  ESCHtUragao FiSCAl ...ceeeeeeeeeeeeeeeereeeeereeeeeraneseeesessseesensssesssssssssssssasasssssasasasassssssasasasnnes 600,00

o Departamento de CONtaBIl .........cccevvcvenenneirrersrersrsisrerssssssssssssssnsesssesesesesnnsesesesenens 600,00
L= LY L= 1LY | RS _1.800,00

Permanecemos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos;

13.203.410/0001-81
CONTABILIDADE CONTROLE
TOTAL LTDA
Rua Lagoa da Prata, 1084C
B. Salgado Filho — Cep. 30.550-000
Belo Horizonte - MG




SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

Contagem, 27 Fevereiro de 2024

A

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO I
CNPJ: 16.684.664/0002-38

Prezados Senhores,

Em atencdo a solicitacdo de V.Srs., apresentamos a respectiva proposta para execuc¢dao dos
servicos de escrituragdo contdbil, escrituracdo fiscal e de departamento de pessoal, nos
seguintes termos:

1 - DOS SERVICOS

A presente carta-proposta corresponde a execugao dos servigos abaixo detalhados relativos a
essa Entidade, a saber:
> ESCRITURAGAO CONTABIL

¢ Classificacdo contdbil: sele¢do, organizacdo, classificagdo e arquivamento da
documentacao;

¢ Processamento dos dados: digitacdo, emissdo de relatdrios para andlise, emissdo de
balancetes mensais, emissdo do razdo e do diario anual;

¢ Anidlise: conciliacdo dos registros com controles extra contdbeis;
¢ Levantamento de balancetes mensais e do balango anual;
¢ Elaboracdo da Declaragcdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica;

¢ Cdlculo mensal das deprecia¢des de bens de uso.

> ESCRITURAGAO FISCAL

¢ Escrituracdo dos livros relativos ao ICMS

¢ Escrituragdo dos livros relativos ao ISSQN

¢ Calculo dos impostos e preparagdo das respectivas guias para recolhimento; e,

¢ Cumprimento das obrigacdes acessOrias pertinentes aos tributos federais, estaduais e
municipais.

» DEPARTAMENTO DE PESSOAL
¢ Atendimento a consultas sobre a legislagdo trabalhista e previdenciaria;

¢ Cumprimento dos procedimentos de admissdo, demissdo e demais obrigacGes acessorias;
¢ Preparacgdo de folhas de pagamento, recibos de férias, indenizagGes, adiantamentos etc;
¢ Acompanhamento de homologagdes ao Sindicato da categoria por ocasido da rescisao;

¢ Preparacao de documentos para homologacdes;

Inovar Contabilidade e Gestao Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 — S1.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009



SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

¢ Preparagdo e remessa da RAIS e outras obriga¢des acessorias; e

# Outros servicos inerentes a drea de pessoal.

> OUTROS SERVICOS

¢ Orientacgdo sobre o fluxo de documentos da empresa cliente para a Contabilidade e vice-
versa;

¢ Orientacdo aos departamentos geradores de fatos contabeis e fiscais a fim de facilitar os
trabalhos sob nossa responsabilidade;

¢ Atendimento as fiscalizagGes pertinentes as dreas sob nossa responsabilidade;
¢ Atendimento aos auditores independentes contratados pela empresa; e
¢ Manutencdo do Controle de Ativo Fixo da empresa.

¢ A Contabilidade contratada se compromete na visita de um colaborador técnico contabil,
para fins de suportes esporadicos.

2 - DA FORMA DE EXECUGAO

Os trabalhos serdo desenvolvidos, no escritorio da Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda, inscrita
no CNPJ: 15.768.675/0001-52, sob a responsabilidade da Supervisdo Contabil;

O processamento dos dados pertinentes a escrituragdo contabil, fiscal e de Departamento de
Pessoal serd realizado com utilizagdo de equipamentos e software da Alterdata Sistemas.

3 - DOS HONORARIOS E DA LIQUIDACAO

Pelos servicos descritos cobraremos a importancia mensal de R$1.400,00 (hum mil e
guatrocentos reais ), a partir da data da contratagdo e aprovagdo desta proposta, através de
fatura a ser emitida ou com TEV, com o prazo de até o dia 05(Cinco) do més subsequente da
competéncia dos servigos prestados.

Para definicdo dos honordrios tomamos como parametros os dados abaixo:

o Departamento de Pess0al .......cccoiiieeeueiiiiiiiiiennnnsciieieetennnseeeeeneeennnsssssesessassnnsssssanes 480,00

o ESCrituragao FiSCal ......ccoiiiieieeeeiiiiiiiieinniiiieiiineenenesisssneneesnsssssssssssnnssssssssssnssnsnsssnsns 440,00

o Departamento de CoNtabil ........ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeueeeeeeeeeneeeeeeererererenenesesssssssssssssssssssssasans 480,00
TOUAl IMIENSAL et se s s s s sn s ssssssssssssssnsnsnansnsnsnsnnns RS 1.400,00

Serdo utilizados os servigos da Caixa Econdmica Federal para recebimento dos honorarios.

Inovar Contabilidade e Gestao Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 — S1.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009
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SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

4 - DOS MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

Os materiais utilizados para acondicionar os documentos e as encadernagdes necessarias
serdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

5 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Além de cumprir com o que consta dos itens 1 e 2 compete a Inovar Contabilidade:
* Manter equipe devidamente treinada e qualificada para executar as tarefas que lhes sdo

afetas;

* Cumprir os prazos estabelecidos pela legislacgdo no que tange a escrituracdo e a
apresentacdo da Declaragdo do Imposto de Renda;

* Primar para que os servigos sejam mantidos rigorosamente em dia.

* Fornecer informativo mensal sobre altera¢Ges na legislacdo tributdria, previdenciaria e
trabalhista;

* Manter sigilo sobre as operagées a que tiver acesso; e,

* Cumprir com o Cddigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade.
Permanecemos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos;
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15.768.675/0001-52
INOVAR CONTABILIDADE E
E GESTAO LTDA
AV. Abilio Machado, 1.264 — 51.1001
B. Inconfidencia — Cep. 30.820-272
Belo Horizonte - MG

Inovar Contabilidade e Gestao Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 — S1.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
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Contagem, 27 de Fevereiro de 2024

A

ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II - 16.684.664/0002-38

A NORTE ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, inscrito no CNPJ: 10.304.054/0001-02,
€ um escritorio que se estabeleceu no mercado mineiro ja alguns anos, tendo iniciado suas atividades na
cidade de Belo Horizonte - MG.,e atualmente atendendo a toda a Regido Metropolitana, com o objetivo de
proporcionar satisfagao total ao cliente, com uma nova mentalidade na prestagcao de servigos, oferecendo
qualidade, credibilidade e confianga, buscando sempre a exceléncia na prestagcao de servigos contabeis;

Segue lista de servigos contabeis, que nds colocamos a disposigao:
AREA CONTABIL:

_ Escrituragao contabil

_ Acompanhamento de toda a area contabil junto aos contadores indicados pela CONTRATANTE.
_ Conferéncia dos balancetes.

_ Conferéncia do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.

_ Cumprimento de todas as obrigagbes acessorias (declaragbes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municipais.

AREA FISCAL:

_Escrituracao contabil

_ Acompanhamento dos controles e aplicagdo dos dispositivos legais vigentes seja federal, estaduais ou
municipais.

_ Acompanhamento da escrituragao dos registros fiscais do IPI, ICMS, INSS, e elaboracdo das guias de
informacé&o e de recolhimento dos tributos devidos.

_ Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizacao tributaria.

_ Cumprimento de todas as obrigagbes acessorias (declaragbes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municipais.

AREA DO IMPOSTO DE OBRIGAGOES ACESSORIAS - PESSOA JURIDICA:
_ Acompanhamento dos controles de aplicacao dos dispositivos legais vigente.
_ Acompanhamento da elaborag¢ao da declaragdo anual de rendimentos e documentos correlatos.

AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA:

_ Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados, bem como das guias de recolhimento dos
encargos sociais e tributos afins;

_ Orientagao e controle da aplicagao dos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis as rela¢gdes de emprego mantidas
pela CONTRATANTE.

_ Manutencgéo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

_ Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizagao.

_ Cumprimento de todas as obrigagbes acessorias (declaragbes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municipais.

Rua Laudelina Castorina, 455, Bairro Tijuca, Contagem/MG — CEP 32.180-290 — Tel. 31-3411-5630
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Para os servigos assim contratados, sera cobrado os seguintes valores por setores:

e Escrituragao Contabil............... (Taxa Mensal)........ccoccoriciciiiicerrrce e 800,00

o Escrituragdo Fiscal ................... (Taxa Mensal).......ccccccmrrrmrrriieniisesnssssr e 450,00

¢ Departamento de Pessoal ....... (Taxa Mensal).......ccccmveceeeerrnccrerre e sneees 800,00
Total Mensal ... R$ _2.050,00

Sendo este valor total de R$2.050,00 (Dois mil e Cinquenta reais) pagos em cota Unica e mensais até
0 10 (décimo) dia util do més subsequente;

A disposicao para eventuais duvidas correlata a nossa proposta;
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10.304.054/0001-02
NORTE ASSESSORIA E
CONSULTORIA CONTABIL LTDA
Rua Lagoa da Prata, 1084C

B. Salgado Filho — Cep. 30.550-000
Belo Horizonte - MG

Rua Laudelina Castorina, 455, Bairro Tijuca, Contagem/MG — CEP 32.180-290 — Tel. 31-3411-5630
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SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

Contagem, 31 de outubro de 2024

A

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO |l
CNPJ: 16.684.664/0002-38

Prezados Senhores,

Em atencgdo a esclarecimentos dos servigos contabeis prestados no periodo de 01/10/2024 a
31/10/2024, referente ao Termo de Fomento N°017/2024, enfatizamos que os mesmos
seguem os parametros das propostas apresentadas e em momento oportuno contratadas,
com execucao administrada por setores: servicos de departamento de pessoal, escrituragao
fiscal e de escrituragdo contabil, conforme o seguinte:

> DEPARTAMENTO DE PESSOAL

¢ Preparacdo das folhas de pagamento para 09 Funcionarios com envio de informacgdes ao
Sistema e-SOCIAL;

¢ Procedimentos para desligamento de 01 Funcionario com envio de informacGes ao
Sistema e-SOCIAL;

¢ Entrega da GEFIP com informacg&es do FGTS e INSS;
¢ Emissdo de Guias dos encargos inerentes a Folha de pagamento, como FGTS, INSS e IRRF;

¢ Outros servicos inerentes a area de pessoal.
¢ Atendimento a consultas sobre a legislacdo trabalhista e previdenciaria;

> ESCRITURAGAO FISCAL

¢ Escrituracdo dos livros relativos ao ISSQN;

¢ Entrega da Obrigacdo Assessoria DES e geracdo da guia de recolhimento do ISSQN;

¢ Geracdo e entrega da Obrigacdo Assessoria DCTF com informagGes dos encargos de IRRF;

¢ Cumprimento das obrigacGes acessérias pertinentes aos tributos federais, estaduais e
municipais.

> ESCRITURAGAO CONTABIL

¢ Classificagdo contabil: selecdo, organizagdo, classificacdo e arquivamento da
documentacao;

¢ Processamento dos dados: digitacdo, emissdo de relatérios para analise, emissdo de
balancetes mensais, emissdo da razdo e do diario anual;

¢ Andlise: conciliagdo dos registros com controles extra contabeis;
¢ Levantamento de balancetes mensais e do balanc¢o anual;

¢ Calculo mensal das depreciacdes de bens de uso;

Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 — SI.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009
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SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

> DA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

Os trabalhos sdo desenvolvidos, no escritério da Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda, inscrita
no CNPJ: 15.768.675/0001-52, sob a responsabilidade da Supervisdo Contabil;

O processamento dos dados pertinentes a escrituracdo contabil, fiscal e do departamento de
Pessoal sdo realizados com utilizacdo de equipamentos e software da Alterdata Sistemas.

> DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

A empresa contabil contratada, se compromete na manutencgao de:
* Manter a equipe devidamente treinada e qualificada para executar as tarefas que lhes sao
afetas;

* Cumprir os prazos estabelecidos pela legislacdo no que tange as escrituracbes, obrigacGes
assessorias contabeis e extra contabeis;

* Primar para que os servigos sejam mantidos rigorosamente em dia.

* Fornecer informativo mensal sobre altera¢des na legislacdo tributaria, previdenciaria e
trabalhista;

* Manter sigilo sobre as operacdes a que tiver acesso; e,

% Cumprir com o Cédigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

Permanecemos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais;

Thiago P. Silva
Contabilista
CRC-MG10.5388/0-2

15.768.675 /0001 - 52
INOVAR CONTABILIDADE
E GESTAO LTDA.

AV. Abilio Machado, 1264 10 And.SI. 1001
B. Inconfidéncia — CEP : 30.820.272

BELOHORIZONTE -MG

Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 — SI.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009
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