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NUMERO EMENDA / ACAO PPA

N2 da Emenda: 0045 - Cédigo da Acdo: FMS 016 - Acdo: EXPANSAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES AO SUS, ATRAVES DE PARCERIAS
COM ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

DADOS BANCARIOS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL * AGENCIA: 2940 + CONTA: 3767 3 003

OBJETO

EXECUTAR ACOES COMPLEMENTARES NA AREA DA SAUDE, VISANDO OFERTAR SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE HABILITAGAO E REABILITAGAO
AOS USUARIOS DO SUS CONTAGEM, DENTRO DA LOGICA DE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL E DOS PROCESSOS DE REABILITAGAO ,
SENDO ESTES : INTELECTUAL, MULTIPLA E FiSICA. ASSIM COMO, OFERTAR AGOES DENTRO DAS PIC'S (PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE).

DESCRICAO DO OBJETO

O Presente plano de trabalho visa estabelecer parceria entre a OSC - ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO Il -
AMONP com a Secretaria Municipal de Saude - Contagem, para ampliacdo da oferta de atendimento na Atencdo Bdasica e Especializada,
ampliando a oferta de atendimentos de reabilitacdo motora e Equipe Multiprofissional na Rede de Salude no SUS/Contagem, com criacdo de
polo na regido do Distrito Eldoraso. Prestando assisténcia aos usudrios do sistema Unico de salide do municipio de contagem, devidamente
cadastrados e vinculados as unidades béasicas de saude, no qual necessitem de atendimentos relacionados ao processo de habilitacdo e
reabilitacdo em todos os seus niveis e especificacdes/especialidades.

CONTRAPARTIDA

CONFORME ART. 35 DA LEI 13019/2014, § 1°:
NAO SERA EXIGIDA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA COMO REQUISITO PARA CELEBRAGAO DE PARCEIRA

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO Il - AMONP, vem através deste plano propor a formacdo de parceria com a
Secretaria Municipal de Salde, com o propdsito de ampliar a oferta e melhorar o acesso dos municipes de contagem as acdes e servicos de
salde, através de atividades complementares em saude. Para tal propde - se a criacao de nucleo na regido do Distrito Sanitario Eldorado -
Bairro Eldorado , com a oferta de servicos e atendimentos em reabilitacdo motora, reabilitacdo intelectual leve .

Como justificativa legal para tal proposicao temos as diretrizes preconizadas pela Constituicao Federal/88, que em seu art. 196, proclama que
a saulde é direito de todos e dever do Estado e Municipios, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visam a reducao do risco de
doenca e de outros agravos, e na Politica Nacional de Atencdo Basica. Mas mesmo a Politica Nacional de Atencao a Saude, reconhece outras
estratégias de organizacao, desde que essas sejam fundamentadas e embasadas nos principios e diretrizes do SUS.

Dentre os nossos objetivos temos: reduzir a fila de espera , bem como o tempo de espera dos usuéarios do SUS - Contagem, no que se refere
a0 acesso aos servicos e atendimentos ja elecandos. Melhora da qualidade de Vida dos usuéarios do SUS - Contagem. Oferecer atendimento
integral e humanizado aos usudrios SUS - Contagem.

ESPECIFICAGOES DAS AREAS PROPOSTAS

FISIOTERAPIA:

E a ciéncia da salde que estuda o movimento humano em todas as suas formas de expressdo e potencialidades, distdrbios cinéticos
funcionais intercorrentes em érgaos e sistemas, gerados por alteracdes genéticas, traumas ou doencas adquiridas. O Fisioterapeuta atua de
forma a preservar, manter e restaurar a integridade de 6rgaos e sistemas, tratando de enfermidades e doencas busca recuperar e adaptar o
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individuo para uma melhor qualidade de vida. O fisioterapia pode atuar em diferentes especialidades como: neurologia, traumato-ortopedia,
pneumologia, cardiologia, reumatologia, geriatria, pediatria, gineco-urologia, oncologia, obstetricia, acupuntura, terapias alternativas, pré e
pés cirdrgico, estética, terapia intensiva, psiquiatria, prescricdo de exercicios fisicos, condicionamento fisico, alongamentos, relaxamento
entre outros. Portanto, em se tratando de restaurar, desenvolver ou conservar a saude fisica do paciente, o fisioterapeuta é o profissional
habilitado para exercer tais atividades com total seguranga.

FONOAUDIOLOGIA:

A Fonoaudiologia se preocupa com a melhora da qualidade de vida do ser humano, trata os aspectos relacionados a linguagem, audicéo, voz
e funcdes do sistema estomatognéatico, como respiracao, degluticdo e mastigacdo. O fonoaudidlogo pode atuar juntamente com outros
profissionais, como fisioterapeutas, psicélogos e dentistas, contribuindo de maneira singular na composicao da equipe multiprofissional,
principalmente no que se refere ao acompanhamento de pacientes portadores de multiplas deficiéncias.

PSICOLOGIA:

A Psicologia é a ciéncia que se preocupa em estudar a subjetividade humana. Atua tanto nas expressdes humanas visiveis (comportamentos)
como naquelas que ndo podem ser vistas, como nossos pensamentos. O psicélogo analisa os pensamentos, sentimentos e comportamentos
de uma individuo para estabelecer quais sdo as suas necessidades e desenvolver planos e intervencdes para melhorar a sua qualidade de
vida. Por meio de métodos cientificos, dedica-se a compreender a psiqué e os distlrbios que podem vir a afeta-la, diagnosticando, tratando e
prevenindo doencas mentais, distirbios comportamentais e da personalidade. Na pratica, o seu trabalho é observar as atitudes dos individuos
na tentativa de compreender seus mecanismos mentais, para assim ajuda-los a encontrar a causa de seus problemas, em especial de
comportamentos inadequados.

TERAPIA OCUPACIONAL:

A Terapia Ocupacional é uma profissédo da area da salde que tem suas intervengdes voltadas a prevencao, promocao e tratamento, tendo
como eixos norteadores de suas praticas, a atividade humana e o cuidado humanizado, sempre com objetivo de promover a autonomia, bem
estar e qualidade de vida ao sujeito do cuidado. Atende nas mais diversas areas, dentre elas: satde mental, neonatologia, pediatria,
neurologia, geriatria, ortopedia, queimados, reabilitacdo profissional, dependéncia quimica, social (vulnerabilidades diversas) e educacao.
Este profissional atua com sujeitos de todas as faixas etéarias, desde recém-nascidos até idosos. Um dos tracos da profissdo é a utilizacdo das
diferentes propriedades presentes nas atividades humanas como recurso terapéutico para desenvolver, restaurar ou ampliar as capacidades
funcionais e potencialidades das pessoas, sempre considerando as mais significativas. O objetivo de sua acédo é encontrar meios para que as
pessoas alcancem sua autonomia, independéncia e utilizem ao maximo suas potencialidades. Para alcancar esses objetivos, o terapeuta
ocupacional promove a adaptacéo de utensilios e de mobilidrio, mudancas no ambiente doméstico ou de trabalho e confeccao de érteses
(dispositivos ortopédicos de uso provisério). Ele também oferece treinamento funcional e de atividades da vida diaria e pratica, além de
orientar cuidadores e/ou familiares.

ENDERECO DO POLO:
RUA DA FRANCA, 795 - GLORIA / PONTO DE REFERENCIA PROXIMO AO ANTIGO IRIA DINIZ

METAS DA PARCERIA

META 1: : AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS EM FISIOTERAPIA

Unidade/Publico Alvo: USUARIOS QTDE: 8640 PRAZO: 12 MESES

Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acées)

FISIOTERAPIA:
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1. Para execugao do presente convénio, serdo contratados 60 horas/semanais de profissionais fisioterapeutas que possuem formagdo e/ou
experiéncia comprovada, na area de fisioterapia , através de curriculo, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuacao;

2. Cada profissional de 30 horas/ semanais devera fazer 18 atendimentos por dia, totalizando uma média de 360 atendimentos/més por
profissional. Média de 2 a 3 pacientes por hora de trabalho de acordo com o que é preconizado pelo CREFITO.

3. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via Regulacdo (CEAPS) através da Guia de Referéncia/Contrarreferéncia de acordo com o
documento municipal de "Diretrizes da Rede SUS Contagem para Fisioterapia";

4. Deverao ser oferecidas, no minimo, 20 sess0es para garantir maior efetividade do tratamento, seguindo o protocolo j& instituido no
municipio. Faltas deverdo ser tratadas conforme orientacao do protocolo do CEAPS e "Diretrizes da Rede SUS Contagem para Servicos de
Fisioterapia";

5. A OSC devera disponibilizar uma lista de presenca para registrar o comparecimento do usuario em todas as sessdes; e ao final das 20
sessbes serad necessario um relatério de contrarreferéncia para o profissional que fez o encaminhamento;

6. A OSC deverad cumprir com as exigéncias normativas para funcionamento das atividades de fisioterapia: Os servicos de fisioterapia devem
possuir protocolo para limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de artigos, aparelhos, equipamentos e superficies, incluindo a area das atividades,
de acordo com o risco de contaminacao especifico e em conformidade com a legislacdo vigente, com registro da data de revisdo e rubrica do
profissional responséavel. Esse protocolo deve ser mantido em local de facil acesso e apresentado a Vigilancia Sanitaria quando solicitado.

- O Fisioterapeuta deve permanecer no local durante todo o periodo de atividades dos pacientes.

7. A contratada deverd enviar até o terceiro dia Gtil do més subsequente uma planilha de todos os atendimentos realizados com nome
completo do usudrio, data e hora que compareceram e escanear as listas de presenca, devidamente assinadas pelos usuarios;

8. A CONTRATADA deveréa se adequar a partir da assinatura do contrato e estar apta a cumprir as exigéncias citadas acima a partir do
primeiro dia de atendimento dos usuarios.

Forma de Execucao

CRONOGRAMA DE EXECUGAO - FISIOTERAPIA

1) Meta/Acdo: Adequacgao do servigo para prestacao de atendimento em Fisioterapia.
Indicadores: Prestacdo do servico em Fisioterapia com qualidade.

Quantidade: 02 Fisioterapeutas.

Inicio: Apds publicacdo no diario oficial do Municipio.

Término: Ap6s 12 meses da publicagdo no diario oficial do Municipio.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

2) Meta/Agdo: Apresentacao para a Secretaria de Saude dos curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo em
Fisioterapia dos profissionais que irao atuar no projeto.

Indicadores: Curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo dos profissionais.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 30 dias apds inicio do termo de parceria.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

3) Meta/Acdo: Agendamento dos usuarios via Sistema Préprio de Regulacdo do Municipio (CEAPS).
Indicadores: Os usuérios serdo agendados através do CEAPS, para a primeira consulta de fisioterapia.
Quantidade: minimo de 720 atendimentos/ més.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 12 meses durante a execugao do projeto.

Responséavel pela execugao: Associacdo e Secretaria Municipal de Saude.

4) Meta/Agdo: Atendimento dos usudrios.

Indicadores: Média de 432 beneficiarios atendidos com 20 sessdes cada, podendo haver variagoes.
Inicio: 30 dias apds a regularizagdo dos atendimentos da Atengdo Basica.

Término: Doze meses apds o inicio dos apds o inicio dos atendimentos.

Responséavel pela execugdo: Associagao.
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5) Meta/Agao: Garantir o envio de contrarreferéncia para as Unidades Bésicas de Saude.
Indicadores: NUmero de usuarios que concluiram as sessées ou abandonaram o tratamento.
Inicio:durante a execucéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

6) Meta/Acdo:Comprovar os atendimentos executados.
Indicadores: Lista de presenca com assinatura dos usuarios.
Inicio: durante a execugéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

7) Meta/Agdo: Apresentar os resultados alcangados com os atendimentos dos usuarios.
Indicadores: Relatérios que demonstrem os resultados dos atendimentos.
Inicio:durante a execucgéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

Definicdo dos Meios/Parametros para Afericao

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

Os atendimentos da equipe multiprofissional deverao ser prestados por profissional devidamente formado em instituicdo reconhecida
pelo MEC, registrado em seu respectivo conselho de classe, com anuidade em dia e registrado no CNES. A documentagao
comprobatéria seréd enviada a Diretoria de Atencdo Especializada;

Os locais de atendimentos aos usuarios devem ter alvara sanitario e registro no CNES;

. A equipe multiprofissional devera ser composta no minimo de dois profissionais de especialidades diferentes;

Haverd agenda protegida para reunido de equipe - semanal, minimo de trinta minutos - para discussdo e construcdo de PTS dos
usuarios com participacao de todos os profissionais envolvidos no caso;

A Organizacao de Sociedade Civil deverd indicar uma Referéncia Técnica para reunidao mensal com o Nucleo de Referéncia Técnica
em Reabilitagdo da Secretaria Municipal de Saude;

Os critérios de prioridade e autorizagdo para autorizacdo do tratamento, o fluxo e relatérios, deverdo seguir as normas definidas pelo
SUS/Contagem através da SAE, sujeitas a alteragdes de acordo com as necessidades do municipio;

. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via regulagdo (CEAPS) através da guia de referéncia/contrarreferéncia de acordo com

o documento municipal de "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM ";

Os usudrios serao encaminhados para acompanhamento na equipe multiprofissional conforme disponibilizacdo de agenda pela OSC
no sistema VIVVER, constando nome do profissional, dia e horario;

A OSC deverd alimentar o sistema de informacdo de producédo do SUS, no modelo de formulério disponibilizado pela SMS;

Todos os usuarios que comparecerem ao servico deverao ser recepcionados a cada sessao realizada no sistema VIVVER;

O atendimento deverd ser registrado no controle de freqiiéncia e recepcionado no sistema VIVVER;

N&o é permitido coletar todas as assinaturas no inicio do atendimento. Alista de presenca pode ser extraida no sistema VIVVER;

Faltas NAO devem ser contabilizadas como producéo no faturamento;

A suspensdo na oferta de qualquer atendimento deverd ser justificada e comunicada formalmente a Superintendéncia de Atencgdo
Especializada (SAE) com a maior brevidade possivel e informando o prazo estimado para retomada das realizagdo dos procedimentos;
O primeiro atendimento seré destinado a avaliagdo e os atendimentos subseqiientes deverdo ser marcados na agenda local;

No prontuério de cada usuario devera constar o PTS (conforme disponibilizado pela SMS) e o registro de cada atendimento;

Deveré ser fornecido um acompanhamento, de acordo com Projeto Terapéutico Singular (PTS), de até 6 meses para cada usuario
encaminhado para atendimento multiprofissional;

Ha& possibilidade de renovagao do PTS por um periodo maior, desde que considere o tempo limite do Plano de Trabalho;

A renovacao se daré por meio de relatério de evolugdo (constando metas alcangadas e limites terapéuticos) a ser enviado ao CEAPS,
para assim garantir melhor comunicabilidade do processo de tratamento entre o atendimento na Atengao Secundéria e continuidade

Gerado em 20-07-2023 12:16 por SIPCON =>


https://sipcon.contagem.mg.gov.br/controle/relatorio/projeto.php?IdProjeto=116&perfurar=s

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM .
PAG: 5 de 28
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO
ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA * PRESIDENTE « CPF: 1**,653.986-**
ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 « NOVO PROGRESSO « CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00

do cuidado na Atencao Primaria pela equipe de referéncia do usuario;

20. Faltas deverdo ser tratadas conforme orientacdo do protocolo do CEAPS e "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM";

21. Nos casos de desligamento por faltas, a OSC devera encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério
de Alta, constando o descritivo do ocorrido para o desligamento;

22. Apds a alta a OSC deverd encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatdrio de Alta constando metas
alcancadas, limites terapéuticos e recomendacdes dadas aos usuarios e/ou familiares;

23. A aquisicdo e reposicao de insumos e materiais utilizados, se necessério, é de responsabilidade da OSC;

24. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes expressamente previstas neste instrumento e de outras decorrentes da
natureza dos fornecimentos a serem prestados;

25. Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente
instrumento, inclusive assumindo a responsabilidade dos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributéria, comercial e de
acidente de trabalho relativo a médo de obra contratada;

26. Cumprir as normas estabelecidas no regulamento técnico de controle, avaliacdo e auditoria do municipio;

27. Garantir boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas
pertinentes, expedidas pelo poder publico;

28. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a Secretaria de Saude ou terceiros, tendo como
agente a Organizacao Social, na pessoa de prepostos ou estranhos;

29. Providenciar imediatamente correcao das deficiéncia apontadas pela SMS durante a execucao do Plano de Trabalho;

30. O meio oficial de comunicacao com a SMS, para qualquer demanda, serd o email: planejamento.sascontagem@gmail.com

Prestacao de Contas Assistencial
Apresentar até o quinto dia Util do més subsequente ao més de atendimento, os documentos para prestacdo de contas assistencial:

1. Relatdrio do sistema VIVVER com o nimero de agendas disponibilizadas por servico de Reabilitagdo Multiprofissional, por categoria e
suas metas.

2. Relatorio do sistema VIVVER com o nimero de usuarios recepcionados.

3. Relatorio consolidado com o nimero de usuarios atendidos, nimeros de altas dos tratamentos, nimero de relatérios de
contrarreferéncia emitidos e resultados alcancados.

META 2: : AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS EM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - ESPECIALIDADE FONOAUDIOLOGIA

Unidade/Publico Alvo: USUARIOS QTDE: 2160 PRAZO: 12 MESES

Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acées)

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL)

1. Para execucao do presente convénio e atendimento em equipe multidisciplinar, serdo contratados 30 horas/semanais de profissional de
Psicologia, 30 horas/semanais de profissional de Fonoaudiologia e 30 horas/semanais de profissional de Terapia Ocupacional, que possuem
formacao e/ou experiéncia comprovada em sua drea de atuagdo, comprovados através de curriculo, certificados, diplomas e contratos de
trabalho na area de atuacgdo;

2. Cada profissional de 30 horas/ semanais deverd fazer 9 atendimentos por dia, totalizando uma média de 180 atendimentos/més por
categoria profissional;

3. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via Regulacao (CEAPS) através da Guia de Referéncia/Contrarreferéncia de acordo com o
documento municipal de "Diretrizes da Rede SUS Contagem ".

4. Deverd ser oferecido um acompanhamento minimo de 6 meses para cada usuario encaminhado para atendimento multiprofissional, sendo
que este poderd receber alta antes do periodo previsto e/ou renovar este periodo através de relatério de evolucao e plano terapéutico
individual a ser encaminhado a secretdria municipal de salde, para assim garantir maior efetividade do tratamento. Faltas deverdo ser
tratadas conforme orientagao do protocolo do CEAPS e "Diretrizes da Rede SUS Contagem";

5. A OSC devera disponibilizar uma lista de presenca para registrar o comparecimento do usudrio em todas as sessoes; e ao final das sessdes
serd necessdrio um relatério de contrarreferéncia para o profissional que fez o encaminhamento;

6. A contratada deverd enviar até o terceiro dia Util do més subsequente uma planilha de todos os atendimentos realizados com nome
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completo do usudrio, data e hora que compareceram e escanear as listas de presenca, devidamente assinadas pelos usuarios;
7. A CONTRATADA devera se adequar a partir da assinatura do contrato e estar apta a cumprir as exigéncias citadas acima a partir do
primeiro dia de atendimento dos usuarios.

Forma de Execucao

CRONOGRAMA DE EXECUGAO - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL)

1) Meta/Agao: Adequacgao do servigo para prestacao de atendimento em equipe multiprofissional .
Indicadores: Prestagao do servico em equipe multiprofissional com qualidade.

Quantidade: 01 Fonoaudiélogo, 01 Psicélogo e 01 Terapeuta Ocupacional

Inicio: Apds publicacdo no diario oficial do Municipio.

Término: Ap6s 12 meses da publicagdo no diario oficial do Municipio.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

2) Meta/Acgdo: Apresentacao para a Secretaria de Saude dos curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo em
fonoaudiologia e psicologia dos profissionais que irao atuar no projeto.

Indicadores: Curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo dos profissionais.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 30 dias apds inicio do termo de parceria.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

3) Meta/Agdo: Agendamento dos usuarios via Sistema Préprio de Regulacdo do Municipio (CEAPS).

Indicadores: Os usuérios serao agendados através do CEAPS, para a primeira consulta em equipe multiprofissional.
Quantidade: 180 atendimentos més sendo 2.160 atendimentos / ano por categoria profissional.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 12 meses durante a execugao do projeto.

Responséavel pela execugao: Associacdo e Secretaria Municipal de Saude.

4) Meta/Agdo: Atendimento dos usudrios.

Indicadores: Média de 90 Beneficidrios atendidos por periodo de seis meses (média), sendo 24 sessdes/semestre em média por usuario em
cada especialidade .

Inicio: 30 dias apds a regularizagdo dos atendimentos da Atengdo Bésica.

Término: Doze meses apds o inicio dos apds o inicio dos atendimentos.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

5) Meta/Acdo: Garantir o envio de contrarreferéncia para as Unidades Basicas de Saude.
Indicadores: NUmero de usudrios que concluiram as sessdes ou abandonaram o tratamento.
Inicio:durante a execugao do projeto.

Término: durante a execugao do projeto.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

6) Meta/Acao:Comprovar os atendimentos executados.
Indicadores: Lista de presenga com assinatura dos usudarios.
Inicio: durante a execugao do projeto.

Término: durante a execugao do projeto.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

7) Meta/Agao: Apresentar os resultados alcancados com os atendimentos dos usuérios.
Indicadores: Relatérios que demonstrem os resultados dos atendimentos.
Inicio:durante a execugao do projeto.
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Término: durante a execucao do projeto.
Responsavel pela execugdo: Associacao.

Definicdo dos Meios/Parametros para Afericao

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.
27.

Os atendimentos da equipe multiprofissional deverao ser prestados por profissional devidamente formado em instituicdo reconhecida
pelo MEC, registrado em seu respectivo conselho de classe, com anuidade em dia e registrado no CNES. A documentagao
comprobatéria serd enviada a Diretoria de Atencdo Especializada;

Os locais de atendimentos aos usuarios devem ter alvara sanitario e registro no CNES;

. A equipe multiprofissional devera ser composta no minimo de dois profissionais de especialidades diferentes;

Haverd agenda protegida para reunido de equipe - semanal, minimo de trinta minutos - para discussdo e construcdo de PTS dos
usuarios com participacao de todos os profissionais envolvidos no caso;

A Organizacao de Sociedade Civil deverd indicar uma Referéncia Técnica para reunidao mensal com o Nucleo de Referéncia Técnica
em Reabilitacdo da Secretaria Municipal de Saude;

Os critérios de prioridade e autorizagdo para autorizacdo do tratamento, o fluxo e relatérios, deverdo seguir as normas definidas pelo
SUS/Contagem através da SAE, sujeitas a alteragdes de acordo com as necessidades do municipio;

. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via regulagdo (CEAPS) através da guia de referéncia/contrarreferéncia de acordo com

o documento municipal de "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM ";

Os usudrios serao encaminhados para acompanhamento na equipe multiprofissional conforme disponibilizacdo de agenda pela OSC
no sistema VIVVER, constando nome do profissional, dia e horario;

A OSC deverd alimentar o sistema de informacdo de producédo do SUS, no modelo de formulério disponibilizado pela SMS;

Todos os usuarios que comparecerem ao servico deverao ser recepcionados a cada sessao realizada no sistema VIVVER;

O atendimento deverd ser registrado no controle de freqiiéncia e recepcionado no sistema VIVVER;

N&o é permitido coletar todas as assinaturas no inicio do atendimento. Alista de presenca pode ser extraida no sistema VIVVER;

Faltas NAO devem ser contabilizadas como producéo no faturamento;

A suspensdo na oferta de qualquer atendimento deverd ser justificada e comunicada formalmente a Superintendéncia de Atencgdo
Especializada (SAE) com a maior brevidade possivel e informando o prazo estimado para retomada das realizagdo dos procedimentos;
O primeiro atendimento seré destinado a avaliagdo e os atendimentos subseqiientes deverdo ser marcados na agenda local;

No prontuério de cada usuario devera constar o PTS (conforme disponibilizado pela SMS) e o registro de cada atendimento;

Deveré ser fornecido um acompanhamento, de acordo com Projeto Terapéutico Singular (PTS), de até 6 meses para cada usuario
encaminhado para atendimento multiprofissional;

Ha& possibilidade de renovacgao do PTS por um periodo maior, desde que considere o tempo limite do Plano de Trabalho;

A renovacao se daré por meio de relatério de evolugdo (constando metas alcangadas e limites terapéuticos) a ser enviado ao CEAPS,
para assim garantir melhor comunicabilidade do processo de tratamento entre o atendimento na Atengdo Secundéria e continuidade
do cuidado na Atencgéao Primaria pela equipe de referéncia do usuério;

Faltas deverao ser tratadas conforme orientagdo do protocolo do CEAPS e "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM";

Nos casos de desligamento por faltas, a OSC deverd encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério
de Alta, constando o descritivo do ocorrido para o desligamento;

Apoés a alta a OSC deverd encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério de Alta constando metas
alcancgadas, limites terapéuticos e recomendacgdes dadas aos usuarios e/ou familiares;

A aquisicdo e reposicdo de insumos e materiais utilizados, se necessério, é de responsabilidade da OSC;

Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes expressamente previstas neste instrumento e de outras decorrentes da
natureza dos fornecimentos a serem prestados;

Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente
instrumento, inclusive assumindo a responsabilidade dos encargos de natureza trabalhista, previdencidria, tributéria, comercial e de
acidente de trabalho relativo a médo de obra contratada;

Cumprir as normas estabelecidas no regulamento técnico de controle, avaliagéo e auditoria do municipio;

Garantir boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas
pertinentes, expedidas pelo poder publico;
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28. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a Secretaria de Saude ou terceiros, tendo como
agente a Organizacao Social, na pessoa de prepostos ou estranhos;

29. Providenciar imediatamente correcao das deficiéncia apontadas pela SMS durante a execucao do Plano de Trabalho;

30. O meio oficial de comunicacao com a SMS, para qualquer demanda, serd o email: planejamento.sascontagem@gmail.com

Prestacao de Contas Assistencial
Apresentar até o quinto dia Util do més subsequente ao més de atendimento, os documentos para prestacdo de contas assistencial:

1. Relatdrio do sistema VIVVER com o nimero de agendas disponibilizadas por servico de Reabilitagdo Multiprofissional, por categoria e
suas metas.

2. Relatorio do sistema VIVVER com o nimero de usuarios recepcionados.

3. Relatério consolidado com o nimero de usuarios atendidos, nimeros de altas dos tratamentos, nimero de relatérios de
contrarreferéncia emitidos e resultados alcancados.

META 3: : AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS EM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - ESPECIALIDADE PSICOLOGIA

Unidade/Publico Alvo: USUARIOS QTDE: 2160 PRAZO: 12 MESES

Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acées)

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL)

1. Para execucdo do presente convénio e atendimento em equipe multidisciplinar, serdo contratados 30 horas/semanais de profissional de
Psicologia, 30 horas/semanais de profissional de Fonoaudiologia e 30 horas/semanais de profissional de Terapia Ocupacional, que possuem
formacao e/ou experiéncia comprovada em sua area de atuacdo, comprovados através de curriculo, certificados, diplomas e contratos de
trabalho na area de atuagao;

2. Cada profissional de 30 horas/ semanais deverd fazer 9 atendimentos por dia, totalizando uma média de 180 atendimentos/més por
categoria profissional;

3. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via Regulagdo (CEAPS) através da Guia de Referéncia/Contrarreferéncia de acordo com o
documento municipal de "Diretrizes da Rede SUS Contagem ".

4. Devera ser oferecido um acompanhamento minimo de 6 meses para cada usuario encaminhado para atendimento multiprofissional, sendo
gue este poderd receber alta antes do periodo previsto e/ou renovar este periodo através de relatério de evolucdo e plano terapéutico
individual a ser encaminhado a secretaria municipal de salde, para assim garantir maior efetividade do tratamento. Faltas deverao ser
tratadas conforme orientagao do protocolo do CEAPS e "Diretrizes da Rede SUS Contagem";

5. A OSC devera disponibilizar uma lista de presenca para registrar o comparecimento do usuario em todas as sessoes; e ao final das sessoes
serad necessario um relatério de contrarreferéncia para o profissional que fez o encaminhamento;

6. A contratada deveréa enviar até o terceiro dia util do més subsequente uma planilha de todos os atendimentos realizados com nome
completo do usudrio, data e hora que compareceram e escanear as listas de presencga, devidamente assinadas pelos usuarios;

7. A CONTRATADA deveréa se adequar a partir da assinatura do contrato e estar apta a cumprir as exigéncias citadas acima a partir do
primeiro dia de atendimento dos usuérios.

Forma de Execucao

CRONOGRAMA DE EXECUCAO - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL)

1) Meta/Acao: Adequacéao do servico para prestacao de atendimento em equipe multiprofissional .
Indicadores: Prestacao do servico em equipe multiprofissional com qualidade.

Quantidade: 01 Fonoaudidlogo, 01 Psicélogo e 01 Terapeuta Ocupacional

Inicio: Apds publicacao no diario oficial do Municipio.

Término: Apds 12 meses da publicacao no diario oficial do Municipio.

Responsavel pela execucdo: Associacao.

2) Meta/Acao: Apresentacao para a Secretaria de Saude dos curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuacao em
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fonoaudiologia e psicologia dos profissionais que irdo atuar no projeto.

Indicadores: Curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuacao dos profissionais.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 30 dias apds inicio do termo de parceria.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

3) Meta/Agao: Agendamento dos usudrios via Sistema Préprio de Regulagdo do Municipio (CEAPS).

Indicadores: Os usuarios serdo agendados através do CEAPS, para a primeira consulta em equipe multiprofissional.

Quantidade: 180 atendimentos més sendo 2.160 atendimentos / ano por categoria profissional.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atencao Basica.

Término: 12 meses durante a execucdo do projeto.

Responsavel pela execucdo: Associacdo e Secretaria Municipal de Saude.

4) Meta/Agao: Atendimento dos usudrios.

Indicadores: Média de 90 Beneficiarios atendidos por periodo de seis meses (média), sendo 24 sessdes/semestre em média por usuario em
cada especialidade .

Inicio: 30 dias apds a regularizacao dos atendimentos da Atencéo Basica.

Término: Doze meses apds o inicio dos apds o inicio dos atendimentos.

Responsavel pela execugao: Associacao.

5) Meta/Agao: Garantir o envio de contrarreferéncia para as Unidades Bésicas de Saude.

Indicadores: NUmero de usuarios que concluiram as sessées ou abandonaram o tratamento.
Inicio:durante a execucgéo do projeto.
Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

6) Meta/Acdo:Comprovar os atendimentos executados.

Indicadores: Lista de presenca com assinatura dos usuarios.
Inicio: durante a execugéo do projeto.
Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

7) Meta/Agdo: Apresentar os resultados alcangados com os atendimentos dos usuarios.

Indicadores: Relatérios que demonstrem os resultados dos atendimentos.
Inicio:durante a execucéo do projeto.
Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

Definicdo dos Meios/Parametros para Afericao

REQUIPE MULTIPROFISSIONAL

1.

Os atendimentos da equipe multiprofissional deverao ser prestados por profissional devidamente formado em instituicdo reconhecida
pelo MEC, registrado em seu respectivo conselho de classe, com anuidade em dia e registrado no CNES. A documentagao
comprobatéria seréd enviada a Diretoria de Atencdo Especializada;

Os locais de atendimentos aos usuarios devem ter alvara sanitario e registro no CNES;

A equipe multiprofissional devera ser composta no minimo de dois profissionais de especialidades diferentes;

Haverd agenda protegida para reunido de equipe - semanal, minimo de trinta minutos - para discussdo e construcdo de PTS dos
usuarios com participacao de todos os profissionais envolvidos no caso;

A Organizacao de Sociedade Civil deverd indicar uma Referéncia Técnica para reunidao mensal com o Nucleo de Referéncia Técnica
em Reabilitagdo da Secretaria Municipal de Saude;
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

Os critérios de prioridade e autorizacdo para autorizacdo do tratamento, o fluxo e relatérios, deverao seguir as normas definidas pelo
SUS/Contagem através da SAE, sujeitas a alteragdes de acordo com as necessidades do municipio;

Os agendamentos das primeiras consultas serdo via regulacao (CEAPS) através da guia de referéncia/contrarreferéncia de acordo com
o documento municipal de "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM ";

. Os usudrios serdo encaminhados para acompanhamento na equipe multiprofissional conforme disponibilizacdo de agenda pela OSC

no sistema VIVVER, constando nome do profissional, dia e horério;

A OSC devera alimentar o sistema de informac&o de produgédo do SUS, no modelo de formulario disponibilizado pela SMS;

Todos os usuarios que comparecerem ao servico deverao ser recepcionados a cada sessao realizada no sistema VIVVER;

O atendimento devera ser registrado no controle de freqiiéncia e recepcionado no sistema VIVVER;

N&o é permitido coletar todas as assinaturas no inicio do atendimento. Alista de presenca pode ser extraida no sistema VIVVER;

Faltas NAO devem ser contabilizadas como producdo no faturamento;

A suspensao na oferta de qualquer atendimento devera ser justificada e comunicada formalmente a Superintendéncia de Atencéo
Especializada (SAE) com a maior brevidade possivel e informando o prazo estimado para retomada das realizacdo dos procedimentos;
O primeiro atendimento sera destinado a avaliacao e os atendimentos subseqiientes deverdo ser marcados na agenda local;

No prontuério de cada usuério devera constar o PTS (conforme disponibilizado pela SMS) e o registro de cada atendimento;

Deveré ser fornecido um acompanhamento, de acordo com Projeto Terapéutico Singular (PTS), de até 6 meses para cada usuario
encaminhado para atendimento multiprofissional;

Ha& possibilidade de renovacao do PTS por um periodo maior, desde que considere o tempo limite do Plano de Trabalho;

A renovacao se dara por meio de relatério de evolucédo (constando metas alcancadas e limites terapéuticos) a ser enviado ao CEAPS,
para assim garantir melhor comunicabilidade do processo de tratamento entre o atendimento na Atencao Secundéria e continuidade
do cuidado na Atencao Primaria pela equipe de referéncia do usuario;

Faltas deverao ser tratadas conforme orientagdo do protocolo do CEAPS e "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM";

Nos casos de desligamento por faltas, a OSC deverd encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério
de Alta, constando o descritivo do ocorrido para o desligamento;

Apds a alta a OSC deverad encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério de Alta constando metas
alcancadas, limites terapéuticos e recomendacdes dadas aos usuarios e/ou familiares;

A aquisicdo e reposicdo de insumos e materiais utilizados, se necessério, é de responsabilidade da OSC;

Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes expressamente previstas neste instrumento e de outras decorrentes da
natureza dos fornecimentos a serem prestados;

Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente
instrumento, inclusive assumindo a responsabilidade dos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributéria, comercial e de
acidente de trabalho relativo a médo de obra contratada;

Cumprir as normas estabelecidas no regulamento técnico de controle, avaliacdo e auditoria do municipio;

Garantir boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas
pertinentes, expedidas pelo poder publico;

Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a Secretaria de Saude ou terceiros, tendo como
agente a Organizacao Social, na pessoa de prepostos ou estranhos;

Providenciar imediatamente correcao das deficiéncia apontadas pela SMS durante a execucao do Plano de Trabalho;

O meio oficial de comunicacdo com a SMS, para qualquer demanda, serd o email: planejamento.sascontagem@gmail.com

Prestacao de Contas Assistencial
Apresentar até o quinto dia Util do més subsequente ao més de atendimento, os documentos para prestacdo de contas assistencial:

1.

Relatério do sistema VIVVER com o nimero de agendas disponibilizadas por servico de Reabilitacdo Multiprofissional, por categoria e
suas metas.

Relatério do sistema VIVVER com o nimero de usuarios recepcionados.

Relatério consolidado com o nimero de usuarios atendidos, nimeros de altas dos tratamentos, nimero de relatérios de
contrarreferéncia emitidos e resultados alcancados.

META 4: : AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS EM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - ESPECIALIDADE TERAPIA OCUPACIONAL

Unidade/Publico Alvo: USUARIOS QTDE: 2160 PRAZO: 12 MESES
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Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acoes)

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL)

1. Para execucdo do presente convénio e atendimento em equipe multidisciplinar, serdo contratados 30 horas/semanais de profissional de
Psicologia, 30 horas/semanais de profissional de Fonoaudiologia e 30 horas/semanais de profissional de Terapia Ocupacional, que possuem
formagdo e/ou experiéncia comprovada em sua area de atuagdo, comprovados através de curriculo, certificados, diplomas e contratos de
trabalho na area de atuacao;

2. Cada profissional de 30 horas/ semanais deverd fazer 9 atendimentos por dia, totalizando uma média de 180 atendimentos/més por
categoria profissional;

3. Os agendamentos das primeiras consultas serdo via Regulacdo (CEAPS) através da Guia de Referéncia/Contrarreferéncia de acordo com o
documento municipal de "Diretrizes da Rede SUS Contagem ".

4. Devera ser oferecido um acompanhamento minimo de 6 meses para cada usuario encaminhado para atendimento multiprofissional, sendo
que este poderd receber alta antes do periodo previsto e/ou renovar este periodo através de relatério de evolugao e plano terapéutico
individual a ser encaminhado a secretaria municipal de salde, para assim garantir maior efetividade do tratamento. Faltas deverao ser
tratadas conforme orientagao do protocolo do CEAPS e "Diretrizes da Rede SUS Contagem";

5. A OSC devera disponibilizar uma lista de presenca para registrar o comparecimento do usuario em todas as sessoes; e ao final das sessdes
serad necessario um relatério de contrarreferéncia para o profissional que fez o encaminhamento;

6. A contratada deverda enviar até o terceiro dia util do més subsequente uma planilha de todos os atendimentos realizados com nome
completo do usudrio, data e hora que compareceram e escanear as listas de presenca, devidamente assinadas pelos usuarios;

7. A CONTRATADA devera se adequar a partir da assinatura do contrato e estar apta a cumprir as exigéncias citadas acima a partir do
primeiro dia de atendimento dos usuarios.

Forma de Execucao

CRONOGRAMA DE EXECUGAO - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL)

1) Meta/Agao: Adequacgao do servigo para prestacao de atendimento em equipe multiprofissional .
Indicadores: Prestagao do servico em equipe multiprofissional com qualidade.

Quantidade: 01 Fonoaudiélogo, 01 Psic6logo e 01 Terapeuta Ocupacional

Inicio: Apds publicacdo no diario oficial do Municipio.

Término: Ap6s 12 meses da publicagdo no diario oficial do Municipio.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

2) Meta/Agdo: Apresentacgao para a Secretaria de Saude dos curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo em
fonoaudiologia e psicologia dos profissionais que irao atuar no projeto.

Indicadores: Curriculos, certificados, diplomas e contratos de trabalho na area de atuagdo dos profissionais.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atengao Basica.

Término: 30 dias ap6s inicio do termo de parceria.

Responséavel pela execugdo: Associagao.

3) Meta/Agdo: Agendamento dos usuarios via Sistema Préprio de Regulacdo do Municipio (CEAPS).

Indicadores: Os usuérios serdo agendados através do CEAPS, para a primeira consulta em equipe multiprofissional.
Quantidade: 180 atendimentos més sendo 2.160 atendimentos / ano por categoria profissional.

Inicio: Uma semana apds a regularizacdo dos atendimentos da Atengao Basica.

Término: 12 meses durante a execugao do projeto.

Responséavel pela execugdo: Associacdo e Secretaria Municipal de Saude.

4) Meta/Agdo: Atendimento dos usudrios.
Indicadores: Média de 90 Beneficidrios atendidos por periodo de seis meses (média), sendo 24 sessdes/semestre em média por usuario em
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cada especialidade .
Inicio: 30 dias apds a regularizacao dos atendimentos da Atencéo Basica.

Término: Doze meses apds o inicio dos apds o inicio dos atendimentos.
Responsavel pela execugao: Associacao.

5) Meta/Agao: Garantir o envio de contrarreferéncia para as Unidades Bésicas de Saude.

Indicadores: NUmero de usuarios que concluiram as sessées ou abandonaram o tratamento.
Inicio:durante a execucgéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

6) Meta/Acdo:Comprovar os atendimentos executados.
Indicadores: Lista de presenca com assinatura dos usuarios.
Inicio: durante a execugéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

7) Meta/Agdo: Apresentar os resultados alcangados com os atendimentos dos usuarios.

Indicadores: Relatérios que demonstrem os resultados dos atendimentos.
Inicio:durante a execucgéo do projeto.

Término: durante a execucao do projeto.

Responsavel pela execugdo: Associacao.

Definicdo dos Meios/Parametros para Afericao

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Os atendimentos da equipe multiprofissional deverao ser prestados por profissional devidamente formado em instituicdo reconhecida
pelo MEC, registrado em seu respectivo conselho de classe, com anuidade em dia e registrado no CNES. A documentagao
comprobatéria serd enviada a Diretoria de Atencdo Especializada;

Os locais de atendimentos aos usuarios devem ter alvara sanitario e registro no CNES;

A equipe multiprofissional devera ser composta no minimo de dois profissionais de especialidades diferentes;

Haverd agenda protegida para reunido de equipe - semanal, minimo de trinta minutos - para discussdo e construcdo de PTS dos
usuarios com participacao de todos os profissionais envolvidos no caso;

A Organizacao de Sociedade Civil deverd indicar uma Referéncia Técnica para reunidao mensal com o Nucleo de Referéncia Técnica
em Reabilitagdo da Secretaria Municipal de Saude;

Os critérios de prioridade e autorizagdo para autorizacdo do tratamento, o fluxo e relatérios, deverdo seguir as normas definidas pelo
SUS/Contagem através da SAE, sujeitas a alteragdes de acordo com as necessidades do municipio;

Os agendamentos das primeiras consultas serdo via regulagdo (CEAPS) através da guia de referéncia/contrarreferéncia de acordo com
o documento municipal de "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM ";

Os usudrios serao encaminhados para acompanhamento na equipe multiprofissional conforme disponibilizacdo de agenda pela OSC
no sistema VIVVER, constando nome do profissional, dia e horario;
A OSC deverd alimentar o sistema de informacdo de produgédo do SUS, no modelo de formulério disponibilizado pela SMS;
Todos os usuarios que comparecerem ao servico deverao ser recepcionados a cada sessao realizada no sistema VIVVER;

O atendimento deverd ser registrado no controle de freqiiéncia e recepcionado no sistema VIVVER;

Nao é permitido coletar todas as assinaturas no inicio do atendimento. Alista de presenca pode ser extraida no sistema VIVVER;

Faltas NAO devem ser contabilizadas como producéo no faturamento;
A suspensdo na oferta de qualquer atendimento deverd ser justificada e comunicada formalmente a Superintendéncia de Atencgdo
Especializada (SAE) com a maior brevidade possivel e informando o prazo estimado para retomada das realizagdo dos procedimentos;
O primeiro atendimento seré destinado a avaliagdo e os atendimentos subseqiientes deverdo ser marcados na agenda local;

No prontuério de cada usuario devera constar o PTS (conforme disponibilizado pela SMS) e o registro de cada atendimento;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

Deveré ser fornecido um acompanhamento, de acordo com Projeto Terapéutico Singular (PTS), de até 6 meses para cada usuario
encaminhado para atendimento multiprofissional;

Ha& possibilidade de renovacao do PTS por um periodo maior, desde que considere o tempo limite do Plano de Trabalho;

A renovacao se dara por meio de relatério de evolucéo (constando metas alcancadas e limites terapéuticos) a ser enviado ao CEAPS,
para assim garantir melhor comunicabilidade do processo de tratamento entre o atendimento na Atencao Secundéria e continuidade
do cuidado na Atencao Primaria pela equipe de referéncia do usuario;

Faltas deverao ser tratadas conforme orientagdo do protocolo do CEAPS e "DIRETRIZES DA REDE SUS CONTAGEM";

Nos casos de desligamento por faltas, a OSC deverd encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério
de Alta, constando o descritivo do ocorrido para o desligamento;

Apds a alta a OSC deverad encaminhar ao CEAPS a guia de referéncia/contrarreferéncia original e Relatério de Alta constando metas
alcancadas, limites terapéuticos e recomendacdes dadas aos usuarios e/ou familiares;

A aquisicdo e reposicdo de insumos e materiais utilizados, se necessério, é de responsabilidade da OSC;

Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes expressamente previstas neste instrumento e de outras decorrentes da
natureza dos fornecimentos a serem prestados;

Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente
instrumento, inclusive assumindo a responsabilidade dos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributéria, comercial e de
acidente de trabalho relativo a médo de obra contratada;

Cumprir as normas estabelecidas no regulamento técnico de controle, avaliacdo e auditoria do municipio;

Garantir boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas
pertinentes, expedidas pelo poder publico;

Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a Secretaria de Saude ou terceiros, tendo como
agente a Organizacao Social, na pessoa de prepostos ou estranhos;

Providenciar imediatamente correcao das deficiéncia apontadas pela SMS durante a execucao do Plano de Trabalho;

O meio oficial de comunicacdo com a SMS, para qualquer demanda, serd o email: planejamento.sascontagem@gmail.com

Prestacao de Contas Assistencial
Apresentar até o quinto dia Util do més subsequente ao més de atendimento, os documentos para prestacdo de contas assistencial:

1. Relatério do sistema VIVVER com o nimero de agendas disponibilizadas por servico de Reabilitagdo Multiprofissional, por categoria e
suas metas.
2. Relatorio do sistema VIVVER com o nimero de usuarios recepcionados.
3. Relatério consolidado com o nimero de usuarios atendidos, nimeros de altas dos tratamentos, nimero de relatérios de
contrarreferéncia emitidos e resultados alcancados.
DESEMBOLSO FINANCEIRO
CODIGO/FONTE PROGRAMATICA
0100 - TESOURO LIVRE 10.122.0002.1036
TIPO FICHA NATUREZA DE DESPESAS VALOR
C: 33504100
MUNICIPAL R$ 586.279,31
I: 44504100

CONTA BANCARIA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL * AGENCIA: 2940 + CONTA: 3767 3 003

PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
1 07-2023 R$ 107.713,21
2 08-2023 R$ 95.713,22
3 09-2023 R$ 95.713,22
4 10-2023 R$ 95.713,22
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PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
5 11-2023 R$ 95.713,22
6 12-2023 R$ 95.713,22
TOTAL PARCELAS: R$ 586.279,31

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL

Psicélogo - 30 hrs

A Psicologia Procede ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das relacdes interpessoais, possibilitando a compreenséo do
comportamento humano individual e de grupo, no ambito das instituicdes de véarias naturezas, onde quer que se déem estas relacoes.
Aplica conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das acdes e dos
sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condicdes politicas, histéricas e culturais. O Psicdlogo, dentro
de suas especificidades profissionais, atua no ambito da educacao, salde, lazer, trabalho, seguranca, justica, comunidades e comunicacao
com o objetivo de promover, em seu trabalho, o respeito a dignidade e integridade do ser humano. Contribui para a producao do
conhecimento cientifico da psicologia através da observacao, descricdo e analise dos processos de desenvolvimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano e animal; analisa a influéncia de fatores hereditéarios,
ambientais e psicosociais sobre os sujeitos na sua dinamica intrapsiquica e nas suas relacdes sociais, para orientar-se no psicodiagnéstico e
atendimento psicolégico; promove a salide mental na prevencao e no tratamento dos distlrbios psiquicos, atuando para favorecer um
amplo desenvolvimento psicossocial; elabora e aplica técnicas de exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e préticas
metodoldgicas especificas, para conhecimento das condicdes do desenvolvimento da personalidade, dos processos intrapsiquicos e das
relagdes interpessoais, efetuando ou encaminhando para atendimento apropriado, conforme a necessidade. Participa da elaboragéo,
adaptacao e construcdo de instrumentos e técnicas psicoldgicas através da pesquisa, nas instituicées académicas, associacoes
profissionais e outras entidades cientificamente reconhecidas. Realiza divulgacdo e troca de experiéncia nos eventos da profissao e
comunidade cientifica e, a populacdo em geral, difunde as possibilidades de utilizacdo de seus recursos. O psicélogo desempenha suas
fungdes e tarefas profissionais individualmente e em equipes multiprofissionais, em instituicdes privadas ou publicas, em organizacdes

sociais formais ou informais, atuando em: hospitais , ambulatérios, centros e postos de salde, consultérios, creches, escolas, associacdes
comunitarias, empresas, sindicatos, fundacdes, varas da crianca e do adolescente, varas de familia, sistema penitenciério, associacdes
profissionais e/ou esportivas, clinicas especializadas, psicotécnicos, nlcleos rurais e nas demais areas onde as questdes concernentes a
profissdo se fagam presentes e sua atuacgao seja pertinente.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 3.300,00
2 R$ 3.300,00
3 R$ 3.300,00
4 R$ 3.300,00
5 R$ 3.300,00
6 R$ 3.300,00
7 R$ 3.300,00
8 R$ 3.300,00
9 R$ 3.300,00
10 R$ 3.300,00
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PARCELA VALOR DA PARCELA
11 R$ 3.300,00
12 R$ 3.300,00
TOTAL PARCELAS: R$ 39.600,00

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL

Terapeuta Ocupacional - 30 Hrs

O Terapeuta Ocupacional é um profissional da satde, com formagéo académica superior, capacitado para atuar em todos os niveis de
atencgédo a satde. Com formagao generalista, humanistica, ética, critica e reflexiva, tem capacidade para atuar em conformidade com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e do Sistema Unico da Assisténcia Social, compreendendo as politicas sociais como direito
de cidadania, de forma a garantir a integralidade da assisténcia em todos os seus niveis de complexidade. A caracteristica essencial da
Terapia Ocupacional é o envolvimento ativo das pessoas no processo terapéutico, pois é a ciéncia que estuda a atividade humana e a
utiliza como recurso terapéutico para prevenir e tratar dificuldades fisicas e/ou psicossociais que interfiram no desenvolvimento e na
independéncia do cliente em relacdo as atividades de vida diaria, estudo, trabalho e lazer. Seu interesse estéd relacionado ao
desenvolvimento, educagao, emogdes, desejos, habilidades, organizacao de tempo, conhecimento do corpo em atividade, utilizagao de
recursos tecnolégicos e equipamentos urbanos, ambiéncia, facilitagdo e economia de energia nas atividades cotidianas e laborais,
objetivando o maior grau de autonomia e independéncia possivel, diminuindo ou corrigindo patologias, promovendo e mantendo a salde. O
trabalho do Terapia Ocupacional é habilitar ou reabilitar o individuo para que o mesmo consiga desenvolver suas atividades de vida didria
de forma plena: atividades das rotinas do dia-a-dia como estudar, trabalhar, autocuidado corporal, lazer e socializagdo. A idéia é que o
paciente se adapte ao ambiente e/ou os acessoérios por ele utilizados, para que o0 mesmo seja mais autébnomo e tenha seguranga em sua
rotina, seja ela ocupacional ou desempenho de suas tarefas cotidianas. O Terapeuta Ocupacional usa como ferramenta de trabalho
atividades terapéuticas e recursos de tecnologia assistida, alcangando pessoas de todas as faixas etérias e que portem de alguma forma
limitagdo ou incapacidade de realizar atividades rotineiras.O Terapeuta ocupacional intervém em todos os aspectos de satde do individuo,
para que esse seja visto como um cidadao completo com capacidade de alcangar desejos e realizacdes assim determinados pelo mesmo.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 3.300,00
2 R$ 3.300,00
3 R$ 3.300,00
4 R$ 3.300,00
5 R$ 3.300,00
6 R$ 3.300,00
7 R$ 3.300,00
8 R$ 3.300,00
9 R$ 3.300,00
10 R$ 3.300,00
11 R$ 3.300,00
12 R$ 3.300,00
TOTAL PARCELAS: R$ 39.600,00

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31
N2 do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00
ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 245,00
2 R$ 245,00
3 R$ 245,00
4 R$ 245,00
5 R$ 245,00
6 R$ 245,00
7 R$ 245,00
8 R$ 245,00
9 R$ 245,00
10 R$ 245,00
11 R$ 245,00
12 R$ 245,00
TOTAL PARCELAS: R$ 2.940,00

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL

Fonoaudidlogo - 30 Hrs

O fonoaudidlogo é um profissional de salde, que atua de forma autébnoma e independente no setor publico, podendo compor também
equipes multiprofissionais. E responséavel pela promocio da salde, prevencéo, avaliacdo e diagnéstico, orientaco, terapia (habilitacdo e

reabilitacdo) e aperfeicoamento dos aspectos fonoaudioldgicos da funcao auditiva periférica e central, da funcdo vestibular, da linguagem
oral e escrita, da voz, da fluéncia, da articulacdo da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial, cervical e de degluticao. Sendo uma éarea

de estudo que produz conhecimento sobre comunicacao escrita e oral, voz e audicdo, sdo os responsaveis pelo trabalho de habilitacdo e
reabilitacdo da voz, atencao a disturbios da audicdo, motricidade oral, leitura e escrita, além dos movimentos relacionados a mastigacao,
degluticdo e respiracao. Em uma equipe multidisciplinar, o profissional agrega conhecimentos diferentes ja que seus estudos perpassam

varias areas de atuacao tais como: aprendizagem, psicologia, funcdes musculoesqueléticas.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 3.300,00
2 R$ 3.300,00
3 R$ 3.300,00
4 R$ 3.300,00
5 R$ 3.300,00
6 R$ 3.300,00
7 R$ 3.300,00
8 R$ 3.300,00
9 R$ 3.300,00
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
10 R$ 3.300,00
11 R$ 3.300,00
12 R$ 3.300,00
TOTAL PARCELAS: R$ 39.600,00

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL

Fisioterapeuta - 30 Hrs

O Fisioterapeuta tem como objeto de estudo 0 movimento humano. E ele quem avalia, previne e trata os distdrbios da cinesia humana,
sejam decorrentes de alteragdes de érgdos e sistemas ou com repercussdes psiquicas e organicas. As agdes do fisioterapeuta sdo
fundamentadas em mecanismos terapéuticos préprios adquiridos pelo estudo das ciéncias biolégicas, morfolégicas, fisioldgicas, da
bioquimica, de biofisica, da biomecanica, da cinesiologia, da sinergia funcional, das patologias de 6rgdos e sistemas, bem como das
disciplinas comportamentais e sociais. Sua formagdo académica superior o capacita para atuar em todos os niveis de atencdo a salde e
nas areas educacionais administrativas e de pesquisas cientificas. No processo fisioterapéutico, esse profissional estad habilitado a realizar o
diagnéstico dos disturbios cinético-funcionais, prognéstico, prescricao, intervengao e alta, desenvolvendo competéncias e habilidades
inerentes ao seu perfil profissional com responsabilidade, ética e autonomia. EStd habilitado a atuar em todos os niveis de atengdo a saude,
tendo sua prética bastante voltada para os processos de habilitagdo e reabilitagdo. O papel do fisioterapeuta na Atengdo Integral a Saude é
fundamental no atendimento da comunidade e familia, mediante o desenvolvimento de atividades e métodos focados na prevencéo,
tratamento, restabelecimento, movimento, satde funcional do corpo e manutengao da saude de todos. A fisioterapia é recomendada para
aqueles que buscam mais qualidade de vida, fortalecendo o corpo e evitando o surgimento de diversas doengas, promovendo mais salde e
qualidade de vida. A profissao da fisioterapia cresceu ao decorrer dos anos dentro de um complexo que engloba a avaliagdo, diagnéstico,
prevencao e tratamento das enfermidades encontradas na populagao mundial visando o bem estar e a homeostasia do corpo. Essa atuagao
em conjunto multidisciplinar e interdisciplinar vem somando a riqueza de um tratamento frente & patologias diversas, fazendo juncéo do
conhecimento de cada profissional da salde dentro dessa equipe.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 6.600,00
2 R$ 6.600,00
3 R$ 6.600,00
4 R$ 6.600,00
5 R$ 6.600,00
6 R$ 6.600,00
7 R$ 6.600,00
8 R$ 6.600,00
9 R$ 6.600,00
10 R$ 6.600,00
11 R$ 6.600,00
12 R$ 6.600,00
TOTAL PARCELAS: R$ 79.200,00

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO
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CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA « PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**
ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com
N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31
N¢ do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00
DESPESA DE PESSOAL
Recepcionista - 44 Hrs
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 1.625,14
2 R$ 1.625,14
3 R$ 1.625,14
4 R$ 1.625,14
5 R$ 1.625,14
6 R$ 1.625,14
7 R$ 1.625,14
8 R$ 1.625,14
9 R$ 1.625,14
10 R$ 1.625,14
11 R$ 1.625,14
12 R$ 1.625,14
TOTAL PARCELAS: R$ 19.501,68

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL
Auxiliar de Limpeza (Servigos Gerais) - 44 Hrs

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 1.538,79
2 R$ 1.538,79
3 R$ 1.538,79
4 R$ 1.538,79
5 R$ 1.538,79
6 R$ 1.538,79
7 R$ 1.538,79
8 R$ 1.538,79
9 R$ 1.538,79
10 R$ 1.538,79
11 R$ 1.538,79
12 R$ 1.538,79
TOTAL PARCELAS: R$ 18.465,48

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31
N2 do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00

DESPESA DE PESSOAL
Assistente Administrativo | - 44 Hrs

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 4.226,92
2 R$ 4.226,92
3 R$ 4.226,92
4 R$ 4.226,92
5 R$ 4.226,92
6 R$ 4.226,92
7 R$ 4.226,92
8 R$ 4.226,92
9 R$ 4.226,92
10 R$ 4.226,92
11 R$ 4.226,92
12 R$ 4.226,92
TOTAL PARCELAS: R$ 50.723,04

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS

DESPESA DE PESSOAL
Assistente Administrativo Il - 44 Hrs

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.451,26
2 R$ 2.451,26
3 R$ 2.451,26
4 R$ 2.451,26
5 R$ 2.451,26
6 R$ 2.451,26
7 R$ 2.451,26
8 R$ 2.451,26
9 R$ 2.451,26
10 R$ 2.451,26
11 R$ 2.451,26
12 R$ 2.451,26
TOTAL PARCELAS: R$ 29.415,12

ENCARGOS SOCIAIS

FERIAS NORMAIS/PROPORCIONAIS
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II

CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 « NOVO PROGRESSO * CONTAGEM/MG * CEP: 32140470

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045

Valor:

R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Contrapartida:

R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.195,18
2 R$ 2.195,18
3 R$ 2.195,18
4 R$ 2.195,18
5 R$ 2.195,18
6 R$ 2.195,18
7 R$ 2.195,18
8 R$ 2.195,18
9 R$ 2.195,18
10 R$ 2.195,18
11 R$ 2.195,18
12 R$ 2.195,18

TOTAL PARCELAS:

R$ 26.342,11

ENCARGOS SOCIAIS

1/3 DE FERIAS NORMAIS/PROPORCIONAIS

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 731,73
2 R$ 731,73
3 R$ 731,73
4 R$ 731,73
5 R$ 731,73
6 R$ 731,73
7 R$ 731,73
8 R$ 731,73
9 R$ 731,73
10 R$ 731,73
11 R$ 731,73
12 R$ 731,73
TOTAL PARCELAS: R$ 8.780,70

ENCARGOS SOCIAIS

132 SALARIO
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.195,18
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO
ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO Il
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA « PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**
ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com
N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31
N¢ do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00
PARCELA VALOR DA PARCELA
2 R$ 2.195,18
3 R$ 2.195,18
4 R$ 2.195,18
5 R$ 2.195,18
6 R$ 2.195,18
7 R$ 2.195,18
8 R$ 2.195,18
9 R$ 2.195,18
10 R$ 2.195,18
11 R$ 2.195,18
12 R$ 2.195,18
TOTAL PARCELAS: R$ 26.342,11
FGTS
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.517,14
2 R$ 2.517,14
3 R$ 2.517,14
4 R$ 2.517,14
5 R$ 2.517,14
6 R$ 2.517,14
7 R$ 2.517,14
8 R$ 2.517,14
9 R$ 2.517,14
10 R$ 2.517,14
11 R$ 2.517,14
12 R$ 2.517,14
TOTAL PARCELAS: R$ 30.205,62
MULTA RESCISORIA FGTS
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 1.006,85
2 R$ 1.006,85
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045
N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Valor:

R$ 586.279,31

Contrapartida:

R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
3 R$ 1.006,85
4 R$ 1.006,85
5 R$ 1.006,85
6 R$ 1.006,85
7 R$ 1.006,85
8 R$ 1.006,85
9 R$ 1.006,85
10 R$ 1.006,85
11 R$ 1.006,85
12 R$ 1.006,85

TOTAL PARCELAS:

DESPESA DE PESSOAL
Vale transporte e Vale alimentagao

R$ 12.082,25

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS/BENEFICIOS

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 3.523,28
2 R$ 3.523,28
3 R$ 3.523,28
4 R$ 3.523,28
5 R$ 3.523,28
6 R$ 3.523,28
7 R$ 3.523,28
8 R$ 3.523,28
9 R$ 3.523,28
10 R$ 3.523,28
11 R$ 3.523,28
12 R$ 3.523,28

TOTAL PARCELAS:

LOCACAO DE IMOVEL

Locagdo de imével para desenvolvimento das atividades no Polo.

R$ 42.279,36

LOCACAO DE IMOVEIS

PARCELA

VALOR DA PARCELA

1

R$ 3.950,00
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31

N¢ do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
2 R$ 3.950,00
3 R$ 3.950,00
4 R$ 3.950,00
5 R$ 3.950,00
6 R$ 3.950,00
7 R$ 3.950,00
8 R$ 3.950,00
9 R$ 3.950,00
10 R$ 3.950,00
11 R$ 3.950,00
12 R$ 3.950,00
TOTAL PARCELAS: R$ 47.400,00

UTILIDADES PUBLICAS (ENERGIA ELETRICA, AGUA E ESGOTO, GAS, TELEFONE E INTERNET)

AGUA, LUZ, TELEFONE, INTERNET
Despesas com agua, luz, telefone e internet

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 400,15
2 R$ 400,15
3 R$ 400,15
4 R$ 400,15
5 R$ 400,15
6 R$ 400,15
7 R$ 400,15
8 R$ 400,15
9 R$ 400,15
10 R$ 400,15
11 R$ 400,15
12 R$ 400,15
TOTAL PARCELAS: R$ 4.801,80

CUSTEIO/ CUSTOS INDIRETOS

MANUTENGAO DE VEICULO E COMBUSTIVEL
Despesas com combustivel, manutengdo de veiculo, seguro, pneu, rastreador.
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor: R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento / Contrapartida: R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 483,34
2 R$ 483,34
3 R$ 483,34
4 R$ 483,34
5 R$ 483,34
6 R$ 483,34
7 R$ 483,34
8 R$ 483,34
9 R$ 483,34
10 R$ 483,34
11 R$ 483,34
12 R$ 483,30
TOTAL PARCELAS: R$ 5.800,04

CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
Aquisicao de materiais de higiene e limpeza e outros eventuais

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 300,00
2 R$ 300,00
3 R$ 300,00
4 R$ 300,00
5 R$ 300,00
6 R$ 300,00
7 R$ 300,00
8 R$ 300,00
9 R$ 300,00
10 R$ 300,00
11 R$ 300,00
12 R$ 300,00
TOTAL PARCELAS: R$ 3.600,00

CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DE ESCRITORIO E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
Aquisicdo de materiais de escritdrio e suprimentos de informéatica
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
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ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 « NOVO PROGRESSO * CONTAGEM/MG * CEP: 32140470

CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor:

R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Contrapartida:

R$ 0,00

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 200,00
2 R$ 200,00
3 R$ 200,00
4 R$ 200,00
5 R$ 200,00
6 R$ 200,00
7 R$ 200,00
8 R$ 200,00
9 R$ 200,00
10 R$ 200,00
11 R$ 200,00
12 R$ 200,00
TOTAL PARCELAS: R$ 2.400,00

CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DIDATICO/ PEDAGOGICO E CLINICO
Aquisicao de materiais didaticos/ pedagdgicos e clinicos

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 420,00
2 R$ 420,00
3 R$ 420,00
4 R$ 420,00
5 R$ 420,00
6 R$ 420,00
7 R$ 420,00
8 R$ 420,00
9 R$ 420,00
10 R$ 420,00
TOTAL PARCELAS: R$ 4.200,00

CUSTEIO/ CUSTOS INDIRETOS

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
Prestagcao de servigos de assessoria e consultoria em gestdo e apoio administrativo.

PARCELA

VALOR DA PARCELA

1

R$ 2.250,00
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CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045
N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Valor:

R$ 586.279,31

ANEXO V - INVESTIMENTO

INVESTIMENTO/EQUIPAMENTOS E MAT.PERMANENTE

Equipamento permanentes necessarios para execugao do objeto da parceria

Contrapartida: R$ 0,00
PARCELA VALOR DA PARCELA
2 R$ 2.250,00
3 R$ 2.250,00
4 R$ 2.250,00
5 R$ 2.250,00
6 R$ 2.250,00
7 R$ 2.250,00
8 R$ 2.250,00
9 R$ 2.250,00
10 R$ 2.250,00
11 R$ 2.250,00
12 R$ 2.250,00
TOTAL PARCELAS: R$ 27.000,00

PARCELA

VALOR DA PARCELA

1

ASSESSORIA CONTABIL
Servigo contabil e departamento pessoal

R$ 11.000,00

CUSTEIO/ CUSTOS INDIRETOS

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 1.250,00
2 R$ 1.250,00
3 R$ 1.250,00
4 R$ 1.250,00
5 R$ 1.250,00
6 R$ 1.250,00
7 R$ 1.250,00
8 R$ 1.250,00
9 R$ 1.250,00
10 R$ 1.250,00
11 R$ 1.250,00
12 R$ 1.250,00
TOTAL PARCELAS: R$ 15.000,00
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor:

R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Contrapartida:

R$ 0,00

TOTAL GERAL: R$ 586.279,31
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO N2 116 - TERMO DE FOMENTO

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO II
CNPJ: 16.684.664/0002-38 « PAULO ROBERTO DA SILVA - PRESIDENTE « CPF: 1**.653.986-**

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO MARTINS 2121 » NOVO PROGRESSO » CONTAGEM/MG « CEP: 32140470
CONTATO: (31)-3393-8784 (31)-99594-2304 amonp.institucional@gmail.com

N2 do Chamamento: 149 / Modalidade: Emenda Parlamentar 0045 Valor:

R$ 586.279,31

N2 do Processo: / Custeio e Investimento /

Contrapartida:

R$ 0,00

Contagem, 20 de Julho de 2023.

PAULO ROBERTO DA SILVA
1**.653.986-**
RESPONSAVEL LEGAL DA 0SC

XK A A
GESTOR(A) DA PARCERIA

XK HHH AN
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