PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

TERMO DE FOMENTO N°. 030/2023 — SELECKO Ne, 167/2023
Referéncia: Plano de Trabalho 237/2023 - EMENDA PARLAMENTAR

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro Camilo
Alves, Contagem/MG, inscritc no CNPJ seb o n®. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, neste ato
representado pelo Secretario Municipal Marcelo Lino da Silva, inscrito no CPF n.° 025.829.146-06,
portador da CI n.° M-7.812.819, e do outro lado a Organizagio da Sociedade Civil - ASSOCIACAQ
CUIDAR BEM-MG/ACB, com sede na Rua Benedito Ferrari n°. 74, Industrial - Contagem/MG Cep:
32.230-480, inscrita no CNPI/MF sob n® 10.626.829/0001-58, representada neste ato, por seu Presidente,
Sr(a). Edmilson Barbosa Pacheco, inscrita no CPF sob n° 068.911.806-60, doravante denominada OSC,
acordam e ajustam firmar o presente Termo de Fomento, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de Julho de
2014, da Lei Municipal n® 4.910, de 06 de Dezembro de 2017, do Decreto Municipal n® 30/2017 e demais
legislagdes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente da Emenda Parlamentar de n°. 8019, tem por objeto
contribuir com a consolidagdio da politica publicas em direitos humanos, fortalecendo a rede de
responsabilizagio nos municipios, ofertar atendimento especializado, para a inclusdo social, laboral e
econdmica, orientagio juridica e de servigo social entre outras servigos.

1.2 O MUNICIPIO realizara o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 2 OSC, de acordo com
o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste processo, tendo como escopo a promogao
¢ defesa dos direitos humanos.

Paragrafo tinice: O plano de trabalho pedera ser revisto para alteracfo, respeitada a legislagdo vigente e
ap6s proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer téenico favordvel do oOrgéo
competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, vedada
alteracfio do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 10 (dez) meses, com inicio a partir da sua data de
publicacio do extrato no Didrio Oficial de Contagem.

§1° No minimo 30 (trinta} dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos participes,
a parceria poderd ter seu prazo de execucdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia autorizagio do
MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apés proposta previamente justificada pela OSC e aprovagio
de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéio ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de R$ 586.279,31 (quinhentos e oitenta e seis mil,
duzentos e setenta ¢ nove reais e trinta e um centavos), 2 ser repassado conforme Plano de Trabalho em
anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correriio 4 conta do orgamento vigente, na seguinte dotagfo
orcamentaria: 1181.14.422.0005.1035.33504100 - FONTE 51500000
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CLAUSULA QUARTA — DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Os recursos serfio liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cliusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta-Corrente n°. 6233-
4, OP 003 Agéncia n°. 1639, do banco Caixa Econdmica Federal, pela qual serfio obrigatoriamente
movimentados.

§1° Sob nenhuma hipotese haverd antecipagfio de pagamento.

§2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagio
financeira de curto prazo ou operac¢do de mercado aberto lastreada em titulos da divida piblica, enquanto
nfo empregados na sua finalidade.

§3° O MUNICIPIO reserva-se o direito de reter os pagamentos & organizagfio da sociedade civil, caso
constatado quaisquer das impropriedades previstas no Art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

§4°. E vedada a utilizago dos recursos provenientes deste Termo de Fomento:

I. Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho 2 que se refere este instrumento, ainda que
em cariter de emergéncia;

1I. No pagamento de despesas efefuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de vigéncia
acordado;

III. Na realizagiio de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregho monetdria, referente a
pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

IV. Na realizagfio de despesas a titulo de taxa de administragfo, geréncia ou similar;

V. No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de pessoal de
4rglo ou entidade publica da administragéio direta ou indireta, por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica;

V1. Na realizagfio de despesas com publicidade, salvo as de cariter educativo, informativo ou de
orientacdo social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano de
Trabalho, e das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogio
pessoal de autoridades, de servidores piblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA —- DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

1. Manter a supervisio, o acompanhamento, o controle ¢ a avaliacio da execugdo do Plano de Trabalho,
parte integrante deste Termo de Fomento;

TI. Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugio deste Termo de Fomento,
conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

III. Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 4 ENTIDADE, de acordo com o
Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista proposta previamente justificada pela
OSC ¢ devidamente aprovada pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania;

IV. Analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;
V. Proceder a publicacdo do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial de Contagem;

V1. Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento, quando houver atraso na liberagcio dos
recursos, limitada a prorrogacdo, ao exato periodo de atraso verificado;

VIL Orientar os servidores responsdveis pela liquidaco ¢ pagamento das faturas para que verifiquem a
presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidago e o pagamento;

VIIL Arguivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.
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IX. Na hipétese de inexecugo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente, para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagio, por ato proprio independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugfio das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens piblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugfio do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinnidade,
devendo ser considerado na prestagiio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que 0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X.Divulgar, pela internet, os meios para apresentacio de demincia sobre a aplicagfio irregular dos
recursos transferidos;

XI1. Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagéio da parceria;

XI1. Fiscalizar a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas ¢ previdenciarias porventura devidas
pela OSC aos seus empregados;

XIII. Incentivar e promover a implementagdo de politicas piiblicas de desenvolvimento com inclusdo social;
XIV. Promover a garantia dos Direitos Humanos de forma universal, indivisivel e interdependente,
assepurando a cidadania plena;
XV. Promover o direito & cultura, lazer e esporte como elementos formadores de cidadania;
XVI. Promover os direitos de criancas e adolescentes para o seu desenvolvimento integral, de forma ndo
discriminatdria, assegurando sen direito de opinido e participacio;
XVII. Promover a valorizacdo da pessoa idosa e promoc¢8o de sua participaciio na sociedade;
XVIIL Promover a garantia dos direitos das mulheres para o estabelecimento das condigfes necessdrias para
sua plena cidadania.

5.2. COMPETE A OSC:

1. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas legais
vigentes, notadamente a legislacio relativa 3s agdes de promogao ¢ defesa dos direitos humanos;

II. Manter atualizada a escrituragiio contdbil especifica dos atos relativos 4 execucfio deste Termo de
Fomento, para efeito de fiscalizagdo sem prévio aviso;

III. Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancaria especifica, inclusive
os resultantes de sua eventual aplicagfio no mercado financeiro, bem assim aqueles oferecidos em
contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva ¢ tempestivamente, no
cumprimento do objeto deste Termo de Fomento;

IV. Observar os valores médios de mercade para a contratagdo de servigos ou aquisiciio de produtos
vinculados a execuc#o deste Termo de Femento, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017,;

V. Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VL. Facilitar, aos 6rgios competentes do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamento, fiscalizagio e
auditoria das agOes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento, assegurando aos
mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes nas dreas contdbil e
administrativa;

VII. Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da CMA e demais orgdos de fiscalizagiio interna ¢ externa a todos os
documentos relativos & execugiio do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informacg8es solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

VIII. Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania o encerramento ou
interrup¢do temporaria das atividades, mudanga de endereco e ou mudanca na composi¢io da
diretoria;

IX. Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a causar a
Administracic ou a terceiros em decorréncia da execugio do objeto do presente Termo de
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Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X. Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra o
MUNICIPIO, assumindo o polo passivo, defendendo-se Jud1c1a1mente e reconhecendo perante a
Justica do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o dnus de eventual condenagio.
inclusive honorérios.

XI. Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratar,:ﬁo ¢ pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugfio do objeto, nio implicando
responsabilidade solidiria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagiio ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restrigo 4 sua execugdo;

XII. Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma do Artigo 35-A
da Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os
bens pliblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XIIT. Zelar pela boa qualidade das ages e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de
forma otimizada;

XIV. Observar, no transcorrer da execugiio de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

XV. Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI. Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da
parceria;

XVII. Assegurar que toda divulgagiio das agdes objeto da parceria scja realizada com o consentimento prévio
e formal do MUNICIPIO,

XVII. Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados & parceria em
conformidade com 0 objeto pactuado;

XIX. Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do objeto da
parceria, pelo que respondera diretamente: perante 0 MUNICIPIO e demais 6rgios incumbidos da
fiscalizag8o nos casos de descumprimento;

XX. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

XXI. Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n® 13.019/2014;

XXII. Promover no periodo de 10 meses, oficinas recreativas de capoeira fisicas para jovens e adultos, 2
vezes por semana, para 80 beneficiados;

XXIII. Promover no periodo de 10 meses, oficina de danga, vérios ritmos, para jovens e adultos, 2 vezes por
semana, para 120 beneficiados. (niicleo jardim do lago);

XXIV. Promover no periodo de 10 meses, oficina de hidroginastica adultos e idosos, duas vezes por semana,
para 150 beneficiados;

XXV. Promover durante 10 meses, oficina de futebol, para criancas e adolescentes de, 2 vezes por semana
para 60 beneficiados;

Paridgrafo inico: A responsabilidade subsidisria do MUNICIPIO nos casos de ages trabalhistas
movidas contra a OSC niio é automdtica. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagiio do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas,
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CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
através do gestor designado, com as seguintes atribuicdes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014 e no
Decreto Municipal 30/2017:

1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

11. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometar ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados;

III. Emitir parecer técnico conchisivo de andlise da prestacio de contas final, com base no relatdrio técnico
de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e decreto municipal
30/2017;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento ¢
avaliacio.

V. Comunicar a0 administrador piiblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC, para fins do art. 62, da
lei 13.019/2014;

VL. Em caso de irregularidade ou inexecugfo parcial apontados no relatério de monitoramento e avaliagdo,
notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagéio, ou
justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagio;

VII. Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da politica piblica,
verificando a coeréncia ¢ veracidade das informacdes apresentadas nos relatérios gerenciais

6.2. O gestor responséavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Fomento serd a servidora Carla Regina
Lopes — matricula 1340146, lotada na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

6.3. O gestor da parceria poderd ser alterada qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de simples
apostilamento.

6.4. Em caso de auséncia temporaria do gestor, o Secretdrio Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania
assumird a gestdo até o retorno daquele.

6.5. Em caso de vacincia da fungdo de gestor, o Secretdrio Municipal de Direitos Flumanos e Cidadania
assumiré interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagfio de novo(a)
gestor(a).

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

7.1 Os resultados alcangados com a execugio do objeto da parceria serio monitorados ¢ avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissio de Monitoramento e Avaliacio —
CMA.

Pardgrafo tinico: Compde a CMA os seguintes servidores, nomeados pela PORTARIA SMDHC N.° 001
de 20 de margo de 2023, publicada do Didrio Oficial do Municipio, Edig¢io n® 5521:

I—Kelly Regina de Jesus de Oliveira — Matricula: 1386324, Presidente,
11 — Thays Monique Torres— Matricula: 1497410;

IIT - Dilson José de Oliveira — Matricula; 1551323.

Suplentes:

[ — Alzinir Mendes — Matricula: 1544023,

IT — Nathan Phelipe Silva Rodrigues - Matricula: 01572175,
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7.2 Compete 4 CMA:

1. Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagiio de prestagdo de contas pela OSC,
o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019
de 31 de julho de 2014;

II. Avaliar os resultados alcan¢ados na execugio do objeto da parceria, de acordo com informacdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagfo, e fazer recomendacdes para o
atingimento dos objetivos perseguidos;

-

III. Analisar a vinculagfio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

IV, Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizagfio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

V. Solicitar aos demais érgios do MUNICIPIO ou 4 OSC esclarecimentos que se fizerem necessdrios
para subsidiar sua avaliagio;

VI. Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no perfodo, contendo a nota da parceria,
avaliagio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatdrios técnicos previstos na clausula 7.1 serfio estipuladas pelo CMA.

CLAUSULA OITAVA - DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragio publica que
venham a ser utilizados pela OSC deverfio ser disponibilizados por meio de Termo de Permisséo de Uso a
ser elaborado em até 1 (uma) semana apos a vigéncia do presente Termo de Fomento.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nfic compdem o
patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
administragio publica municipal.

8.4 A OSC deverd, a partir da data da apresentagio da prestagdo de contas, disponibilizar os bens para o
MUNICIPIO, que deverd finalizar o Terme de Permissio de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias, ap6s o
qual a OSC nfo mais sera responsavel pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo ser
retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificacio da
dissolugho,

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragio
da parceria, estes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, restando formalizada a promessa da
transferéncia de sua propriedade para 0 MUNICIPIO, em caso de extingiio da OSC, conforme disposto no
art, 35, § 5° da Lei n® 13.019/2014,

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborard e apresentard ao MUNICIPIO prestagfio de contas na forma discriminada no Decreto
Municipal n°® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014 e demais legislagfo e regulamentagfo aplicaveis,

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do Termo de
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Fomento n" 030/2023, e mantidos em sua sede, em arquivo ¢ em boa ordem, 2 disposigio dos drgios de
controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da prestagio de
contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestio,
separando-se os de origem publica daqueles da propria OSC.

9.3 A prestacio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-8o em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagfio por qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o item anterior, a referida prestacio de contas e
atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do Municipio, sendo
utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletronico da Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
ao periodo de vigéncia da parceria.

9.6 Nio poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com ¢ plano de trabalho, bem
como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo e a titulo de taxa de administragfio.

9.7 A falta de prestagio de contas nas condicdes estabelecidas nesta cldusula e na legislagdo aplicdvel, ou a
sua desaprovacdo pelos oOrgios competentes do MUNICIPIO, implicard a suspensio da liberacio das
parcelas subsequentes, até a correcdo das impropriedades ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do ¢ a execugio do objeto da parceria é exclusiva, nio se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restrigio & sua execugio.

9.9 A prestagio de contas parcial sera feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestagdo de contas final de execugéo do objeto e de execugio financeira, da aplicagdo dos recursos
recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos ¢ dos de rendimentos apurados em aplicacdes
no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias Uteis a partir do fim da vigéncia do presente Termo de
Fomento, podendo ser prorrogdvel por mais 10 (dez) dias tteis, mediante solicita¢do e justificativa da OSC,
para apresentacdo da Prestacfio de Contas final

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

10.1 Em qualquer agdo promocional relacionada & parceria serio, obrigatoriamente, seguidas as orientacdes
do MUNICIPIO.

10.2 E vedada 2 OSC a realizagio de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da parceria sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize a¢fio promocional sem a aprovagio do MUNICIPIO e com recursos da parceria, o
valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material produzido devera ser
imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovagio tecnoldgica efou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no
ambito da presente parceria, deverd apresentar o brasio oficial de Contagem, sendo vedada a sua
divulgacio total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes, mediante
notificagio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragio legal ou
descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
juridica, material ou formalmente inexequivel.
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11.2 Ocorrendo a rescisdo ou a denincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderfio pelas
obrigagbes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio comprobatéria do
cumprimento das obrigaces assumidas até aquela data.

I1.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aphcagoes
financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de Arrecadagdio, 4 conta
corrente n°. 73015-7, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil, Titular Prefeitura Municipal de Contagem.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso piiblico, 0 MUNICIPIO deveri instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisio da parceria.

11.5 Quando da conclusdo, denuncis, rescisio ou extingéo do presente ajuste, nde tendo ocorrido a
utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogével de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de correcio monetaria
e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancario a0 MUNICIPIO.

11.6 A inobservincia do disposto no item anterior ensejard a imediata instaura¢o da tomada de contas
especial, sem prejuizo da inscri¢io de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cliusulas e condigdes,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer
dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste termo e na legislagio aplicavel.

Pardgrafo tdnico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certidio de
apostilamento, as seguintes alteragbes:

I - Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término
da execuco da parceria;

IT — Remanejamento de recursos sem a altera¢io do valor global;

IIT - Prorrogacio da vigéneia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

IV — Indicagio dos créditos orgcamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1 Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da Lei Federal n°
13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n® 30/2017 ¢ da legislacio especifica
relacionada a politica de promogdio e defesa dos direitos humanos, o0 MUNICIPIO poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 OSC as san¢Oes previstas no artigo 73 da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

Parigrafo dnico: Aplicadas as sangBes previstas nesta clausula, deverfio ser as mesmas registradas no sitio
eletronico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigBes seguintes:

I — Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregatlcm com 0
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Ultimo em relagdio as obrigaces
trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

IT — O MUNICIPIO nfio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigagbes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, nfio se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.
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Il — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente efetuadas
quando realizadas por meio eletrénico,

IV — As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas através da
regular instrugéio processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para ditimir quaisquer questdes resultantes da execugdo
ou da interpretagio deste instrumento e que nio puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cliusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas)
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

MARCELO LINO DA Assinadode formadigitaipar - Contagem, 16 de maio de 2023.

MARCELO LING DA
SILVA:0258291460 Siva02582914606

Dadas: 2023.05.16 13:41:18
6 -03'o0
Marcelo Lino da Silva
Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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