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2.1—Programa de Governa
Educagdo Especial - FME

2,2 ~ Identificacdo do objeto

Contribuir para o processe de inchisdo nas escolas munici
Educacional Especializade — AEE do CAIS e em, [nvestigag
que s& ercentram na rede conveniada do municlpio. Gfertar curso 2 semindsio

pais de Contagem através de agBes camplementares ou suplementares aa ensino se,
d0 da hipbtesa diagndstica n

gular. Serdo ofertadas 126 (cento e vinte) vagas no Atendimento
a modalidade prasencial, para alunos com deficiéncia Intelectual e autismo, preferencialmente alunos da EducacSo Infantil

para a formagdo de 200 professores.

2.3 Periodo de execugio
04/03/2026 4 04/03/2027

2.4 Justificativa da proposllio
Desde 2008, em resposta ao grande desafio proposta

garantir a efetiva inclusdo dos estudantes com deficléncia e transtornos globais

A Secretarfa Municipal de Educagdo de Contagem vem ampliande suas salas pa
de AEE para atender a tedos.

Q CALS & Instituigio ploneirz em MG na oferta do AEE na perspectiva inclusiva,
Especializado, Além disso, possui convénios Contratos co

realizado de forma integral e integrada para consecugdo de melheres resultado:

legais até o manejo cotidiano do AEE e a compreans¥o da subjetividade da cria
atendimento direto,

pela Politica Nacional de Educag¥o Especial na Perspectiva Inclusiva de oferacer a educagdo espectal Inclusiva,

Atualmente, o desafic & atender toda a demanda para o Atendimento Educacial

m a Secretaria Municipal

acesso deve caminhar indissoctavelmente da qualificagdo das préticas pedagdgicas. Por isso,
Continuada em Edueag3o Infantil Inclusiva. Voltada para 200 professores da rede munieipal.

atuande na estruturacdo de uma rede de ensina mais preparada e fortatecida para lidar com as complexos desafios da inclusdo escolar,

os Sistemas de Ensino tém se organizado para
do desenvolvimento matriculades nas escolas comuns,

nal Espectalizado com quafidade para todos o5 estudantes com deficiéncla, matriculadas nas escalas municipais e rede conveniada.

ra contermnplar a totalidade da demanda para o AEE, no entante, ainda hd a necessidade da formalizagfo de parcerias para a oferta

Fol regulamentado pela Partaria r? §41/2015. CODIGD DO INEP n2 31253823 como Centro de Atendimento Educacional

| de Sadide e com a Secretaria Municipal dos Direitos Humanas e Cidadania, possibilitando, assim, gue o atendimento sefa
Neste cendrio, compreende-se que a ampliagfio do

8 presente proposta inova ao incorparar, tomo eixo estratégico, a realizagdo de um Curso de 80hs Formagao

Esta formaglic presenial visa instrumentalizar os docentes com fundamentos tedricas e prdticas - desde os marcos

fundamantagln tedrica e vivangias praticas supervisionadas, o projeto transcede o

n¢a. Acintegrar momentos de semindrios,

|3=METAS
—Mata Quantidade Prazo
1 1- Ofertar vagas no AEE do CAIS, preferencialmente, para alunos provenientes da Rede Municipal de Ensino e creches conveniadas, 2-Ofertara 120 Fev./2026 & Fev,/2027

formagfio em educacBa infantil inclusiva para 200 professores. 200

2.1 CRS CUCAQ

META AGAO INDICAQOR Infcio Término
Unidade Quantiade | _ Produto

1- Realizagdo do Atendimento Educacional Especializado/AEE Estudantes atendidos Equipe pedagbeica
presencial para 120 criangas matriculadas na Educagdo Infanti! na Criangas 120 conforme cronograma mar.-26 mar.-27 do CAIS
rede munitipal e em investigagiio da hipétese diagnéstiva. semanal




2 - Elaboragdo/atuatizagio do Plano de AEE realizado prapondo

Plane de AEE

Equipe Pedagdgica do

no SIPCON

objetivos e metas para cada crianga atendida, Planos aruais 120 Individualizada mar-26 mar-27 CAIS
elaborado anualmente,
3 - Participar de reunifes de gestiio da cooperacdo e, sob demanda, Reunides mC;l:::LTe cla Reunldes realizadas mar-26 mar-27 Equipe Pedagégica do
de estudo de casos nas escelas de onigem das criangas atendidas. prog SEBUC i conforme demanda . - CAIS e Administrativa
até mar-26 man-27
120 Relatdrics . ) .
4 - Apresentar relatdrios tnmestrais da evalugdo do . . Relatdrio evolutivo do Equipe Pedagdgica do
desenvalvimentoi das criangas atendidas. Relatérios Trimestrais t"m:f:;::: . AEE dos alunes mar-26 macey 433
mar-26 mar-27
Servigo de Terceiros e
. Professores / Professores formados e profisslonais do CAIS
5 - Realizar curso de 80hs parz a formagZo de 200 professores, Profissionals 200 certificacios mar-26 mar-27 para mediagdo do
turso
Servico de Terceiros @
. Professores f profissionals do fCAIS
- Monitorar a produgiin do TCC de 200 professares. Profissionals 00 TCCs produzidos mar-26 mar-27 para medizg3g do
curso
Materiais de higiene mar-26 mar.-27
nef::e:::;ifgg:: da Materialidade adquirida Equipes
Custe programagia da sufuclentemente para (26 37 Administrativa e
[Custeio) o atendimento das turmas = msts Pedagdgica do CAIS
7 - Adquirir & construir a materialidade para g atendimento
educacional especializado e formacSa de professores.
Materiais pedagégicos mar-24 mar-27
e Cunftzrme Materlalidade adquirida Equipes
I de da .
T s Caa sufucientemente para Administrativa e
[Custein) 20 Oscg ° atendimento das turmas mar-26 mar.-27 Pedagdgica do CAIS
Manutengdo predial com . .
8- Ofertar e manter as condiges fisicas logisticas para o dgua, luz, Internet & Apresentagdo de C::j;:::;ofz‘:’f;: ':é mar-26 mar-27 Equipe Administrativa
atendimente educacional especializado e formagio de professares., seguranga predial faturas mensais farmagio de professares do CAIS
{custelo)
" N
9 - Realizar de servicos de contabiiidade e de recursos humanes Pessoa Juridiea Mo tiscaise qu‘ peas st " Equipe Administrativa
(pesscal) visanda toda equipe de trabalho e restagdo de servigo contratad faturas mensals | servicos adminlstrativas fnarz6 gz e Pedagégica do CAIS
B quip P 50 on A [custeio) especlalizados BO&
04 relatérios das | Relatéric Técnico e de Equipe Administrativa
10 - Apresentar relatdrios trimestrals das agBes fisicas e financeiras, Relatdrios Trimestrals  |agaes globais, sendo|  Prestacio de Contas mar.-26 mar-27 equpd: 5 ?:':dsu CAls
01 por trimestre. |apresentados no SIPCON ECE
. Relatdrio Cumprimento = . .
: 5 . . 12 relatérios 3 £quipe Administrativa
11- Produzir & enviar por e-mall relatério mensal de aghes fisicas Refatdrins Mensais e do ahjeto apresantado mar,-26 mar-27 & Pedagégica do CAIS

3.2 - INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS

INDICADORES:

Fontes de Comprovagio para Meta 1:

ACAD 1 - Plang de Atendimento AZE e Lista de Presenca.
Certificadas e TCC.

Atendimento de no minimo 70% do quantitativo de estudantes [84),
Contratagdo de pessoa! 100% de funciondrios e prestadaores de servi

70% de professores f alunos dos cursos cenforme Meta @ Cronograma de Execugdo;
cos conforme guadro sintese,

AGAD 2 - Listz de Presenga,

4 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2025
Descri¢do da Despasa Quantidade Valor Médio Parcela Valor Total da Despesa
1. CUSTOS FIXOS ~ Despesas Indiretas Média RS 9.600,00 RS 38.400,00
2.1 QUADRO DE PESSOAL - Despesas Diretas ] RS 148.010,57 RS 592.042,27
3.1 PROVISAO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO - Despesas Diretas g RS 17.962,27 RS 71.849,02
2.2 QUADRO DF, PESSOAL - Despesas Indiretas 7 AS 69.689,04 RS 278.756,15
3.2 PACVISAO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO - Despesas Indiretas 7 RS 8,553,33 R$ 34.213,34
:;;;::azlcos DE TERCEIRCS - PESSOA FISICA £ JURIDICA - Despesas Contrato RS 27.250,00 RS 109.000,00
5.1 MATERIAL DE CUSTEIC E CONSUMO - Despasas Diretas NF R50,00 RS 0,00
5.2 MATERIAL DE CUSTERD E CONSUMOD - Daspesas Indiretas NF RS 4.800,00 RS 12,200,00
I TOTAL GERAL TESOURO CUSTEID 2025 — . RS 28586521 —R3 1,143.460.84

5 = CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os valoses a serem repassados, mediante cronograma de desembolse compativel tom os gastos das etapas vinctiadas 45 metas do cranograma fisice.




5.1- RECURSOS TESOURO CUSTEID — PROIETO CUIDADORES { AEE

1# Parcela 21 Parcela
Parcelas A5 278.993,61 RS 288.155,74
3% Parcela 43 Parcela
RS 288.155,74 RS 288.155,74
IBS 1.143.460.84

VALOR GLOBAL 2025[R$ 1.143.460,84

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o nio sera exigida contrapartida financeira como requisita para celebragdo de parceria,

A prestagio de Contas Parclal deverd ser apresentada mensalmente, conforme definido pelo Plano de Trabalho da parceria, de farma cendizente com o seu objeto e com o cronograma de desembalso de
recursas.

8 - PREVISAQ DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS
NECESSARIOS A EXECUGAD DO ORIETO.

Segue anexa Planilha de custos pasa execuc¥o da parceria,

9.1 =DECLARAMOS que foi analisade o contedde do PLANG DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sers vinculado ag Procasso
Administrativa 002/2026 proposto pefa OSC CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAD SOCIAL — CAIS.

Contagem, 04 de margo de 2026,
Livia Claudino de Aguiar
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Quadro Sintese

CRIANCAS . N°DE TURND ne N TOTAL DE
e ] ENTTE bt Cwm (Ht::: = CR:WAS TURBli! CRIANGAS

98 matricyla Educacha Infansl o em hipdtese
o [ = = 1T

ESFECIFICAGAD DAS SALAS TAMANKO iy L
01 sais de stendiments com recuracs diversificados ‘_ ©8 Grupes de atendimanto 9 atemam onte as salas @ og
02 salas de atendiments com recursos diversificados __ $3p8538 extemos da instituiglo
mwmfmmmmumum O EM 10 (20 PROFESSORES POR TUR
/' DE TURMAS

TOTAL DE PROFESSORES . Alunos

TOTAL BE
PROFESSORES

ESPECFICACAD DAS SALAS pros
-z_

12 hs
40 hs semanais - 08
4817 he

CUANTITATIVG EDUCADCR(A) [ migio ] NYEL DEESCOLADADE |

1 2 Instrutor Magistério

2 5 Educedor Padagagia

a 1 Educador Artes Pldsticas
| BUANTITATVG OUTROS FUNGIONARIDS | o NIVEL DE ESCOLARIDADE
[_ 4 4 l Ausiflar Admminiatratvo Ensing Magsio

E 1 Audiar Admirustraig Ensing Bupertor

L] r 1 Servi;os Gerais f Enzma Fundemanal

? l 1 ok i | Ensino Técrica
| TOTAL DE FUNCIONARIOS = 18

Conlribuir para o processa de inclusao nas escoize Municipaie de Comegen alrayy cemplamentaras ou suplemaniares an ansina reguiar. Seran ofertades 100 (cem) v na Alendiments
0 olertad; }vagas I
{ Contager 66 de acbes
5
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Planitha de Custos

Centro de Atendimento e Inclusio Social - CAIS

ORCAMENTO FISICO FINANCEIRO PREVISTO PARA 2025 RECUR

SO DO TESOURD

CUSTEIO (Fonte 01500701)

A DO MO 0 OTA
B De ,

1. CUSTOS FIXOS - Despesas Indiretas

1.1 - Telefone (fixo e mdvel) e Internet. RS 9.600,00 RS 9.600,00 RS 9.600,00 RS 9.600,00 R$38.400,00
SUB-TOTAL BE CUSTOS FIXOS (Despesas indiretas) R$9.600,00 R$9.600,00 R$9.600,00 R$9.600,00 R$38.400,00
2.1 QUADRO DE PESSOAL - Despesas Diretas

2.1.1 — Pessoal pedagogico R$116.843,50 R$121.711,98 R$121.711,98 R$121.711,98 R$481.979,44
2.1.2 - Vale Transporte R$3.900,00 R$3.900,00 R$3.500,00 R$3.900,00 R$15.600,00
2.1.4 - FGTS R$10.558,33 R$10.773,81 R$10.773,81 R$10.773,81 R$42.879,76
2.1.5 - INSS R$12.701,36 R$12.960,57 RS$12.960,57 R$12.960,57 R$51.583,07
SUB-TOTAL DE PESSOAL (Despesas diretas) R$144.003,19 | R$149.346,36 | R$149.346,36 R$149.346,36 | R$592.042,27
3.1 PROVISAO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO - Despesas Diretas

3.1.1 - Férias RS$12.950,15 R$13.489,74 RS$13.489,74 RS$13.489,74 R$53.419,39
3.1.2 - INSS (Sobre as Férias) R$3.431,79 R$3.574,78 RS$3.574,78 RS$3.574,78 R$14.156,14
3.1.3 - FGTS (Sobre as Férias) R$1.036,01 RS$1.079,18 R$1.079,18 R$1.079,18 R$4.273,55
3.1.9 - Termo de Rescisio de Contrato Trabatho (TRCT) R$0,00 RS$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00
SUB-TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS (Despesas diretas) R$17.417,96 R$18.143,71 R$18.143,71 R$18.143,71 R$71.849,08
2.2 QUADRO DE PESSOAL - Despesas Indiretas

2.1.1 - Pessoal administrativo R$55.425 15 R$58.028,49 RS$58.028,49 RS58.028,49 R$229.510,62
2.2.5 - Vale Transporte R$1.650,00 R$1.650,00 R$1.650,00 RS$1.650,00 R$6.600,00
2.2.7 - FGTS RS$4.988,24 R$5.090,03 RS$5.090,03 R$5.090,03 R$20.258,33
2.2.8 - INSS R$5.596,80 RS5.596,80 R$5.596,80 R$5.596,80 R$22.387,20
SUB-TOTAL DE PESSOAL (Despesas indiretas) R$67.660,19 R$70.365,32 R$70.365,32 R$70.365,32 R$278.756,15
3.2 PROVISAO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO - Despesas Indiretas

3.2.1 - Férias R$6.142,95 R$6.431,49 R$6.431,49 RS6.431,49 R$25.437,43
3.2.2 - INSS (Sobre as Férias) R$1.627,88 R$1.704,35 R$1.704,35 R$1.704,35 R$6.740,92
3.2.3- FGTS (Sobre as Férias) R$491,44 R$514,52 R$514,52 R$514,52 R$2.034,99
3.2.9 - Termo de Rescisdo de Contrato Trabalho (TRCT) RS0,00 R$0,00 RS0,00 RS$0,00 R$0,00
SUB-TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS (Despesas indiretas) R$8.262,27 R$8.650,36 R$8.650,36 R$8.650,36 R$34.213,34
4.1 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA E JURIDICA - Despesas Indiretas
4.1.1~ Palestrantes / Instrutores / Formadores Técnicos / Relatores e demais

profissionais envolvides na processo formative das formagdes / Assessaria
Contdbil / Assessoria Juridica / Assessoria Administrativa Financeira / Servigos de

Medicina e Seguranca no Trabalho / Manutencgio predial e de Instalagges - RS 27.250,00 | RS 27.250,00 | R$ 27.230,00 | RS 27.250,00 | R$105.000,00
Elétrica, Hidraulica, Alvenaria, Pequenos reparos, pinturas / Servigos de Limpeza /

Locagio e manutengdo de equipamentos de tecnologia e informdética / Sarvigos
técnicos especializados - Informatica e rede de computadores
SUB-TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS (Despesas indiretas) R$27.250,00 R$27.250,00 R$27.250,00 R$27.250,00 R$109.000,00
5.1 MATERIAL DE CUSTEIO E CONSUMO - Despesas Diretas

5.1.1 - Aquisicio de matertais de: Uniformes para funciondrios R$0,00
SUB-TOTAL DE MAT. DE CUSTEIO E CONSUMO (Despesas diretas) RS50,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00
5.2 MATERIAL DE CUSTEIO E CONSUMO - Despesas Indiretas

5.2.1- Aquisicio de materlals de: Informdtica, Escritério, Grificos, Elétrico,

Hidrdulice, Alvenaria, Higlene, Limpeza, Didético e Pedagégles f Aquisicio de 8 R 4.800,00 | R 4.800,00 R$19,200,00
materials didaticas para a formagio / Aquisiglo de Material para pequenas RS 4.800,00 | RS 4.800,00 s 5 !
reparos / Reposicio de Pegas de equipamentos / Insumos de Copa e Cozinha

SUB-TOTAL DE MAT. DE CUSTEIO E CONSUMO (Despesas R$4.800,00 R$4.800,00 R$4.800,00 R$4,800,00 R$19.200,00
indiretas)

TOTAL DE DESPESAS INDIRETAS 2025 R$117.572,46 | R$120.665,68 | R$120.665,68 R$120.665,68 R$479.559,4:
TOTAL DE DESPESAS DIRETAS 2025 R$161.421,15 | R$167.490,07 | R$167.490,07 R$167.490,07 R$663:261.6384
TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS 2025 R$278.993,61 | R$288.155,74 | R$288.155,74 R$288.155,74 | R$1.143.460,

Pagina 1




