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CNPJ: 11.318.049/0001-03
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CNPJ: 11.318.049/0001-03

PAGADOR:
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NR. DOCUMENTO ; 91.@07
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DATA DO PAGAMENTO © 10/09/2025
VALOR DO DOCUMENTO 3.010,00
VALOR COBRADO 3.010,00
NR.AUTENTICACAO B.F4A.723.A36.A5F.DF4

Central de Atendimento BB
4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0091 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678 :
Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento. !

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088 .

Informacoes, reclamacoes,cancelamenﬁo de cartao,
outros produtos e servicos de Ouviddria.
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Pague sua cobrancga via Pix, o
recebimento é instantaneo.

Leia 0 QR Code no seu celular.
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Beneficiario
g %nter 11.318.049/0009-03 - CONTAI CONTABILIDADE ADMINISTRACAO E ASSESSbRIA LTDA
1 ' Enderego do Bengficiario '
RUA CANDIDOICARDOSO MIRANDA 475 ANDAR 1, 32604-262 BETIM - MG

Pagador Vencimento Valor do Documento

INSTITUTO SER FELIZ ‘ 10/09/2025 3.010,00

Agéncia / Codigo do Beneficiario '1 Nosso Namero / Céd. do Documento Autenticagdo Mecéanica
00019/267270186 00019/112/9041385938-3 :
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FATU RA Data: 04/09/2025

N2 Cobranca: 1385

CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA PARA: INSTITUTO SER FELIZ

LTDA Rua Coronel Americo Teixeira Guimaraes, 401 -

Rua Céandido Cardoso Miranda, 475 ANDAR: 1; - Jardim da Cidade Industrial

Betim, MG - CEP 32604-262 Contagem, MG - CEP 32235-130

CNPJ: 11.318.049/0001-03 ) CPF/CNP}: 18.261.867/0001-66
\]{alor Total: R$ 3.010,00 ' Vencimento: 10/09/2025

Detalhamento

CUSTOS FIX0S
01/08/2025 Honorério Contébil Mensal - Perfodo: de 01/08/2025 a 31/08/2025 1 3.010.00

Subtotal: R$ 3.010,00

Valor total: R$ 3.010,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM | Namero da
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DA FAZENDA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 21422

fiscal1@contai.com.br

Oie | INSTITUTO SER FELIZ
18.261.867/0001-66

CONTAGEM - MG

- Industrial CEP: 32235-130

(31)3321-8224 | ‘

idstituto.serfeliz@yahoo.ccm. br
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3.010,00

0,00
3.010,00
0,00
() Sim (X) Nao
3.010,00 0,00
\\\\e. - e
1- Uma via desta Nota Fiscal serd envieda através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, Betim.ginfes.com.br com a utilizagdo do Cédigo de Verificacio.
) B - Documents emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.Ngo gera direito a crédito fisdal de ISSe IPI. .
Avisos 4 - De acordo com a instrugdo Normativa 2145/23, da RFB e Decreto Municipal 44083/2023, da PMB, para os servigos prestados a Orgéos da
Administragdo Pablica, direta ou indireta, Federat, Estadual, DF e Municipios, o imposto de Renda devers ser destacado obrigatoriamente na

Nota Fiscal de Servigos Eletrénica,




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
' FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 11.318. 049/0001-03

Ressalvado o direito dg a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificag8o da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Naciona! (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os Imesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situacio do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidap esta condicionada a verificagdo de sua autentlmdade na Internet, nos
enderegos <http://rib.gov.br> ou <http://mww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:58:43 do dia 23/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 19/11/2025.

Cédigo de controle da certiddo: 8B9D.27CE.4AF9.5738

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



04/08/2025, 12:35.

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar

imprimir

CAIA ECONG EDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  11.318.049/0001-03
Razdo
Social:

/ 32604-262

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacgéo regular perante o

CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA
Endereco: R CANDIDO CARDOSO MIRANDA 475 / JARDIM DA CIDADE / BETIM / MG

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contrg cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das iobrigagGes com o FGTS.

Validade:25/07/2025 a 23/08/2025

Certificagdo Namero: 2025072505321673970586

Informagao obtida em 04/08/2025 12:35:31

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br




Padgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certiddo n°: 36031806/2025

Expedicgdo: 26/06/2025, as 07:33:52

vValidade: 23/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.318.049/0001-03,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida c¢om base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo séo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistias constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrerntes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgao Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



INSTITUTO SER FELIZ

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL
FUNDADO EM 07 DE JULHO DE 1980

RELATORIO DE BENEFICIOS GERADOS COM A PR_ESTACAO DE SERVICOS

Ref.: Nota Fiscal Contai Contabilidade Administragdo e Assessoria

Prezados senhores,

O Instituto Ser Feliz, em sua sede, situado & Rua Coronel Américo Teixeira
Guimarées, N° 401, Bairro Industrial, municipio de Contagem/MG, inscrito no CNPJ sobo n°®
18.261.867/0001-66, vem esclarecer o abrange nos honorarios contabeis mensais nas notas

fiscais da Contai Contablhdade Administrac@o e Assessoria.
Servicos Executados: ’

» AREA CONTABIL: Classificag8o e escrituracio da contabilidade de acordo com as
normas e principios contdbeis vigentes; Apuragéo de balancetes; Elaboragéo do
Balango Anual e Demonstrativo de Resultados; Prestagéo de contas de parcerias.

> AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL: Orientagéo e controle de aplicagéo
dos dispositivos legais vigentes; Elaboragéo da declaracéo anual de rendimentos e
documentos correlatos; Atendimento das demais exigéncias previstas em atos

normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalizag&o.

> AREA FISCAL: Elaboragdo e transmisséo das Declaragées DCTF, ISS, guia de
impostos retidos em notas fiscais e demais demonstrativo exigidos; Controle de
certidoes (conjunta federal, estadual, certificado de regularidade do FGTS e

municipal). |

» AREA RECURSOS HUMANOS: Manutencgéo dos registros de empregados e servigos
correlatos; Elaboracéo da fotha de pagamento dos embregados, bem como das guias
de recolhimento de encargos sociais e tributos afins; Atendimento das demais
exigéncias previstas na Ieglslagao bem como de‘ eventuais procedimentos de

fiscalizagao. ;
> Prestacao de Contas
Beneficios dos servicos executados:

> Manter atualizadas as obrigacdes acessoérias junqos aos orgaos fiscalizadores,

municipal estadual e federal evitando possiveis muiltas.

> Fornecimento de demonstrativo real da situacéo financeira e patrimonial da instituigéo,
para que aﬁravés da coleta de dados possa tomar novas agdes e direcionamentos.
> Informacgdes e atualizagbes a respeito das normas trabalhistas vigentes, de modo a

manter o bom relacionamento entre administraco e funcionarios.

» Manutencéo do CEBAS concedendo isengbes tnbutanas através da prestagao de

contas junto aos 6rgéos competentes

> Por fim, a contabilidade bem feita & essencial para atomada de decisdes. Com base
nas informagdes financeiras registradas corretamente, & possivel viabilizar novos
projetos e parcerias, fazendo escolhas mais assertivas em relagéo ao futuro da

instituicao.
Sem mais a esclarecer, agradecemos a compreensé&o. , -
Contagem 15 DE JANEIRO DE 2025 de 29&?.\ P 18 261.867/000 s‘b‘kw?
, INETITUTO SER FELiZ
CLAUDIANA Q@ANDES DA SILVA
Presidente ‘ $ R. Cel. Américo Teixsira Guimarass 40+

B Industrial - CEp, ?222353.?30

$ Ciﬂ\‘ FAD




CONTRATO DE  PRESTAGAC  DE SERVICOS
PROFISSIONAIS CONTABEIS ENTRE CONTAI
CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO E ASSESSORIA EIRELI
E INSTITUTO SER FELIZ -~ CENTRO DE EDUCACAC
INFANTIL CRIANCA FELIZ.

Pelo prasente instrumento particular, de um lado,

INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCACAQ INFANTIL CRIANCA FELIZ, ivcalizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes; n® 401, Bairre Industrial, Contagem/MG, CEF 32.235-130, inscrita no CNPJ
sob o n° 18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Claudiana Fernandes da Silva, inscrita
no CPF sob o n® 485.363.773-72, portador da Cédula de ldentidade RG MG-17.790.521, doravante
denominada simplesmente “CONTRATANTE” e,

CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA EIRELI, localizada a2 Rua Candide
Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG, inscrita no CNPJ sob. N° 11.318.048/0001-03 e no
CRC-MG-008218/0 scciedades prestadora de servicos contébeis, neste ato por sua representante legal,
Sra. Tania Maria do Patrocinio Batista, portadora da Cédula de Identidade RG MG-5.883,298 PC/MG e CPF:
856.957.506-87, doravante denomina simplesmente “CONTRATADA”.

(e
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RuaJofin Pinhein, 294 tobndes - BHIMG
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CONTRATANTE e CONTRATADA serdo denominadas, em conjunto, como “Partes”.

CLAUSULA 1° - DO OBJETO
O objeto do presente consiste na prestacio pela CONTRATADA 2 CONTRATANTE, dos seguintes servicos
profissionais:

1.1 - AREA CONTABIL

1.1.1 - Classificacdo e escrituragio da contabilidade de acorde com as normas e principios
contabais vigentes;

1.1.2 - Apuracio de balancetes;

1.1.3 - Elaboracéo do Balango Anual € Demonstrativo de Resultados.

1.1.4 - Elaboracio Prestagio de Conias.

1.2 - AREA DA ESCRITURAGCAO CONTABIL DIGITAL

1.2.14 - Orientacdo e controle de aplicagio dos dispositivos legais v[igemas;

1.2.2 - Elaboracéo da declaracio anual de rendimentos e dﬂcumeﬂfitas correlatos;

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previsias em atos mnﬁatisias, bam como de eveniuais
procedimentos de fiscalizaco.

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboracio e transmisséo das Declaragbes DCTF, DESS, e demais demonsirativo exigidos;

1.4 - AREA RECURSOS HUMANOS

1.4.1 - Orientagéo e controle da aplicagio dos precsitos da consolidagéo das leis do trabalho, bem
como agueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros amidéveis as relagbes de emprego
mantidas pela CONTRATANTE; |

1.4.2 - Manutengso dos registros de empregados e servigos correlatos;

1.4.3 - Eiaboragso da folha de pagamento dos empregados, bem pomo das guias de recolhimento
de encargos socials e tributos afins;

1.4.4 - Atendimenio das demais exigéncias previstas na legislacdo, bem como de eventuais
pm@edimegtcs de fiscalizagio.




CLAUSULA 2° - DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo execitados nas dependéncias da CONTRATADA, em obedigncia as seguintes condigbes:
2.1 - A documentagdo indispensavel para o desempenho dos servigos arrolados na clausula 17 sera
fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, ent:

2.1.1 - AREA CONTABIL

2.1.1.1 - Boletim dé caixa e documentos nele constantes; ‘

2.1.4.2 - Extratos de fodas ag contas corréntes bancdrias, inclusive &s que ndo fiveram
movimentagdes, contas aplicagdes; e documentos relativos aos langamentos, tais como depositos, copias
de cheques, notas fiscais, boletos de cobranga, descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos,
ete.;

2.1.1.3 - Caso a enfidade esteja sem movimentacso enviar declaragio mensaimente informando a
n80 movimeniacio;

2.1.1.4 - A documentacio devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma commpleta e em boa
ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo comio comprovantes de entrega a data
oela gual fol anexado o documento, nos seguinies prazos: Até o 2° (se‘gu;h::iﬁ) dia Gtil do més subsequents,
apds o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens 2.1.1.1, 2.1.1.2, e 2.1.1.3 acima;

2.1.2. - A CONTRATADA compromete-se a cumprir fodos 0s prazos estabelecidos na legisiagio
de regéncia quanto aos servigos contratados, sspecificando-sg, porém, o# prazos abaixo:

2.1.2.1 - A entrega do Balango Anual se fara até 31 de julho do exercicio subseguente, uma vez
que todos os dados necessérios & sua elaboraciio sejam entregues no prazo estipulado na clausula 2.1.2.

2.1.3 — AREA FISCAL

2.1.2.1 - Entrega das notas fiscais de servigo tomados;

2.1.3.2 - Caso a ¢ntidade esteja sem movimentagéo enviar declarag8o mensalimente informando a
nao movimentacio;

2.1.3.3 - Solicitar renovagiio do alvara de localizago e funcionamento com pelo menos 45 dias antes




do vencimenio;

2.1.3.4 - Todas s alas de slteragtes deveram ser enviadas para a confratada no ato do regisiro;

2.1.3.5 - E de obrigac8o do contratante manter o certificade digital e-CNPJ modele A1, sempre
vigente e com dados atualizado; :

2.1.3.6 - A documentacio devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa & em bo
ordem, através do sistema web fornecido por esta coniratada, tendo como comprovanies de entrega a data
pela qual foi anexado o documento, nos seguintes prazos: Até o 2° (segundo) dia Gtil do més subsequente,
apés o encerramento do més, os documentos relacionados nos ftens 2.1.3.1, 2.1.3.2 acima;

2.1.4 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

2.1.4.1 - As informacdes para elaboracio da folha deveram ser enviadas até o dia 10 de cada més
conforme resumo de folha, fornecido por esta contratada, é imprescindivel enviar juntamente com o resumo
da folha as informacgSes de conirole dos funciondrios afastados pelo INSS, licenca matérnidade, funcionérias
gravidas e aposentados por invalidez.

2.4.5.2 - Nas admissdes 05 documentos necessarios deveram serenviados 2 (dois) dias ulels anies
da admissdo, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo c&me. comprovantes de entrega
a dats pela qual fol anexado o documento.

2.1.5.3 - Nas rescisbdes, no caso de pedido de rescisdo na data do odorrido, termino de conirato de
experiéncia, 3 (irés) dias anfes do termino, aviso prévio por parte do empregar, 3 (irés) dias anies.

2.1.5.4 - £ de obrigagic da contratante, mariter os dados dos funciahér}as atualizades.

CLAUSULA 32 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servicos enumerados na clusula 12 com todo zelo, diligéneia e
honestidade, observada a legislaggo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo
da dignidade ¢ independéncié profissionais, sujeitando-se, ainda, &s normas do Cédigo de Etica Profissional
do Contabilista, aprovado pela Resolugiic N° 803796 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.2 - Responsabilizar-se-d2 a8 CONTRATADA por todos os prepostos gue atuarem nos servigos ora
contratados, indenizando & CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.




3.21 - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais Vmuﬁas fiscais

decorrentes de imperfeigBes ou alrasos rios servicos ora confratados, excetuando-se oS occasionados por
forca maior ou por atraso por parte da CONTRATANTE, assim definidos em lei, depois de esgotados os
procedimentos, de defesa administrativa, sempre observado o disposto no ifem 3.5,

3.2.4.1 - N&o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros ¢ a
corregio monetaria de qualquer natureza, visto gue nde se tratam de apena mento pela mora, Mmas sim
recomposicio e remuneracio do valor n&o recolhido.
3.3 - Cbriga-se a CONTRATADA a fornecer & CONTRATANTE, no escritorio dessa e dentro do horério
normal de expediente, todas as informactes relativas ao andamento dos sefvigos ora contratados.
3.4 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os documenios a2 ela entregues pela
CONTRATANTE, engquento permaneceram seb sua guarda para a consecugdo gos serviges paciyados,
respondendo pelo seu mau uso, perda, éxiravio ou inutilizacio, salvo comprovado caso foriuito ou forga
maior, mesmo se tal ocofrer por acdo ou omisslo de seus preposios ou quaisquer pessoas que a eles
tenham acesso. |
3.5 - A CONTRATADA nfio assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de iaformaf;?ﬁes,
declaragbes ou documentacéo iniddneas ou incompletas que the forem apresentadas, bem como por
omissdes proprias da CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito 8 orientagso prestada.

CLAUSULA 42 - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1 - Cbriga-se a CONTRATANTE a fornecer & CONTRATADA todos os dadps, documentos e informagdes
que se fagam necesséarios a0 bom desempenho dos servigos ora contratados, em tempo hébil, nenhuma
responsabilidade cabendp & segunda acaso recebidos intempestivamente.

4.2 - Para a execugfio dos servigos constantes da cldusula 12 a CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA
os honordrios profissionais no valor de R$ 3.010,00, até o dia 05 do més subsequente ao vencido.

4.2.1 - Além da parcela acima avencada, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA uma
azﬁscmnai anual, comespondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de
servicos e encargos proprios do periodo final do exarcimo? tais como o engerramento das demonstragtes
contabeis anuais, Declaracdo de Rendimentos da Pessoa Juridica, D.F.C., elaberagfo de informes de
rendimento, "RAIS", Folhas '{:ie Pagamento do 13° (décimo terceiro) Saldrio, "DIRF" e demais.




4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior seré paga em ;aéreéla UNICA
vencivel junto com o hongerario dg competéncia 11 (novembro). '

4.2.1.2 - Mesmo no case de inicio do contrato em qualquer més do exercicio, a parcela adicional
sera devida integralmente. _
4.2.2 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente

de Assisténcia Social), no ano da renovacao da certificagBo sera cobrado honordrio adicional,
correspondente ao valor de uma parcela mensal, para instrucgo a renovagad dg certificado do CEBAS.

4.2.3 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social), todo més de abrif de cada ano sera cobrado honorario para confecgéo de prestacao
de contas para apresentago junto so MEC, valor este ja constante no valor dos honorério conforme item
4.2, (tabela).

4.2.4 - Caso o presente envolva a recuperacéo de servigos ndoi realizados - atrasados - a
mensalidade adicional serd integraimente devida desde o primeiro més de atualizacso.

4.,2.8 - Os honorérios serdio reajustados anualmente e automaticamente de acorde com os
valores apontados na tabela do iitam 4.2

4.2.6 - O vaior dos honorarios previstos no item 4.2, foi estabeletide de acordo com o valor
apontado junto ao termo de colaboragdo “sobre a rubrica honorérigs contabeis *.

4.2.7 - Os parametros de fixagdo dos honorarios tiveram como hase o volume de papéis, a
quantidade de colaboradores & informacbes fomecidas pela CONTRATANT#E guande da elaboragdo do
plano de trabalho,

428 - E de responsabilidade do contratante solicitar por eschilo a esta
confratada a intencio de obfter isengbes das taxas e @ impostos diversos no
ato da assinalura deste conttato, TIPO: ISSQN, TLFL, TFF, ALVARA
SANITARIO, ALVARA LOCALIZACAQ, IPTU E OUTRAS. Ficando desde j& atordada o valor deste servigo
no percentual de 20% sobre G valor deferido 8 thulo de
Isencdo, sendo que o valor minimo a ser pago pelo servigo sera de 50% do sﬁtéﬁo miinimo vigente.

4.2.9 - Em caso de afraso de 3 (irés) honorarios, esta confratada néo se responsabilizars pelo néo
envio das declaragdes ou demais obrigacdes contabeisfiscais & pessoal, ficando assim qualquer multa de
responsaiﬁ%iidade da contratanie.

4.2.10 - Persistindo 0 atraso, por periedo de 4 (quatro) meses, o contratado rescindira o contrato,

por mofivo justificado, eximindo-se de qualquer responsabilidade a partir da primeira inadimpléncia.




4.3 - ACONTRATANTE reembolsard 2 CONTRATADA o custo de todos os materiais utilizados na execucso
dos servicos ora ajustados, teis como encadernagfes de livros, cbpias reprograficas, aulenticacdes,

reconhecimento de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos sewigos publicos, sempre é;ue
utilizados e mediante recibo diseriminado acompanhado dos respectivos comprovanies de desembolso.

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE néo especificados na clausula 1% seréio cobrados pela
CONTRATADA em apartado, como extragrdindrios, segundo valor especifico constante de orgamento
previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previso toda e qualquer inovacdo da legislagio
relativamente ao regime tributdrio, trabajhista ou previdenciério.

4.4.1 - So considerados servigos extraordinarios ou para contabeis, exemplificativamente: 1)
Declaracdio de ajuste do imposto de renda pessoa fisica; 2) Preenchimento de fichas cadastrais/ IBGE.

4.5 - Fica estabelecido a responsabilidade da CONTRATANTE (administrador) pelos atos
praticados nas empresas, sendo de sua obrigagdo o fornecimento ao profissional da contabilidade a carta
de responsabilidade da administrac3o.

4.5.1 - A CONTRATANTE obriga a entrega da carta da administrag@o, ficando esta vinculada a
assinatura das demonstracdes contébels, inclusive no que tange encerramento do exercicio social.

CLAUSULA 5° - DA VIGENCIA E RESCISAO

5.1 - O presents contrato vigorard a partir de 15 de janeiro de 2025, pelo pefiodo de 24 meses, podendo a
qualquer tempo ser rescindide mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias, por escrifo. '

5.1.1 - A parte que ndo comunicar por escrito a rescisdo ou efetud-la dé forma sumaria,
desrespeitando o pré-aviso previsto, ficaré obrigada ao pagamento de multa compensatéria no valor de 2
{duas) parcelas mensais dos honordrios vigentes & época.

5.1.1.1 - A multa ndo sera aplicada caso a rescis3o seja pelo/motivo descrito nas clausulas
42924210 ‘ ‘

5.1.2 - No caso de rescisdo, a dispensa pela CONTRATANTE da execugdo de quaisquer
servigos, seja qual for a razéo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por escrito, ndio adesobrigando
do pagamento dos honordrios integrais até o termo final do contrato.




5.2 - Ocorrendo a transferéncia dos servigos para outra Empresa Contdbil, a CONTRATANTE devera
informar & CONTRATADA, por escrito, seu nome, endere¢o, nome do respongavel e nimero da inscricdo
junto ac Consetho Regicnai de Contabilidade, sem 0 que néo serd possivel & CONTRATADA cumprir as
formalidades ético-profissionais, inclusive a transmisséo de dados e informacbes necessarias & continuidade
dos servicos, em relagéo as quais, diante da eventual inércia da CONTRATANTE, estara desobrigada de
cumprimenio.

5.2.1 - Enfre os dados e informacbes a serem fornecidos ndo se incluem detalhes técnicos dos
sistemas de informatica da CONTRATADA, os quais s8o de sua exclusiva proptiedade.

5.3 - A falta de pagamento de qualquer parcela de honordrios faculta & CONTRATADA suspender
imediatamente a execucfio dos servicos ora pactuados, bem como considerar rescindido o presente,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo do previsto no item 5.1.1.

5.4 - A faléneia ou a concordata da CONTRATANTE faculiara a rescisdio do presente pela CONTRATADA,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial, ndo estando incluidos nos servigos ora pactuados
a elaboracso das pegas contabeis arroladas no artigo 169 do Decreto-Lei 7,661 /45 ¢ demais decorrentes.

5.5 - Considerar-se-& rescindido o presente contrato, independenternente de notificacdo judicial ou
extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cldusula ora convencionada.

5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal Vig‘eﬂtte relgtiva aos honorarios,
exigive! por inteiro em face da parfe que der causa 2 rescisdo motivada, 'sem prejuizo da penalidade
especifica do item 5.1.1, se 0 ¢aso. ' |

CLAUSULA 67 - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAS - LGPD

A CONTRATADA se compromete a cumprir a Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais -
LGPD), mantendo sigilo sobre dados e informacdes pessoais da CONTRATANTE, seus funcienarios,
associados e prestadores de servigos a que teve, s6 usando exclusivamente para finalidade a que se destina
o presente confrato. ‘
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A CONTRATADA esta autorizada a utilizar dados, informacdes e documentos apenas para reaﬁzar o objeto
contratual, consentindo a CONTRATADA na coleta, tratamento e compartilhamento de dados necessérios
com funcionarios para execugdo deste instrumento e, via de consequéncia, das obrigacdes legalmente
impostas para atender aos interesses das partes tais como envio de dados a instituicdes financeiras,
cartdrios, érgdos do governo federal, estadual, municipal e suas autarquias e fundacdes, concordando
também o armazenamento de.dados, mesmo apds o término do contrato para cumprimento de obrigac@o
legal, contratual efou regulatdria e ordem judicial e pelo prazo prescricional mesmo apbs extingdo do
presente instrumento contratual.

CLAUSULA 72 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Betim/MG, com expressa renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretacdo e execugéo do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de jgual teor e para um s0 efeito.
Betim, 15 de janeiro de 2025.

Q/%L‘tu:é%é rEFeliz Sk s

Claudiana Fernandes da Sive §
CPF: 485.363.778-72
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e Emissdo de guias de ISSQN quando do recebimento de notas fisais pelas

entidades, os quais sdo escriturados em sistema préprio da prefeitura (GISS
Online)

Outros Servigos:

e Agendamento de Senhas perante 6rgaos competentes a fim de sanar
irregularidades; ‘
e Envio de Declaragbes sem movimento do INSS — GFIP quando necessario;
LOGISTICA | |

Possuimos motoqueiro disponivel para recolhimento de DOCUMENTOS junto
ao cliente.

PROPOSTA COMERCIAL

Os nossos honorarios profissionais s&o calculados' em fungéo das horas
estimadas no desenvolvimento do trabalho. O prazo da nossa proposta e de 60 dias.

R$ 3.010.00 (Trés mil e dez reais) més.

Nota: O valor do honorario sera reajustado anualmente de acordo com o indice do
salério minimo e de acordo com niimero de funcionarios e convénios.

gevencia@contai.com.br -

iz conial scombr



CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo da CONTAI é vender legalidade e solugbes aos seus clientes
por agir estritamente de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada

com as mudancgas da legislagédo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes
seguranga e confiabilidade.

Betim, 15 de janeiro de 2025.

:gmemm;;@{mmimm;br:
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Carta de Responsabilidade da Administracao

A CONTAI Contabilidade, Administragao e Assessoria EIRELI.
Rua Candido Cardosc de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG
CNPJ: 11.318.049/0001-03 - CRCMG 008218

Prezados Senhores: ]
Por meio desta, declaramos para os devidos fing, como responsavel legal da entidade

INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CRIANCA FELIZ, localizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes, n° 401, Bairro Industrial, Contagem/MG, CEP 32.235-130, inscrita no CNPJ
sob o n® 18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Claudiang Fernandes da Silva, inscrita
no CPF sob o n° 485.363.773+72, portador da Cédula de identidade RG MG-17.790.521, que as informagdes
fornecidas & empresa de contabilidade para escrituracdo e elaboragdo das demonstracbes contabeis,
obrigagbes acessobrias, apuracdo de tributos e arquivos eletrdnicos exigidos pela fiscalizaggo federal,
estadual, municipal, trabathista e previdenciaria s3o fidedignas.
Tambeém declaramos que:
a) Os controles internos adotados pela nossa empresa s3o de responsabilidade da administracdo e estio
adeguados ao tipo de atividade e volume de transacbes;
b) No realizaremos nenhum tipo de operagéo que possa ser considerada ilegal, frente & legislagao vigente;
c) Todos os documentos e/ ou informacbes que geramos e recebemos de nossos fornecedores,
encaminhamos para a elaboracio da escrituracdo contabil e demais servicos contratados, estdo revestidos
de {otal idoneidade;
d) As informacdes registradas no sistema de gestdo e controle interno,.s8o controladas e validadas com
documentacdo adeguada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo contetido do banco de dados e
arquivos eletrénicos gerados.
e) N&o existem guaisquer fatos ocorridos que afetam ou possam afetar as demonstragdes contabeis ou,
ainda, a continuidade das operagbes da entidade. Confirmamos que ndo houve:
{ - Fraude envolvendo a administracéo ou empregados em cargos de nesponsabmdade ou confianca;
I} - Fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas dfemonstragoes contabels;
Il - Violag&o de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados para divulgagéo
nas demonstracBes gontabeis, ou mesmo dar origem ao registro dka provisao para contingéncias
passivas.
Betim, 15 de janeiro de 2025.

- > Eﬁgﬁémégﬁ ‘
9 N-W3Ov] NO :) i Claudiana Fernandes da Siiva

CPF: 485.363.773-72
021°9822¢€ 930 - leusnpy g
+0F $9gI2WIND B6XIBL 0oUBUIY 127 "W

Zi34¥3solntisn | 18 261.867/0001-66
9971000/299' L0z 81, INSTITUTO SER FELIZ

A

R, Cel. Américo Teixeira Guimaraes 404
8 Indusinal - CEP. 32235. 130

(@ gerencia@contai.com.by iw VoY
{gg v, contai.com. by L C O N T A G E M ﬁ@u ai
: A - . FPR—— P oy %wzsm Mﬁi’aﬂ*wﬁﬁm
{31} -25126500

Rua Jodo Pinhelro, 274 Lourdes - BH/MG

008



CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA

localizada a Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade
Betim/MG, CNPJ sob. N2 11.318.049/0001-03 e no CRC-MG- 008218/0.

PROPOSTA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTABEIS

Rus InSeFinheire, FTgLaurde



A INSTITUTO SER FELIZ - CNPJ; 18.261.867/0001-66. Locallzado a RUA
AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES ,401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Prezados,

Temos a satisfagdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de servicos
Contébeis junto a esta conceituada entidade.

Nossos servigos ofertados serdo conduzidos de acordo com 0s marcos legais
pertinente as Praticas Contabeis adotadas para o terceiro setor no Brasil, tais como
NBCT 10-19 editada pelo Conselho Federal de Contabilidade, Lei 11638/2007
Convergéncias Internacional de Contabilidade, Lei 12.101, de 27 de novembro de
2009 - Dispoe sobre o CEBAS, Decreto 8.242, de 23 de maio de 2014 - Regulamenta
a Lei 12.101 de 2009,Lei 12.868, de 15 de outubro de 2013 - Altera a Lei 12.101 de
2009,Instrucdo Normativa n° 2, de 24 de outubro de 2013 - Estabelece
procedimentos para se firmar o Termo de Ajuste de Gratuidade. Decreto 7.300, de
14 de setembro de 2010- Da nova redagdo ao Decreto 7.237 de 2010.
Decreto 6.308, de 14 de dezembro de 2007 - Dispde sobre as entidades e
organizagoes de assisténcia social de que trata o art. 3° da Lei 8.742 de 1993 e por

fim LC 187/2021.

Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julga-
la e nos colocamos a inteira disposicdo para prestarmos qualsquer esclarecimentos
adicionais que sejam Julgados necessarios.

Atenciosamente,

CONTAI

Gnatakiiidads
Yy

gerencla@contal.comi by

Rua Jodo Pinheiro, 278 1oyrdes - BH/MG




DESCRICAO DOS SERVICOS

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

e Confecgdo mensal de folha de pagamento.
e Confecgéo de folha de pagamento 13° salario.
e Confecgdo de ADIANTAMENTO SALARIAL
« Confecgio de RPA para AUTONOMO
« Confeccdo mensal do RESUMO DE FOLHA ANALITICA E SINTETICA
e Confecgdo de RESCISAO
« Confecgio de AVISO PREVIO
» Confeccdo da guia de GRRF (multa dos 40%)
e ConfecgZo de PREVIAS DE RESCISAO
e Langamento de ADMISSOES
Atualizacdo da CTPS e LIVRO DE REGISTRO
PRESTACAO DE CONTAS

e Assessoria em preStagéo de contas.
» -Conferéncia e organiza¢ao dos documentos.
» -Orientag&o para Preenchimento dos formulérios (oficio, relatorio técnico,
demonstrativo da execugéo financeira, concilia(j,éo bancaria, relacdo de
pagamentos). -Emissdo de DOAR mensal.

> -Emissdo de CND’s que compde a prestacdo de contas.

. g&reﬂtia@mmmﬁmﬁim -
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Rua Jodio Finheire, 274 tourde



DEPARTAMENTO CONTABIL

Conferencia e organizagédo dos documentos;
Classificagéo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas e
principios contabeis aplicaveis ao terceiro setor;
Conciliagdo dos balancetes més a més;
Fechamento das demonstracdes contabeis, de acordo com as leis especifica
ao terceiro setor.
Emisséo de livros diario e razéo;
Transmisséo do Sped Contabil;
DEPARTAMENTO FISCAL

Pedido/Alteracdo de inscrigdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas -
CNPJ

Solicitacdo/Emissado de Alvara de Localizagéo e Funcionamento;

Emisséo de Certiddes Negativas: FederaI/PGFN/INSS, Estadual, Municipal,
FGTS, Historico do empregador e Trabalhista;

Acompanhamento de Situacéo Fiscal quando surgem pendéncias nos 6rgaos
supracitados; |

Envio de Declaracdo de Tributos — Débitos e Crédito DCTF Mensalmente a

Receita Federal informando os valores apurados no PIS folha e IRRF sobre
folha;

Rua iode Finhelho, 224§ Lourdes



WCINE ARSERAORIA CONTARIL EADMINISTRATIVALTDA

INCIDE ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA nckin acessorla Tonkict

CNPJ 46.589.700/0001-64

Para:

INSTITUTO SER FELIZ
CNPJ: 18.261.867/0001-66. Endereco: RUA AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES
,401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Vimos apresentar nossa proposta para prestacéo de Servigos Contabeis — para

a sua avaliagéo e analise.
SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS:
1. ESCRITURACAO CONTABIL

1.1. Classificacdo dacontabilidade de acordo com normas e principios contabeis

vigentes.
1.2. Emissédo de balancetes mensais.

1.3. Elaboragdo de Balango anual e demais Demonstiractes Contabeis
obrigatérias.

2. ESCRITURACAO FISCAL

2.1. Orientagéo e controle de aplicagéo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais; |

2.2. Escrituracéo dos Registros Fiscais de todos Livros obrigatdrios perante o

Governo estadual, bem como as obrigagdes que se fizerem necessarias.

2.3. Escrituragbes do Registro Fiscal do ISSQN, bem como as que se fizerem
necessarias.

2.4. Escrituragtes do Registro de IPl, bem como as que se fizerem necessarias.

2.5. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislagéo, bem como de
eventuais procedimentos fiscais.




INCIDF ASRFSEO0ORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVALTDA

2.6. Quando solicitado emissado de nota fiscal. o acessi

2.7. Treinamento para emisséo de nota fiscal junio ao estado.
2.8. Prazo para entrega dos impostos: 5 dias ap6s a entrega da documentacéo.

2.9. IRPF O sdcio que desejar que a contabilidade entregue a declaragdo devera
comparecer junto ao escritério em horario agendado levando a documentagao

necessaria

2.10. O certificado digital tem validade de 01 ou irés anos, a renovagdo do

certificado é de responsabilidade da em’bresa.

3. AREA RECURSOS HUMANOS

3.1. Area Trabalhista e Previdencidria - (Departamento de Pessoal).
3.2. Orientacdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros
aplicaveis as relacdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE.
3.3. Manutengdo dos Registros de Empregados e seWigos correlatos.
3.4. Elaboracéo da folha de pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem
como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

3.5. Atendimento dos eventuais proced:imentos, de fiscalizagdo e também das
demais, exigéncias, previstas na legislacéo.
3.6. FElaboracdo anual da RAIS e Declaracgdo de Rendimentos.

4. DOS HONORARIOS CONTABEIS:

4.1. O valor cobrado, para a execugéo de servigos sera de R$ 3.250,00 (Trés mil
e duzentos e cinquenta reais), com pagamento até o dia cinco de cada més

subsequente, mediante emisséo de nota fiscal;

4.2. Além da parcela acima tera um adicional anual, correspandente ao valor de
uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de servigos e encargos
préprios do periodo final do exercicio, tais como o encerramento, declaracéo de
rendimentos da pessoa juridica, D.F.C., elaborag&o de informes de rendimento,
RAIS, Folhas de Pagamento do 13° (débimo terceiro) Salario e DIRF; e




4.3 A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga em parcelaessesess o
vencida no dia 05 de janeiro de cada exercicio subsequente, e seu valor sera

equivalente ao do honorario vigente no més de pagamento.

5 - DA PRAZO DE VALIDADE:

5.1. O prazo de validade da presente proposta de honorarios contabeis é de 90
(noventa) dias.

6. PRESTAGAO DE CONTAS

Consultoria de prestagao de contas conforme solicitagdo do cliente.

Betim/MG, 10 de janeiro de 2025.

Sarah Cristina Batista Machado
s
CRCMG: 127697

Contadora
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 46.586.131/0001—01

INSTITUTO SER FELIZ
CNPJ: 18.261.867/0001-66

Prezados

Temos a satisfagdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de Servigos Contdbeis;
estamos preparados para atender empresas com este perfil, onde t¢émos como missdo,
fornece solugdes objetivas.

OBJETIVO DO TRABALHO

O objetivo do trabalho ‘consiste na prestagdo de ico Junto a entidade fil

1.2 - AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGIT?AL
1.2.1 - Orientacfio e controle de aplicacdo dos dispositivos llegais vigentes;
1.2.2 - Elabgracio da declaracdo anual de rendimenth e documentos

1. 2 3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos,
bem como de eventuais procedlmentos de fiscalizagdo. ‘

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elabok"ag:éo e transmissdo das Declaragées DCTF, DESS, ¢ demais
demonstrativo exigidos;
1.3.2 - Orientagfio e controle da aplicacio dos dispositivos legais vigentes
sejam federais, estaduajs ou municipais. .
1.3.3 — Escrituracio dos registros fiscais do ISS e elaboragao das guias de
informac@o e de recolhimento dos tributos devidos.
1.3.4 — Acompanhamento e emissio de CNDs.
1.35 - Ateljidimento as demais exigéncias previstas em atos normativos.
Bem como de eventuais procedimentos de fiscalizacdo tributarias.

ACS CONTABILIDADE E ASSESSORIA
CNPJ 46.586131/0001-01
Talefrne: +085 31 004075 418%



1.4 - PRESTACAO DE CONTAS
1.4.1- Consultpria de prestagdo de conta.

1.5 - HONORARIOS.

Para desenvolvimento dos servicos a serem prestados, apresentamos a seguninte
proposta de honorarios.

R$ 3.200,00 (Trés mil e duzentos reais)

Nota: O valor do honoririo sera reajustado todo més de janeiro de cada ano, de
acordo com o indice do saldrio minimo.

Nota: Todo més de novembro de cada ane sera cobrado em dobro o valor do
honoririo, para atendimento ao acréscimo de servicos e encargos proéprios do
periodo final de exércicio, tais como o en abel
anuais, declara
rendimento,
demais.

Guimaraes de e Oliveira
CRC-MG 108200/0-1
Contadora

AGCS CONTABILIDADE E ASBESSORIA
CNP3J 46 .586131/0001-01



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da éeceita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 11.318.049/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéaos e fundos publlcos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contnbtugoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certidéo esté condicionada a verificagdo de sua autenticudade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://mww.pgfn.gov.br>. :

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:37 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/07/2025.

Cadigo de controle da certiddo; 5C76.8312.4DDC.36D0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRE cpneedidos nos tiliimos 24 meses,

°

Inscricio: 1.318.045/0601-03

Razio social: CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA

Diividas mais Frequentes | Inicio | V -1

conforme Manual de Orientacdes Regularidade do Empregador.

Data de Emissdo/Leitura Data de Validade ) Nuamero do CRF
14l03/2025 14/03/2025 a 12/04/2025 2025031405101673970585
23fozf2025 23/02/2025 a 24/03/2025 2025022301101673970599
o4fonf2025 04/02./2025 a 05/03/2025 2025020406381673970587
16/01/2025 16/01/2025 a 14/02/202§ 2025011602431673970591
28/12/2024 28/12/2024 a 26/01/2035 2024122801431673970513
08/12/2024 08/12/2024 a 06/01/2025 202412080341673970506
39 (:z-l_zoz:; 19/11/2024 218/12/2024 2024111904541673970547

m;u,,, 2024 31/10/2024 a 29/11/2024 2024103110251673970593
13/10/2024 12/10/2024 a 10/11/2024 2024101204471673970570
23/0g/2024 23/09/2024 a 22/10/2024 2024092322551673070574
04/09/2024 04/00/2024 a 03/10/2024 2624096409341673970583
15/08/2024 16/08/2024 a14/09/ 2424 2024081622361673970583
28/07/2024 28/07/2024 a 26/08/2024 2024072803051673970530
ogfup{2004 og/o7/20242 o7/o$/zb24 2024070907511673970509
20/06/2024 20/06/2024 a19/07{2024 2024062020581673970579
o1/06/2024 01/06/2024 a 30/06/2b24 2024060103081673070564
13/05/2024 13/05/2024 a 1/06/. zo§4 2024051306501673970509
24/04{2024 24/04(2024 a 23/05/2024 2024042420443208855749
o5/04/2024 05/04/2024 a 04/05[2024 2024040504273257290334
17/03/2024 17/03/2024 215/04/2024 2024031701050602845005
27f02/2024 27/02/2024 a 27/03/2024 2024022718502428986406
068/02/2024 08/02/2024 a 08/03/2024 2024020818501024220126

: 1/2024 20/01/2024 a18/02/2024 2024012001235581002456
01/01/2024 01/01/2024 2 30/01/2024 2024010101034145000202
13/12/2023 13/12/2023 a nfo1/2024 2023121320061558410464
24/1/2023 24/11/2023 a 23/12/2023 2023112405150658422000
o5/11/2023 os/u/20232 o4/12/z§z3 2023110501212394564123
17/10/2023 17/10/2023 a15/11/2023 2023101704230429453074
28/09/2023 28/00/2023 a 277/10/2023 2023002805544131242143
0g/09/2023 og/og/2023 a 08/10/2023 2023090901142039126692
21f08f2023 21/08/2023 a 19/09/2023 2023082122341700451203
oz/08/2023 02/08/2023 a 31/08/2023 2023080205471905267840
14/07/2023 14/07/2023 a12/08/2023 2023071407232053415305
25/06/2023 25/06/2023 a 24/07/2023 2023062501080827450208
06/06/2023 06/06/2023 a 05/07/2023 2023060601223466913633
18/os5/2023 18/05/2023 2 16/06};2.023 2023051801245580717723
29/04/2023 20/04/20232 28/03/2023 202304200085788363840
16/04/2023 10/04/2023 a 09/05/2023 2023041001064058838460
22/03/2023 22{03/2023 2 20/04/2023 2023032201134496304150




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da %ecelta Federal do Brasil
~ Procuradoria- : eral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

- Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderac&o para fins de certificagio da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Dw:da A’uva da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa. ‘

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso|de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéio desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Infernet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.gov.br>. <

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portatia Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:37 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/07/2025. .

Cadigo de controle da certiddo: 5C76 B312.4DDC.36D0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PODER JL .
SJUSTICA DO TRABALHO

CERTIDEO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAL, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAOQC E ASBESSORIA LTDA
(MATRIYZ B FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certidioc n®: 6696537/2025

Expedic8o: 05/02/2025, a&s 11:18:19

Validade: 04/08/2025 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do

Certifica-se que CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAC E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNRJ sob o n° 11.318.04%/0001-03,
NEo consTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Cercidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certldao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta & empresa em relagio
a todog os seus estabelecimentos, agéncias ou fililails.

A aceitacio desta certidfo condiciona-se & verificagio de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br). '

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam osg dados
necessérios & identificacdo das pesscas naturals e Juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guantc as obrigagles
esrabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recolhimentos previdenciarios, a honoré&ios, a c¢ustas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execuglo de acordog firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comiss8oc de Conciliag8o Prévia ou demais titulos gque, por
disposicio legal, contiver forga executiva.

Sridag 2 sugestles: ondo@rst.dus.by



Histdrico do Empregador

Dividas mais Frequentes | Inicio | V - 1.

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos tltimos 24 meses, conforme Manual de Orientagdes Regularidade do Empregador.

Inscricdo: 1.318.045/0001-03

Razio social: CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA

Data de Emissio/Leitura

Data de Validade

Nuamero do CRF

14/03/2025

14/03/2025 a 12/04/2025

2025031405101673970585

23/02/2025 23/02/2025 a 24/03/2025 2025022301101673970599
agfoziros 04/02/2025 a 05/03/2625 2025020406381673070587
18/61/2025 16/01/2025 a 14/02/2025 2025011602431673970501
28/15f 2024 28/12/2024 a 26/01/2025 2024122801431673970513
ob/12/2024 08/12/2024 a 06/01/2025 2024120803411673970506
1g/3 /2024 19/1/2024 218/12/2024 . 2024111904541673970547
31[\-9/1024 31/10/2024 a 29/11/2024 2024103110251673970593
1/10/2024 12/10/2024 a 10/11/2034 2024101204471673970570
23/0g/2024 23/09/2024 2 22/10{2024 2024092322551073970574
04/06/2024 04/09/2024 a c3/10/2024 2024090409241673970583
16/08/2024 16/08/2024 a14/09/2p24 2024081622361673970583
28/07/2024 28/07/2024 a 26/08/2024 2024072803051673970530
00/67/2024 09/07/2024 8 07/08/2024 2024070907511673970509
20/06/2024 20/06/2024 219/07/3024 2024062020581673970579
o1/06/2024 01/06/2024 a 30/06/2024 2024060103081673970564
13/05/2024 13/05/2024 a B1/06/2024 2024051306591673970509

24/04/2024

24/04/2024 a 23/05/2024

2024042420443208855749

o05/04/2024

05/04/2024 a 04/05/2024

2024040504273257290334

¥7/03/2024

17/03/2024 a 15/04/2024

2024031701050602845005

27{02/2024

x7/02/2024 2 27/03/2024

2024022718502428086406

o8/o2f2024 08/02/2024 a 08/ 03/1024 2024020818501024220126
- 1/2024 20/01/2024 218/02/2024 2024012001235581002456
01/01/2024 ot/o1/2024 a 30/01/2024 2024010101034145000202
13/12/2023 3/12/2023 a nnfoi/2024 2023121320061558410464
24/1/2023 24/11/2023 a 23/12/2023 202312405150658422000
o5/u/2023 05/11/2023 a 04/12/2023 2023110501212394504123
17/10/2023 17/10/2023 a15/1n/2023 2023101704230429453074
28/0gf2023 28/00/2023 a 2z7/10/2023 2023062805544131242143
0g/og/2023 09/09/2023 a 08/10/2023 2023090901142030126602

21/08/2023 21/08/2023 a19/ 09/5033 2023082122341700451203
o2/08/2023 02/08/2023 a 31/08/2023 2023080205471905267840
14/07/2023 14/07/2023 2 12/08/2023 2023071407232053415305

25/06/20323

25/06/2023 a 24/07/2023

2023062501080827450208

06/06/2023 06/06/2023 a 05/07/2023 2023060601223466913633
18/05f2023 18/05/2023 a 16/06/2023 2023051801245580717723
29/04/2023 29/04/2023 a 28/03/2023 2023042901185788363840
10/04/2023 10/04/2023 a 09/05{2023 2023041001064058838460
22f03/2023 22/03/2023 2 20/04/2023 2023032201134496304150




05{0"2!2625, 1:18

~

Consulta Regularidade do Empregadpr

Yoliar fmprirmir

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscric8o:  11.318.049/0001-03

fazdo
" N AD D T
Social: CONTAI CONTARILIDADE E ADM ASS LTDA

Enderego: R CANDIDO CARDOSO MIRANDA 475 / JARDIM DA CIDADE / BETIM / MG
/ 32604-262

A Caixa Econ8mica Federal, no uso da atribuicdo gue the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacio regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. ‘

O presente Certificado n8o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a confribuiches e/cu encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:04/02/2025 a 05/03/2025

Certificaciio NGmero: 2025020406381673970587
informacao obtida em 05/02/2025 11:16:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




