CONTAI

Contabilidade
CRCMG-0082180

NOTA DE ESCLARECIMENTO

A Contai Contabilidade, Administracdo e Assessoria Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°
11.318.049/0001-03 e localizada na rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade,
Betim/MG vem por meio desta esclarecer que o honorario contabil € cobrado mensalmente, uma
vez que todos os processos dos departamentos contabil, pessoal e fiscal sdo realizados sem
interrupcdes, independente da quantidade de dias no més. As apuragbes de impostos e
encargos, transmissdes para E-Social, realizacdo das folhas de pagamento séo continuos e

mensais.

Betim, 14 de julho de 2025
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: INSTITUTO SER FELIZ
AGENCIA: 5875-0 CONTA: 26.693-8

ITAU UNIBANCO S.A.
3419157007045036431915164367000679938000036016800
BENEFICIARIO:

CONTAI CONTABILIDADE A A LTDA
NOME FANTASIA:

CONTAL CONTABILIDADE A A LTDA
CNPJ: 11.318.049/0001-03
BENEFICIARIO FINAL:

CONTAT CONTABILIDADE A A LTDA
CNPJ: 11.318.€49/0001-63
PAGADOR ;

INSTITUTO SER FELIZ

CNPJ: 18.261.867/0001-66

NR. DOCUMENTO 22,007
DATA DE VENCIMENTO 10/02/2025
DATA DO PAGAMENTO 20/02/2025
VALOR DO DOCUMENTO 3.910,00
VALOR COBRADO 3.0l10,00
/fqg\NR.AUTENTICACAO 5.B40.3E3.22B.28(.5D6

Central de Atendimento BB

4004 9001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

08060 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Quvidoria

08060 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Defici;ntes Auditivos ou de Fala
9860 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transagéo efetuada com sucesso por: JH304221 CLAUDIANA FERNANDES DA SILVA.

~
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RECIBO DO PAGADOR

Banco ftald S.A. ¥ 3437 %

34191.87007 04503.643191 51643.670006 7 998804600301000

Local de pagamente: Pague pelo aplicativo, nternet ou e agénelas e comespondeontes.

Vencimento

16/02/2025

Beneficiario

CONTAI CONTARILIDADE A A LTDA

RUA CANDIDG CARDOSO MIRANDA, 475 ANDAR T,
MG

CNPICPE: 11.318.049/0001-03
32604262 - JD DA CIDADE - BETIM -

IAgéncia/Cadige Beneficidrio
3195/16436-7

Data do documento
(05/02/2025

Nim. do documento

157

Espéeie Doc.

DSE

Agetie

N

Tiata Processamento

05/02/2025

WNosso Namero

157 /60045036 - 4

{iser do Baneo

iapdoie

Carteira

157

R$

Quantidade

Yalor

3.010,60

CEARKO.

{nstracies do responsabiiidade do BENE FECLARED, Qualguer divida sobre este baletn contate o BENE

HONORARIO CONTARIL REFERENTES MES JANEIRG DE 2025

{-} Descontos/ Abatinento

(=} Valor Cobrado

Pagadoer: INSTITUTG SER FELIZ M
R AMERICO TEINEIRA GUIMARAES, 401, 32233070 - INDUSTRIAL -
S eneliciario final Cs e

~ MG

1 18.261.867/0001-66

Autenticacls meclnica

Banco Hald 8.A. ! 3417 i

34191.57007 04303.643191 51643.670006 7 998800690301600

Local de pagantenta: Pague polo aplicativo, internet o em agéncias e comespondentes,

Y encimento

10/62/201%8

Beneficidrio
CONTAI CONTABILIDADE A A LTDA CNPICPEF: 11.318.04%/0001.03
i3 ANDIDO CARDOSO MIRANDA, 475, ANDAR 1, 32604262 - 1D DA CIDADE - BETIM -

MG

Agéncia/Codigo Beneficidrio
3195/16436-7

Data Processamento

05/G2/2025

Fepecio Doo. | JAceite

DS N

N, do documento

157

Duta do documerdo
(054 025

Nosse Namero

187 7 00045036 - 4

1iso do Baoeo Carieira YValor

157

Fapdeis

RE

Cuantidade

3.010,00

TustragBes de responsahifidade do BENEFICT ARICH Qualguer divida sobre este bolets contate o BEN EFTCLARIO.

HONORAREY CONTARIL REFERENTES MES JANEIRD DE 2025

N

¢} Descontos/Abatimento

{+} Juros/Mukta

=} Vator Cobrado

A7 CNPHC
ARAES, 401 . 32235070 - INDUSTRIAL -

&1 867/001-66

Ficha de Compensacio

Autenticacdo mecanica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM Nimero da
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JUDICT —%T o
D TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAID, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAC E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ B FILIAIS)

CNPTy 11.318.049/0001-03

Cercidio n®: 6696537/2025

Expedic8o: 05/02/2025, as 11:18:19

validade: 04/08/2025 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAQ E ASSESSORIA LIDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscritof{a) no CNPJ sob o n° 11.318.048/0001-03,
NE0 CONSTA come inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Congolidacio
Gas Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certid8o sdo de responus sabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus ectabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desgta certidfdo condiciona-se a verificacdo de sgua
autenticidade no par@al doc Tribunal Superior do Trabalbo na
Internet (http://www.tst.jus.bx).

Certidico emitida gratultamente.

INFORMACAQ IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam 08 dados
necesgérios & identificacgdc das pesscas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto s obrigagles
estabelecidas em sentrenca condenatdria transitada ewm julgado ou em
cordog Judiciais trabalhistas, inclugive no concernente aos
xacolﬁlmemiﬁg previdenciarios, a nonorérios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuclBo de acordos firmados perante o Minist ério PUblico do
Trabalho, Comiss8o Ge Conciliag8oc Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




MINISTERIO DA FAZENDA
Seoretariz da Reoeita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nagional

CERTIDAOC POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAL CONTABILIDADE, ADMINISTRACAQD E ASSESSORIA LTDA
ChPJ: 11.348.040/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
respensabiiidade do sujelto passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerlificado que:

1. constam débites adminisirados pela Secretaria dz Recelta Federal do Brasi (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do arl. 151 da Lel n® 8,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional {CTN}, ou objete de decisfio judicial que determina sua
desconsideracio para fine de cerfificacio da regularidads fiscal, ou ainda ndio vencidos; e

2. &0 constam inscricBes em Divida Ativa da UniBo {(DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arls. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efelios da certidéo
negaliva.

Esta certidsio é valida para o esiabelecimento matriz e suas fiials e, no caso de ente federativo, para
todos os 8rg8os e fundos publicos da administragho direta a ele vinculados. Refere-se & situaclo do
sujeito msgwo no &mbito da RFB e da PGFN e ab;am}e inclusive as coniribuicfes sociails previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do parégrafo dnico do art. 11 da Lef n” 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta cerlidiio esta condicionada & verificaglo de sua autenticidade na Intermet, nos
enderecos <hip: /b .gov.br> ou <htip/hwww. pgln.gov.br>,

Ceriddo emilida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &g 10:24:43 do dia 04/11/2024 <hora e dala de Brasflia».

Valida até 03/05/2025.

Cédigo de confrole da cerlidio; D443.9340.381F.774F

Gualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

S it Levimeienie
VO HTIBTHVH

Socialb:

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

InscricBo:  11.318.049/0001-03

Razao CONTAI CONTABILIDADE £ ADM ASS LTDA

Endereco: R CANDIDO CARDOSO MIRANDA 475 7 JARDIM DA CIDADE / BETIM / MG
/ 32604262

A Caixa Fconfimica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lel 8.038, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em shuacéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado n8o serviré de prova confra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/cu encargos devidos,
decorrentes das obrigagles com o FGTS.

Validade:04/02/2025 2 05/03/2025

Certificacio Namero; 20250204063816735706587
informacao obtida em 05/02/2025 11:16:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no sihe da Caixa:
www . calba.gov.br

hitpa/foonsulta-oif caixa govibriconsultacriipages/consultaEmpregador. jsf

141



INSTITUTO SER FELIZ

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL
FUNDADO EM 07 DE JULHO DE 1980

RELATORIO DE BENEFICIOS GERADOS COM A PRESTACAO DE SERVICOS

Ref.: Nota Fiscal Contai Contabilidade Administracdo e Assessoria

Prezados senhores,

O Instituto Ser Feliz, em sua sede, situado a Rua Coronel Américo Teixeira
Guimaraes, N° 401, Bairro Industrial, municipio de Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°
18.261.867/0001-66, vem esclarecer o abrange nos honorarios contabeis mensais nas notas
fiscais da Contai Contabilidade Administracao e Assessoria.

Servigos Executados:

> AREA-CONTABIL: Classificacdo e escrituracéo da contabilidade de acordo com as
normas e principios contabeis vigentes; Apuragdo de balancetes; Elaborag&o do
Balancgo Anual e Demonstrativo de Resultados; Prestagdo de contas de parcerias.

> AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL: Orientagao e controle de aplicagéo
dos dispositivos legais vigentes; Elaboracéo da declaragéo anual de rendimentos e
documentos correlatos; Atendimento das demais exigéncias previstas em atos
normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalizagéo.

> AREA FISCAL: Elaboracdo e transmissdo das Declaragbes DCTF, ISS, guia de
impostos retidos em notas fiscais e demais demonstrativo exigidos; Controle de
certidées (conjunta federal, estadual, certificado de regularidade do FGTS e
municipal).

» AREA RECURSOS HUMANOS: Manutencéo dos registros de empregados e servigos
correlatos; Elaboragdo da folha de pagamento dos empregados, bem como das guias
de recolhimento de encargos sociais e tributos afins; Atendimento das demais
exigéncias previstas na Ieglslagao bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizacao. ;

> Prestacao de Contas

Beneficios dos servicos executados:

> Manter atualizadas as obrigagbes acessoérias juntos aos oérgéos fiscalizadores,
municipal estadual e federal evitando possiveis multas.

> Fornecimento de demonstrativo real da situagéo financeira e patrimonial da instituic&o,
para que através da coleta de dados possa tomar novas agdes e direcionamentos.

> Informacées e atualizagdes a respeito das normas trabalhistas vigentes, de modo a
manter o bom relacionamento entre administracéo e funcionarios.

» Manutengio do CEBAS concedendo isengdes tributarias através da prestagéo de
contas junto aos 6rgaos competentes

> Por fim, a contabilidade bem feita é essencial para a tomada de decisdes. Com base
nas informacdes financeiras registradas corretamente, &€ possivel viabilizar novos
projetos e parcerias, fazendo escolhas mais assertivas em relagdo ao futuro da
instituicao.

Sem mais a esclarecer, agradecemgs a compreensao.

3 4 ¥ ‘:} "% "5 & & o "
Contagem 15 DE JANEIRO DE 2025 de 2;{,@.\ 18 261.867/0001 ~@(m§

INSTITUTO SER FELIZ

CLAUDIANA l‘:\%’& ANDES DA SILVA
Prosidente R, Cel. Américo Teixeira Guimarass 404
~ B industrial - CEP. 32235.130

i M‘“}N ﬁ%“:&fhwwa g

Rua Cel. Américo Teixeira Guimarges, 401- Bairro Industrial - Contagem — MG - CEP 32.235-130 -
Telefone: 3321.8224 - CNPJ: 18.261.867/0001-66 - E-mail: instituto.serfeliz@yahoo.com.br

4




t CONTAI

Dontabilidsd
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Carta de Responsabilidade da Administracao

A CONTAI Contabilidade, Administrag&o e Assessoria EIRELL.
Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG
CNPJ: 11.318.049/0001-03 - CRCMG 008218

Prezados Senhores: .
Por meio desta, declaramos para os devidos fins, como responsavel legal da entidade

INSTITUTO SER FELIZ — CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CRIANCA FELIZ, localizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes, n® 401, Bairro Industrial, Contagem/MG, CEP 32.235-130, inscrita no CNPJ
sob o n°® 18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Claudiana Fernandes da Silva, inscrifa
no CPF sob o n° 485.363.773-72, portador da Cédula de-ldentidade RG MG-17.790.521, que as informagdes
fornecidas a empresa de contabilidade para escrituracgo e elaboracéo das demonstracbes contabeis,
obrigagbes acessorias, apuracdo de fributos e arquivos eletronicos exigidos pela fiscalizacéo federal,
estadual, municipal, trabalhista e previdenciaria s&o fidedignas.
Também declaramos que:
a) Os controles internos adotados pela nossa empresa s&o de responsabilidade da administracdo e estéo
adequados ao tipo de atividade e volume de transacdes;
b) N&o realizaremos nenhum tipo de operagio que possa ser considerada ilegal, frente & legislacao vigente;
¢) Todos os documentos ef ou informagbes que geramos e recebemos de nossos fornecedores,
encaminhamos para a elaboracdo da escrituragao contabil e demais servicos contratados, estéo revestidos
de total idoneidade;
d) As informagées registradas no sistema de gestio e controle interno,.séo controladas e validadas com
documentagao adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo contetdo do banco de dados e
arquivos eletrénicos gerados.
e) Nao existem quaisquer fatos ocorridos que afetam ou possam afetar as demonstragfes contabeis ou,
ainda, a continuidade das operagdes da entidade. Confirmamos que n&o houve:
| - Fraude envolvendo a administracdo ou empregados em cargos de responsabilidade ou confianca;
Il - Fraude envoivendo terceiros que poderiani ter efeito material nas demonstragGes contabeis;
I1i - Violacgo de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados para divulgacao
nas demonstragtes contabe:s ou mesmo dar origem ao registro de provisdo para contingéncias
passivas.
Betim, 15 de janeiro de 2025.

i~ — o> Pnsﬁuto’é@ ‘

- Al 1 A i Claudiana Fernandes da Silva
OW-W39 VINGD CPF: 485.363.773-72
0€1°5€22¢ 'd30 - fetsnpy; g

»0F $9gIBWING BJBXI9] 0OUPWY a0 "y

Z13dwasolnuisn ¢ 18 261.867/0001 66
(9940007298192 8L | INSTITUTO SER FELIZ

R. Cel. Américo Teixeira Guimaraes 401

L B Industrial - CEP. 32235.130 el
gerencla@contal.com.br C O NTAGEM- g@g&l P00 %W} ( |

, siicims Piandon
wavancontal.com.br e RO Fhe

{31} -35126600
Rua lofo Pinheiro, 224 Lourdes - BH/MG

0000



CONTRATO DE PRESTACAC DE  SERVICOS
PROFISSIONAIS  CONTABEIS  ENTRE ~ CONTAI
CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO E ASSESSORIA EIREL
E INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCAGAO
INFANTIL CRIANGA FELIZ.

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCACAOQ INFANTIL CRIANCA FELIZ, localizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes, #° 401, Bairro Industrial, ContagenVMG; CEP 32:235-130, inscrita no CNPJ
sob o 1° 18.261.867/0001-66, neste 5to por Sua fepresentante legal Claudiana Femandes da Silva, inscrita
no CPF sob o n° 485.363:77372, portador da Cédula de ldentidade RG MG-17.790.521, doravante
denominada simplesmente “CONTRATANTE” e,

CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO E ASSESSORIA EIRELI, localizada a Rua Candido
Cardoso de Miranda, 475, Jaidim da Cidate, Betim/MG, insorita no CNPJ sob. N° 11.318.049/0001-03 e no
CRC-MG-008218/0 sociedades prestadora de servigos contabels, heste ato por sua représentante fegal,
Sra. Tania Maria do Patrocinio Batista, portadora da Cédula de Identidade RG MG-5.883.298 PC/MG e CPF:
856.957.506-87, doravante denomina simplesmente “CONTRATADA”.




CONTRATANTE e CONTRATADA serfio denoniinadas, em conjunto, como “Partes”.

CLAUSULA 1° - DO OBJETO
O objeto do presente conisiste na prestagio pela CONTRATADA & CONTRATANTE, dos seguintes servigos
profissionais: .

1.1 - AREA CONTABIL

1.1.1 - Classificagio e escrituragiio da contabilidade de acordo com as normas e principios
contabeis vigentes; ' B

1.1.2 - Apuragdo de balancstes; |

1.1.3 - Elaboracio do Baldngo Anual € Demonstrativo de Resultados.

1.1.4 - Elaboracio Prestagéo de Contas.

1.2 - AREA DA ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

1.2.1 - Orientag8o e controle de apﬁﬁagéo dos dispositives legais iti_g’emes;‘

1.2.2 - Elaboragso da declaragio anual de rendimentos e documentos correlatos;

1.2.3 - Alendimento das dermals exigéncias previstas em atos nomnativos, bem como de eventuals
procedimentos de fiscalizagso.

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboragao e transmisséo das Declaragbes DCTF, DESS, e demais demonstrativo exigidos;

1.4 — AREA RECURSOS HUMANOS

1.4.1 - Orientagéo e controle da aplicagio dos preceitos da consolidacéio das leis do tfabalhe,_ bem
como aqueles atinentes @ Previdéncia Social, PIS, FGTS e outres aplicaveis s relagbes de emprego
mantidas pela CONTRATANTE; )

1.4.2 - Manutenigo dos registros de empregados e servigos correlatos;

1.4.3 - Elaboragéo da folha de pagamento dos empregados, bem somo das guias de recolhimento
de encargos sociais e tributos afins; "

1.4.4 - Atendimento das demais exigingias previstas na legislagio, bem como de eveniuais
procedimentos de fiscalizaggo.




CLAUSULA 2° - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obedigncia 3s seguintes condigbes:
2.1 - A documentacéo indispensavel para o desempenho dos sewvigos arrolados na clausula 1* sera
fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, ent:

2.1.1 - AREA CONTABIL

2.1.1.1 - Boletim de caixa e documenios nele conistantes; ‘

2.1.1.2 - Exiralos de todas as contas correntes bancérias, inclusive as que nfo tiveram
movimentages, contas aplicacbes; e éct-:’uméﬁt'h@‘ valativos aos Iancamenios, tais como depositos, copias
de cheques, notas fiscais, boletos de cobranga, déscontos, contratos dé crédito, avisos de créditos, débitos,
ste;

2.1,1.3 - Caso a enfidade esteja sem movimentago enviar declaragiio mensalmente informandé a
néa movimentagio,

2.1.1.4 - A documentagic devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo como comprovantes de entrega a data
pela qual foi anexado o documento, ros seguintes prazes: Até  2° {segundo) dia dtil do més subsequente,
apbs o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens 2.1.1.1, 2.1.1.2, e 2.1.4.3 acima;

2.1.2. - A CONTRATADA compromete-se a cumiprir todos 0s prazos estabelecidos na legislagio
de regéncia quanto aos servicos contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo:

2.1.2.1 - A entrega do Balango Arual e fard alé 31 de jultio do exercicio subsequente, uma vez
que todos os dados necessarios 3 sua elaboracso sejam entregues no prazo estipulado na clausula 212

2.1.3 - AREA FISCAL

2.1.3.1 - Entrega das notas fiscals de servigo tomados;

2.1.3.2 - Caso a entidade esteja sem movimentsigio enviar declaracdo mensalmente informando a
nao movimentacgio; :

2.1.3.3 - Solicitar reniovagéo do alvara de localiza¢io e funcionamento com pelo menos 45 dias antes




do vencimento;

2.1.3.4 - Todas as atas de alteracbes deveram ser enviadgs para a contratada no ato do registro;

2.1.3.5 - E de obrigagic do contratante manter o certificado digital e-CNPJ modelo A1, sempre
vigente e com dados atualizado;

2.1.3.6 - A documentacgic devers ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo como comprovanies de entrega a dala
pela qual foi anexado o documentn, nos seguintes prazes: Até o 2° (segundo) dia Util do més subsequente,
apds o encerramento do més, os documentos reldcionados nos itens 2,1.3.1, 2.1.3.2 acima;

2.1.4 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

2.1.4.1 - As informagbes para elaboraciio da fotha deveram ser enviadas até o dia 10 de cada més
conforme resumo de folha, fornecido por esta contratada, & imprescindivel enviar juntamente com o resumo
da folha as informagbes de controle dos funcionéries afastados pelo INSS, licenga matérnidade, funciongrias
gravidas e aposertados por invalidez,

2.1.5.2 - Nas admigsoes os dosumentos necessarios deveram ser enviados 2 (dois) dias uteis antes
da admissSo, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo como comprovantes de enirega
a data pela qual foi anexado ¢ documento.

2.4.5.3 - Nas rescisBes, ho caso de pedido de rescisio na data do ocorrido, termino de contrato de
experiéncia, 3 (irés) dias antes do termino, avise.prévio por parte do empregar, 3 (trés) dias antes.

2.1.5.4 - E de obrigacso da contratante, manter os dados dos funcionérios atualizados.

CLAUSULA 22 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhara os setvigos enumerados na clausula 12 com todo zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislagdo vigente, resguardando.os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo
da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se, ainda, &s normas do Codigo de Etica Profissional
do Contabilista, aprovado péia Resolugao N° 803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.2 - Responsabilizarse-a a CONTRATADA por todos os prepostos gue atuarem nos servicos ora
contratados, indenizando 2 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo. '




3.21 - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decotrentes de imperfeicGés ou alrasos nos servicos ora confratados, excetuando-se os ocasionados por
for¢a maior ou por atraso por parte da CONTRATANTE, assim definidos em lei, depois de esgotados os
procedimentos, de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5.

3.2.1.1 - N3o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros ¢ a
corregio monetdria de qualgquer natureza, visto gue nde se tratam de apeha menio pela mora, mas sim
recomposigao e remuneragéo do valor ndo recolhido.

3.3 « Obriga-se a CONTRATADA a fornecer & CONTRATANTE, no escritério dessa e dentro do horério
normal de expedients, todas as informagbes relativas ao andamento dos servigos ora contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-d4 a CONTRATADA: por todos os documentos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto pe%manecerem sob sua guarda para a consecucdo dos servigos pactuados,
respondendo pelo seu may uso, perda, éxtiavio ou inutilizagso, salvo comprovado caso fortuite ou forga
raiot, mesmo se tal ocorrer por acdo by omiss8o de seus preposios ou guaisquer pessoas que 2 eles
tenham acesso. : '
3.5 - A CONTRATADA ndo assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de iaformagées,
declaractes ou documentac8o inidoneas ou incompletas que lhe forem aprésentadas, bem como por
omissBes proprias da CONTRATANTE ou decarrentes do desrespeito 3 orientacso presiada.

CLAUSULA 4° - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1 - Obriga-se a CONTRATANTE a forecer 4 CONTRATADA todos os dados, documentos e informagbes
© que se fagam necessarios 'as'»bom desempenhio dos $érvicos ora contratados, em tempo habil, nenhuma
responsabilidade cabendo & segunda acaso recebidos intempestivamente.

4.2 - Para & execugdo dos servicos constantes da cléusula 12 a CONTRATANTE pagars 8 CONTRATADA
os honordrios profissionais no valor de R$ 3.010,00, até o dia 05 do més subsequente ap vencido.

4.2.1 - Além da parcela acima avengada, a CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA uma
adicional anual, correspondente go va%é;r de ‘umé. parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de
servigos e encargos préprios do perfodo fingl do exercicio, tais como o encerramento das demonstraces
contdbeis anuais, Declaragio de Rendimentos da Pessoa Juridica, D.F.C., elaboragio de informes de
rendimento, "RAIS", Folhas dé Pagamento do 13° {décima terceiro) Salério, "DIRF” & demais.




4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada iio item anterior serd paga em parcela UNICA
vencivel junto com o honorario de competéncia 11 (novembro}.

4.2.1.2 - Mesmo no caso de inicio do contrato em qualquer més do exercicio, a parcela adicional
sera devida integraimente.

4.2.2 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social), no #no da renovacao da cerlificagBio ser4 cobrado honorério adicional,
correspondente go valor de uma parcela mensal, para instrugio a renovagio do certificado do CEBAS.

4.2.3 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social), todo thigs de-abril de cada ane serd cobrado honhorario para confec;_géo de prestacac
de contas para apresentago junto a0 MEC, vialor este ja.constante no valor dog hanerario conforme item
4.2, (tabela).

4.2.4 - Caso o presente envolva a recuperacio de servios ndo realizados - atrasados - a
mensalidade adicional serd integralmente devida desde o primeiro més de atualizagio.

4.2.6 - Os honordrios serfio re_ajustadcé anualmente e automaticamente de acordo com os
valores apontados na tabela do itgm 4.2.

4.2.6 - O valor dos honordrios previstos no item 4.2, foi estabelesido de acordo com o valor
apontado junto ao termo de colaboragéo “sobre a rubrica honorarits contabeis *,

4.2.7 - Os parémetros de fixagio dos honoréarios tiveram como base o volume de papéis, a
quantidade de colaboradores & informages forfiecidas pela CONTRATANTE quando da elaboragéo do
plano de trabalho. , L

428 - E ‘de responsablidade « do confratante solicitar por esciito a esta
contratada  a  intencdio de obter isengles das taxas e impostos diversos no
ato da  assinatura  deste  contrato, TIPO:r  ISSQN, TLFL, TFF,  ALVARA
SANITARIO, ALVARA LOCALIZACAQ, IPTU E OUTRAS. Ficando desde ja acordado o valor deste servigo
no percentuai de 20% sobre . & valor deferido & titulo de
tseng8o, sendo que o valor minimo:a ser pago pelo servigo séra de 50% do saldrio minimo vigente.

4.2.9 - Em caso de atraso de 3 (1i8s) honorarios, esté contratada nfo se responsabilizara pelo ndo
envio das declaragdes ou demais obrigagbes contdbeisffiscais e pessoal, ficando assim qualquer multa de
responsabilidade da contratante. A

4.2.10 - Persistindo o atraso, por petiodo de 4 {quatro) meses, o contratado rescindira o contrato,
por motivo justificado, eximindo-se de qualquer responsabilidade a partir da primeira inadimpléncia.




4.3 - ACONTRATANTE .reembolsaréé CONTRATADA o custo detodos os materiais utilizados na execuco
dos servicos ora ajustados, tais como encadernacdes de livros, copias reprograficas, autenticagges,
reconhecimento de firmas, custas, emolmentos ¢ taxas exigidas pelos senvigos piiblicos, sempre que
utifizados e mediante recibo discriminado acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso.

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE néo especificados na clausula 1* seréio cobrados pela
CONTRATADA em apartado, como axtraardinérms; segundo valor especifico constante de orgamento
previamente aprovado pela primeira, griglobando neésa previsdo toda & qualquer inovagdo da legislagéo
relativamenite ao regime fributério, trabalhista aa.;srévidenzﬁiéﬁa..

4.4.1 - Sdo considerados servigos extraordinarios ou para contabeis, exemplificativamente: 1)
Declaracéo de ajuste do imposto de rénda pessoa fisica; 2) Preenchiments de fichas cadastrais/ IBGE.

45 - Fica estabelecido a responsabilidade da CONTRATANTE (administrador) pelos atos
praticados nas empresas, séndo de sua obrigagio o fornécimento ao profissional da contabilidade a carta
de responsabilidade da administragdo.

4.5.1 - A CONTRATANTE obriga a entrega da carta da administrag8o, ficando esta vinculada &
assinatura das demonstragdes contabeis, inclusive no que tange encerramenito do exercicio social. |,

CLAUSULA 5° - DA VIGENCIA E RESCISAO

5.1 - O presente contrato vigoraré a partir de 15 de jéﬁéim' de 2025, pelo periodo de 24 meses, podendo a
qualquer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessents) dias, por eserito.

5.1.1 - A parte que nBo comunicar por gscrito a rescisio ou efetud-la de forma sumaria,
desrespeitando o pré-aviso previsto, ficaré obrigada o pagamento de miifta compensatéria no valor de 2
(duas) parcelas mensais dos hohorérios vigentes a época. |

5.1.1.1 - A multa ndo sera aplicada caso a rescisdo seja pelo motivo desorito nas clausulas
429¢42.10.

5.1.2 - No caso de rescisgo, a dispensa pela CONTRATANTE da execugdio de quaisquer
servigus, seja qual for a razsio, durarite o prazo do pré-aviso, devera serfeita por escrifo, ndio a desobrigando
do pagamento dos honorarios integrals até o termo final do contrato,




5.2 - Qcorrendo a transferéncia dos servigos para outra Empresa Contabil, a CONTRATANTE devera
informar & CONTRATADA, por eserito, seu nome, enderego, nomé do responséavel & nimero da inscricdo
junto s0 Conselho Regional de Contabilidade, sem o que nfio serd passivel 2 CONTRATADA cumprif as
formalidades ético-profissionais, inclusive a transnisséo de dados e informagdes necessarias & continuidade
dos servigos, em relagéic 3s quais, diante da eventual inércia da CONTRATANTE, estaré desobrigada de
cumprimento.

56.2.1 - Entre 0s dados e informagbes a serem fornecidos ndo se incluem detalhes técnicos dos
sisternas de informatica da CONTRATADA, os quais sio de sua exclusiva propriedade.

5.3 - A falta de pagamento de qualquer parcela:de honordrios faculta 8 CONTRATADA suspender
imediatamente a execugio dos semvigos ora pachiados, bem ¢omo considerar rescindido o presente,
independentemente de notificacao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo do previsto no tem 5.1.1.

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a résciséio do presente pela CONTRATADA,
independentemente de notificagao judicial ou extrajudieial, nSio estando inclufdos nos servigos ora pactuados
a elaboragdo das pegas contabeis arroladas no artigo 159 do Decreto-Lei 7.661 45 & demgis decorrentes.

5.5 - Considerar-se-a rescindido o presente contrats, independenternente de notificagdo judicial ou
extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir clausula ora convencionada.

5.5.1 - Fica estipulada a multa coritratual de uma parcela mensal vigente relativa aos honorérios,
exigivel por inteiro e face da parfe que der causa A rescisio motivada, sem prejuizo da penalidade
especifica do item 5.1.1, se 0 caso. ;

CLAUSULA 67 - DA LEI GERAL DE PROTECAQ DE DADOS PESSOAS - LGPD
A CONTRATADA sé compromiete a cumprir a Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais -

LGPD), mantendo sigilo sobre dados e informagbes pessoais da GONTRATANTE, seus funcionérios,
associados e prestadores de servigos a-qué feve, s usando exclusivamente para finalidade a que se destina

¢ prasente contrato.




"CONTAI

A CONTRATADA esta autorizada a utilizar dados, informagdes e documentos apenas para realizar o objeto
contratual, consentindo a CONTRATADA na coleta, tratamento e compartithamento de dados necessarios
com funcionarios para execugdo deste instrumento e, via de consequéncia, das obrigactes legalmente
impostas para atender aos interesses das partes tais como envio de dados a instituicdes financeiras,
cartorios, 6rgéos do governo federal, estadual, municipal e suas autarquias e fundacbes, concordando
também o armazenamento de dados, mesmo apos o término do contrato para cumprimento de obrigacgéo
legal, contratual efou regulatéria e ordem judicial e pelo prazo prescricional mesmo apos extingéo do
presente instrumento contratual. ‘

CLAUSULA7°-DOFORO ?

Fica eleito o Foro da Cidade de Betim/MG, com expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretagao e execugao do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e para um s¢ efeito.
Betim, 15 de janeiro de 2025.
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CONTAI CONTABILIDADE, ADM!NIS'ERACAO E ASSESSORIA LTDA

localizada a Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade
Betim/MG, CNPJ sob. N2 11.318.049/0001-03 e no CRC-MG- 008218/0.

PROPOSTA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS CONTABEIS




AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES ,401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Prezados,

Temos a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de servigos
Contabeis junto a esta conceituada entidade.

Nossos servicos ofertados serdo conduzidos de acordo com os marcos legais
pertinente as Praticas Contébéié; éabtédas para o terceiro setor no Brasil, tais como
NBCT 10-19 editada pelo Conselho Federal de Contabilidade, Lei 11638/2007
Convergéncias Internacional de Contabili‘c‘:iade, Lei 12.101, de 27 de novembro de
2009 - Dispoe sobre o CEBAS, Decreto 8.242, de 23 de maio de 2014 - Regulamenta
a Lei 12.101 de 2009,Lei 12.868, de 15 dé outubro de 2013 - Altera a Lei 12.101 de
2009,Instrucdo Normativa n® 2, de. 24 de outubro de 2013 -— Estabelece
procedimentos para se firmar o Termo de Ajuste de Gratuidade. Decreto 7.300, de
14 de setembro de 2010- Da nova redacdo ao Decreto 7.237 de 2010.
Decreto 6.308, de 14 de dezembro de 2007 - Dispde sobre as entidades e

organizacdes de assisténcia social de que trata o art. 3° da Lei 8.742 de 1993 e por
fim LC 187/2021. o
Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julga-
la e nos colocamos a inteira disposicdo para prestarmos quaisquer esclarecimentos
adicionais que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

gconTal

Gnnruhtiidedy
SRTHa A




DESCRICAO DOS SERVICOS

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

» Confecgéo mensal de folha de pagahento.

e Confeccao de folha de pagamento 13° salario.

 Confecgao de ADIANTAMENTO SALARIAL

« Confecgdo de RPA para AUTONOMO

o Confeccdo mensal do RESUMO DE:FOLHA ANALITICA E SINTETICA

¢ Confeccdo de RESCISAO

e Confecgéo de AVISO PREVIO

e Confeccio da guia de GRRF (multa dos 40%)

e Confecgdo de PREVIAS DE RESCISAO

e Lancamento de ADMISSOES
Atualizagdo da CTPS e LIVRO DE REGISTRO

PRESTACAQ DE CONTAS

e Assessoria em prestagido de contas.
» -Conferéncia e organizagédo dos documentos.
> -Orientagéo para Preenchimento dos formularios (offcio, relatorio técnico,
demonstrativo da execucéo financeira, conciliagdo bancaria, relagéo de
pagamentos). -Emissdo de DOAR mensal.

> -Emissdo de CND’s que compde a prestacdo de contas.




DEPARTAMENTO CONTABIL

e Conferencia e organizacdo dos documentos;

o Classificagdo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas e
principios contabeis aplicaveis ao terceiro setor;

e Conciliacdo dos balancetes més a més;

e Fechamento das demonstracdes contabels de acordo com as Iels especifica
ao terceiro setor.

e Emisséo de livros diario e razéo;
e Transmissao do Sped Contabil;
. DEPARTAMENTO FISCAL

o Pedido/Alteracdo de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas -
CNPJ -

o Sohmtagao/Emlssao de Alvara de Locallzag:ao e Funcionamento;

e Emissdo de Certidées Negativas: FederaI/PGFN/INSS Estadual, Municipal,
FGTS, Historico do empregador e Trabalhista; «

e Acompanhamento de Situagéo Fiscal quando surgem pendéncias nos 6rgdos
supracitados; |

e Envio de Declaracéo de Tributos — Débitos e Crédito DCTF Ménsalmente a

Receita Federal informando os valores apurados no PIS folha e IRRF sobre
folha; ‘

gmsnﬁm@mmmimhr



e Emissdo de guias de ISSQN quando do recebimento de notas fiSbais pelas

entidades, os quais sdo escriturados em sistema proprio da prefeitura (GISS
Online) |

Outros Servicos:

e Agendamento de Senhas perante 6rgdos competentes a fim de sanar
irregularidades;

e Envio de Declaragbes sem movimento do INSS — GFIP quando necessario;
LOGISTICA :

Possuimos motoqueiro disponivel péra recolhimento de DOCUMENTOS junto
ao cliente.

PROPOSTA COMERCIAL

Os nossos honorérios proﬁssidnaig, sdo calculados em fungdo das horas
estimadas no desenvolvimento do trabalho. O prazo da nossa proposta e de 60 dias.

R$ 3.010.00 (Trés mil e dez reais) més.

Nota: O valor do honorério sera reajustado anualmente de acordo com o indice do
salario minimo e de acordo com nuimero de funciondrios e convénios.

gerencia@contal.comibr-




CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo da CONTAI é vender legalidade e solucGes aos seus clientes
por agir estritamente de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada

com as mudancas da legislagéo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes
seguranca e confiabilidade.

Betim, 15 de janeiro de 2025.
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 46.586.131/0001-01

INSTITUTO SER FELIZ
CNPJ: 18.261.867/0001-66

Prezados ’

Temos a satisfagdo de apresentar nossa proposta para a prestagio de Servigos Contabeis;

estamos preparados para atender’ cmpresas jcom este perfil, onde temos como miss3o,
- fornece solugdes objetivas.

OBJETIVO DO TRABALHO
O objetivo do trabalho consiste na prestacdo de ser
Associagdo e man 40 contabil mensal

ico Junto a entidade fil:

1.2 - AREA DA ESCRITURA(;A"O CONTABIL DIGITAL
1.2.1 - Orienta¢fio e controle de aplicag3o dos dispositivos legais vigentes;
1.2.2 - Elaboraciio da declaracio anual de rendimentos e documentos

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos,
bem como de eventuais procedimentos de fiscalizagfo.

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboragiio e transmlssao das Declaragdes DCTF, DESS, e demais
demonstrativo exigidos;
1.3.2 - Orientacdo e controle da aplicagfio dos dispositivos legais vigentes
sejam federais, estaduais ou municipais. f
1.3.3 — Escrituragdo dos registros fiscais do ISS e elaborago das guias de
informagdio e de recolhimento dos tributos dévidos.
1.3.4 — Acompanhamento e emissfio de CNDs.
1.3.5 — Atendimento as demais exigéncias previstas em atos normativos.
Bem como de eventuais procedimentos de fiscalizag3o tributarias.

AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA
CNPJ 46.586131/0001-01

Telefone: +55 31 99423-4183

Emall adriane_deva@hotmailcom



1.4 - PRESTACAO DE CONTAS
1.4.1— Consultoria de prestagdo de conta.

1.5 - HONORARIOS. o

Para desenvolvimento dos servigos a serem prestados, apresentamos a seguinte
proposta de honoririos.

R$ 3.200,00 (Trés mil e duzentos reais)

Nota: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada ano, de
acordo com o indice do saldrio minimo.

Nota: Todo més de novembro de cada ano serd cobrado em dobro o valer do
honordrio, para atendlmento ao acréscimo de servicos e encargos proprms do
periodo final de cicio, tals €omo o en
anuais, declara
rendimento,
demais.

AGCS CONTABILIDADE E ASSESS0ORIA
CNPJ 46.586131/0007-01

Telafone: +55 31 99423-4183

Ernail adriane. deva@hotmaileom



INCIDE ASSESESORIA CONTABILE ADMQ%EETR&T

= E N |
INCIDE ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA o s st
CNPJ 46.589.700/0001-64 |

Para:

INSTITUTO SER FELIZ

CNPJ: 18.261.867/0001-66. Enderego: RUA AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES
/401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Vimos apresentar noSsa pi'obb“sft’a pafa prestacdo de Servigos Contabeis — para
a sua avaliagdo e andlise.

SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

1. ESCRITURAGAO CONTABIL

1.1. Classificacéo da contabilidade de acordo com normas e principios contabeis
vigentes.

1.2. Emisséo de balancetes mensais.

1.3. Elaboracdo de Balanco anuélf ‘e demais Demonstracées Contabeis
obrigatérias. | 4 '

2. ESCRITURAGAO FISCAL

2.1. Orientacéo e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais;

2.2. Escriturag8o dos Registros Fiscais de todos Livros obrigatérios perante o

Governo estadual, bem como as obrigagbes que se fizerem necessarias.

2.3. Escrituracées do Registro Fisca'lzd_o ISSQN, bem como as que se fizerem
necessarias. '

2.4. Escrituracdes do Registro de IPl, bem como as que se fizerem necessarias.

2.5. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislagéo, bem como de
eventuais procedimentos-fiscais.

CNPJ 46.589.700/0001-64




2.6. Quando solicitado emissdo de nota fiscal.

2.7. Treinamento para emissao de nota fiscal junto ao estado.
2.8. Prazo para entrega dos impostos: 5 dias apds a entrega da documentacéo.

2.9. IRPF O sécio que desejar que a contabilidade entregue a declaragéo devera
comparecer junto ao escritério-em horario agendado levando a documentagéo
necessaria

2.10. O certificado digital tem validade de 01 ou trés anos, a renovacédo do
certificado é de responsabilidade da emi)resa.

i

3. AREA RECURSOS HUMANOS

3.1. Area Trabalhista e Previdenciaria - (Departamento de Pessoal).
3.2. Orientagdo e controle da aplicagcdo dos preceitos da CLT, bem como
aqueles atinente_s a Pre\iidéncia"SociaI, PIS, FGTS, Sindicatos e outros
aplicaveis  as relagdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE.
3.3. Manutengdo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.
3.4. Elaboracéo da folha de pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem
como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

3.5. Atendimento ~d03 eventuais ‘procedzlimentos, de fiscalizacdo e também das
demais, éXi'géncias, previstas na legislacédo.
3.6. Elaboracdo anual da RAIS e Declaragio de Rendimentos.

4. DOS HONORARIOS CONTABEIS:

- 4.1. O valor cobrado, para a exeCugéo de servigos sera de R$ 3.250,00 (Trés mil
e duzentos e cinquenta re‘ais)v, com pagamento até o dia cinco de cada més
subsequente, mediante emissdo de nota fiscal;

4.2, Além da parcela acima tera um adicional anual, correspondente ao valor de
uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de servicos e encargos
préprios do periodo final do exercicio, tais como o encerramento, declaracéo de
rendimentos da pessoa juridica, D.F.C., elaboragéo de informes de rendimento,
RAIS, Folhas de Pagamento do 13° (dééimo terceiro) Salario e DIRF; e

INCIDE ASSESSORIA CONTABIL £ ADMINISTRAT!
CNPJ 46.589.700/0001-64 .. '



INCIDE ASSESSORIA CONTABIL E:
CNPJ 46,589.700/0001-84

4.3 A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga em parcelawmm
vencida no dia 05 de janeiro de cada exercicio subsequente, e seu valor sera
equivalente ao do honorario vigente no més de pagamento.

5 - DA PRAZO DE VALIDADE:

5.1. O prazo de validade da presente pfbposta de honorarios contabeis é de 90
(noventa) dias. ’

6. PRESTAGCAO DE CONTAS

Consultoria de prestacdo de contas conforme solicitagdo do cliente.

Betim/MG, 10 de janeiro de 2025.
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MINISTERIO DA FAZENDA
I Secretaria da Receita Federal do Brasil
- Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 11.318.040/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeitq passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lel n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de cerfifica¢éio da regularidade fiscal, ou ainda n&io vencidos; e

2. n&o constam inscrigées em Divida Ativa da Unisio (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacionzl (PGFN), '

Conforme disposto nos arts. 205 ¢ 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéio
negativa.

Esta certidio é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administragéio direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN & abrange inclusive as contribuicBes sociais previstas
nas alineas 'a' a ‘d’ do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <htip:/frib.gov.br> ou <htip/iwww.pgln.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:43 do dia 04/11/2024 <hora ¢ data de Brasilia>.

Vélida até 03/05/2025.

Cédigo de controle da certiddo: D443.934D.381F.774F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos titimos 24 meses, conforme Manual de OrientagBes Regu‘laridade do Empregador.

3

Inscricdo: 1.318.049/0001-03

Raziosocial: CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA

Data de Emissio/Leitura

Dtividas mais Frequentes | Infcio | V - v

Data de Validade 4 Namero do CRF

14/03/2025 14/03/2025 2 12/04/2025 2025031405101673970585
#3/02/2025 23/02/2025 a 24/03/2025 202502230101673970599
04/02/2025 04/02/2025a 05/03/2025 2025020406381673070587
16/o1/2025 16/01/2025 a 14/02/2025 2025011602431673070591
28/12/2024 28/12/2024 a 26/01/2025 2024122801431673970513
o8/12/2024 08/12/2024 a 06/01/2025 2024120803411673970506
19/pi2024 19/11/2024 2 18/12/2024 1 202411904541673070547

311 2 2024 31/10/2024 @ 29/11/2024 - | 2624103110251673970503
13/10/2024 12/10/2024 a10/11/2074  2024101204471673970570
23/09/2024 23/09/2024azz/10}z024 ,;20240§z322551673970574
oafogl2024 04/00/2024.2 03/10/2024 2024090409241673970583
16/08/2024 16/08/2024 a 14/09/2024 2024081622361673970583
28/07/2024 28/07/2024 2 26/08/2024 1 2024072803051673970530
oofay/a024 09/07/2024 3 07/08/2024 202407090751673970509
30/06/2034 20/06/2024 a19/07/2024 2024062020581673970579
01/06/2024 01/06/2024 230/ q6/zbg4 2024060103081673070564 -
3/a5/ .';024 13/05/2024 2 1/06/2024 5624051306591673979509

fog/2024 24/04/2024 3 23/05/2024 2024042420443208855749

05/04/2024 05/04/2024 a 04/05/2024 2024040504273257290334
17/03/2024 17/03/2024 215/04/2024 2024031701050602845005
27/02/2024 27/02/2024 3 27/03/2024 | 2024022718502428986406
08/02/2024 08/02/2024 2 08/03/2024 . . B 20_24020818_501024220126
" if2024 20/01/2024 218/02/2024 2024012001235581002456

' o1/01/2024 01/01/2024 3 30/01/2024 2024010101034145000202
13/12/2023 13/12/2023 a nfoi/2024 2023121320061558410464
24/1/2023 24/11/2023 2 23/12/2023 2023112405150658422000
o5/u/2023 05/11/2023 a 04/12/2023 2023110501212394564123
17/10/2023 17/10/2023 a 15/11/2023 2023101704230429453074
28/09/2023 28/09/2023a 2.7/10/2@2.3 'zoz3092805544131242143
0g/09/2023 09/00/2023 2 08/10/2023 2023090901142030126692
1/08/2023 21/08/2023a 19/ 097302:3: 2023082122341700451203
o2fo8/2023 o02/08/2023 a 1/08/2023 2023080205471905267840
14/07/2023 14/07/2023 a12/08/(2023 2023071407232053415305
25/06/2023 25/06/2023 a 24/07/2023 2023062501080827450208
06/06/2023 06/06/2023 a 05/07/2023 2023060601223466913633
18/05/2023 18/05/2023 216/06/2023 2023051801245580717723
2g/04/2023 20/04/2023 2 28/05/2023 202304200185788363840
10/04/2023 10/04/2023 a 09/05/2023 2023041001064058838460
22/03/2023 22/03/2023 a 20/04/2023 2023032201134496304150

Resultado da consulta em 18/03/2025 14:06:44
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAQO E ASBESSORIA LIDA
{(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certidiio n°: 6696537/2025

Expedic8o: 05/02/2025, &s 11:18:19

Validade: 04/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo. '

Certifica-se que CONTAI, CONTA&ILIDADE,.ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ E FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.318.048/0001-03,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com basge nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgso
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.4490/2011 e
13. 467/2017‘ e no Ato 01/2022 da CeJIT, de 21 de -djaneiro de 2022.
0s dados constantes desta Certldao s8o de regponsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a ‘Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacfc desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal.dp;Txibunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidioc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam og dados
necessarios & identificacgioc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto &s obrigagles
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em Julgado ou em
acordos judiciails trabalhistae, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execugio de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comigs8c de Conciliag3o Prévia ou demaig titulos gque, por
disposigido legal, contiver forga executiva.

pavidas ¢ sugestdes: ondugrst.jus.by



