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COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: INSTITUTO SER FELIZ
AGENCIA: 5875-0 CONTA: 26.693-0

BANCO INTER
07790001161212359469402892564416410720000301000
BENEFICIARIO:

CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINIS

NOME FANTASIA:

CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACA
CNP3: 11.318.049/0001-03
BENEFICIARIO FINAL:

CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACA
CNP]: 11.318.0849/0901-03

PAGADOR:

INSTITUTO SER FELIZ

CNPJ: 18.261.867/0001-66

NR. DOCUMENTO 50.907
DATA DE VENCIMENTO 05/05/2025
DATA DO PAGAMENTO 09/05/2025
VALOR DO DOCUMENTO 3.010,00
VALOR COBRADO 3.010,00
NR.AUTENTICACAO 8.038.39B.477.CDF.930

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0860 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM NUmero da
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DA FAZENDA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 20906

UQWDYMHAS3

BETIM - MG

BETIM - MG

fiscal1@contai.com.br

18 261.867/0001-66

CONTAGEM - MG

Rua Coronel Americo Teixeira Guimaraes ,401
T

- Industrial CEP: 32235-130

e

(31)3321-8224 instituto.serfeliz@yahoo.com.br

o

HONORARIO CONTABIL REFERENTE AO MES Abril de 2025 . .

17.19 /692060100 - ATIVIDADES DE CONTABILIDAD

3.010,00 3.010,00
0,00
3.010,00
0,00
() Sim (X} Nao
3.010,00 0,00
1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Serwgos
- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, Betim.ginfes.com.br com a utilizag8o do Cédigo de Verificag&o.
_ - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.N&o gera direito a crédito fiscal de 1SS e IPI.
Avisos - De acordo com a Instrug@o Normativa 2145/23, da RFB e Decreto Municipal 44083/2023, da PMB, para os servigos prestados a Orgéos da
Administragio Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, DF e Municipios, o Imposto de Renda devera ser destacado obrigatoriamente na
Nota Fiscal de Servigos Eletronica.




Datar 30/04/2025
N2 Cobranca: 283

FATURA

CONTAL CONTABILIDADE, ADMINISTRACAD E ASSESSORIA PARA; [NSTITUTO SER PELIZ

LTDA Rua Coronel Americo Telxelra Guimaraes, 401 -
Rua Clndido Cardoso Miranda, 475 ANDAR: 1; - jardim da Cidade Industrial

Belim, MG - CEP 32604-262 Contagem, MG - CEP 32235-130

CNPE 11.318.049/0001-03 CPFICNP] 18.261.867/0001-66

yolor Total: R$ 3.010.00 Vencimento: 05/05/2025

Detalhamento

o bDatg
CUSTOS FINGS
(140472025 Honordrio Contahit Menaal - Periodn: de GUD4/2025 a 30/04/2023 1 3,016,008

Subtotal: Rs 3.018,00

Valor total: R$ 3.010,00
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABARLHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAL, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA
(MATRIZ B FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certiddo n®: 6696537/2025

Expedicfo: 05/02/2025, &s 11:18:19

validade: 04/08/2025 - 180 {(gento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo. :

Certifica-ge que CONTAT, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTIDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNFJ sob o n°® 11.318.049/0001-03,
NE0 CcoNsTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Cervidioc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Counsolidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atoc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
O dados constantes desta Certidio sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. o

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacglo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacfo desta certiddo condiciona-se 3 verificacgdo de sua

autenticidade no portal do. Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuiltamente.

INFORMAGAC IMPORTANTE

Do RBanco Nacional de Devedores Trabalhistas coustam os dados
necesgsarios & identificacgioc das pessoas naturais e Juxridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho guanto &s obrigacles
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos ijudiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentog previdencidrios, a honoréariosg, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho, Comissio de Conciliagdoc Prévia ou demais titulos gue, por
disposicio legal, contiver forga executiva.

2vidas e sugestdes: ondu@rset.jus.by



S

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAC

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAQ E ASSESSORIA L.TDA
CNP.J: 11.318.042/0001-03

Ressalvado o direito de a Farzenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabifidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {(RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional {(CTN}, ou objeto de decis@io judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de cerfificacdo da regularidade fiscal, ou ainda néio vencidos; e

2. n&o constam inscricbes em Divida Afiva da Unigo (DAL na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposio nos arts. 205 e 206 do CTN, este documenio tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta cerfiddo é valida para o estabelecimentio matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos ¢ fundos publicos da administrag8o direta a ele vinculados. Refere-se & situacho do
sujeito passivo no ambite da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do parégrafo dnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitaclio desta cerlidiio esté condicionada & verificagfo de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <hilp:/frib.gov.br> ou <htip /iwww. pghh.gov.br>,

Cerlidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:43 do dia 04/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/05/2025.

Codigo de controle da certiddo: D443.934D.381F.774F

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



INSTITUTO SER FELIZ

DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL
FUNDADO EM 07 DE JULHO DE 1980

RELATORIO DE BENEFICIOS GERADOS COM A PRESTACAO DE SERVICOS

Ref.: Nota Fiscal Contai Contabilidade Administragdo e Assessoria

Prezados senhores,

O Instituto Ser Feliz, em sua sede, situado a Rua Coronel Américo Teixeira
Guimaraes, N° 401, Bairro Industrial, municipio de Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°
18.261.867/0001-66, vem esclarecer o abrange nos honorarios contabeis mensais nas notas
fiscais da Contai Contabilidade Administracéo e Assessoria.

Servicos Executados:

> AREA CONTABIL: Classificacdo e escrituragio da contabilidade de acordo com as
normas e principios contabeis vigentes; Apuragéo de balancetes; Elaboracéo do
Balanco Anual e Demonstrativo de Resultados; Prestagéo de contas de parcerias.

» AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL: Orientagéo e controle de aplicagéo
dos dispositivos legais vigentes; Elaboracdo da declaracéo anual de rendimentos e
documentos correlatos; Atendimento das demais exigéncias previstas em atos
normativos, bem como de eventuais procedimentos de fiscalizagéo.

> AREA FISCAL: Elaboracdo e transmiss8o das Declaragbes DCTF, ISS, guia de
impostos retidos em notas fiscais e demais demonstrativo exigidos; Controle de
certiddes (conjunta federal, estadual, certificado de regularidade do FGTS e
municipal).

> AREA RECURSOS HUMANOS: Manutencgao dos registros de empregados e servicos
correlatos; Elaboragao da folha de pagamento dos empregados, bem como das guias
de recolhimento de encargos sociais e tributos afins; Atendimento das demais
exigéncias previstas na legislagao bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizacao.

> Prestagéo de Contas

Beneficios dos servicos executados:
> Manter atualizadas as obrigacdes acessérias juntos aos o6rgéos fiscalizadores,
municipal estadual e federal evitando possiveis multas.

» Fornecimento de demonstrativo real da situagéo financeira e patrimonial da instituicéo,
para que através da coleta de dados possa tomar novas agdes e direcionamentos.

> Informacbes e atualizagbes a respeito das normas trabalhistas vigentes, de modo a
manter o bom relacionamento entre administrac@o e funcionarios.

> Manutencio do CEBAS concedendo isengbes trlbutanas através da prestagido de
contas junto aos 6rgdos competentes

> Por fim, a contabilidade bem feita € essencial para a tomada de decisdes. Com base
nas informacdes financeiras registradas corretamente, & possivel viabilizar novos
projetos e parcerias, fazendo escolhas mais assertivas em relagdo ao futuro da
instituicdo.

Sem mais a esclarecer, agradecemos a compreenséo. -~
Contagem 15 DE JANEIRO DE 2025 de 2(0/@\ 18 261.867/0001 s‘i%amg

‘ INSTITUTO SER FELIZ
CLAUDIANA E@ANDES DA SILVA;, - .
Présidente v R, Cel. Américo Teixeira Guimaraes 401
B industrial - Cep, 32235130
L. CONTAGEM- MG |
Rua Cel. Américo Teixeira Guimaries, 401~ Bairro Industrial - Contagem — MG - CEP 32.235 130 -
Telefone: 3321.8224 - CNPJ: 18.261.867/0001-66 - E-mail: instituto.serfeliz@yahoo.com.br

H
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CONTRATO DE PRESTAGAD  DE SERVICOS
PROFISSIONAIS CONTABEIS ENTRE CONTAI
CONTABILIDADE, ADMINISTRAGCAD E ASSESSORIA EIRELI
E INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCAGCAO
INFANTIL CRIANGA FELIZ.

Pealo presente instrumento particular, de um lado,

INSTITUTO SER FELIZ — CENTRO DE EDUCACAD INFANTIL CRIANGA FELIZ, localizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes, n° 401, Bairre Industrial, Contagem/MG, CEP 32:235-130, ingcrita no CNPJ
sob o n° 18.261.867/0001-86, neste ato por sua representante fegal Claudiana Fernandes da Silva, inscrita
no CPF:sob o n® 485.363.773:72, portador da Cédula de ldentidade RG MG-17.790.521, doravante
denominada simplesmente “CONTRATANTE" e,

CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAC E ASSESSORIA EIRELI, localizada a Rua Candido
Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG, inserita no ONPJ sob. N° 11,318.048/0001-03 e no
CRC-MG-008218/0 sociedades prestadora de servigos contébeis, neste ato por sua représentante legal,
Sra. Tania Maria do Pairocinio Batista, portadora da Cédula de ldentidade RG MG-5.883.298 PC/MG e CPF:
856.957.506-87, doravante denomina simplesmente “CONTRATADA”.

gerencla@contal.comibr:

s b
S




CONTRATANTE e CONTRATADA serdo denominadas, em conjunto, como “Partes”.

CLAUSULA 12 - DO OBJETO
O objeto do presente consiste na prestacso pela CONTRATADA 2 CONTRATANTE, dos seguintes servigos
profissionais: '

1.1 - AREA CONTABIL

1.1.1 - Classificacéio e escrituragBio da contabliidade de acordo com as nermas e principios
contabeis vigentes;

1.1.2 - Apuracéo de balancetes;

1.1.3 - Elaboracéo do Balango Ariual & Demonsirativo de Resultados.

1.1.4 - Elaboraco Prestag8o de Contas.

1.2 - AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

1.2.1 - Orientag&o e controle de aplicagio dos dispositivos legais vigentes;

1.2.2 - Elaboracdo da deciaracfio anual de rendimentos ‘¢ documentos correlatos;

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagéo.

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboragao e transmisséo das Declaragbes DCTF, DESS, e demais demonstrativo exigidos;

1.4 ~ AREA RECURSOS HUMANOS

1.4.1 - Orientago e controle da aplicagio.dos preceitos da consolidagéo das leis do trabalho, bem
como aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis as relagbes de .em;érego
mantidas pela CONTRATANTE;

1.4.2 - Manutengiio dos registros de empregados e servigos correlatos;

1.4.3 - Elaboragéo da folha de pagamento dos empregados, bem gomo das guias de recolhimento
de encargos sociais e tributos afins;

1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuals
procedimentos de fiscalizacdo.




CLAUSULA 22 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

OUs servicos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia as seguintes condigdes:
2.1 - A documentacfio indispensavel para o desempenho dos servigos arrofados na clausula 1% sera
fornecida peia CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:

2.1.1 - AREA CONTABIL

2.4.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes; '

2.1.1.2 - Extratos de todas as contas correntes bancérias, inclusive as que ndo tiveram
movimentacdes, contas aplicagbes; e documentos relativos aos langamentes, tais como depésités,‘ copias
de cheques, notas fiscais, boletos de cobranga, descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos,
efc,;

2.1.1.3 - Caso a entidade esteja sem movimentag8o enviar declaragio mensalimente informando a
n&o movimentacio;

2.1.1.4 - A documentaciio devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo como comprovantes de entrega a data
pela qual foi anexado o documento, nos seguintes prazos: Até ¢ 2° (segundo) dia Gtil do més subsequente,
apods o encerramento do més, os documentos ralacionados nos itens 2.1.1.1, 2.1.1.2, € 2.1.1.3 acima;

2.1.2. - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legisiago
de regéncia quanto aos servicos contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo:

2.1.2.1 - A entrega do Balanco Anual se fara até 31 de julho do exercicio subsequente, uma vez
que todos os dados necessarios & sua elaboracdo sejam entregues no praze estipulado na clausula 2.1.2,

2.1.3 - AREA FISCAL

2.1.3.1 - Entrega das notas fiscais de senvico tomados;

2.1.3.2 - Caso a entidade esteja sem movimentago enviar declaragio mensalimente informando a
n&o movimentacio;

2.1.3.3 - Solicitar renovagio do alvara de loealizagdo e funcionamento com pelo menos 45 dias antes




do vencimenio:

2.1.3.4 - Todas as atas de alteracbes deveram ser enviadas para a contratada 110 ato do registro;

2.1.3.5 - E de obrigagéo do contratante manter o certificado digital e-CNPJ modelo A1, sempre
vigente e com dados atualizado;

2.1.3.6 - A documentaciio devers ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa ¢ em boa
ordem, através do sistema web fornecido por esta coniratada, tendo como comprovanies de entrega a data
pela gqual foit anexado o documento, nos seguintes prazos: Até o 2° (segundo) dia dtil do més subsequente,
apts o encerramento do més, os documentos relgcionadoes nos ftens 2,.1.3.1, 2.1.3.2 acima;

2.4.4 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

2.1.4.1 - As informacgBes para elaboragiio da fotha deveram ser enviadas até o dia 10 de cada més
conforme resumo de folha, fornecido por esta contratada, é imprescindivel enviar juntamente com o resumo
da folha as informagtes de confrole dos funciondarios afastados pelo INSS, licenca maternidade, funciondrias
gravidas e aposentados por invalidez.

2.1.5.2 - Nas admissfes os documentos necessarios deveram ser enviados 2 (dois) dias uleis antes
da admisséo, através do sistema web fornecido por esta contratada, tendo comio comprovantes de entrega
a data pela qual foi anexado o documento.

2.1.5.3 - Nas rescises, no caso de pedido de rescis8o na data do ocorrido, termino de contrato de
experiéncia, 3 (irés) dias antes do termino, aviso prévio por parte do empregar, 3 (irds) dias antes.

2.1.5.4 - E de obrigacac da contratante, manter os dados dos funcionarios atualizados.

CLAUSULA 32 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servicos enumerados na clausula 12 com todo zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislagéo vigente, resguardando.os interesses da CONTRATANTE, sem prajuizo
da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se, ainda, as normas do Cédigo de Etica Profissional
do Contabilista, aprovado pela Resolugio N° 803196 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.2 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por fodos os prepostos que aluarem nos semnvigos ora
contratados, indenizando 4 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo,




3.21 - A CONTRATADA assume intei;rai responsabilidade por evemuaiswrnult-as fiscais
decorrentes de imperfeigBes ou atrasos nos servicos ora contratados, exceluande-ge 08 octasionados por
forga maior ou por atraso por parte da CONTRATANTE, assim definidos em lei, depois de esgotados os
procedimentos, de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5.

3.2.4.1 - N8o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros e a
corregAo monetdria de qualguer nafureza, visto que ndo se tratam de apena mento pela mora, mas sim
recomposigéo e remuneracéo do valor ndo recothido.

3.3 - Obriga-se & CONTRATADA a fornecer & CONTRATANTE, no escritorio dessa e dentro do horéario
normal de expediente, todas as informactes relativas ao andamento dos servigos ora contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-d a CONTRATADA por fodos os documentos a ela enlregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecucio dos Servigos pactuados,
respondendo pelo seu miau uso, perda, extravio ou inutilizac3o, salvo eomprovado caso fortuito ou forga
maior, mesmo se tal ocofrer por aclo ou omisséo de ssus prepostos ou quaisquer pessoas gue a eles
tenham acesso. :

3.5 - A CONTRATADA nfio assume nenhuma responsabilidade pelas sonsequéncias de informages,
declaragbes ou documentagéio inidoneas ou incompletas que the forem apresentadas, bem como por
omissdes préprias da CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito 3 orientacéo prestada.

CLAUSULA 47 - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1 - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer &8 CONTRATADA todos os dados, documentos e informagbes
que se fagam necessarios ao bom desempenho dos setvigos ora contratados, em tempo habil, nenhuma
responsabilidade cabendo & segunda acaso recebidos intempastivamente.

4.2 - Para a execugfo dos servigos constantes da cliusula 12 a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA
os honorérios profissionais no valor de R$ 3.010,00, até o dia 05 do més subseduente ao vencido.

4.2.1 - Além da parcela acima avencada, a8 CONTRATANTE pagara & CONTRATADA uma
adicional anual, correspondente 2o valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de
servicos e encargos proprios do periodo final do egcerc?;‘:io, tais como © ehcerramento das demonstragbes
contabeis anuais, Declaracio de Rendimentos da Pessoa Juridica, D.F.C., elaboragfo de informes de
rendimento, "RAIS®, Folhas de Pagamento do 13° (décimo terceiro) Salario, "DIRF" e demais.




4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga er% );A)me!a UNICA
vencivel junto com o honerario de competéncia 11 (novembro). '

4.2.1.2 - Mesmo no caso de inicio do contrato em qualquer més do exercicio, a parcela adicional
sera devida integraimente.
4.2.2 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente

de Assisténcia Social), no ano da renovacac da cerificagdo serd cobrado honorario adicional,
correspondente ao valor de uma parcela mensal, para instrugdo a renovacéo do cedificado do CEBAS.

4.2.3 - Sendo a entidade possuidora do CEBAS (CEBAS - Certificado s | Entidade Beneficente
de Assisténcia Social), todo més de abril de cada ano serd cobrado honorério para ,c%nnfquée de prestacao
de contas para apresentagao junto ao MEC, valor esté ja constante no valor dos honerario conforme item
4.2, (abela).

4.2.4 - Caso o presente envolva a recuperacdo de servigos ndo realizados - atrasados - a
mensalidade adicional sera integralmente devida desde o primeiro més de atualizagio.

4.2.8 - Os honorarios serfo reajustados anualmente & automaticamente de acordo com os
valores apontados na tabela do item 4.2,

4.2.6 - O valor dos honorérios previstos no item 4.2, foi estabelecido de acorde com o valor
apontado junto ao termo de colaboragio “sobre @ rubrica honorarigs contabeis “.

4.2.7 - Os parametros de fixag8o dos honorarios tiveram como base ¢ volume de papéis, a
quantidade de colaboradores & informagbes fornecidas pela CONTRATANTE guando da elaboragéo do
plano de frabalho.

428 - E de responsabilidade do confratante solicitar por escrito a esta
contratada a intencBo de  obter igsengles das taxas e impostos diversos  no
afo da assinatura deste conttato, TIPO: ISSQGN, TLFL, TFF, ALVARA
SANITARIO, ALVARA LOCALIZACAQ, IPTU E OUTRAS. Ficando desde ja acordado o valor deste servigo
no perceniual de 20% sobre o] valor deferido a hulo de
iseng8o, sendo que o valor minimo a ser pago pelo servigo sera de 50% do salario minimo vigerite.

4.2.8 - Em caso de atraso de 3 (irés) honorarios, esia contratada néo se responsabilizara pelo ndo
envio das declaragdes ou demais obrigacdes contabeisfliscais e pessoal, ficando assim qualguer multa de
respor;sai)iiidade da contratante.

4.2.10 - Persistindo o atraso, por periodo de 4 (quatro) meses, o confratado resgindira o contrato,
por mofivo justificado, eximindo-se de qualquer responsabilidade a partir da primeira inadimpiéncia.




4.3 - ACONTRATANTE reembolsara & CONTRATADA 6 custo de todos os materiais utilizados na execugao
dos servicos ora ajustados, tais como encadernagdes de livros, copias reprogréficas, autenticagles,
reconhecimento de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos servigos ipublicos, sempre que

utilizados e mediante recibo discriminado acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso.

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE néo espegcificados na clausula 1* serfio cobrados pela
CONTRATADA em apartado, como .e'x,traurdinérios; segundo valor especifico constante de orgamento
previamente aprovado pela primeira, englobando neésa' previsio toda e qualquer inovagdo da legislacdd
relativamente ao regime tributario, trabalhista ou previdenciario,

4.4.1 - So considerados servigos extraordinarios ou para cortabeis, exemplificativamente: 1)
Declaracdio de gjuste do imposio de renda pessoa fisica; 2) Preenchimento de ficﬁaé cadastrais/ IBGE.

4.5 - Fica estabelecido a responsabilidadé da CONTRATANTE (administrador) pelos atos
praticados nas empresas, sendo de sua obrigagio o fornecimento ao profissional da contabilidade a carta
de responsabilidade da administracio.

4.5.1 - A CONTRATANTE obriga a entrega da carta da administrag8o, ficando estd vinculada 2
assinatura das demonstracdes contabeis, inclusive no que tange encerramento do exercicio social.

CLAUSULA 5° - DA VIGENCIA E RESCISAD

5.1 - O presente contrato vigorara a partir de 15 de janeiro de 2025, pelo pefiodo de 24 meses, podendo a
qualguer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias, por escrito.

§.1.1 - A parte que ndo comunicar por escrito a rescisio ou efetud-la de forma sumdria,
desrespeitando o pré-aviso previsto, ficara obrigada ao pagamento de multa compensatéria no valor de 2
(duas) parcelas mensais dos honordrios vigentes d época.

5.1.1.1 - A multa nfio sera aplicada caso a rescisdo seja pelo motive descrito nas clausulas
4.2.9e4210.

5.1.2 - No caso de rescisfo, a dispensa pela CONTRATANTE da execugdo de quaisguer
servicos, seja qual for a razo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por escrito, ndo a desobrigando
do pagamento dos honoréarios integrais até o termé final do contrato,




6.2 - Ocorrendo a transferéncia dos servigos para oufra Empresa Contéabil, a CONTRATANTE devera
informar &8 CONTRATADA, por escrito, seu nome, enderego, nome do responsavel e nimero da inscricdo
junto ao Conselho Regional de Contabilidade, sem o que ndo serd possivel 2 CONTRATADA cumprir as
formalidades ético-profissionais, inclusive a transmisséo de dados e informacbes necesséarias & continuidade
dos servicos, em relacéic ds quais, diante da eventual inérdia da CONTRATANTE, estara desobrigada de
cumprimenio. |

5.2.1 - Enfre os dados e informacfes a serem fornecidos néo se incluem detalhes técnicos dos
sistemas de informatica da CONTRATADA, os quais s&o de sua exclusiva propriedade.

5.3 - A falta de pagamento de quaiquer pareela de honordrios faculta 3 CONTRATADA suspender
imediatamente a execucfiv dos servigos ora pactuados, bem como considerar rescindido o presente,
independentemente de nofificagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo do previsto no item 5.1.1.

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a résciséo do presente pela CONTRATADA,
independentemente de notificaciio judicial 6u extrajudicial, ndo estando incluidos nos servigos ora pactuados

5.5 -~ Considerar-se-4 rescindido o presente contrato, independentemente de notificagdio judicial ou
extrajudicial, caso quaiquer das partes CONTRATANTES venha a infringir clausula ora convencipnada.

5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos honorérios,
exigivel por inteiro em face da parte que der causa A fescisdo motivada, sem prejuizo da penalidade
especifica do item 5.1.1, se o caso. '

CLAUSULA 6° - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAS - LGPD

A CONTRATADA se compromete a cumprir a Lei 13.709/2018 (Lei Geral dé Protegio de Dados Pessoais -
LGPD), mantendo sigilo sobre dados e informactes pessoais da CONTRATANTE, seus funciondrios,
associados e prestadores de servigos a qué teve, s6 usando exclusivamente para finalidade a que se destina
o presente confrato.




CONTAI

Dontabilidede
CREARG-ROEZ 10T

A CONTRATADA esta autorizada a utilizar dados, informacées e documentos apenas para realizar o objeto
contratual, consentindo a CONTRATADA na coleta, tratamento e compartilhamento de dados necessarios
com funcionarios para execucédo deste instrumento e, via de consequéncia, das obrigacbes legaimente
impostas para atender aos interesses das partes tais como envio de dados a instituigdes financeiras,
cartorios, 6rgdos do governo federal, estadual, municipal e suas autarquias e fundagdes, concordando
também o armazenamento de dados, mesmo apés o término do contrato para cumprimento de obrigacéo
legal, contratual efou regulatdria e ordem judicial e pelo prazo prescricional mesmo apo6s extingdo do
presente instrumento contratual.

CLAUSULA 72 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Betim/MG, com expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretacéo e execugéo do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e para um s6 efeito.
Betim, 15 de janeiro de 2025.

Q‘I%Ltutm P -
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o Emissédo de guias de ISSQN quando do recebimento de notas fiscais pelas

entidades, os quais sdo escriturados em sistema préprio da prefeitura (GISS
Online)

Outros Servicos:

e Agendamento de Senhas perante 6rgdos competentes a fim de sanar
irregularidades;

e Envio de Declaragdes sem movimento do INSS — GFIP quando necessario;
LOGISTICA ;

Possuimos motoqueiro disponivel para recolhimento de DOCUMENTOS junto
ao cliente.

PROPOSTA COMERCIAL

Os nossos honorarios profissionais sdo calculados em fungdo das horas
estimadas no desenvolvimento do trabalho. O prazo da nossa proposta e de 60 dias.

R$ 3.010,00 (Trés mil e dez reais) més.

Nota: O valor do honorario sera reajustado anualmente de acordo com o indice do
salario minimo e de acordo com niimero de funcionérios e convénios.

gerencia@contaicom.br-

W contai:com. br



CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo da CONTAI é vender legalidade e solugbes aos seus clientes
por agir estritamente de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada
com as mudangas da legislagéo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes

seguranga e confiabilidade.

Betim, 15 de janeiro de 2025.

g&remﬁra@wmmimmbr
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Carta de Responsabilidade da Administracao

A CONTAI Contabilidade, Administrag&o e Assessoria EIRELI
Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG
CNPJ: 11.318.049/0001-03 - CRCMG 008218

Prezados Senhores: )
Par meio desta, declaramos para os devidos fins, como responsavel legal da entidade

INSTITUTO SER FELIZ - CENTRO DE EDUCACAOQ INFANTIL CRIANCA FELIZ, localizada Rua Coronel
Americo Teixeira Guimaraes, n° 401, Bairro Industrial, Contagem/MG, CEP 32.235-130, inscrita no CNPJ
sob o n° 18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Claudiana Fernandes da Silva, inscrita
no CPF sob o n® 485.363.773-72, portador da Cédula de ldentidade RG MG-17.790.521, que as informagbes
fornecidas & empresa de contabilidade para escrituragdo e elaboragdo das demonstracdes contabeis,
obrigacbes acessorias, apurag3o de tributos e arquivos eletronicos exigidos pela fiscalizagdo federal,
estadual, municipal, trabathista e previdenciaria sdo fidedignas.
Também declaramos que:
a) Os controles internos adotados pela nossa empresa s80 de responsabilidade da administracéo e estéo
adequados ao tipo de atividade e volume de transacfes;
b) Néo realizaremos nenhum tipo de operagéo que possa ser considerada ilegal, frente a legisiagéo vigente;
c) Todos os documentos e/ ou informacgtes que geramos e recebemos de nossos fornecedores,
encaminhamos para a elaboragdo da escrituragio contabil e demais servigos contratados, estio revestidos
de total idoneidade;
d) As informacdes registradas no sistema de gestéo e controle interno,.s&o controladas e validadas com
documentacgdo adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo contetido do banco de dados e
arquivos eletronicos gerados.
e) Ndo existem quaisquer fatos ocorridos que afetam ou possam afetar as demonstragdes contabeis ou,
ainda, a continuidade das operactes da entidade. Confirmamos que ndo houve:
| - Fraude envolvendo a administragao ou empregados em cargos de responsabilidade ou confiancga;
If - Fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas demonstragbes contabeis;
it - Violagao de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados para divulgacao
nas demonstragdes contabeis, ou mesmo dar origem ao registro de provisdo para contingéncias
passivas.
Betim, 15 de janeiro de 2025.

> P‘ns ituto Jer Feliz )
Claudiana Fernandes da Silva
CPF: 485.363.773-72
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CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO E ASSESSORIA LTDA

localizada a Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade
Betim/MG, CNPJ sob. N2 11.318.049/0001-03 e no CRC-MG- 008218/0.

PROPOSTA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTABEIS

gerencia@contai.com:br-
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A INSTITUTO SER FELIZ - CNPJ; 18.261.867/0001-66. LocaliZb a RUA
AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES ,401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Prezados,

Temos a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestagcéo de servigos
Contabeis junto a esta conceituada entidade.

Nossos servigcos ofertados serdo conduzidos de acordo com os marcos legais
pertinente as Praticas Contabeis adotadas para o terceiro setor no Brasil, tais como
NBCT 10-19 editada pelo Conselho Federal de Contabilidade, Lei 11638/2007
Convergéncias Internacional de Contabilidade, Lei 12.101, de 27 de novembro de
2009 - Dispde sobre o CEBAS, Decreto 8.242, de 23 de maio de 2014 - Regulamenta
a Lei 12.101 de 2009,Lei 12.868, de 15 de outubro de 2013 - Altera a Lei 12.101 de
2009,Instrucdo _Normativa n° 2, de 24 de outubro de 2013 — Estabelece
procedimentos para se firmar o Termo de Ajuste de Gratuidade. Decreto 7.300, de
14 de setembro de 2010- Da nova redagdo ao Decreto 7.237 de 2010.
Decreto 6.308, de 14 de dezembro de 2007 - Dispde sobre as entidades e
organizacdes de assisténcia social de que trata o art. 3° da Lei 8.742 de 1993 e por

fim LC 187/2021.

Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julga-
la e nos colocamos a inteira disposicao para prestarmos quaisquer esclarecimentos
adicionais que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

gerencia@contal.comibr:




DESCRICAO DOS SERVICOS

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

e Confecgdo mensal de folha de pagafnento.
e Confeccéo de folha de pagamento 13° salario.
o Confeccido de ADIANTAMENTO SALARIAL
e Confecgédo de RPA para AUTONOMO
e« Confecgdo mensal do RESUMO DE FOLHA ANALITICA E SINTETICA
e Confecgdo de RESCISAO
e Confeccdo de AVISO PREVIO
e Confecgéo da guia de GRRF (multa dos 40%)
e Confecgdo de PREVIAS DE RESCISAO
e Lancamento de ADMISSOES
Atualizagdo da CTPS e LIVRO DE REGISTRO
PRESTACAO DE CONTAS

e Assessoria em prestacdo de contas.
» -Conferéncia e organizacéo dos documentos.
» -Orientacao para Preenchimento dos formularios (oficio, relatério técnico,
demonstrativo da execugédo financeira, conciliagdo bancaria, relagdo de
pagamentos). -Emissdo de DOAR mensal.

> -Emissdo de CND’s que compde a prestacéo de contas.

gﬁrentia@wmtarmmm
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DEPARTAMENTO CONTABIL

e——

Conferencia e organizagcéo dos documentos;
Classificagéo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas e
principios contabeis aplicaveis ao terceiro setor;
Conciliacdo dos balancetes més a més;
Fechamento das demonstragoes cohta’beis, de acordo com as leis especifica
ao terceiro sefor.
Emisséo de livros diario e razao;
Transmissao do Sped Contabil;
DEPARTAMENTO FISCAL

Pedido/Alteracao de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas -
CNPJ

Solicitagdo/Emissao de Alvara de Localizagdo e Funcionamento;

Emissdo de Certiddes Negativas: Federal/PGFN/INSS, Estadual, Municipal,
FGTS, Historico do empregador e Trabalhista;

Acompanhamento de Situac&o Fiscal quando surgem pendéncias nos 6rgaos
supracitados;

Envio de Declaragéo de Tributos — Débitos e Crédito DCTF Mensalmente a

Receita Federal informando os valores apurados no PIS folha e IRRF sobre
folha;

gammra@mmﬁaimm




INCIDE ASSESSORIA CONTABILE ADMMESTR&TWA LTBA
CNPJ 46.589.700/0001 -84 v

INCIDE ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA
CNPJ 46.589.700/0001-64

Para:

INSTITUTO SER FELIZ
CNPJ: 18.261.867/0001-66. Enderego: RUA AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES
,401 - INDUSTRIAL CEP: 32235-070.

Vimos apresentar nossa proposta para prestagéo de Servigos Contabeis — para

a sua avaliagdo e analise.
SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS:
1. ESCRITURAGAO CONTABIL

1.1. Classificacdo da contabilidade de acordo com normas e principios contabeis

vigentes.
1.2. Emisséo de balancetes mensais.

1.3. Elaboracio de Balango anual e demais Demonstracdes Contabeis
obrigatorias.

2. ESCRITURAGAO FISCAL

2.1. Orientacéo e controle de aplicacédo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais;

2.2. Escrituracdo dos Registros Fiscais de todos Livros obrigatérios perante o

Governo estadual, bem como as obrigagGes que se fizerem necessarias.

2.3. Escrituracdes do Registro Fiscal do ISSQN, bem como as que se fizerem
necessarias.

2.4, Escrituragdes do Registro de IPI, bem como as que se fizerem necessarias.

2.5. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislacdo, bem como de

eventuais procedimentos fiscais.

' Tt i@for
Email: sarah.ch
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2.7. Treinamento para emisséo de nota fiscal junto ao estado.

2.8. Prazo para entrega dos impostos: 5 dias apés a entrega da documentacao.

2.9. IRPF O sécio que desejar que a contabilidade entregue a declaragéo devera
comparecer junto ao escritério em horario agendado levando a documentacao

necessaria

2.10. O certificado digital tem validade de 01 ou trés anos, a renovacdo do
certificado € de responsabilidade da embresa.

3. AREA RECURSOS HUMANOS

3.1. Area Trabalhista e Previdenciaria - (Departamento de Pessoal).
3.2. Orientagdo e controle da aplicacdo dos preceitos da CLT, bem como
aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros
aplicaveis as relagcdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE.
3.3. Manutencdo dos Registros de Empregados e servicos correlatos.
3.4. Elaboracéo da folha de pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem
como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

3.5. Atendimento dos eventuais proced:imentos, de fiscalizacdo e também das
demais, exigéncias, previstas na legislacéo.
3.6. Elaboragdo anual da RAIS- e Declaragdo de Rendimentos.

4. DOS HONORARIOS CONTABEIS:

4.1. O valor cobrado, para a execugdo de servigos serd de R$ 3.250,00 (Trés mil
e duzentos e cinquenta reais), com pagamento até o dia cinco de cada més

subsequente, mediante emissdo de nota fiscal;

4.2. Além da parcela acima tera um adicional anual, correspondente ao valor de
uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de servicos e encargos
préprios do periodo final do exercicio, tais como o0 encerramento, declaragéo de
rendimentos da pessoa juridica, D.F.C., elaborag&o de informes de rendimento,
RAIS, Folhas de Pagamento do 13° (débimo terceiro) Salario e DIRF; e

2

2.6. Quando solicitado emissio de nota fiscal. ki heassoria CoiEsn
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4.3 A mensalidade adicional mencionada no item anterior serd paga em parcelaesssssisus
vencida no dia 05 de janeiro de cada exercicio subsequente, e seu valor sera

equivalente ao do honorario vigente no més de pagamento.

5 - DA PRAZO DE VALIDADE:

5.1. O prazo de validade da presente proposta de honorarios contabeis é de 90
(noventa) dias.

6. PRESTAGAO DE CONTAS

Consultoria de prestagéo de contas conforme solicitagdo do cliente.

Betim/MG, 10 de janeiro de 2025.

Sarah ins;iiﬁ%;}a Batista Machado
i

CRC/MG: 127697

Contadora

INCIDE ASSESSORIA CONTABIL E
CNPJ 46.589.700/000184
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 46.586.131/0001-01

INSTITUTO SER FELIZ
CNPJ: 18.261.867/0001-66

Prezados

Temos a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de Servigos Contébeis;
estamos preparados para atender empresas com este perfil, onde temos como miss3o,
fornece solugGes objetivas.

OBJETIVO DO TRABALHO
O objetivo do trabalho consiste na prestagdo de servico junto a entidade filantropi
Associagio e man d0 contabil mensal dei 12.101/2

1.2 - AREA DA ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL
1.2.1 - Orientag¢3o e controle de aplicacéio dos dispositivos legais vigentes;
1.2.2 - Elaboragdo da declaracdo anual de rendimentos e documentos

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos,
bem como de eventuais procedimentos de fiscalizago.

1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboracio e transmissdo das Declara¢gdes DCTF, DESS, ¢ demais
demonstrativo exigidos;
1.3.2 - Orientagfo e controle da aplicagdo dos dispositivos legais vigentes
sejam federais, estaduais ou municipais.
1.3.3 — Escrituragio dos registros fiscais do ISS e elaboragfio das guias de
informag#o e de recolhimento dos tributos devidos.
1.3.4 — Acompanhamento e emissdo de CNDs.
1.3.5 — Atendimento as demais exigéncias previstas em atos normativos.
Bem como de eventuais procedimentos de fiscalizagfo tributarias.

AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA
CNPJ 46.586131/0001-01

Telefone; +55 31 99423-4183

Ernail adriane_deva@hotrnailcom



1.4 - PRESTACAO DE CONTAS
1.4.1- Consultoria de prestagdo de conta.

1.5 - HONORARIOS.

Para desenvolvimento dos servigos a serem prestados, apresentamos a seguinte
proposta de honorarios.

R$ 3.200,00 (Trés mil e duzentos reais)

Nota: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada ano, de
acordo com o indice do salario minimo.

Nota: Todo més de novembro de cada ano sera cobrado em dobro o valor do
honorario, para atendimento ao acréscimo de servicos e encargos proprios do
periodo final de exercicio, tais como o ¢ das demonstra
anuais, declarac '
rendimento,
demais.

, 12 de janeiro de 2025

g%mwy‘w #
raes de e Oliveira

RE-MG 108200/0-1
Comadoms

%,

AGS CONTABILIDADE E ASSESSORIA
CNPJ 46 586.131/0001-01 '
Telefone: +55 31 99423-4183

Ernail: adriane_deva@hotmail.com



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA L.TDA
CNPJ: 11.318.049/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagio da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situag&o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:37 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/07/2025.

Codigo de controle da certidéo: 5C76.8312.4DDC.36D0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de Orientagdes Regularidade do Empregador.

.

Imscricdo: 1.318.049/0001-03

Razdo social: CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS ETDA

Diividas mais Frequentes | Inicio | V - 1.

Data de Emissdo/Leitura Data de Validade _ Ndmero do CRF
14/03/2025 14/03/2025 a 12/04/2025 2025031405101673970585
23/02/2025 23/02/2025 a 24/03/2025 2025022301101673970599
o4/02/2025 04/02/2025 a 05/03/2025 2025020406381673970587
16/or/2025 16/01/2025 a 14/02/2025 2025011602431673970591
28/12/2024 28/12/2024 a 26/01/2025 2024122801431673970513
oBfiaf2024 08/12/2024 a 06/01{2025 2024120803411673970506
19/3l2024 19/n/2024 2 18/12/2024 2024111904541673970547

31/M 2024 3/10/2024 a 29/n/2024 2024103110251673970503
12/10/2024 12/10/2024 a 10/11/2024 2024101204471673970570
23/09/2024 23/09/2024 a 22/10/2024 2024092322551673970574
04{09/2024 04/00/2024 a 03/10{2024 26240964692.41673970583
16/08/2024 16/08/2024 a 14/09/2024 2024081622361673970583
28/07/2024 28/07/2024 2 26/08/2024 2024072803051673970530
09/o7/2024 09/07/2024 2 07/08/2024 202407090751673970509
26/06/2024 20/06/2024 219/07/2024 2024062020581673970579
o1/06/2024 01/06/2024 2 30/06/2024 2024060103081673970564
13/05/2024 13/05/2024 a u/ob/2024 2024051306591673970509
24/04/2024 24/04/2024 a 23/05/2024 2024042420443208855749
05/04/2024 05/04/2024 a 04/05/2024 2024040504273257290334
17/03/2024 17/03/2024 a 15/04/2024 2024031701050602845005
y7/02/2024 x7{02/2024 a x7/03/2024 2024022718502428986406
08/o2/2024 08/02/2024 a 08/03/2024 - 2024020818501024220126
t 1/2024 20/01/2024 a18/02/2024 2024012001235581002456
o1/01/2024 01/01/2024 a 30/01/2024 2024010101034145000202
13/12/2023 13/12/2023 a 11/01/2024 2023121320061558410464
24/11/2023 24/13/2023 a 23/12/2023 2023112405150658422000
o5/11/2023 osh1/2023 a 04/12/2023 2023110501212394564123
7/10/2023 17/10/2023 a 15/11/2023 2023101704230420453074
28/ng/2023 28/09/2023 a 27/10/2023 2023092805544131242143
0g/06/2023 09/09/2023 a 08/10/2023 2023090001142039126692
21/08/2023 21/08/2023 a 19/09/2023 2023082122341700451203
o2/08/2023 02/08/2023 a 31/08/2023 2023080205471905267840
14/07/2023 14/07/2023 a12/08/2023 2023071407232053415305
25/06/2023 25/06/2023 a 24/07/2023 2023062501080827450208
06/06/2023 06/06/2023 a 05/07/2023 2023060601223466913633
18/05/2023 18/05/2023 a 16/06/2023 2023051801245580717723
29/04/2023 29/04/2023 a 28/05/2023 202304200185788363840
16/04/2023 10/04/2023 a 09/05/2023 2023041001064058838460
22/03/2023 22{03/2023 & 20/04/2023 2023032201134496304150

Resultado da consulta em 18/03/2025 14:06:44



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

-Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LTDA

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragédo para fins de certiﬁcag‘.éo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. n3o constam inscrigdes em Diwda Ativa: da Uni&éo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigGes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. :

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751; de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:37 do dia 02/01/2025 <hora e data de BraS|l|a>

Vélida até 01/07/2025. -

Caodigo de controle da certiddo: 5C76 B312.4DDC.36D0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Pdgina 1 de

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDEOC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTATL, CONTARILIDADE, ADMINISTRACAC E ASBESSCORIA LIDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certidfo n®: 6696537/2025

Expedic8o: 05/02/2025, a&s 11:18:19

Validade: 04/08/2025 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA LIDA
{MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNRJ sob o n® 11.318.049/0001-03,
¥E0 coNsTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidic emitida com base nosg arts. 642-A e 883-A da Consclidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017%, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. .

No caso de pessoa juridica, a Certidiio atesta a empresa em relacgo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiails.

A aceitagdo desta certidido condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho =na
Internet (htip://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios & identificacdoc das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto &ds obrigacles
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judicials trabalhistas, dinclusive no c¢onceranente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucglo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissfo de Conciliagdo Prévia ou demaie titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidas @ sugestden: (undo@rei.ius. by



Histérico do Empregador

O Histdrico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ditimos 24 meses, conforme Manual de Orientages Regularidade do Empregador.

Inscricior 11.318.049/0001-03

Razdo social: CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA

Dividas mais Frequentes | Inicio | V-1

Data de Emissdo/Leitura Data de Validade Nimero do CRF
14fa3/2025 14/03/2025 a 12/04/2025 2025031405101673970585
23/02/2025 23/02/2025 a 24/03/2025 2025022301101673970509
o4fonf2025 04/02/2025 a 05/03/2025 2025020406381673970587
16/01/2025 16/01/2025 a 14/02/2025 2025011602431673970501
2812024 28/12/2024 a 26/01/2025 2024122801431673970513
08/12/2024 08/12/2024 a 06/01/2025 2024120803411673970506
1g/1 /2024 19/11/2024 2 18/12/2024 2024111904541673970547

“;;}‘ren’;{ﬁ:&t} 31/10/2024 & 29/11/2024 2024103110251673970593
13/10/2024 12/10/2024 a10/1/2024 2024101204471673970570
23/09/2024 23/09/2024 a 22/10/2024 2024092322551673970574
04/09/2024 04/00/2024 a 63/10/2024 2024000400241673970583
16/08/2024 16/08/2024 a 14/09/2024 2024081622361673970583
28/07/2024 28/07/2024 a 26/08/2024 2024072803051673970530
ogfo7/2024 09/07/2024 a 07/08/2024 2024070507511673G70509

20/06/2024

20/06/2024 a19/07/2024

2024062020581673970579

01/06/2024 01/06/2024 a 30/06/2024 2024060103081673970564
13/05/2024 13/05/2024 a n/06/2024 2024051306591673970509
24/04/2024 24/04/2024 a 23/05/2024 2024042420443208855749
o5/04/2034 05/04/2024 a 04/05/2024 2024040504273257200334
17/03/2024 17/03/2024 a 15/04/202.4 202403170105060284500%5
a7/o2/2024 27/02/2024 a 27/03/2024 2024022718502428086406
08/0x/2024 08/02/2024 a 08/03/2024 2024020818501024220126
- 1/2024 20/01/2024 218/02/2024 2024012001235581002456
01/01/2024 o1/o1/2024 a 30/01/2024 2024010101034145000202
13/12/2023 13/12/2023 a n/or/2024 2023121320061558410464
24/1/2023 24/13/2023 a 23/12/2023 2023112405150658422000
05/11/2023 05/11/2023 a 04/12/2023 2023110501212304564123
17/10/2023 17/10/2023 a 15/11/2023 2023101704230429453074
28/09/2023 28/09/2023 a 27/1072023 2023002805544131242143
06/09/2023 09/09/2023 a 08/10/2023 2023090901142039126692
21/08/2023 21/08/2023 a 19/09/2023 2023082122341700451203
oz/08/2023 02/08/2023 a 31/08/2023 2023080205471905267840
14/07/2023 14/07/2023 a 12/08/2023 2023071407232053415305
25/06/2023 25/06/2023 a 24/07/2023 2023062501080827450208
06/06/2023 06/06/2023 a 05/07/2023 2023060601223466913633
18/05/2023 18/05/2023 a 16/06/;023 2023051801245580717723
29/04/2023 26/04/2023 a 28/05/2023 202304290185788363840
10/04/2023 10/04/2023 a 09/05/2023 2023041001064058838460
22{03/2023 22/03/2023 a 20/04/2023 2023032201134496304150

Resultado da consulta em 18/03/2025 14:06:44



08/02/2026, 11:18 Consulta Reguleridade do Empregador

e

Voltar Imprirmir

DAY BOONOMITA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

InscricBo:  11.318.049/0001-03

Razdo .
% ONTABILID S
Social: CONTAI CONTABILIDADE F ADM 4SS LTDA

Endereco: R CANDIDO CARDOSO MIRANDA 475 / JARDIM DA CIDADE / BETIM / MG
/ 32604-262

A Caixa EconBmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, ceriifica que, nesta dats, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Temnpo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n8o servird de prova conirg cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacBes com o FGTS.

Validade:04/02/2025 a 05/03/2025

Certificacio NGmero: 2025020406381673970587
Informacdo obtida em 05/02/2025 11:16:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em lLei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www . caixa.gov.br

https:ffconsulta-cri.caixa.gov.br/consultacrifpages/consultaEmpregadonjsf

141



