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2 - DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

‘21 - Programa de Governo;

‘Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Infantil

'2.2 - ldentificagdo do objeto: _

Garantir o desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAQ INFANTIL, CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de mdtua cooperagéo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
recipraco, em observancia & legislacdo vigente.

E

2.3 - Objetivos Especificos:

i~ Garantir A crianga acesso a processos
convivéncia e & interagio com oulras cri

de apropnacéo, renovagio e articulagio de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito & molecho, & salde, & hberdade, & confianca, ac respeito, A dignidade, & brincadeira, 4
angas;

- Pramover a igualdade de cportunidades educacionais entre as criancas de diferentes ¢lasses sociais no que se refere ao acessa a bens culturais e as pussibilidades de vivéncia da infancia;

- Poss

. . . . = J
tar tante a convivéncia entre criangas € adullos quanto a ampliagio de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas; n

- Construir navas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a lu

idade, a demnocracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relagdes de dominagdo etaria, socioecondmica, éthico-racial, de género, regional, linguistica e
eligiosa;

- Garantir acessi

lidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimenio e altas habilidades/superdotaco;
- Garantir & crianga o direito brincadeira, & convivéncia e 4 Interagio com outras criangas;
- Recanhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo interaghes entre criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

-- Prever condigdes para o trabalho coletivo e organizagio dos mateniais, espacos e tempos denlro da instituigao; i



- Garantir a educagao em sua integralidade, entendende o cuidado como algo indissoc

- Garantir a participagiio, o d

iavel a0 processo educativo;

idloge e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizagio de suas formas de organizagao;

- Garantir o estabelecimento de uma relagdo efetiva com a comunidade local de mecanismos que garantam a gesido democratica e a consideragio dos saberes da comunidade; |

- Garantir os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espagos internos e externos as salas de referéncia das turmas e a instituigao;

- Garantir o reconhecimento, a valorizagao, o respeito e a inleragao das criangas com as histérias e as culturas africanas, afro-

11.645/08;

- Garantir a matrfcula de criangas com defi

- Garantir a dignidade da crianga como
para instancias compstentes conforme

criangas.

* Resolugao MEC/CNE/SEB N° 5/2009 — Que fixa as Direirizes Curriculares Nacionals para a Educagao Infantil,

1 2.4 - Periodo de execucdo; 23 de fevereiro de 2026 z 23 de fevereiro de 2027

2.5 Justificativa da proposicdo:

A educagdo infant & a
educagio familiar. Sey
a interagir com pessoas de fora do
fementando a desenvolvimenta da

A partit de 2017, tornou
em creches ou em pré-

Em Contagem, a rede munici
Sociedade Civil — 0SCs
A manutengéo de parce

O municipic de Contagem possui 24 instituigoes que ofertam ¢reche efoy pré-escola que contam com auvlarizagZo de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Educagio - CMEC.

m..u, Lei Federa| n® 13.019/2014, Marco Regulatario das O
,estabeleceu o regime juridi
'Sociedade Civil - 0SC,

A partir da entrada em vigor desta
Tcﬂ._m__Nmnmo de parcerias para col

13- METAS

primeira etapa da educacéo basica. E volada
principal chjetivo & promover nas crian
seu circulo familiar e cormunitario.
personalidade e da autonomia, P

-s€ obrigatdria para os municipios a oferta da educagfio
escolas, no primeiro caso, para criangas de até trés ano

Infantil para eriangas de
s de idade, e no segundo

pal de ensino oferta a educag3o infantil em divers
que se responsabdizam pela oferta de pré-gscala e pf

rias enire o Municipio e as Organizagbes da Sociedade Civil para oferta de vagas de educagioe infantit no sentide de cumpnimenlo das metas pacluadas é essencial,

ice das parcerias volunt

Lei, a formalizagdo de parcenas entre a Administragio Piblica e
nsecugio de finalidades de interesse piblica e reciproco cuja proposta advam da Adminis|

ciéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades;

para as ciangas de zefo a cinco anos de idade, que estéo
¢as o desenvalvimento dos aspecios fisico, motor, cogaitivo, social
E em razdo deste convivio fora do circule familiar que a edu
romove, também, a criagio de lages de amizade, bem como

as unidades proprias distribuidas nos terr

rganizagdes da Sociedade Civil, regulamentada no municipio de Conta,
arias, com ou sem transferéncia de recursos financeiros, em regime de mit

a organizagoes da socie

dade civil passou a ser efetivada
tracdo Pablica. Tal & o caso da parceria ora proposta.

tendo os primeiros contatos com a escola
e emacional, além de fomentar a explora
caghc infantil é considerada uma das mais im
a censtrugdo de saberes em diferentes areas do canhecimento,

quatro e cinco anos, o que torna facultativo o atendiments as faixas et
» para as de guatro e cinco anos.

brasileiras e indigenas, bem como o combate ao racismo e & discriminag&o, atendendo as Leis 10.639/03 e _

i

pessoa humana e a proteco contra qualquer ferma de violéncia - fisica ou simbdlica e negligéneia na interior da instituigio ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagbes
determina a Lei n® 8,069, de 13/07/20 — ECA.

, € par isso mesmo integra ensinc e cuidado, funcionando como um complemento da

gem por meio da Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro
ua cooperagdo, para a consecugic de finalidades de interessi

torios. A demanda nao absorvida na rede propria & atendida pela rede parceira. S3o firmados termos de parcerias com as Organizagoes da

por meio de Termao de Colaboragéo, de Fomento oir de Acardo de Coopeiagdo. O pnimeiro deslina-se &

de 2017 e Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017,
& pliblico, celebradas entre a Adminisiragao Pablica e Organizagtes da

¢&0, as descobertas e a experimentacio. E nesta fase também que as criangas comegam
portantes etapas da formagdo das criangas. Nesta fase passam a lidar com diferengas

arias de zero a trés anos, A depender da idade dos pequenos, eles sfo matriculagos
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‘Criangas em pracesso de desenvolvimento construindo oy ampliando habilidades, cansiderande sua individualidade e caracleristicas de sua faixa etaria.

{Profissionais atuando em diferentes frentes de trabatho visando assegurar o atendimento integral & crianga,

Implantagéo da Politica de Educagao Infantil de Contagem

| Profissionais capacitados atuando na Instituigae.

Manutengio da regularidade de funcionamento do Centro de educagéo Infantil

Documentago atualizadas das criangas, conforme orientagées da SEDUG.

Familias inseridas no processo educativo.,

. Prédios que garantam salubridade, higiene e sequranca as criangas em conformidade com a Resolugao CMEC n° 22/2020.

Criangas alimentadas de forma adequada considerando suas necessidades nutricianais, além da construgdo de habitos alimentares saudaveis,

3.1 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

META

AGAO

Unidade

Instituir planejamento semanal dos
:educadores que contemple a diversidade
‘e ainclusao de todas as criangas

matriculadas, coniendo as habilidades a
,serem desenvolvidas de acordo com a
;Base Nacional Curricular Comum — BNGG
-& ¢ Curriculo referéncia de Minas Gerais,

as estratégias pedagdgicas a serem

efetivadas, formas de registros e

estratégias para continuidade da acao.

— — — R -4

Coibir qualquer tipo de pratica que
cologue a crianga em risco ou em situagao
vexatdria, como apelides ou castigo, de
acorda com a Lei 8.060/09 — ECA.

Planejamento das turmas

Acbes de formagéo

INDICADOR

Quantidade

8 educadores

4 aces realizadas na
0SC, sendo uma por

semestre

Inicio
Produto
Planejamentos sermanal das Fevereiro/2026
turmas. (Semanal)
Ata da assinatura de todos os
profissionais da instituigdo, Fevereiro/2026
registro dos contetdos tratados (Semestral)

e respensavel pela formagéo.

120

Criangas
{ 16
Profissionais
120
Criangas |
10
Capacitagfes
Certificado de
Funcionamento 23 de fevereiro
atualizado. de 2026 a 23 de
E— fevereiro 2027
| 120
Documentos
120
Familias
Sede da CEl
— i
_ 120
; Criangas
| [
i
i i
_, Témink mmm_un“rzwbc.m
i
m
{
_
!
;
i . Pedagoga e :
mmm\mmmﬂmuhwmmw educadores da |
Instituigio
|
i
w Diret
i iretor e
E
! i Instituico



Disponibilizar a materialidade necessaria
para a rotina de cuidados com as criangas

Materiais de higiene

o

: Dispenibilizar a materialidade necessaria . .
para o desenvolvimento de atividades Materiais pedagtgicos
; pedagdgicas com a crianga
i
: . T — . -
Disponibitizar material escolar e uniforme Materiais
para as criangas
Garantir profissionais especificos em Numero de profissionais de
nimero suficiente para garantir a limpeza  limpeza de forma a atender

i@ organizacdo da instituigdo, a demanda da instituigao.

. Garantir profissionais responsaveis pela | Nimero de profissionais da
confecgéo da alimentagdo, limpeza da cozinha, de forma a atender
cozinha, refeitdrio e utensilics. a demanda da instituigio.

[t7]

P— — SN

Garantir profissionais responsaveis peia
coordenagio administrativa e pedagégica
na instituigaoc.

Diretor, Pedagogo e
Secretario.

Garantir profissionais habilitados atuando

) Educadores / Pr sores
com as criangas. cadores / Professore

Adequar o atendimentoa educacional
considerando as diretrizes da Politica de
Educagao Infantil do municipic.

Proposta Pedagégica da
instituigéo,

Materialidade adquirida
:suficiente para atendimento das
urmas (papel higiénico, _

. sabonete liquido, papel toalha, ! . . Diretor da
Coniorme necessidade colchanetes individuals, lencais Fevereirof2026 Fevereira/2027 Instituigdo
individuais para os colchonates, |
toalhas individuais para banho |
efc.
:
i — — — — - Cl A — — =
Materialidade adquirida !
suficiente para atendimento das
turmas (lapis de cor, tesourinha,
gizao de cera, hidracor, papéis i
i diversos, tinta guache, pincais, | i
de modelar, brinquedos ; Diretor da
Conforme necessidade | ooo8 ' Fevereiro/2026 Fevereiro/2027 .
i diversos, bonecos e bonecas Instituicac
! brancas e negras, livios de i
i teratura em cantinhos nas
alas de atividades, copos, |
‘pratos e talheres individuais :
“ete).
H
| ] R s E
- S . R - - - B L = Bl —
Distribuigao de kit de ! I
material escolar e kit de | Materialidade adquirida | !
| ido i i i
uniforme mmo.o_.mﬂ. farnecido | suficiente para atendimenio de i Fevereiro/2026 __ Fevereiro/2027 SEDUC
pefo municipio, nas todas as criangas matnculadas
| mesmas condigbes da rede na rede parceira.
, propria. i
Quadro de profissionais
'adequado para atender as i ; : Diretor da
Cenforme necessidade demandas da limpeza da ! Fevereiro/2026 Fevereiro/2027 Instituigio
instituigao. ;
Nimero de cozinheiros e
i auxlliares de cozinha em :
. nimero suficiente para . ’ Diretor da
Conforme necessidade confecgio da alimentagso, _ Fevereiro/2026 um Fevereiro/2027 Instituigao
limpeza da cozinha, refeitério e i i
| utensilios, i i
,_. ——] S . ——— - - T o - S
i Quadre de profissionais !
No _.:_E:.S um am.nmam mm.wmm:qm:ao no minime, um Fevereiro/2026 Feverelro/2027 D_z.;o._. mm
categoria profissional Diretor, um pedagogo e um Instituigdo
‘secretaro.
Quadro de profissionais
: adequado, Minimo um .
8itlhias :educador/professor referéncia 1 Fevereiro/2026 Fevereirn/2027 U_..ﬂo.ﬂ .mm
Instituigao
{R1) para cada turma,
; .....|..2Lm:|. n.!!s B UNUN WO g
; ero de : :
- ‘Encaminhamentos - ; pedagego.
m:oﬂﬁm,ﬂﬁm:_om implementados. Fevereiro/2026 Fevereiro/2027 Educadores

secretario,

a—d
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03

04

05

Assegurar a matricula de todas as
cnangas, moradoras de Contagem
prioritariamente, independente da
nacionalidade, de diagnéstico de
deficigncia, de religido, raga, etnia
contemplando todas na propasia
pedagdgica.

Realizar atendimento quinzenal e
individualizado entre pedagogo e
educador visando refletir sobre sua pratica
| & orientar scbre a elaberagéio dos
:plangjamentas,

Assegurar o atendimento das criangas de
Hfevereiro a dezembro garantindo os 200
dias letivos e 800 horas por ano conforme
LDBEN9394/96.

Assegurar o atendimento das criangas de
fevereiro a dezembro garantindo o horario
de atendimento minimo estipulado pela
SEDUC portaria n° 44 de 08 de novembro
de 2024

— s — — - w

'Garantir participagdo dos pedagogos e
educadores nas formacgfes pedagdyicas.

! Garantir participagfo dos dirigenies e
‘secretarios nas formagBes administrativas.

Manter atualizada a Autorizagio de
Funcionamenta junto ao CMEC,

Garantir a entrada no prazo minimo de
120 dias para solicitagao de renovagio da
autorizagdo de funcionamento.

— — S S—— — -y

Realizar o processo de reefaboragdo do |
PPP visando atualizd-lo

Registro de matricula de

todas as criangas.

ReuniGes {(Pedagogo e

educador)

Calenddrio escolar

Horario de atendimento

diario

Numero de inscrigdo e

participacdc nas
Formacgoes,

Nimero de participagao nas

formagtes

Autorizagio de
funcicnamento

Documentacdo de

Comprovagio da entrada

dos documentos,

ltens trabalhados

= ancamenio de cada turma
Garantir o langamento do Censo escaolar Lancamento d da

Calendaric Escolar de acordo com as
dwetrizes da SEDUC.

no Censo Escofar

Calendario

120 criangas Registro no Censo Escolar

01 encontro quinzenal
Pedagogof
educador

Cronograma e registros das
reunies realizadas enire
pedagogo e educador. i

i
..

1200 dias letivos por ano em . _
| 2025 @ 2026 Cumprimento do calendario i

i
1
| Horaric de atendimento
Pargial: Minimo 4 horas
jdarias
Integral: Minimo 9 horas

Cumprimente do horario
estipulado para rede parceira

No minimo 30% dos Profissionais certificados

| ‘quanto a participaggo nas
i educadores e pedagogos. i capacitagaes.

Lista de presenca de Dirigentes

Todas as formagies A N
0das as formagd & secretarics nas formagdes

Documentos de
comprovagac

‘Certificado de Autorizagdo de |
‘Funcionamento vigente, i

i Documentos de

- Dacumentos de comprovagao
comprovagio

SR T

Minime de 03 itens
revisados

Projeto Plitico Pedagagico com |
os itens atualizados,

i ivez ao ano, Comprovante de preenchimento

L. — — - — -

Calendario com 200 dias e Calendario aprovado pela |
! 800 horas 'comunidade escolar e SEDUG |

o — —— -

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026
{Quinzenal)

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereirof2026

Fevereiro/2027

_ Fevereiro/2027
{Quinzenal)

Fevereiro/2027

Fevereiro/2027

F J— —

Fevereiro/2027

m Fevereiro/2027

Teda Vigéncia da parceria.

Toda Vigéncia da parceria.

Fevereiro/2026

Fevereirof2027

Prazo estipulado pelo MEC para

Fevereiro/2026

preenchimento.

Fevereiro/2027

Diretor da
Instituicdo

Pedagoga da
Instituigdc

Diretor da
Instituicao

Diretor da
Instituigdo

SEDUC

Diretor da
Instituigdo

Diretor da
Instituigac

Pedagoga da
Instituicio

Diretor da
Instituigic

Diretor da
Instituigdo e
Pedagogo

== 3
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Realizar a matricula das criangas

Manter os diarios atualizados.

'Realizar reunides com as familias para
conversar sehre o desenvolvimento das
criangas e entregar o relatoric individual,

Realizar eventos conjuntos com as
famflias (Mostras Culturais, Oficinas,
palestras)
Realizar Assembleia para prestacio de
contas e aprovagao do calendsrio escolar
com a comunidade,

Realizar reunido com os responsaveis
pelas criangas com deficiéncia visando o
‘encaminhamento para o Atendimento
Educacional Especializado (AEE) no
Centro de Atendimento & Inclusio Social
de Contagem (CAIS).

Realizar manutencao periédica
assegurande ambientes salubres,
iluminados, ventiados, acolhedores e
saudaveis para as criangas.
Realizar limpeza diaria de todos os
espacos da instituigio.

Realizar a limpeza da Caixa Dégua,

{Realizar a dedetizagio da instituigéo.

Realizar limpeza nos banheiros.

Proceder com o adequado
armazenamento dos alimentos de forma a
preservar a sua integridade e assegurar
sua qualidade higiénico sanitaria.

| Pasta de todas as criangas

A documentagdo de
matricula de cada crianca.

| Dirics de todas as turmas

Diarie de cada turma

H

Reunides i

Limpeza diaria. _

Limpeza da caixa d4gua.

4 ¢

contendo ficha de
matricula, copia da
Certiddo de Nascimento,

copia do cartdo de vacinas

atualizado, cépia do

comprovanie de enderego

priovitariamente em
Centagem e ficha de
anamnese.

ST S - —

contendo registro de
frequéncia diaria, perfil

Inicial, relatério da turma e

relatorios individuais,

2 reuniées anuais

Minimo de 02
Eventos anuais

Minimo 01
Assembleia

Numero de reunides de
acordo com o nimerc de
criangas com deficiéncia

matriculadas.

Giaria & sempre que
necessario

No minimo duas vez por
ano,

. Pastas Individuais completas

Paula da reunido e lista de
presenca.

Comprovagéo da realizacio dos
eventos, por meio dos convites
“enviados e registros
fotograficos.

;Ala assinada por todos os
ipresentes.

; Registio da reunido e
iencaminhamentas efetivados
para SEDUC,

Nimero de Manutengbes. : Quando se fizer necessario Ambiente adequado e seguro.

Espagos limpos e organizados

Documento de Comprovagdo da |

‘limpeza da caixa dagua.

F =

Dedetizag4o da instituigao. | No minimo uma vez por | Documento de Comprovagio da

+ -

limpeza dos banheiros

- B

ana.

No minime 2 vezes ao dia
ou quande necessario.

.dedetizagio,

*

Banheiros limpos, higienizados
e cheirosos,

i Conforme determinacdo da Oferta de alimentagiio variada,

Géneros alimenticios
i

Resclugao N°® 06/2020 do
PNAE

rica, saudével e
balanceada diariamente

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026
(Diariamente)

Fevereiro/2026
{Semaestral}

Fevereiro/2026
(Semaestral)

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026
(Diariamente)

Fevereiro/2026
(Semastral)

Fevereiro/2026
{Semestral)

Fevereira/2026
(Diariamente)

Fevereiro/2026

Fevereira/2027

Fevereiro/2027
{Diariamente}

Fevereiro/2027
{Semestral)

Fevereiro/2027
{Semestral)

Fevereiro/2027

Fevereiro/2027

Fevereiro/2027
(Diariamente}

Fevereiro/2027
{Semestral}

Fevereiro/2027
(Semestral)

Feverairo/2027
{Diariamente)

Fevereiro/2027

Diretor da
Insfituicdo

Diretor da
Instituigao e
Pedagogo

Diretor da
Instituigao

Diretor da
Instituigdo

Diretor da
Instituigao

Diretor da
Instituigao

Diretor da
Instituicdo

Diretor da
Instituigdo

Diretor da
Insfituigao

Diretor da
Instiluigac

Diretor da
Instituicio

Diretor da
Instituigdo
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'Os cardapios serao elaborados
exclusivamente pela nutricionista da _
*Seduc em conformidade com as diretrizes

do PNAE e onentagdes da Diretoria de Alimentos organizados com | Todos os alimentos

Alimentag&o Escolar, a qual etiquetas de identificacio e | organizado por datade  Depdsilo organizado, !
disponibiliza Bmzwm_q_smim modelo padréo data de validade. " validade e identificados.

de cardapio. Cabe a OSC apenas a . |
execug¢do vedada a substituigdo sem !

Oferecer, no minimo 2 (duas) refeigbes _

i . :Cardapios elaborados
diarias para as criancas de 2 e 3 anos em ardap

Cardapios semanais

. " . Cardapio Diario atendendo a Resolugdo
Jjornada parcial conforme exigancia elaborades e afixados. N°06/2020 do PNAE. i
normativa.

.Qmﬁoomn no minimo 2 (duas) refeigtes A oferia minima do namero  Oferta de alimentagdo saudavel ;
:didrias para as criangas de 2 e 3 anos em Nimero de refeigaes de refeigBes diarias, de | e balanceada diariamenie,
jornada parcial conforme exigéncia determinadas. | acordo com a idade e ‘atendendo a Resolugdo n® 1
‘nermativa, ! jornada das criangas,  {06/2020 PNAE.

e e o = ———— — = — _
Respeitar um intervalo de no minimo 2 Horario de cada turma _u_wMMJMMMM Mwwcwﬂw.mq_om Quadro de horarios para
i o i . i .
(duas) horas entre as refeigbes. respeitado . respeitando o intervalo, arientar a refeigéo das criangas.

i Professores acompanhando a m

Garantir a alimentagio comoe curriculo da Planejamento da Planejamento de todas as alimentagdo, incentivando as
Educagao infantil alimentagdo da turma. turmas contemplado. criangas a conhecer, provar e

ngerir alimentos saudiveis. i

Definir o prazo de no minimo 20 minutos ! Tempo de 20 m para cada | Asseguraros 20m para  Quadro de horarios para

| para alimentagae de cada turma. turma se alimentar. _ todas as turmas. o;m:ﬂm_,mEﬂmﬁmonmmnzm:nmm.

OS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fevereiro/2026

Fevereire/2026

Feveregiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereiro/2026

Fevereiro/2027

Fevereiro/2027

Fevereirc/2027

Fevereiro/2027

Feverairo/2027

Diretor da
instituigao i

Diretor da
instifuicdo

Diretor da
Instituigdo |

Diretor e

pedagogo da
instituigio

——— b

Pedagogo e
professores da
instituigao

Pedagogo e
! professores da
instituicao



rontes de Comprovagao para Meta 1 :

ACAC 1 - Relaidrio de monitoramento in loca,

:ACAQC 2 - Relatério do conteddo tratado em cada reunizo e lista de presenca.
AGAO 3 - Cépia das notas fiscais e Relatéric de monitoramento in loco
ACAO 4 - Cépias das notas fiscais e Relatdrio de monitoramento in loca

'Fantes de Comprovagio para Meta 2:
ACAQ 1 - Quadro de funcionarios de acordo com o estabelecido na Meta 2, agdes 1, 2, 3 e 4; folha de ponto e contia chegue (Més).

m_u.u__.__mm.. de Comprovagio para Meta 3:
AGAC 1 - Comprovagio dos encaminhamentos da assessoria efetivados, via Relatério de monitoramento in loco,

ACAO 2 - Quadro contendo a organizag¢do quinzenal para encentros entre pedagogo e educador e Relatério de monitoramenta in loco,
ACAO 3 - Calendario aprovado pela SEDUC.

Fontes de Comprovagio para Meta 4;
ACAD 1 - Certificado de participacdo em formacgdes pedagdgicas.
ACAOQ 2 - Lista de presenca na SEDUC confirmande a participagdo em formacées adminisirativas,

Fontes de Comprovacao para Meta 5:

ACAOQ 1 - Certificado de Autorizacdo vigente junto aoc CMEC.

AGAC 2 - Comprovante de entrada da documeniagdo para renovagao de atendimento na SEDUC com 120 dias de antecedéncia.
tACAQ 3 - Atas das reunibes para revisio do PP,

ACAQ 4 - Comprovante de preenchimento do Censo Escolar.

ACAQ 5 - Calendario j4 entregue na Agio 3, Meta 3.

_uom,mm de Comprovagdo para Meta 6:
ACAQ 1 - Relatdrio de monitoramento in loco,
ACAQ 2 - Relatoria de monitoramenta in loco,

Fontes de Comprovagéo para Meta 7:

ACAO 1 - Convites para as reunibes e lista de presenga.

‘ACAQ 2 - Cépia dos Convites e registro Fotografico.

ACAQ 3 - Convocagao e lista de presenca.

.ACAD 4 - Convite e registro da reunic com assinaturas e comprovanie de encaminhamento para o CAIS,

:Fontes de Comprovagioe para Meta 8:

‘AGAO 1 - Notas fiscais e Relatério de monitoramente in Joco.
AGAQ 2 - Relatdrio de monitoramento in loca.

AGAD 3 - Relatério de limpeza da carxa d-agua;

ACAD 4 - Relatério da dedetizagao.,

AGAD 5 - Relatéric de monitoramento in loco.

Fontes de Comprovagio para Meta 9:

_bobo 1 - Apresentagdo das notas fiscais dos itens adquiridos e Relatério de monitoramento in loco;

iACAD 2 - Relatério de monitoraments in loco.

ACAQ 3 - Apresentagéo dos carddpios mensais e Relatério de monitoramento in loco comprovando que o cardapio & cumprido;
ACAQ 4 - Relalério de monitoramento in Ioco.

‘ACAQ 5 - Relatdrio de manitoramento in loco.

{AGAO 6 - Relatdrio de monitoramenito i loco.

(AGAQ 7 - Relatério de moenitoramento i loce.

14— PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
| )1 A =
Descrigdo da Despesa

Fonte: Tesouro 01500701 . Quantidade i Valtor Médio da Parcela , Valor Total da Despesa
._ Custos m_xow - Despesas Indiretas ‘ : . Média 1.500,00 n R$ 18.000,00
2.1 Quagro Pessoal {pedagdgico} - Despesas Diratas . \_v Profissionais 47.588,25 R$ 571.071,00
ﬂw Y.“.w; _u_.aﬂ.. [¢] won.uﬂm a moﬂ% ?mammlmmmnou - WwwummMm“.Dmﬂmﬁmw T ﬂ__ﬂm.n_.m o 10.048,66 __ R$ 120.583,93

P S: |



| R$ 14.685,50 | R$ 176.226,00
4 = - : 1] - = L
R$ 3.032,03 R$ 36.384,34
'R$ 1.000,00 | RS$ 12.000,00
R$ 3.383,31 | R$ 40.599,72
'Rs RS 0,00
| R$ R$ 0,00
RS 81.238,75 _ R$ 974.864,99
Valor Médio da Parcela Valor Total da Despesa
i
R$ 25.000,00 R$ 100.000,00
R$ 4.250,00 R$ 17.000,00
w — N — s . s s - . _ —_— s . ——
R$ 4.590,00 R$ 18.360,00
i =
P R e T e e RS 33.840,00 RS 135.360,00 1
[ M‘.L Parcela , 8624 42 Parcela 5% Parcela 62 Parcela
xm m‘_‘.‘mwm‘ﬂm R$ 81.238,75 R$ 81.238,75 R$ 81.238,75 R$ 81.238,75 |
; 82 _un_.mo_m 92 Parcela 10* Parcela 112 Parcela 12? Parcela
_ ‘ $81.238,75 R$ 81.238,75 R$ 81.238,75 R$ 81.238,75 R$81.238,75 i
o Bt T B Valor Total: R$ 974.865,00
2® Parcela 3% Parcela 4? Parcela | & 5
i R$ 33.840,00 R$ 33.840,00 R$ 33.840,00 * e
R$ 135.360,00 i 2 Ly

2.2 Quadro Pessoal {adminisirativo) - Despesas indiretas Profissionais
3.2 Provisac Sobre a Folha (administrative) - Despesas Indiretas Média
4.1 Servigos de Terceiros - Despesas Diretas Contratos
4.2 Bervices de Terceiros - Despesas Indiretas Contratos
5.1 Material de Consumo - Despesas Diretas Média
!5.2 Material de Consumo - Despesas Indiretas Contraios
i
L |
|
TOTAL GERAL
3 -
Descrigiio da Despesa m .
. Fonte: QSE 21550000 Ayapiiggee
P ———— — e— el ¢ AL _ | o —
6. Aquisigdo Géneros Alimenticios - Resolugdo n°06 de 2020 PNAE / Gas NF
de cozinha )
1
7.1 Aquisicio de Materiais de Custeio e Consumae - Despesas Diretas NF,
h.w.w AquisicEio de Materiais de Custeio e Consumo - Despesas Indiretas NF.
T e B o e P et SN I A
5.- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 Parcela
Repasse Fonte do Tesouro e m._.wm,m‘qm
Fonte; 01500701 7 Parcela
R§ 81.238,75
_
.5.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
a
_ Repasse Fonte do QSE 1" Farcela
| Fonte: 21550000 R$ 33.840 00
\VALOR GLOBAL: Tesouro Custeio + QSE
6 - CONTRAPARTIDA L SEEATTREN i
CONTRAPARTIDA DA INSTITHIGAO: Nio Aplicavel Lei Federal n® 13019/2014 Art. 35 §1°.

Valor Total: |




.f = PRESTACAO DE CONTAS PARGIAL

A Prestagfio de contas parcial sera encaminhada a cada parcela recebida em conformidade com ao Manual de Prestagdo de Contas das parcerias Voluntarias da Oo==c_mm31m Geral dc Munigipio e _m.m_m_momo vm;mam.:n.m.. A prestagio
"de contas final sera enviada ac final da parceria ou se prorrogada, ao final de cada perlado de 24 meses, em conformidade com a legislagéc vigente e o manual de Pmmﬁmomonmncammqmncsqc_mac:moﬂm_ ao_sc:_n_na.

'8 - PREVISAC DE REGEIAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAOD DAS AGOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAG DOS CUSTOS
INDIRETOS NECESSARIOS A EX CUGAO DO OBJETO.

Anexas Planilhas de despesas por Fonte de recursos e Quadro Sintese.

9- APROVAGAQ DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

‘9.1 _u._.m.m_.\ﬂ_.»>§Om acm. mmm:m__mmao o contelido do PLANG DE ._.m>m>_.IO=..“m§.m<M=.cm e m:.ﬁlo_“_.Nmaum.mxmn_._nmo dos E,.onma_.am:_om operacionais detathados no .Bmw_.:o... nr_m:mma. vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

00372026 proposto pela {OSC).

Contagem, 23 de FEVEREIRO de 2026.

)

RAFSSA DIAS FELIX LIVIA CLAUDING AGUIAR

GESTORA DAS PARCERIAS SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS

e 2



QUADRO SiNTESE
i OSC - Associagio de Assisténcia Social do Novo Eldorado i
- nx_bznbm )._.mz_u_c>m \ .Exz_bm el S —
! ._.o._.>h _um nx_>2n>m POR FAIXA m._.bw_>\ Ne Um ._.cx_<_>m
T . e vmaoco PARCIAL T _umaooo INTEGRAL |
ya— T T —— L T 1 - T re— - B —— ST e et e o e e e ittt A_ m
nm_>z..“>m z>mn_u>m " TURNG o . TOTAL DE CRIANCAS
ENTRE: N2 DE CRIANCAS N2 DE TURMAS (Manhs ou tarde) N2 DE CRIANGCAS N2 DE TURMAS i
48 4 2 MANHA 2 TARDE “ 0 & 48
N N N L LI o RGN
| 120 8 i o ] 120
SALAS
ESPECIFICACAO DAS SALAS TAMANHO DE CADA SALA {M?) OBSERVAGOES
02 ANDS - 2 salas manha e duas tarde 3~ Parcial
03 ANOs - 2 salas manha e duas tarde m? Parcial
QUADRO PESSOAL
Quantitativo Funciongrios Pedagdgico Hordrio Integral; 07h as 17h
ORD, ATUACAOD NIVEL DE ESCOLARIDADE !
B e St 8 8 s m ................................................ = = e S— S— e o b e e b 1 e s -t - s A et b s S B B e e b s - m 1 Q n Q Q.....I o .m s s o s .i, e v o “‘\.ll, b e e g
01 _ 1 _ ¢ mmcw_MMWMOMMM = Hat0E : Superior pedagogia
02 m 5 _ Professor{a) / Educador(a) Magistério efou Pedagogia
m Quantitativo Demais Funciongrios FUNGAD NIWVEL DE ESCOLARIDADE
T e T T " Diretor{a) / Coordenador(a) I
i = ; ' | baﬂ:_:_mﬂmgo Ensinc Superior



.,

—_—

| ,..p e e et e e s e e - _ mmni.a.mnm:.oﬁa‘...i m R m:uMﬂ._o. Z_mn__o ........ Y
05 | 1 Auxiliar Administrativo m:m._.s.o Médio
. R o o
07 | 1 Cozinheiro{a) Ensino Médio

mg--,. Mm : 2 Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental R

M 09 1 Porteiro Ensino Fundamental

TomaL - 15 o _. |




1. CUSTOS FIXOS - Deapesas Indiretas

11 - Energa Elétnca, Agua, Internet, Teistona _R} 150000 RS
5.2 - Alaguel L 00+ Rs
SUA-TOTAL DE CUSTOS FIXOS (Despesas indirmtas) Rr§ 1560.00 | RS
21 GUADRY DE PESS0AL - Daspesas Dirslas
21 dIU-ﬂE__mv.. nauns‘,,muwn_:.n,ﬂ,w”.(ﬂuu vﬂv 6.000,00 ' R$
mublmnnnmomo\gnmgv!rgg; RS 350000 | R§
2 13- Proleseorfa) ! Educadora) - 5 __Rs 15.000,00 | RS
214 Sacrslano(a) Esoolars_; ) R3 285,00 | RS
215« Moniora) ds Ed. Infentil ! Auxdiar Crache § Inclusso 3 R$ 6.000,00 | R§
2 18- INSS paironed 26 5% RS 8837,75 | RS
217 -FGTS {Refarents a fotha daMas) _R§ 268800 | RS
2.1.8-PI§ (Referenta a folha da Més) RS 33350 | RS
219-vaw Transports. _R$ 240000 | RS
SUB-TOTAL DE PESSOAL (Dasprsas diretas) RS 4758925 R
3% PROVISAO SOBRE A FOLHA DE FAGAMENTO - Despasas Diretas_
.uud.“!.lm 4_ﬂh »m@mmrnm
312 INSS pavonal 26 5% (Sobre as Fénas) s 87952 Ry
.310-FGTS {Sobre as Fénas) LR 28570 3
31443 Balério R§ 277647 RS
3,15 - INSS pauned 26,5% (Sobre 13° salario) RS 73646 | R
1.6 -FGTS (Sebre 12° saidrio} _R§ 2207 RS
31 7-PIS (Sobrs 13° Salariay R$ 8475 RS
218 « Tarma de Resciniie de Contraic Trabaing {TRCT) RS 127443 | R$
SUB-TOTAL DE ENCARGOS SOGIAIS {Despusas diratas) ] RS 10.042.66  R§
22 QUADRO DE PESSOAL - Despsas indiretas
221 - fundfiar Admminestativg « 4 RS 230000 | R§
22 2 Camhewa(a) - 1 RS 200000 | R$
2223 - Al de Servicos Geram - 2 RS 3.80000 | RS
224 —Podewn 1 [ 2000,00 | RS
725 - INSH patrenal 26.5% RS 151650 R
226 - FCTS (Rateromie 3 Foiha o Mas) R 808,00 ' R§
227 PIS (Referanie a folha do Mas) RS 10100 [ RS
22.8- Vak: Tramsporte RS 1000.00 | RS
SUB-TOTAL DE PESSOAL (Despesas indiratas} RE 14.68550 | RS
1.2 PROVISAQ SUBRE A FOLHA DE PAGAMENTO - Despesas Indiralas
321- Férias RS 111942 [ RS
3.22. INSS patrenal 26 5% (Sobre as Férias) LR 796,65 | RS
323 FGTS (Sobre &s Féras) _R$ 83,55 | RS
32413 Salsm A3 841,67 | RS
3.2.5- INSS pabonal 26 5% (Sobra 13° saidrio} R§ 223,04 | R§
3.26- FGTS (Sobre 13° saldrio) RS 57,33 | R§
.wmw.v_umm@!u;ua?jw. . - _Rs 842 R$
328 - Tana de Rascisso de Cormo Trebeiha (TRGT) LR$ 385951 R$
SUBTOTAL BE ERCARGOS SOCIAIS (Despesas indiretas) R 3.082,03 | Ry
4.1 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA E JURIDICA - Bespesas Dirstas
413 CONTRATACAL DE PR 5 De aﬁz...,u_.ﬁﬁl.{uﬁommb

1. Eletr: renmre, Podrers Maoielpr do Fura, Finlar
Sematwire & Soldador R$ 100000 1 R3
4.12 CONTRATOS DE PRES TAGAD DE SE RICO
Lenandems. Lotaglo te Sribus pars ex: tursdes @ Locagio de Brnquades kildvais
(Evenisa hlives )
SUB-TOTAL SERWCOS DE TERCEIRGS {Despasas diratas R$ 1.066,00 | RS

a.nmmm_.._ncmcm._.mznmiom..mmumnbm_w_nsm..:z_!o». Despesas Indiretas
421 CONTRATOS OF PRESTACRD DE SERVICD ~
Assessoria juridica @ demais servigos advocaliogs ralamenaton 3 pacana,
08 Cont elacionados a perceda
s Admissonal Dervssconal o
@ da Chavess, Sstema de
atrinica @ fimagem de seguranga),
| Serviqos de dedetizagio e desratizagio
gordira Servigo de camna e R§
oslura, Servigos de lscaglo de

Asseasoria condbl @ damais serw
Medicna 8 Sequranga da Trabal
PCMS0), Cord

SUB.TOTAL SERVICOS OF TERCEIROS [Despesas Indwstas) ‘RS
5. MATERIAL DE CUSTEID E CONSUMO - Despesas Diretas

Cantificades s, b Capus de colchoes, Cobenasas, s
Colchio mfarid, nﬁii“:!ﬁ-ﬁ»% bantha, Temamatios digtas o R$
52 Ropores & moruiongbes. sléwos Ik fuies, aivenario, serralbans ¢ pivicra

SUB-TOTAL DE MAL DE CUSTEIC E CONSUMO (Despesas diretns) R%

338331 RS

333,31 RS

™

150000 | RS
.Sh.xw
1.506,80 RS

800000 | RS
350000 RS
15.00000 | RS
umm.nob.th
6.00000 RS
8.837.75 | RS
288800 | A5
13350 | RS
240000 ! R$
47593231 R

1ps 79 T as
a7e sz | RS
20570 RS
2779.17 ks
736.48 | RS
2223 [Rs
B475 4 R§
127441, RS
10.048,65 | RS

230000 RS
200000, AS
380000 R§
200000 | RS
267650 | Rs
306 00 | RS

10100 | R§
100000 RS
1468550 R$

111942 A
29635 " 3
8955 R§
B4167 RS
2304 Rs
6733 Ry
“gaz "Rs
Umwwmh.a

303283 | R

T
+
4
+

1.000.5 - RS

100008 RY_

333321 RS

338331 1 RS

0SC - Assoglagio de Assisténcia Social do Novo Eldorada

ORCAMENTO .hgnﬂ FINANCEIRG PREVISTO PARA 2026 RECURSO UO...MH@CWO CUSTEID (Fonta 0! 500701}

150000 | R$
00 Ry
156000 " Ry

B.ODOOO | Y
150000 R3S
1500000 RS
285000 | RS
6.00000 RS
883775 | RS
268800 RS
31350 “Rs
240000 " RS
4758925 " Rs

389629 RS
679.52 " R§
29570_Ry

297947 ; 13
73648 RS
2233 Ry
izra a1 jg

10.04885 RS

_230000 Ry
200000 " R§
38000 RS
200000 ' RY

14.685.50 ' RS

111942 RS
29865 RS
8955 R§
84167 R§
22304 RS
8733 R$

842 RS

335,35 R§

103283 R$

i

. 4

100000 R3

189000 R$

33831 R$

338331 " R$

1 + +
i t

150000 | RS 150000 | RY 1500.00 | Rs
00 Rs 00 R§ -00 | RS
158000 | RS 156006 R 150000 s
£00000 RS 600000 | RS 500000 | Ry
350000 'R 250000 RS 350000 RS
15,000 00 { RS 15.00000 , RS 15.00c,00 | RS
285000 RS 285000 RS 285000 | RY
6500001 RS E000.00 | 5 600000 R§
883775 TR§ B837.75 "R 8837757 Ry
28840 RY 286800 ' Y 286800 | R§
3350 | RS 33350 ' R§ 313,50 RS
240000 | RS 240000 RS 34v000 | R3
47.589.25 | RS 4758335 RS 47589251 RS
169629 | R§ 1692 | RS 389629 RS
o752 | s 97952 | R§ 97952 | RS
Nwm.ﬂn_#xu 29570 r.w.m 29570 rﬂu
277847 | RS 277917 RS 217,17 | Rs
73648 RS 73648 RS 73648 | RS
72793 ] Ry 22273 [Rs 2233 Ry
8475 | Ry B475 | Ry 6175 RS
17441 R§ 127441 RS 127441 RS
1004865 | ap 10.042,66 | RS 10.046,65 | RS
230000 [ RS 230000 RS 230000 A
200600 " Ry 200000 | RS 2000,00 TRy
380000 RS 280000 1 R§ 380000 | R$
200000 * RS 200000 | RS 200000 | RY
267450 , RS 267650 | RS 267650 | RY
20800 RS 50806 | RS 08,00 | 8
1000 Y 101007 RS 10100 " Rrs
1000 00 TR 100600 TRs 100000 " RS
1460558 R 1466550 | R§ 1468550 ° R$
111942 | R§ 111942 [ A8 119542 RS
2665 T Ay 296,85 | RS 29665 R$
B9S5 RS 8955 RS 89355 R§
84167 TR 84157 | Rs m\:.mwumu
2304 R§ 2304 | RS 223,04 | R8
8733 RS 6733 | RS §7.93_ RS
842 7RS 842 | RS 842 RS
38585 | RS 38585 3 R$ wmm.um.r R§
303203 | Rs 3032,03 RS 403201 R$
100000 | R§ 100000 | RY 100000 | R§
108060 RS 109630 | R 159080 RS
3.38331 R$ 33833 Rs 338331 R3
3138331 Rs 338331 R$ 338331 Ry
04 | R§ 00 RS 00 R$

-8 | R$ o0 ' Rs a0 &S

500.00 | RS
00 | RS
158068 RY

800000 | RS
350000 | s
15.000 00 | RS
245000} s
€.000,00, RS
883775 | Ry
2668007 RS

33350 RS
240000 R
47.589.25 ' RY

350628 1 RS
978527 Ag
29570, R$

277917 | Ry
73843 [ RS

2203 Rs

19.048.65 Ry

2.300,00 | RS
200000 | RS
380000 | RS
200000 | RS
287650 RS
30800 RS
10100 R§
180000 TR
14.665,50 | R%

111842 RS
20085 RS
BA 55 | RS
841677 RS
22304 | RS
5731 (RS
342 Rs
38505 T RS
3002837 R$

1680,00 | R

338321 RS

333,01 | Rs

150000 | RS
00 RS
150000 RS

500000 RS
350000 RS
1500000 RS
285000 Rs
600000 R§
883775 ”S
288300 RS

33360 RS
240000 RS
47.589.25 R§

JB8E 29 R RS
97852 RS
29570 | RS

277947 Ry

T RS

22233 Ths
8475 (RS
121451 rg
10.048,86 | vy

mfdus.vlm
200000 | RS
380000 | RS
2.000.00 | RS
267650 | RS
80800 | RS
101,00 | Rs
1.00000 | Rs
1468550 Ry

111942 | RS
29685 | RS
8355 RS
B4167 | RS
22304 Ry
6733 | Rs
842 Ry
8505 | Ry
183233 RS

1.000.00 RS

108059 _ Rs

338311 RS

138331 R$

150000 | R$
‘::,mu
1.500,00 R$

ngs._ﬂa
150000 " R§
1500000 | R$
285000 Ry
800000 ' R§
883775 TR
286800 R§

33350 | g

240000 ' A5

+
A7 589,25 R§

369829 | Ry
87952 R§
28570 .Nu

27797 | Rs
736,48 | RS
22230 [ Ry
5475 R§

127441 Ry

10,042,686 | RS

230000 Ry
2000007 Rg
3 800,00 N R%
200000 ! ks
267650 R§

802.007 RS

010C  Ri
4 000,00 _ 4]
14.585,50 | Rg

111942 | RS
796 65 | RY
2955 R$
8414677 RS
22304 ; RY
67,331 R§
842 [Rg
gm.nm.& R§
383203 * R$

338331 RS

333,11 R

150000 | RS
o0 RS
158000 R§
600000 | R§
350000 R§
15.000,00 | R$
285000 | R§
6.000,00 | R§
883775 R
268800 | R
33150 | RS
2400,00 | RS
4758925 R§
15567 | R3
57952 | R§
28570 RS
2779,17| RS
73648 | R§
22231 | R§
B,75  R§
127441 RS
10.048,66 | RE
2360007 Ry
200000 ] RS
480000 A3
200000 RS
2676.50 | RS
80800 " RS
107001 RS
1000007 A3
1468550 | RS
111842, R
" aeesstay
L8855 R§
84187 RS
22304 | RS
67.33 R§
842 |R§
38585 ' R§
3.032,03 | R$
100000 | R§
108900 RY
338331 R8s
3383,31 R
oo R$
1]
00 R§

1.500,00 | R$
00 | RS
1.500,60 RS

500000 | ms
350000 | R§
15.000.00 | RS
265000 | Rs
£000.00 | Ry
8837.75 | s
2658.00 f R§
33350 RS
240000 , RS
47.589.25 ° RS

369629 RS
s7952 | R§
29570 | RS

277817 | R$
73848 | R§
2233 | Ry

8475 | A

127441 TRy

1004866 R§

230000 | Rs
200000 'R§
380000 RY
200000 | it
257650 | RS

80800 - R$

w160 RE
100000, RY
14.88550 R§

111842 ] RY
298 85 H A3
8955 "R3
24167 RS
2104 | R§
67.33 | Ry
842 | R§
38595 _&nu
302203 R$

1.00000 RS

338331 R

338331 T Re

150600, RS
-00 R
1500,00 RS

8000.00  R§
50000 RE
15.00000 R$
285000 Rs
£00000 RS
HBIT.75 R$
286800 R§
3350 R
240000 R$
4756975 R

3199629 RS
97952 A
295,70 R$
277817 R
736,48 R§
2233 | Ry
6475 Ry
127441 R§
10.04866 R3

230000 RS
700000 R$
380000 RS
200000 R
287650 RS
80800 R$

01,00 RS
t00000 R$
1468550 R$

111942 Ry
‘29685 R$
8355 Rs
34167 RS
22304 R%
67,33 R§
842 R§
38595 RS
303293 RS

100000 R§

338332 Ry

383,32 R§

18.000.00
e
15.000,80

72.000 60
42.000,00
130.000,08
34.200.00

2 00000
106.053,00
A1.018,00
4.002,60

2889000
571.071,00

44.355,50
175821
354824
23.350,00
‘883775
2.663,00
T8
15.292,58
120.583,53

27 604,00
24.000.50
45.600.00
26.000,00
211800
9.696.00
121200
12.000,00
176.226 00

1343300
3.559.75
107464
10.100,00
2.675,50
804,00
101,00
483146

36.384,34

12.680,00

12.000,00

40.558,73



5.2 MATERIAL DE CUSTEID E CONSUMG - Despasas Indivetas

BUB-TOTAL DE MAT, DE CUSTEIO E CONSLIMO (Daspasys indiretas) 1 R}
TOTAL DE DESPESAS INDIRETAS 2026 RS
TOTAL DE DESPESAS DIRETAS 2026 RS
TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS 2026 R$

-aa.nn
22.600,04 RS
5B.637,91 RS
B1.238,75 R$

22.600,84 R$
58.637,91 RS
81.238,75 RS

X R§

....Nu
22.600,84 , RS
58.637,91 "R
81.238,75 RS

-00 R§
0 ' RS

22 600,84 RS
56.617,91 RS
81.238,75 | R

22.600,84 | R$
58.637,91 ' RS
B1.238,75 R$

-00  R$

L] 5 RS
22.600,84 RS
58.63791 | R$
41,238,75 R$

bo._un
2260084 RS
58.637,91 R§
8123875 R§

*; RE
22600,84  RY
56.637,91 ' R$
81.238,75 RS

00 RS

0o &¥

22600,84 RS
5.637,91 ; RS
£1,238,75 , R$

-00 R§

29 RS
22.600,84 RS
58.637,91 R$
8123375 R§

20

2250084
58.637,91
B1,238,75

RS

RS

RS

R§

00

22.600,35
58.637,91
81,238,76

R3

R$

RS

<0

271.210,07
703.654,93
974.855,00



OSC - Associagdo de Assisténcia Social do Novo Eidorado

" ORGAMENTO FiSICO FINANCEIRO PREVISTO PARA 2036 T .
_RECURSO DO QSE / FONTE 21550000

(Aquisicdo de Género Alimenticio conforme Resolugio n° 006/2020 do PNAE, gas de cozinha e materia
e ————— B A R e —— e e

i

is de custeio e consumo)
| 4" Parcela _
(Ago./26) ” {Nov./26)

]

2" Parcela 3% Parcefa
(Mai./26)

1 Parcela
(Fev./26)

| I

6. GENEROS ALIMENTICIOS E GAS - Despesas Diretas

6.1 \.H_.__m_nmo. de Géneros Alimenticios conforme resolugéo n° 06/2020 PNAE R$ 25.000,00 RS 25.000.00 RS$ 25.000,00 R$ 25.000,00 R$ 100.000,00

.e Gas de cozinha,

i 7-1 MATERIAL DE CUSTEIO E CONSUMO - Despesas Diretas

L & iy - et et %

m"H._k._ Didatico, pedagbgico, brinquedos, papelaria: Higiene pessoal das criangas i

| (sabonete, lengo umedecido, pomada de assadura, fraldas, sendo produtos ; !

:certificados, neutros, hipoalergénicos ; Capas de colchaes, Cobertores, lengais, R$ 4.250,00 R$ 4.250,00 R$ 4.250,00 : R$ 4.250,00 R$ 17.000,00

. Calchao infantil, Colchonetes, Toalhas de banho, Termémetros digitais e analfgicos.

712 Reparos e manutenctes: elétrico, hidrauiico, alvenaria, serralheria e pintura, ;

mm.., =R " . 3 e B . ’ o A S I e Sl . s e - o " !

_u.u MATERIAL DE CUSTEIO E CONSUMO - Despesas Indiretas i

m....m.._ Expediente / escritdrio, suprimentos e materiais de informatica (toner e | !
artuchas p/ impressara, mouse, teclado, etc.); Limpeza e higiene (em geral); ! i i

| Chaveira: fechaduras, cadeados, EPT's: Aventais, toucas, luvas, botas, ] R$ 4.590,00 R$ 4.580,00 ! R$ 4.580,00 i RS 4.550,00 “ R$ 18.360,00

‘mascaras (descartaveis), Uniformes para funcionarios, Cracha identificacdo :

idos funcionarios; Cortinas, Utensllios de cozinha e Vasilhames. “

_.. i e . oo e AL 1ot 1t e eerey i H i

| TOTAL DE TODAS DESPESAS PREVISTAS 2026 R$ 33.840,00 | R$ 33.840,00 R$ 33.840,00 R$ 33.840,00 .“ R$ 135.360,00 !

\




.

Nao 338 _uz>m

e —

 ORGAMENTO FiSICO FINANCEIRO PREVISTO PARA 2025 E 2026
"RECURSO DO PNAE (Fonte 21552000)
ep..._:_m_mmo ao mm:m_,o >__Eo::n_o conforme Resolugao n° 06 de 2020 do _uz>mv

|
_ “ | TOTAL !
§ H i {
2 : i i i i
8. GENEROS ALIMENTICIOS - Uowummmm U__,mﬂmm |
8.1 Aquisicao de Géneros Alimenticios conforme
resolug&o n° 06 de 2020 PNAE. R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DE TODAS w%.wwvmm>m PREVISTAS R$ 0,00 R$ 6,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
.- e Executar e prestar contas no ano de 2026 -



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagio

TERMO DE COLABORACAQ N° 004/2026
DISPENSA N° 004/2026 PA. N°03/2026

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n2. 200 Bairro:
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob n®. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo neste ato representada pelo
Secretario Municipal Lindomar Diamantino Segundo, brasileiro, portador do RG n? MG-1
6.291-15/PCMG, inscrito no CPF 331.099.586-00, e do outro lado a Associagdo de Assisténcia
Social do Novo Eldorado - AASNEL, com sede na Avenida Doutor Guilhermino de Oliveira, n2 518,
Bairro: Novo Eldorado, Contagem/MG, CEP 32.341-290, inscrita no CNPJ sob o n®
16.872.871/0001-35, representada neste ato, por seu Presidente Vilma Candida da Silva,
portador(a)da identidade RG no MG 4.026.549 e inscrito(a) no CPF sob o no 864.870.946-68,
doravante denominada OSC, acordam ajustam firmar presente Termo, nos termos da Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n 4.910, de 06 de dezembro 2017, do Decreto
Municipal n2 30/2017, demais legislagdes pertinentes, aos termos da Lei Complementar n.2 101,
de de maio de 2000, demais normas que regulamentam espécie, entre as quais: Lei n.2 9394/96
(Lei de Diretrizes Bases da Educagio Nacional), Lei n.2 12.796, de 04 de abril de 2013 (Alteracdo da
LDB); Lei n.2 8.069/90 {Estatuto da Crianga do Adolescente); Lei Orgénica do Municipio; Lei n.2
13.005/2014 {Aprova Plano Nacional de Educagdo PNE da outras providéncias); Lei n.2 4737, de 24
de junho de 2015 {Plano Municipal de Educagdo): bem como demais legislacdes pertinentes, nos
termos da proposta do Plano de Trabalho pelas cldusulas seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes responsabilidades das partes nos termos da proposta do Plano de Trabalho pelas
cldusulas seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, decorrente da Dispensa n2 004/2026, Processo
Administrativo 003/2026, tem por objeto desenvolvimento de desenvolvimento de ATIVIDADES
EDUCACIONAIS DE EDUCACAO INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de
mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, em
observancia a legislacdo vigente.

1.2 MUNICIPIO realizara repasse de recursos financeiros de CUSTEIO em forma de subsidio OSC,
de acordo com Plano de Trabalho anexo, parte integrante indissociavel deste ajuste (Anexo L),
tendo como escopo viabilizar atendimento Educagao Infantil e, como finalidade, desenvolvimento
integral das criancas de até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual
social, complementando ago da familia da comunidade, conforme LDB Lei n.° 12.796 de 2013, art.

29,

!

il
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagio

Paragrafo tinico: O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteracdo, respeitada a legislagéo
vigente, ap6s proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do
drgio competente ¢ ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educac@o, vedada a alteragdo
do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 O presente Termo de Colaboragéo terd vigéneia de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data

de assinatura.

§1° O MUNICIPIO prorroga de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagio dos recursos, limitada a prorrogag¢do ao exato periodo do atraso verificado.

§ 2° Havendo possibilidade legal e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de
execugdo e vigéncia prorrogada mediante celebragdo de termo aditivo, respeitada a legislagdo
vigente ¢ o prazo minimo de 30 dias de antecedéncia. A celebragio de termo aditivo dependerd da
aprovagio prévia do MUNICIPIO da proposta justificada e do novo Plano de Trabalho apresentados
pela OSC;

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1 O MUNICIPIO realizaré o repasse de recursos financeiros, cm forma de subsidio a OSC, de
acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissociavel deste ajuste (Anexo I);

3.2 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor global de R$1.110.225,00 ( um milhio cento e
dez mil duzentos e vinte e cinco reais), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.3 As despesas decorrentes da parceria correrdo a conta do orgamento vigente, na seguinte dotacéo
or¢amentaria:

Natureza da Despesa Anofexercicio Valor Classificagdo
Orgcamentaria

Despesas correntes recursos | 2026 R$ 893.626,25 1.1123,12.365..0012.2016.33504100 fonte 01500701
vinculados -- tesouro vinculado

Despesas correntes recursos — | 2026 R$ 135.360,00 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 fonte 22550000
quota saldrio educagio (QSE)

Despesas cormrentes recursos | 2027 R% 81.238,75 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 fonte 01500701
vinculados - tesoure vinculado
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagio

Total geral R$ 1.110.225,00

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS
4.1 Os recursos serdo liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de

Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na clausula 3.1 serdo transferidos eletronicamente e serfo,
obrigatoriamente, movimentados nas devidas contas-correntes:

SEQUENCIA CONTA-CORRENTE AGENCIA BANCO ORIGEM
1 62.883-2 2818-5 BB TESOURO CUSTEIO
2 62.882-4 2818-5 BB QSE

§ 1° Sob nenhuma hipétese, havera antecipagdo de pagamento.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam.

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos 4 organizagio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48, da Lei n.° 13.019/2014.

§ 4°. E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragdo:

1. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

2. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado;

3. na realizagdo de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetaria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

4. narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administragio, geréncia ou similar;

5. no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado ptiblico, integrante de quadro
de pessoal de orgdo ou entidade publica da Administragdo Direta ou Indireta, por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

6. na realizag@o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, desde que relacionadas ac objeto desta parceria ou previstos no
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagio

Plano de Trabalho, e nelas ndio devem constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizam promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos e¢/ou de outras

pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1 COMPETE AO MUNICIPIO:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

i)
k)

D

Analisar e aprovar a documentagdo técnica, institucional e juridica das propostas
selecionadas;

Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de
Colaboragdo conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;
Reduzir ou acrescer o valor do recurso financeiro a ser repassado a OSC, de acordo com o
Plano de Trabalho constante desta Parceria, tendo em vista a redugdo ou aumento do numero
de criancas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periddicos realizados pela
SEDUC, por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagdo orgamentaria prevista;
Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e
previdenciarias porventura devidas pela OSC aos seus empregados;

Orientar os servidores responsaveis pela liquidagdo ¢ pagamento das faturas para que
verifiquem a presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagio
¢ 0 pagamento;

Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo de atraso verificado;
Promover, por intermédio da SEDUC, atividades de formagdo continuada dos profissionais
que atuam na OSC;

Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execucio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo de Colaboragéo;

Emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliagio da parceria;

Proceder a extingdo do Termo de Colaboragdo, caso os vicios constatados ndo sejam
sanados, ou recebam qualquer parecer contrario a sua aprovagio;

Na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagio, por ato
préprio independentemente de autorizagio judicial, a fim de realizar ou manter a execugio
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou
assumir a responsabilidade pela execugfo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educagio

considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o
MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

m) Divulgar, pela internet, os meios para apresentacio de dentincia sobre a aplicagéo irregular

n)

dos recursos transferidos;
Arquivar todos os documentos pertinentes 4 parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

5.2. COMPETE A OSC: Além das obrigacdes constantes na legislacio que rege o presente
Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe 3 OSC cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigac¢des:

a)

b)

g)

h)

i)

j)

Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as
normas legais vigentes, notadamente a legislagdo relativa as agoes da Educagio Infantil,
Afixar, no estabelecimento de ensino ¢ em local visivel ao publico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o municipio para atendimento da Educagio Infantil, conforme
especificagdées da SEDUC;

Manter atualizada a escrituragdo contdbil especifica dos atos relativos & execucdo deste
Termo de Colaboragio, para efeito de fiscalizagdo sem prévio aviso,

Observar os valores médios de mercado para a contratagdo de servigos ou aquisi¢do de
produtos vinculados & execugfio deste Termo de Colaboragéo, nos termos do art, 38, § 4°, do
Decreto 30/2017:

Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancaria especifica
inclusive os resultantes de sua eventual aplica¢do no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva e
tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragio.

Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

Facilitar, ao 6rgio competente do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamento, fiscalizagio
¢ auditoria das agBes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragdo,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas areas contabil, administrativa;

Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgaos de fiscalizagéo interna e externa a
todos os documentos relativos & execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas ¢
quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Comunicar, de imediato, a SEDUC, encerramento ou interrupgio temporaria das atividades,
mudanga de enderego, alteragdo do numero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, mudanga na composigéo da diretoria.

Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a
causar a Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execucdo do objeto do presente
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0)

p)

q)

t)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educagio

Termo de Colaboragdo, correndo exclusivamente s suas expensas 0s ressarcimentos ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;
Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou
contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo
perante a Justica do Trabalho, sua condigdio de empregadora, arcando com o 6nus de
eventual condenacdo, inclustve honorarios.
Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo ¢ pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais relacionados 4 execugdo do objeto, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
OSC em relagio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢do a sua execugio;
Executar o Plano de Trabalho da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como
aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;
Observar, no transcorrer da execucdio de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;
Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;
Assegurar que toda divulgacdo das agles objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;
Utilizar os bens, materiais ¢ servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria
em conformidade com o objeto pactuado;
Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugio
do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO ¢ demais
orgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;
Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal.
Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n® 13.019/2014.
Na atuagdo em rede, por duas ou mais organiza¢des da OSC, serd mantida a integral
responsabilidade da OSC celebrante do presente Termo de Colaboragio;
Competird a OSC a celebragfio de termo de atuagio em rede para repasse de recursos a(s)
ndo celebrante(s), ficando obrigada, no ato de celebragio a:
a) verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagfio executante ¢ nio celebrante do
Termo de Colaboracgéo; e

/
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
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b) comunicar a Administragio Publica a assinatura do termo de atuagio em rede, no prazo
de até 60 (sessenta) dias contado da data de sua assinatura.

Pardgrafo iinico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de agBes trabalhistas
movidas contra a OSC ndo é automética. Ou seja, o MUNICIPIO somente seré responsabilizado
subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento
das obriga¢Ges trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA ATUACAO EM REDE

6.1. A execucdo do presente Termo de Colaboragdo pode se dar por atuagdo em rede de duas ou
mais organiza¢des da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo de atuagao em
rede.

6.1.1 A rede deve ser composta por:

I - a OSC celebrante da parceria com a Administragio Puablica, que ficara responsavel pela rede e
atuard como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da
execucdo do objeto; e

II - uma ou mais organizagbes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes da parceria com a
Administracio Piblica, que deverdo executar agdes relacionadas ao objeto da parceria definidas em
comum acordo com a OSC celebrante.

6.1.2. A atuaciio em rede ndo caracteriza subcontratagido de servigos e, nem descaracteriza a
capacidade técnica e operacional da OSC celebrante.

6.1.3. A atuagio em rede serd formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das organizagdes da
sociedade civil executantes e nfo celebrantes por meio de termo de atuagdo em rede.

I - o termo de atuagdo em rede especificard direitos e obrigagdes reciprocas, e estabelecera, no
minimo, as a¢des, as metas e 0s prazos que serdo desenvolvidos pela organizagdo da sociedade civil
executante e ndo celebrante e, quando for o caso, o valor a ser repassado pela OSC celebrante;

II - a OSC celebrante devera comunicar 4 Administragdo Publica a assinatura do termo de atuagdo
em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de sua assinatura;

I11 - na hipétese de o termo de atuagio em rede ser rescindido, a OSC celebrante devera comunicar
o fato 2 Administracéo Pablica no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data da rescisdo.

6.1.4. A OSC celebrante devera assegurar, no momento da assinatura do termo de atuagdo em rede,
a regularidade da OSC executante e ndo celebrante, os devidos credenciamentos, autorizagoes de
funcionamento, que ndo conste nenhum impedimento junto ao municipio, a sua regularidade
juridica ¢ fiscal.

6.1.5. A OSC cclebrante deverd comprovar a administragdo publica federal o cumprimento dos
requisitos previstos no art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014, a screm verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscri¢do no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita

(4

/ / 7de 15

Termo de Colaboragio n® 004/2026 - AASNEL



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educagdo

Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC celebrante existe ha, no minimo, cinco ano com
cadastro ativo, e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar € orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de rcunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de
que a celebrante participe ou tenha participado; ou

¢) relatérios de atividades com comprovago das agdes desenvolvidas em rede de que 2 celebrante
participe ou tenha participado.

6.1.6. A Administracio Publica verificara se a OSC celebrante cumpre os requisitos previstos na
subclausula 6.1.5. no momento da celebragdo da parceria.

6.1.7. A OSC celebrante da parceria é responsavel pelos atos realizados pela rede.

6.1.8. Para fins do disposto nesta Clausula 6.1, os direitos ¢ as obrigagdes da OSC celebrante
perante a Administragio Publica ndo poderdo ser sub-rogados & organizacdo da sociedade civil
executante e nio celebrante.

6.1.9. Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagio dos recursos da parceria,
as organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes responderdo subsidiariamente até o
limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razdo de dano ao erério.

6.1.10. A Seduc avaliard e monitorard a OSC celebrante, que prestard informagdes sobre prazos,
metas ¢ agdes executadas pelas organizages da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.
6.1.11. As organizacbes da sociedade civil executantes ¢ ndo celebrantes deverdo apresentar
informacdes sobre a execugio das agdes, dos prazos e das metas e documentos e comprovantes de
despesas, inclusive com o pessoal contratado, necessdrios & prestagdo de contas pela OSC
celebrante da parceria, conforme descrito no termo de atua¢do em rede e no inciso I do paragrafo
unico do art.

35-A da Lein® 13.019, de 2014.

6.1.12. O ressarcimento ao erério realizado pela OSC celebrante ndo afasta o seu direito de regresso
contra as organizagtes da sociedade civil executantes ¢ ndo celebrantes.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO
7.1 A fiscalizagdo da parceria sera feita pela Secretaria de Educacéio, através do gestor designado,
com as seguintes atribui¢des, conforme preconizado na Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal
30/2017:
1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;
2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo
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dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar oS

problemas detectados;

3. Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagio de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 ¢
decreto municipal 30/2017,;

4. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagdo.

5. Comunicar ao administrador publico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins do
art. 62, da lei 13.019/2014;

6. Em caso de irregularidade ou inexecugio parcial apontada no relatério de monitoramento ¢
avaliaciio, notificar a OSC para, no prazo de 30 (irinta) dias, sanar a irregularidade; cumprir
a obrigagdo; ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacio.

7. Realizar a conferéncia € a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementa¢do da politica
piblica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatdrios

gerenciais.

7.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Colaboragdo sera a servidora
Raissa Dias Félix — Matricula n°® 1620446, lotada na Secretaria Municipal de Educagio.

7.3. A gestora da parceria podera ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples Apostilamento.

7.4. Em caso de auséncia temporaria da gestora, a Secretdria Municipal de Educagdo assumird a
gestdo até o retorno daquela.

7.5. Em caso de vacancia da funcdio de gestor, a Secretaria Municipal de Educagdo assumira
interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples Apostilamento, até a indicagdo de novo
gestor.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
8.1. Os resultados alcancados, com a execugdo do objeto da parceria, serfo monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatorios técnicos, emitidos pela Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliacdo - CMA,
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Paragrafo Ginico: Compdem a CMA os seguintes servidores, nomeados pela Portaria SEDUC n? 19,
de 16 de abril de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio, no dia 19 de abril de 2021,
alterada pelas Portaria SEDUC no 12, de 13 de fevereiro de 2025, - Comisséo de Monitoramento e
Avaliacio — CMA:

1. Daniel Chagas da Fonseca — Matricula 1372200

2. Marlene Amaral Leite Pereira — Matricula 1384712

3. Valma Alves da Silva — Matricula 1354708

8.2 Competem a CMA:

1. Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

2. Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, ¢ fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

3. Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

4. Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC ¢ no

local de realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

Solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou 3 OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagdo;

Emitir relatorio conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, recomendacdes, criticas e sugestoes;

Solicitar aos demais orgiios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagio;

. Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da

parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo; recomendagdes, criticas e sugestdes.

8.3 A periodicidade dos relatorios técnicos, previstos na cldusula 7.1, sera estipulada pela CMA,

vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

i
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CLAUSULA NONA — DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragio publica
que venham a ser utilizados pela OSC deverfio ser disponibilizados por meio de Termo de
Permissio de Uso a ser elaborado em até 15 (quinze) dias, apds a vigéncia do presente Termo de

Colaboracéo.

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parcetia nao
compdem o patriménio desta e deverio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto

pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execugio
direta do objeto pela administragdo publica municipal.

9.4 A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, disponibilizar os bens
para 0 MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permissio de Uso, no prazo de até 90
(noventa) dias, apds o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.

9.5 Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0s bens remanescentes
deverdio ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de
notifica¢do da dissolugio.

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos € materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes serfo gravados com clausula de inalienabilidade, restando formalizada
a promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingio da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestagio de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legisla¢io e regulamentagio aplicdveis.

10.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do
TERMO DE COLABORACAOQ, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposigio
dos drgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da

7/’
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aprovagio da prestagio de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do
Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem piblica daqueles da propria

OsC.

10.3 A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica
(SIPCON) disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer
interessado.

10.4 Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serfio aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

10.5 Nio poderfio ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragéo.

10.6 A falta de prestagdo de contas nas condigBes estabelecidas nesta clausula ¢ na legislagéo
aplicavel, ou a sua desaprovagdo pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensio
das liberagdes subsequentes, até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

10.7. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e 4 execugdo do objeto da parceria €
exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do 4 sua execugdo.

10.8 A prestaciio de contas parcial devera ser apresentada mensalmente, em até 15 (quinze) dias
corridos do més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.9 A prestagio de contas final de execugdo do objeto ¢ de execugdo financeira, da aplicagdo dos
recursos recebidos em transferéncia e de rendimento financeiro devera ser apresentada em até 20
(vinte) dias Uteis a partir do fim da vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, podendo ser
prorrogavel por mais 10 (dez) dias uteis, mediante solicitagdo e justificativa da OSC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACAO PROMOCIONAL
11.1. Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO.

11.2 E vedada a OSC a realiza¢iio de qualquer agiio promocional relativa ao objeto da parceria sem
o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO.
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11.3 Caso a OSC realize agdo promocional sem aprovagio prévia do MUNICIPIO, o material
produzido deverd ser imediatamente recothido. Caso tenha sido utilizado recursos da parceria no
pagamento de tais materiais, o valor gasto devera ser restituido 4 conta dos recursos

disponibilizados.

11.4 A divulgacio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado
ao desenvolvimento ou inovagdo tecnoldgica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalho realizados
no ambito da presente parceria, deverd apresentar o brasio oficial de Contagem, sendo vedado a sua
divulgagio total ou parcial sem o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragao
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato
que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12.2 Ocorrendo a rescisio ou a denuncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderéo pelas
obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (irinta) dias, a documentagéo comprobatoria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadaciio, 4 conta-corrente n° 71653-7, Agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Fundo Municipal
de Educacdo (FME) - Prefeitura Municipal de Contagem ou a conta original do repasse, conforme
orienta¢do do municipio.

12.4 Havendo indicios fundados de malversagio do recurse piblico, o MUNICIPIO devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisao
da parceria.

12.5 Quando da conclusdo, denlincia, rescisio ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir,
no prazo improrrogivel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos
de correcio monetaria ¢ de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
depésito bancario ao MUNICIPIO.
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12.6 A inobservancia do disposto no item anterior ensejaré a imediata instauragdo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrigdo de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCERIA - DAS ALTERACOES
13.1 Mediante celebragio de aditivo, este termo podera ser alterado em qualquer de suas clausulas e
condicbes, a excegdio de seu objeto, de comum acordo, observada a legislagio vigente.

Paragrafo iinico: Dispensam a elaboragdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
Apostilamento, as seguintes alteragdes:

b} utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execugio da parceria;

¢} remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global,

d) prorrogacio da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberacdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou,

¢) indicacfio dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

14.1 Pela execucfio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n. 13.019/2014, do Decreto Municipal n° 30/2017 ¢ da legislagio especifica relacionada a
politica de Educagdo Inclusiva, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as
sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

Paragrafo unico: Aplicadas as sanges previstas nesta cldusula, deverdo ser as mesmas registradas
no sitio eletronico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigOes seguintes:

a) Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagdo ds
obrigagoes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

b} O MUNICIPIO ndo responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

¢) Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico oficial e/ou por oficio.
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d) As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas
através da regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugdo ou da interpretagio deste instrumento ¢ que ndo puderem ser resolvidas

administrativamente.
Contagem, 23 de fevereiro de 2026.
rf/Wé-
Li¥d¢fiar Diamantine Segundo
crétario Municipal de Educagio
v CPF 331.099.586-00
Dacumento assinado digitalmente
- Lo VALMA CANDIDA DA SWLVA
y eﬁ Data: 23/02{2026 14:33:54-0300
verifique em htips:/fvalidar.iti.gov.br
Vilma Candida da Silva
Presidente OSC
CPF 864.870.946-68
Testemunhas:
Nome:
CPF:
Nome:
CPF:

Admitida qualquer modalidade de assinatura eletronica prevista em lei, dispensada a assinatura de
testemunhas quando sua integridade for conferida por provedor de assinatura.
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EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AQ TERMQ DE COMPROMISSO N.° 306/2025 —
FIRMADO ENTRE A CAIXA ESCOLAR DOMINGOS DINIZ MOREIRA, CNPJ:20.103.651/0001-14 E O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDU-
CACAQ.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO A PRORROGACAQ

DO PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COMPROMISSO N° 306/2025 ATE

30/04/2026, VISANDO A EXECUCAO DE REFORMAS, MANUTENCAOQ, REPAROS E

REQUALIFICACAO NO IMOVEL DA ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS DINIZ MOREIRA.

ASSINADO EM: 23/02/2026 - VIGENCIA ATE: 30/04/2026

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO N.© 047/2026 —
FIRMADO ENTRE A CAIXA ESCOLAR ANTONIO AUGUSTO CNPJ: 01.672.957/0001-47 E O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
OBIETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO APORTE DE RECURSOS FINANCEIROS AO TERMO DE COMPROMISSO N° 047/2026 PARA EXECUCAO DA CAM-
PANHA VOLTA AS AULAS DA ESCOLA MUNICIPAL RENE CHATEAUBRIAND DOMINGUES.

VALOR: 6.000,00 (SEIS MIL REAIS)

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

1123.12.361.0013.2076.33504100 - Fonte: 01500701

ASSINADO EM: 23/02/2026 - VIGENCIA ATE: 30/04/2026

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO N.° 064/2026 —
FIRMADO ENTRE A CAIXA ESCOLAR JOAQUIM TEIXEIRA CAMARGOS CNPJ: 20.104.931/0001-47 E O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO.

OBIETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO APORTE DE RECURSOS FINANCEIROS AO TERMO DE COMPROMISSO N° 064/2026 PARA EXECUCAO DA CAM-
PANHA VOLTA AS AULAS DA ESCOLA MUNICIPAL SONIA BRAGA DA CRUZ RIBEIRO SILVA.

VALOR: 4.000,00 (SEIS MIL REAIS)

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

1123.12.361.0013.2076.33504100 - Fonte: 01500701

ASSINADO EM: 23/02/2026 - VIGENCIA ATE: 30/04/2026

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N.® 052/2026 - FIRMADO ENTRE A CAIXA ESCOLAR CAIXA ESCOLAR DOMINGOS BELEM, CNPJ:10.723.359/0001-40, E O MU-
NICiPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO.

OBJETO: EXECUCAQ DA CAMPANHA “VOLTA AS AULAS”

VALOR R$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS)

B\

DOTACOES ORCAMENTARIAS:
123.12.361.0013.2076.33504100 - Fonte: 01500701

ASSINADO: 23/02/2026 - VIGENCIA ATE: 30/04/2026.

Extrato do Termo de Colaboracao n® 004/2026, P A n® 003/2026 Dispensa de Chamamento Pdblico n® 004/2026, que entre si celebram o MUNICIPIO DE CONTAGEM,
CNPJ n® 18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, e a OSC Associacdo de Assisténcia Social do Novo Eldorado - AASNEL, inscrita no
CNPJ sob o n°. 16.872.871/0001-35.

Objeto: “desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAO INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de mitua cooperacio, para a
consecucao de finalidades de interesse plablico e reciproco, em observancia a legislacao vigente.”

Fundamento Legal: Lei Federal n.® 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n®. 4910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n®. 30, de 23 de
fevereiro de 2017.

Dotagao Orcamentaria:

Matureza da Despesa lAno/exercicio  [Valor Classificacao Orcamentaria

Despesas correntes recursos vinculados — tesouro vinculado 2026 R$ 803.626,25 [1.1123.12.365..0012.2016.33504100 fonte 01500701
Despesas correntes recursos — quota salario educacao (QSE) 12026 |R$ 135.360,00 [1.1123.12.265..0012.2016.33504100 fonte 22550000
Despesas correntes recursos vinculados — tesouro vinculado 2027 |R$ 81.238,75 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 fonte 01500701
[Total geral IR$ 1.110.225,00

Valor do Termo de Colaboragao: R$ 1.110.225,00 (Um milhdo cento e dez mil duzentos e vinte e cinco reais)
Data assinatura: 23/02/2026

Assinam:

Vilma Candida da Silva
Assodiagao de Assisténcia Social do Novo Eldorado - AASNEL

Lindomar Diamantine Segundo
Secretario Municipal de Educacao

“Este  2etd g noe termos da Lei Federal 14053/2020, Lsi Federal 11.419/2008, Medida Proviadria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 584/2022. A s=sinstura digital cumpre 3 fungdo de aszociar uma
peszoa ou entidade a uma chave piblica. O= métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem gue a as=i fnica sejz falsi ou gue o dados do do ito 2sjam , tomando-os i i
3 idas, pela assi digital, a ici & a invi i de todes os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Fara outras informagdes, scesse www.contagem.mg.gov.br.




+++++++
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Prefeitura do Municipio de Contagem

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Camara de Coordenacao Orcamentaria e Administracao Financeira

PROCESSO SEI N° 1.12.000087/2026-9
OFICIO N2 117/2026/SEPLAN/CCOAF
Contagem, 22 de janeiro de 2026.

Interessado: Diretoria de Gestao de Parcerias, Termos de Compromisso e Convénios

APROVADO a celebracao do termo, porém INDEFERIDO a suplementacao
orcamentaria solicitada, conforme decidido na 22 Reunido Ordinaria da CCOAF de
22/01/2026.

Esta autorizacao refere-se apenas a adequacao orcamentaria e financeira da despesa.

Os demais procedimentos devem obedecer as formalidades previstas na legislacao.

As informacoes a seguir sao de controle interno da

Secretaria Executiva da Camara de Coordenacao e
Administracao Financeira (CCOAF):

Formulario: Solicitacdao de Deliberacao CCOAF (0592388).
SECRETARIA: SEDUC/FME.

OBJETO: Termo de Colaboracao para repasse de recursos financeiros para
atendimento as criancas da educacao infantil nas modalidades creche e pré-escola.

Periodo de Execucao:
Inicio: fevereiro/2026 - Término: fevereiro/2027.

Entidade Proponente:
Associacao de Assisténcia Social do Novo Eldorado (AASNEL).

FONTE: 01500701.
AGRUPAMENTO: 'Tesouro: Educacao - Saldde - Contrapartida.

DESCRICAO DA FONTE: Recursos N&o Vinculados de Impostos - (Educacéo -
Constitucional).

VALOR SOLICITADO: R$ 1.110.225,00.
VALOR PARA 2026: R$ 1.028.986,25.



SUPLEMENTACAO SEM ANULACAO (INDEFERIDO).

Atenciosamente,

Leonardo Petrus
Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
Presidente da CCOAF
Matricula: 01622557

(Assinado Eletronicamente)

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Leonardo Petrus, Secretario(a)
=l lily Municipal, em 23/01/2026, as 10:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
" http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

I#=f= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
=ittt verificador 0604916 e o cédigo CRC B39FE4B4.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? o
1.12.000087/2026-9 SElI n2 0604916

Praca Presidente Tancredo Neves, n? 200, - Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP
32017-900

Telefone: (31) 3352-5093


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

"% T PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

2| ? Secretaria Municipal de Educagdo
%2952 Gabinete da Secretaria
25

OFICIO N°.: 109/2025-GAB-SEDUC
Contagem, 13 de janeiro De 2026.

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORACAO

Orgio / Entidade Proponente:
OSC - Associagio de Assisténcia Social do Novo Eldorado
Projeto, Programa ou Evento:

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDIMENTO AS CRIANCAS DA EDUCACAO INFANTIL NAS MODALIDADES CRECHE E PRE-ESCOLA

PERIODO DE EXECUCAO
Inicio: (estimado) Término: (estimado)
Fevereiro/2026 Fevereiro/2027
Vigéncia: (prazo para execugdo do objeto)
Fevereiro de 2026 a Fevereiro de 2027
Ocorrendo encerramento do prazo estipulado para conclusio do objeto pactuado ou no caso de denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragio, o saldo sera recolhido a conta:
Titular da Conta:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME (PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM)

Conta Corrente Banco Ageéncia Nome da Agencia
RECURSO VINCULADO -FONTE: 01500701 - C/C: 71653-7 BRASIL 1633-0 ELDORADO
DESEMBOLSO FINANCEIRO

A suplementagdo e despesas decorrentes da assinatura deste Termo de Colaboragéo, correrdo a conta da seguinte Dotagéo Orgamentaria:

Natureza da Despesa Exe‘rAxc;c(;)io / Valor Classificagdo Or¢amentaria
DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS - TESOURO 2026 R$ 893.626,25 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 FONTE 01500701
DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS - QSE 2026 R$ 135.360,00 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 FONTE 22550000
DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS - TESOURO 2027 R$ 81.238,75 1.1123.12.365..0012.2016.33504100 FONTE 01500701
OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2024 e 2025
TOTAL GERAL|  R$1.110.225,00 | Documento assinado digitalmente

Conforme Plano de Trabalho apresentado e aprovado, solicito a celebragdo do presente Termo de Colaboragdo

ub RODRIGO RENAN —
g Data: 14/01/2026 10:12:36-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br -

Leonardo Petrus

Presidente da Camara de Coordenagdo Or¢amentaria ¢ Administra¢do Financeira — CCOAF

PROTOCOLO

Data: / /

Contagem, 13 de janeiro de 2026.
Rodrigo Renan
Secretario Municipal de Educagio (interino) Ato
Administrativo n° 36.942 (DOC Edigdo n° 6206)
AUTORIZADO COAF: / /
Ilmo. Sr.

13/01/2026 14:38:06




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CONTAGEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CONTAGEM

Processo N° 1.12.001236/2026-3

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Declaramos que a OSC ASSOCIACAO DE ASSITENCIA DO NOVO ELDORADO -

(AASNEL), CNPJ 16.872.871/0001-35, esta apta a receber a 12 parcela referente ao
recurso TESOURO CUSTEIO do Termo de Colaboracao 004/2026, assinado com a
Prefeitura Municipal de Contagem, através da Secretaria Municipal de Educacao.

Contagem, 26 de Fevereiro de 2026.

Patricia Medeiros Anacleto

Diretoria de Gestao de Parcerias, Termos de Compromisso e Convénios

SEDUC

: eil _. |Documento assinado eletronicamente por Patricia Medeiros Anacleto,
e lily Assessora, em 26/02/2026, as 10:22, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

=T acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
= 1.2 verificador 0646216 e o cédigo CRC 7DF2D226.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n?
1.12.001236/2026-3

SEI n? 0646216
Rua Coimbra, n? 100, Regional Eldorado - Bairro Santa Cruz Industrial, Contagem/MG, CEP
32340-490
Telefone: (31) 3352-5416


http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CONTAGEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CONTAGEM

Processo N° 1.12.001236/2026-3

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Declaramos que a OSC ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA DO NOVO ELDORADO -

(AASNEL), CNPJ 16.872.871/0001-35, esta apta a receber a 12 parcela referente ao
recurso QSE do Termo de Colaboracao 004/2026, assinado com a Prefeitura Municipal
de Contagem, através da Secretaria Municipal de Educacao.

Contagem, 26 de Fevereiro de 2026.

Patricia Medeiros Anacleto

Diretoria de Gestao de Parcerias, Termos de Compromisso e Convénios

SEDUC

: eil _. |Documento assinado eletronicamente por Patricia Medeiros Anacleto,
e lily Assessora, em 26/02/2026, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

-I-:‘?_| E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

rs acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
= . verificador 0646271 e o cédigo CRC B5688523.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n?
1.12.001236/2026-3

SEI n2 0646271
Rua Coimbra, n? 100, Regional Eldorado - Bairro Santa Cruz Industrial, Contagem/MG, CEP
32340-490
Telefone: (31) 3352-5416


http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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