






 
CURRICULUM VITAE 

 

VANUZA CRUZ CARVALHO 

Bairro: Rua Dezoito n°330 B. Oitis Contagem – MG. 

Telefone: (031) 98829-6365 

E-mail: vanuza_ccarvalho@gmail.com 

 

OBJETIVO 

Desejo colaborar em um ambiente de trabalho onde possa colocar em pratica meus conhecimentos em favor 

da empresa, objetivando sempre o benefício e o crescimento da organização e o crescimento profissional. 

 

FORMAÇÃO 

Curso Superior em Serviço Social- em andamento 

  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Cargo: Autônomo  

Atividades Desenvolvidas: Oficinas socioeducativas, educativas, culturais e afins (esporte, lazer, cultura 

e inclusão social) 

 

Empresa: Lojas G Venda Nova - BH 

Cargo:  Assistente Administrativo 

Atividades Desenvolvidas:  realiza atividades de suporte aos procedimentos administrativos e tarefas da 

área de administração de pessoal, ligadas principalmente emissões de e rotinas de departamento pessoal e 

recursos humanos. 

 

Empresa: BH RAJA HOTEL. 

Cargo: Recepcionista 

Atividades Desenvolvidas: Recepcionar os hóspedes e fazer o check-in e check-out; fornecer informações 

precisas sobre os serviços e instalações do hotel; atender e fazer ligações telefônicas, transferindo as 

chamadas para os departamentos apropriados; resolver problemas de hóspedes de forma rápida e eficiente; 

Lidar com pagamentos e transações financeiras; 

 

CURSOS  

● Cursos de pacote office  

 



 

      

 
 

VANUZA CRUZ CARVALHO 
Bairro: Rua Dezoito n°330 B. Oitis Contagem – MG. 

Telefone: (031) 98829-6365 
E-mail: vanuza_ccarvalho@gmail.com 

 
 
 

Proposta Comercial 
 

 
 

 
Descrição: Oficinas socioeducativas, educativas, culturais e afins 
(esporte, lazer, cultura e inclusão social) 
Valor:  R$ 1.560- R$65 hora/aula 
 
 
 
 
 
A Associação dos Moradores do Bairro Novo Progresso II – AMONP 
Rua Gonçalves Dias, 320 Novo Progresso. 
CNPJ: 16.684.664/0001-57 
 
 
 
 
 
 
 

 
Contagem, 20 de dezembro de 2023. 

 
 
 
 
 

_____________________________________________ 
Vanuza Cruz Carvalho 

 

  

User
Imagem Posicionada



MUNICÍPIO DE

CAÇAPAVA

08/12/2023 às 11h20

08/12/2023

A Prefeitura de Caçapava, por meio da Secretaria
de Saúde, prorrogou o prazo para o
credenciamento de oficineiros e instrutores
interessados em efetuar atividades terapêuticas
aos usuários dos equipamentos de Saúde Mental
CAPS – Centro de Atenção Psicossocial (CAPS
AD, CAPS II e CAPS Infanto Juvenil). Os
interessados podem entregar a documentação até
o dia 13 de dezembro.

O local da entrega também mudou e será agora no
Postão (Rua Professor João Batista Ortiz
Monteiro, 345 – Vila Antônio Augosto Luiz).

Secretaria de Saúde
prorroga prazo para
credenciamento de
oficineiros e instrutores
para o CAPS

O Portal da Prefeitura utiliza cookies para melhorar a sua experiência, de acordo com a nossa Política de Privacidade (/politica-de-privacidade), ao

continuar navegando, você concorda com estas condições.
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Podem se credenciar pessoas físicas para a
prestação de serviços em Artesanato (arte em
tecido, arte em arranjos e flores, arte em velas e
sabonetes, costura criativa, crochê, fuxico, pintura
em madeira), Atividades de Expressões Artísticas
(arte em barro, desenho livre, pintura em tela,
grafite, fotografia), Artes Cênicas (teatro e arte
circense), Práticas Corporais (atividades físicas,
relaxamento, alongamento, dança, jogos e
brincadeiras) e Música (atividades rítmicas, canto,
introdução a instrumentos musicais), de modo a
atender o cronograma de atividades da Secretaria
Municipal de Saúde.

O proponente deve ter idade mínima de 18 anos,
completados até o final do prazo de inscrição do
edital e precisam comprovar experiência mínima
de dois anos de atuação na área pretendida, sob
pena de serem automaticamente desclassificados,
caso não comprovem.

Os profissionais com ensino superior farão jus a
uma remuneração de R$ 80,00 a hora/aula e os
profissionais com ensino médio e experiência
comprovada na área pretendida receberão R$
50,00 hora/aula.

Os interessados deverão apresentar, no Postão,
dentro de envelope lacrado e identificado como
“PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇAPAVA -
CREDENCIAMENTO DE PESSOA FÍSICA PARA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS
TERAPEUTICAS - CHAMAMENTO PÚBLICO/
CREDENCIAMENTO Nº 002/SMS/2023”, a
seguinte documentação:

Cópia simples do RG, CPF e título de eleitor do
proponente, cópia, legível, do PIS/PASEP do
proponente ou técnico, indicação de conta
bancária, ficha de cadastro, currículo do
proponente, projeto para a oficina em questão, em
sua área de atuação, definindo a faixa etária a que
se destina.

O Portal da Prefeitura utiliza cookies para melhorar a sua experiência, de acordo com a nossa Política de Privacidade (/politica-de-privacidade), ao

continuar navegando, você concorda com estas condições.
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O projeto deverá ser apresentado, de forma clara
e objetiva, contemplando os seguintes itens, na
respectiva ordem: Nome do Projeto; Faixa etária a
que se destina; Justificativa; Objetivos gerais e
específicos e Conteúdo programático.

O prazo final para a entrega da documentação
necessária será de 20 dias a contar da data de
publicação do edital (3 de outubro).

Os critérios para a contratação, os detalhes do
processo, bem como os anexos que precisam ser
preenchidos para o processo, encontram-se
disponíveis NESTE LINK
(https://ecrie.com.br/sistema/conteudos/arquivo/a_25_0

(https://ecrie.com.br/)
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1 ABRAAO GOMES FEITOSA 91 P 1

2 ALCIMAR DE OLIVEIRA MIRANDA ANDRADE 61 P 1

3 ANA DA CONCEIÇÃO M. COSTA 65 P 1

4 ANA MARIA DA COSTA SILVA 70 P 1

5 ANTONIO JORGE MOREIRA 84 P 1

6 ANTONIO LAZARO A. 70 P 1

7 ARTHUR COELHO FILHO 87 P 1

8 ATAILDA GIESE MARCELINO 94 P 1

9 CHAMESE JORGE DA SILVA 70 P 1

10 CREUZA MARIA SANTOS REIS GOMES 65 P 1

11 DORIVALDO SALES EMERICK 75 P 1

12 EFIGENIA MEIRE DE JESUS 87 P 1

13 GLAUCIA JAQUELINE JUNQUEIRA BELEN SILVA 60 P 1

14 HELENA MARIA DOS SANTOS NUNES 95 P 1

15 IRACEMA LOPES DOS SANTOS 70 P 1

16 IRENE BALBINA LUIZ DE FREITAS 68 P 1

17 ISABEL DE PAULA 80 P 1

18 ISAIAS ALVES PEREIRA 65 P 1

19 ISAURA ALVES DE SOUZA 68 P 1

20 JESUS PEREIRA DA SILVA 69 P 1

21 JOAO ALVES DOS SANTOS 78 P 1

22 JOSE MILTON DINIZ 78 P 1

23 LUIZ CARLOS ROMEU DOS SANTOS 65 P 1

24 MADALENA MOREIRA DA COSTA 82 P 1

25 MARCELINO DE L. 61 P 1

26 MARIA CUSTODIO OLIVEIRA SILVA 69 P 1

27 MARIA DA CONCEIÇÃO BENTO 71 P 1

28 MARIA DA GLORIA 73 P 1

29 MARIA RAIMUNDA GUEDES COELHO 87 P 1

Horário das oficinas: 08:30 a 11:30 Coordenador: Luiz Otávio Reis Cezário 

Mês: Março Ano: 2024

RELAÇÃO DE BENEFICIÁRIOS INSCRITOS

Nº NOME COMPLETO DOS PRESENTES IDADE

 DIA DO MÊS / DIA DO MÊS
TOTAL DE 

ATENDIMENTOS

Nome do Programa: Contagem na Maturidade Nº do Termo de (   )Fomento ou ( x )Colaboração: 001/2024

Regional: Industrial Núcleo: Todos os núcleos situados na regional. 

Oficina: Roda de Conversa Profissional Responsável (Professor/Oficineiro):  Vanusa  Cruz Carvalho

DADOS DO PROGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM - SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

CONTROLE DE FREQUÊNCIA

DADOS DO EXECUTOR

Razão Social: Associação dos Moradores do Bairro Novo Progresso II CNPJ: 16.684.664/0001-57
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RELAÇÃO DE BENEFICIÁRIOS INSCRITOS

Nº NOME COMPLETO DOS PRESENTES IDADE

 DIA DO MÊS / DIA DO MÊS
TOTAL DE 

ATENDIMENTOS

30 MARLENE APARECIDA DE O. A. 63 P 1

31 MARLENE GONÇALVES MOREIRA FRANÇA 71 P 1

32 MARLINDA ELIZABETE DA SILVA SANTOS 68 P 1

33 NATALINO GABRIEL DOS SANTOS 71 P 1

34 NILVALDO MARCELINO FERREIRA 77 P 1

35 OTAVIO FERNANDES DA SILVA 60 P 1

36 PAULO CARMO DA SILVA 64 P 1

37 RITA DE CASSIA GIEZE 71 P 1

38 ROBERTO DA SILVA 89 P 1

39 ROSANGELA MENDES CORTES 63 P 1

40 ROSARETI MARIA FERREIRA 70 P 1

41 SEBASTIANA M. DA SILVA 81 P 1

0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0

LEGENDA: P (PRESENTE) – F (FALTA) – A (ATESTADO) – J (JUSTIFICADO) | Todos os nomes solicitados neste documento deve ser preenchidos de maneira completa.

41
O Total de presenças lançadas deve estar de acordo com o total de assinaturas contidas na lista de presença - Relacione o total de presenças no mês:

Ao assinar a presente Lista de Frequencia o Titular dos Dados, ou, se menor, seu responsável legal,autoriza a AMONP a realizar o tratamento, ou seja, a utilizar os dados pessoais preenchidos neste termo, para as Seguintes finalidades:

• Registrar a participação do titular na atividade indicada na lista;

• Prestação de contas.

A AMONP declara que todo o tratamento será realizado respeitando os limites da Lei Geral de Proteção de Dados e apenas para os fins descritos nesse formulário.

Assinatura do Profissional(is) responsável(is):                                                                                                                                                

Assinatura do Coordenador:                                                                                                                                                     



 
 

FUNDADA EM 15/07/1973 - CNPJ: 16.684.664/0001-57 

 

 Rua Gonçalves Dias, 320 – Novo Progresso II – Contagem / MG – CEP: 32140-610 | (31) 3393-8784  

amonp.org.br | amonp.institucional@gmail.com 

 RELATÓRIO MENSAL DE ATIVIDADES 

TERMO: 001/2024 

LOCAL/REGIONAL: Industrial MÊS/ANO: março/2024 

ATIVIDADE: Roda de Conversa 

NOME DO OFICINEIRO (A): Vanusa Cruz Carvalho 

CARGA HORÁRIA EXECUTADA:  

DATA E HORÁRIO 

DAS OFICINAS 

Dias 6, 13, 20 e 27 de março de 2024 

Horário: 08:30 as 11:30 

ATIVIDADES 

REALIZADAS 

 

Conduzi 4 encontros da oficina de roda de conversa, 

promovendo debates e reflexões sobre convivência e 

diferentes formas de enxergar a vida. Registrei 

presenças, recolhi assinaturas, organizei o ambiente e 

elaborei a planilha mensal. 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO 

 

 

Durante o mês, realizamos quatro encontros da roda de 
conversa com idosos, abordando temas voltados para a 
importância da convivência, do respeito às diferenças e 
da valorização das experiências de vida. O grupo discutiu 
maneiras de cultivar relações saudáveis, fortalecer laços 
familiares e comunitários e lidar com conflitos de forma 
construtiva. As conversas promoveram um espaço 
seguro para que todos pudessem se expressar, 
compartilhar histórias e refletir sobre o papel do diálogo 
no dia a dia. Também discutimos diferentes formas de 
enxergar a vida, considerando as mudanças que ocorrem 
com o passar dos anos e como cada participante lida com 
elas. Foram abordadas estratégias para manter uma 
atitude positiva diante dos desafios, a importância de 
reconhecer pequenas conquistas e o valor de se manter 
aberto a novas experiências. Esses momentos 
favoreceram a troca de aprendizados e estimularam a 
autoconfiança, reforçando a ideia de que o 
envelhecimento pode ser uma fase de descobertas e 
crescimento pessoal. No último encontro, propusemos 
atividades que incentivaram a colaboração e o olhar 
atento para o próximo, estimulando a empatia e o 
companheirismo. A oficina de roda de conversa se 
mostrou essencial para fortalecer vínculos, promover 
bem-estar emocional e ampliar a consciência sobre a 
importância de viver de forma ativa e significativa. 

DATA DA ENTREGA:     31/03/2024 

RESPONSÁVEL:   
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27/03/2024 – 09h – Roda de conversa - Vanusa Cruz Carvalho 

 




