PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E DATA EMISSAO
RELATORIO GESTOR DE PARCERIA
DECRETO N° 30/2017 03/10/2025

PRESTACAO DE CONTAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°029 /2022.

CHAMAMENTO PUBLICO (X) N°01/2022 (X) PARCIAL

3° repasse 3° T.
DISPENSA () N° Aditivo

ORIGEM 14°Apostilamento

EMENDA PARLAMENTAR () N ( ) FINAL
INEXIGIBILIDADE () N°

TERMO DE COLABORACAO 01/2022 « PLANO DE TRABALHO N°

FARCERIA N*: 358 - APOSTILAMENTO N°14

PARCEIRO: ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO I

VIGENCIA DA
CNPJ: 16.684.664/0001-57 ey 12-08-2024 a 12-08-2025

RUA GONCALVES DIAS 320 - NOVO PROGRESSO « CONTAGEM/MG
ENDERECOSEDE  Cgp. 32140610

RESPONSAVEL PAULO ROBERTO DA SILVA

Desenvolver agdes voltadas ao fortalecimento dos direito dos humanos como
instrumento transversal de politicas publicas e interagdo democratica e sua
garantia de forma universal, indivisivel e interdependente, assegurando a
cidadania plena por meio de atividades que valorizem e promovam o
protagonismo e o empoderamento economico, a inclusdo social, a convivéncia

comunitaria através do esporte lazer e cultura em todo territério, do municipio
de Contagem/MG.

OBJETO DA
PARCERIA:

RS 8.099.094,63 ( Oito milhdes, noventa e nove mil, noventa e quatro reais e

VALOR TOTAL: A
sessenta e trés centavos).

PERIODO DA FISCALIZACAO: 01/09/2024 a 31/01/2025

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: Carla Regina Lopes Silva — Matricula: 134014-6

RELATORIO

1 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

1.1 - METAS ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO:

META 1 - atender a 1.560 pessoas, nos 20 (vinte) nicleos de promogio da cidadania a serem implantados durante a
vigéncia da parceria em grupos formados respeitando-se os ciclos de vida, através de oficinas culturais, esporte e lazer,
visando promover o desenvolvimento das potencialidades, habilidades, talentos e propiciar a formacéo cidada, bem
como evitar o isolamento social e promover o convivio comunitario.

INDICATIVO DE CUMPRIMENTO:

e 1.560 beneficiarios atendidos e frequentes nas oficinas culturais de esporte e lazer/més nos nucleos
implantados;

e 20 nucleos implantados, durante a vigéncia da parceria;

e 25 oficinas/més por nicleo (media);

e 6.000 oficinas/anos.

META 2 - capacitar 2.080 (dois mil e oitenta) pessoas de 18 a 59 anos, durante a vigéncia da parceria, de forma a
potencializar a economia criativa em todos os territorios por meio de oferta de cursos, palestras, oficinas tematicas,




semindrios de capacitagdo buscando a qualificag@o para o mercado profissional em diversas areas como informaética,
artesanato, culinaria, beleza, estética entre outros.

INDICATIVO DE CUMPRIMENTO:

e 174 beneficiarios atendidos e frequentes nas oficinas culturais de esporte e lazer/més nos nucleos
implantados.

META 3 - promover 8 Dias da cidadania, além de eventos locais como rua de lazer e promogio de cidadania, em todo
o territério do Municipio de Contagem, buscando a interacdo social, a promog¢do do lazer e oferta de servigos para
10.400 pessoas: criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos.

INDICATIVO DE CUMPRIMENTO:

e 10.400 beneficiarios atendidos nos Dias de Cidadania e eventos locais como rua de lazer e promogéo a
cidadania durante a vigéncia da parceria

PUBLICO- ALVO: pessoas de todas as faixas etarias, de ambos os sexos, residentes no Municipio de
Contagem.

I - ANALISE DAS ATIVIDADES

2.1 - INFORMACOES INICIAIS
Cumpre informar, inicialmente, que a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, conta com area técnica

e financeira. responsavel pela andlise técnica e financeira. quanto aos processos de prestacdo de contas financeiras da
referida celebracio.

INFORMACAO IMPORTANTE REFERENTE AO PERIODO DE EXECUCAO
v Parecer técnico referente aos meses de novembro a janeiro de 2025;

v 3° aditivo - prorrogacdo de vigéncia: inicio em 12/08/2024 e término em 12/08/2025, emitido em 01 de
agosto de 2024.

v o12° APOSTILAMENTO - objeto adequar: 1.1 no tocante a CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO
ORCAMENTARIA, O plano de trabalho parte integrante e indissociavel do 3° Aditivo ao Termo de
Colaboragéo 001/2022 no tocante ao item 10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO. em 02/08/2024.

v 13° APOSTILAMENTO - objeto adequar: plano de trabalho parte integrante e indissociavel do 3° Aditivo ao
Termo de Colaboragdo 001/2022 no tocante ao item 10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO, em
23/09/2024.

v 14° APOSTILAMENTO - objeto adequar o plano de trabalho parte integrante e indissociavel do 3° Aditivo ao
Termo de Colaborac¢do 001/2022 no tocante ao item 10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO, em 29
de novembro de 2024.
2.2- METAS ALCANCADAS PERIODO:

Ao analisar os quantitativos executados, no periodo fiscalizado, considerando pessoas atendidas em relacio ao
indicativo de cumprimento/més VERIFICA-SE que:

META 1: OFERTAR OFICINAS CULTURAIS , ESPORTE E LAZER.

e Planejado no periodo fiscalizado: 4.680 beneficidrios(as)atendidos(as)
e Executado no periodo fiscalizado: 4.254 beneficidrios(as) atendidos(as)

e Percentual atingido no periodo fiscalizado: 91%
N° DE OFICINAS NO PERIODO FISCALIZADO




MES M2 OFICINAS | N2 NU[I.EDE-:
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e Situacdo: Meta Aprovada com ressalva - motivo -
1) N° de pessoas atendidas, no periodo, néio atingiu o planejado;
2) N° de niicleos em execucio, no periodo, inferior ao planejado.

META 1

[ PLANEJADO [ EXECUTADO

400

300

200

100

01/11/2024 a 30/11/2024 01/12/2024 a 31/12/2024 01/01/2025 a 31/01/2025

META 2: OFERTAR CURSOS, PALESTRAS, OFICINAS TEMATICAS, SEMINARIOS DE
CAPACITACAO BUSCANDO A QUALIFICACAO PARA O MERCADO PROFISSIONAL EM DIVERSAS
AREAS COMO INFORMATICA, ARTESANATO, CULINARIA, BELEZA, ESTETICA ENTRE OUTROS.

e Planejado no periodo fiscalizado: 522 beneficiarios(as) atendidos(as)
e Executado no periodo fiscalizado: 598 beneficiarios(as) atendidos(as)

e Percentual atingido no periodo fiscalizado :115%

e Situacdo: Meta Aprovada - conforme grafico n°2: Meta 2




META 2
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META 3: DIAS DE CIDADANIA E EVENTOS LOCAIS COMO RUA DE LAZER E PROMOCAO A
CIDADANIA DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

e Planejado 10.400 PESSOAS atendidas durante a vigéncia da parceria: 10.400 beneficidrios(as) atendidos(as)

Executado no periodo fiscalizado: 3.396 beneficidrios(as) atendidos(as)
e Percentual atingido no periodo fiscalizado: 33%

e Situacdo: Meta Aprovada - conforme grafico n°3: Meta 3
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MEMORIA CRONOLOGICA DE EXECUCAO - META 3
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2.4- METAS PENDENTES (JUSTIFICATIVA): A OSC apresentou as seguintes justificativas no relatdrio de
cumprimento do objeto referente ao periodo de janeiro/25:

[J pégina n° 14 a 16 : ao longo do més de janeiro foram realizadas agdes de mobilizagdo social e divulgacio das
oficinas na busca de ampliar o alcance da parceria e engajar a populagdo nas atividades ofertadas. Contudo
apresentou destaque em relagdo ao meés de janeiro, por ser tradicionalmente, més de recesso escolar e
laboral levando a desafios significativos quanto a mobilizagéo e participagdo do publico beneficiado.

ACOES REALIZADAS NO PERIODO (ANEXAR COMPROVACAO, CONFORME O CASO):

2.5- RESULTADOS ALCANCADOS:

Promocdo da interagdo e do aprimoramento dos mecanismos de participacdo social, através das
atividades oferecidas nos nucleos de cidadania, alcancando o desenvolvimento da convivéncia
comunitaria, com a oferta das atividades: esporte, lazer, cultura e com capacita¢cdes que contribuam
para o empoderamento econdmico, fortalecendo o cidaddo ou a cidada para o alcance do protagonismo
nas dimensdes sociais e pessoais contemplando o desenvolvimento social.

III - RESUMO DE RELATORIOS DE VISITAS (anexar cépia)

RELATORIOS DAS VISITAS IN LOCO:

ATAS DE REUNIOES DE ORIENTACAO (relatar principais orientacdes)

IV - INDICIOS DE IRREGULARIDADES (X ) NAO ( ) SIM

V — Valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica Municipal

Valor repassado até o periodo fiscalizado: R$ 8.099.094,63 - conforme descrito abaixo:
1° repasse/ 3°Termo Aditivo em 14/08/24 valor: R$ 2.024.773,66

2° repasse/ 3°Termo Aditivo em 04/09/24 valor: R$ 2.024.773,66

3° repasse/ 3°Termo Aditivo em 27/09/24 valor: R$ 2.024.773,66

4° repasse/ 3° termo de Aditivo em 02/12/2024 valor: R$ 2.024.773,65

Valor restante a ser desembolsado até o fim da parceria: R$ 0,00

Administragio estd cumprindo o cronograma de desembolso: ( X) SIM () NAO
(em caso descumprimento descrever motivo)

CONCLUSAO
Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execuciio das metas estabelecidas na parceria de forma correta?

SIM ()
SIM COM RESSALVAS (X )

NAO ()




RECOMENDACOES: Nio se aplica

ASSINATURA DO GESTOR:

MATRICULA:

1340146

govb

Documento assinado digitalmente

CARLA REGINA LOPES SILVA
Data: 03/10/2025 09:30:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br




