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» » INOQVAR CONTAB!L!DADE E GESTAQ LTDA
Z%g CPF/CNPJ: 15.768.675/0001-52 Inscricdo Municipal: 0746819/001-2
7 Ei'\fi\v AR AVE ABILIO MACHADO, 1264, ANDAR 10 AND - SL.1001, Inconfidéncia - Cep: 30820-272
werpabhl Assenontsia Belo Horizonte MG
Telefone: Email:
Tomador do(s) Servico(s)
CPF/CNPJ: 16.684.664/0001-57 Inscricdo Municipal: Nao Informado

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO li

R GONCALVES DIAS, 320, NOVO PROGRESSO - Cep: 32140-610

Contagem MG

Telefone: Nao Informado Email: Nao Informado
Discriminacdo do(s) Servico(s)

PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS - NOS DIAS 01 A 30/04/20%4

TERMO DE FOMENTO 025.2023

Codigo de Tributac@o do Municipio (CTISS)

1719-0/01-88 / Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares
Subitem Lista de Servicos LC 116/03 / Descricéo:

17.19 / Contabilidade, inclusive servicos tecnicos e auxiliares.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operacao:
3106200 / Belo Horizonte Tributac&o no municipio

Regime Especial de Tributacdo: ME ou EPP do Simples Nacional

Valor dos servicos: RS 1.025,00 Valor dos servicos: RS 1.025,00
(-) Descontos: R$ 0,00  (-) Dedugdes: . . RS0,00
() Retencdes Federais: ' RS 0,00 () Desconto Incondicionado: RS 0,00
() 1SS Retido na Fonte: RS 0,00 (=) Base de Calculo: RS 1.025,00
Valor Liquido: R$ 1.025,00 () Aliquota: :

(=)Valor do IS5: : - -

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. N&o gera direito a credito fiscal de IPI.

Outras Informagdes:
Chave de acesso no Ambiente de Dados Nacionai: 31062001215768675000152240000000007924056443959385.

Prefeltura de Belo Horizonte - Secretana Municipal de Fazenda
Rua Espirito Santo, 605 - 3° andar - Centro - CEP: 30160-919 - Belo Horizonte MG.
Davidas: SIGESP

i Ry




Instrumento Particular de Contrato de Prestacdo de Servicos
Contabeis e Consultoria empresarial

CONTRATADO: INOVAR CONTABILIDADE E GESTAO LTDA - ME , empresa estabelecida & Av.Abilio
Machado,1.264° 10° And. S1.1001, bairro: Inconfidéncia, cidade de Belo Horizonte no Estado de Minas Gerais,
inscrita no CNPJ n°: 15.768.675/0001-52, devidamenie representada neste ato por seu SéciofResponsavel
Sr.Thiago_Pereira_da S.lilva, Contabilista, Brasileiro, RG MG: 12.8013-74, CPF: 058.654.446-11 ¢ CRC: M-
10.5388.0-2. i

CONTRATANTE: ASSC;)CIA(;AO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO I, estabelecido (a) na
Rua: Gongalves Diaixs, N320° - B.. Novo Progresso, cidade: Contagem, MG, inscrita no
CNPJ n®: 16.684.664/0901-57, devidamente representada pelo Presidente Sr. Paulo Roberto da Silva, Brasileiro,
portador do CPF: 653.?86.026-91

Pelo presente instruménto particular, as partes acima, devidamente qualificadas, doravante denominadas,
simplesmente, CONTRATADO e CONTRATANTE, na meihor forma de direito, ajustam e contratam a prestagéo
de servigos profissionais, segundo as clausulas e condigdes adiante arroladas.

CLAUSULA PRIMElRAj« - DO OBJETO
|

O objeto do presente f::onsiste na prestacdo pelo CONTRATADO & CONTRATANTE dos seguintes servicos
profissionais: ,

11. AREA GONTA?IL - ACOMPANHAMENTO

111 Acompanhament};a de toda a area contabil junto aos contadores indicados pela CONTRATANTE.
1.1.2. Conferencia dos|balancetes.

1.1.3. Conferéncia do ?alango Anual e Demonstrativo de Resultados.

1.1.4. AREA F|SCAL§

1.1.5. Acompanhamento dos controles e aplicaggo dos dispositivos legais vigentes seja federalis, estaduais ou
municipais. b ‘

1.1.6. Acompanhamento da escrituracéo dos registros fiscais do IP1, ICMS, INSS, e elaboragéo das guias de
informag&o e de recolhimento d_os_ tributos devidos.

1.1.7. Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao tributéria.

1.1.8. AREA DO IMP(;)STO DE RENDA PESSOA JURIDICA

1.1.9. Acompanhamento dos controles de aplicagéo dos dispositivos legais vigenie.

1.1.10. Acompanhaménto dé elaboragio da declaragao anual de rendimentos e documentos correlatos.

1.1.11. AREA T:RAB%LH!STA E PREVIDENCIARIA

1.1.12. Orientacdc e jcontrole da aplicagdo dos precéitos da Consolidacao das Leis do Trabalho, bem como

aqueles atinentes a Rrevidéncia Social, PIS, FGTS e ouiros aplicaveis as relagbes de emprego mantidas pela
CONTRATANTE. '

1.1.13. Manutencao dos Registros de Empregados e servigos correiatos.

1.1.14. Elaboragéo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem como das guias de
recolhimento dos enc;argos sociais e tributos afins.



1.1.15. Atendimento das|demais exigéncias previstas na legislag&o, bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizag&o. :

Paragrafo Unico - Das \“Jisitas, horarios

f . . - -
a) O exercicio das atividades acima sera executado de segunda 4 sexta feira dentro do horario comercial nas
dependéncias da contratiada.

|
¢) .Havendo necessidade da presenga do contador no estabelecimento da contratada o profissional ficara a
disposicéo, devendo serifeto um agendamento com antecedéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados nas dependéncias do CONTRATADQO, em obediéncia &s seguintes condigdes:

2.1. A documentagao indispensavel para o desempenho dos servicos arrolados na Clausula Primeira sera
fornecida pela CONTRATANTE consistindo, basicamente, em:

2.1.2. Boletim de caixa € documentos nele constantes.

2.1.3. Extratos de todas as contas correntes bancarias, inclusive aplicagbes; e documentos relativos aos
lancamentos, tais como idepositos, copias de cheques, borderts de cobranca, descontos, contratos de crédito,
avisos de créditos, débitos, efc.

2.1.4. Notas-Fiscais de compra (eniradas) e de venda (saidas), bem como comunicagéo de eventual
cancelamento das mesmas.

2.1.5. Controle de freqﬂléncia dos empregados e eventual comunicagéo para concessao de férias, admiss&o ou
rescisdo contratual, bem como correcdes salariais espontaneas.

2186. A documentagao devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa ordem
mensalmente.

2.1.7. Até 5 (cinco) dias apds o encerramento do més, 0s documentos relacionados hos itens 2.1.3,2.1.4 e 2.1.5,
acima.

2.1.8. Até o dia 25 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item 2.1.5 Para elaboragéo da
folha de pagamento;

2.1.9. No minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicagéo para dag&o de aviso de férias e aviso prévio
de rescisao contratual de empregados acompanhada do Registro de Empregados.

2.1.10. Aremessa de documentos entre os contratantes devera ser feita sempre sob protocolo.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1. O CONTRATADO desempenhara os servigos enumerados na Clausula Primeira com todo zelo, diligéncia e
honestidade, Observada a legislago vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da
dignidade e mdependen,(;la profissionais.

3.1.1 Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos servicos ora contratados,
indenizando 4 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.1.2 Obrigam-se 0 CO!\;!TRATADO a fornecer 4 CONTRATANTE, no escritdrio dessa e dentro do horério normal
de expediente, todas as’% informacdes relativas ao andamento dos servigos ora contratados.

31.3. Responsablilzar-se-a o CONTRATADGC por todos os documentos a ela entregues pela CONTRATANTE,
enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugio dos servigos pactuados, respondendo pelo seu
mau uso, perda, extravug ou inutilizaréo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por
ag&o ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

314. O CONTRATAEf)O ndo assume nenhuma responsabilidade pelas conseqliéncias de informacoes,
declaragdes ou documentacao inidoneas ou incompletas que Ihe forem apresentadas, tem como por omissdes
prépias da CONTRATANTE ou decorrente do desrespeito & orientagéo prestada.



CLAUSULA QUARTA -DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1. Obriga~-se a CONTRATANTE a fornecer ao CONTRATADO todos 08 dados, documentos e informagbes que
se facam necessérios |ao bom desempenho dos servicos ora contratados, em tempo hdbil, nenhuma
responsabilidade caberd o segundo caso recebido intempestivamente.

4.1.2. Para a execugcéo dos servigos constantes da Ciausula Primeira a CONTRATANTE, em acordo entre 0s
Sr.s Presidente Paulo Roberto Da Silva e o Contabilista Thiago Pereira da Silva, “representante” da empresa
CONTRATADA, com adordo dos honorarios mensais profissionais correspondentes a R$1.025,00 {Um Mil e
Vinte e Cinco Reais) até o dia 10(Dez) do més subseguents ao vencido, podendo a cobranga ser veiculada por
meio da respectiva duplicata de servigos, mantida e, carteira ou via cobranca bancaria.

4,13 Caso o presente envolva a recuperacdo de servigos ndo-realizados a mensalidade adicional sera,
integralmente, devida desde o primeiro més de atualizacgéo.

4.1.4. Os honorarios pagos apos a data avencada no item 4.1.2. Acarretara a CONTRATANTE o acréscimo de
multa de 10% (dez por ci:ento), sem prejuizo de juros moraférios de 1% (um por cento) ao més ou fracdo.

‘ . . - s -
4.1.5 Os honoréarios sergo reajustados, anualmente, e automaticamente, segundo a variagio do saldrio minimo
(indice de corregdo eleito pelas partes) no periodo, considerando-se como més a fragdo igual ou superior a
. . ]
15(quinze) dias. i

4.1.6 Os paramefros de fixagdo dos honorarios tiveram como base o volume de papéis e informagbes fornecidas
pela CONTRATANTE, como segue:

417 A CONTRATANTE reembolsara ac CONTRATADO o cusio de todos os materiais utilizados na execugéo
dos servigos ora ajustados, tais como formulérios continuos, impressos fiscais, trabalhistas e contabeis, bem
como livros fiscais, pasfas, copias reprograficas, autenticagbes, raconhecimento de firmas, custas, emolumentos
e taxas exigidas pelos servigos publicos, sempre dque utitizados e mediante recibo discriminado, acompanhado
dos respectivos comprovantes de desembolso.

4.1.8 Os servicos solicitados pela CONTRATANTE nZio especificada na Clausula Primeira seréo cobrados pelo
CONTRATADO em apartado, como extraordinarios, segunde valor especifico constante de orcamento
previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previséo toda e qualquer inovagéo da legislagao
relativamente ao regime tributério, trabalhista ou previdenciério.

4.1.9 Sao considerados servicos extraordinérios ou para-conigbeis, exemplificativamente: 1) alterag&o contratual;
2) abertura de empresé; 3) certiddes negativas do INSS, FGTS, Federais, ICMS e INSS; 4) Certidao negativa de
faléncias ou protestos; 5) Homologagéo na DRT; &) Autenticacao/Registro de Livros; 7) Encadernagao de livros;
8) Declaracéo de ajuste do imposto de renda pessoa fisica; 9) Preenchimento de fichas cadastrais/ IBGE. {(10)
Servigos de motoexpreso 11) Servigos de motorista incluindo carro.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E RECISAD

51. O presente contrato vigorara a partir de 2 de Maio 20233, por prazo indetérminado, podendo, a qualduer
tempo, ser rescindide mediante pré-aviso de 60(sessenta) dias, por escrito, levande em consideracbes,
substitpindo contrato anterior;

5.1.2. A parte que comunicar, por escritc, a rescisio ficarsd obrigada ac pagamento de mulia
compgn;satéria no valor de 1 (uma) parcela mensal dos honorarios vigentes a época.

51.3. No caso de resciséo, a dispensa pela CONTRATANTE da execucao de quaisquer servigos, seja qual for
a razéo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por escrito, ndo a desobrigando do pagamento dos
honorarios integrais até o termo final do contrato.



51.4. A falta de pagatnento de qualquer parcela de honorédrios faculta ao CONTRATADO suspender,
imediatamente, a execigio dos servigos ora pactuados, bem como considerar, rescindido o presente,

independentemente de notificagso judicial ou extréjudicial, sem prejuizo de qualquer natureza,
|

5.1.5. A faléncia ou a c%ancordata da CONTRATANTE facultard a rescisdo do preserte pelo CONTRATADO,
independentemente de ?otiﬁcagéo judicial ou extrajudicial, néo estando inciuida nos servigos ora pactuada a

elaboragao das pegas contabeis arroladas no art. 159 do Decreto- Lei n° 7.661/45 e demais decorrentes.

|

5.1.8. Considerar-se-a reLscindido o presente contrato, independenternente de notificagéo judicial ou extrajudicial,
CONTRATANTES venha a infringir clausula ora convencionada.

|
caso qualguer das partel
!

5.1.7. Fica estipulada a/muita contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos honoréarios, exigivel por
inteiro em face da parte que der causa & rescisao motivada, sem
|

CLAUSULA SEXTA - D(i) FORO
{

6.1. Fica eleito o Forc§> da Cidade de Belo Horizonte, com expressa renuincia
privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretago e execugdo do presente contrato, ou DA

CLAUSULA COMPROMISSORIA (onde houver JUIZO ARBITR

arbitragem eventuais Iiti?ios oriundos do presente contrato. (Lei r® 9.307/86).

E, por estarem justos e contratados, assinam o presents, em 2 (duas) vias de igual teor e para um s6 efeito, na

presenga de 02(duas) t%stemunhas.

t

Contagem, 12 de Maio] de 2023.
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INOVAR

SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

Contagem, 30 de abril de 2024

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO |
CNPJ: 16.684.664/0001-57
Prezados Senhores,

Em atencdo a esclarecimentos dos servigos contabeis prestados no periodo de 01/04/2024 3
30/04/2024, referente ao Termo de Fomento 025.2023- Nucleo Recanto da Pampulha,
enfatizamos que os mesmos seguem os parametros das propostas apresentadas e em
momento oportuno contratadas, com execu¢do administrada por setores: servicos de
departamento de pessoal, escrituragdo fiscal e de escrituragdo contdbil, conforme o seguinte:
> DEPARTAMENTO DE PESSOAL

¢ Preparacdo das folhas de pagamento para 08 Funcionarios com envio de informagdes ao
Sistema e-SOCIAL;

¢ Entrega da GEFIP com informagGes do FGTS e INSS;
¢ Emiss3o de Guias dos encargos inerentes a Folha de pagamento, como FGTS, INSS e IRRF;

¢ Outros servigos inerentes a drea de pessoal.
¢ Atendimento a consultas sobre a legislacdo trabalhista e previdenciaria;

> ESCRITURAGAO FISCAL

¢ Escrituracdo dos livros relativos ao ISSQN;

¢ Entrega da Obrigagdo Assessoria DES e geragdo da guia de recolhimento do ISSQN;

¢ Geragdo e entrega da Obrigagdo Assessoria DCTF com informagdes dos encargos de IRRF;

¢ Cumprimento das obrigagOes acessorias pertinentes aos tributos federais, estaduais e
municipais.

> ESCRITURAGAO CONTABIL

¢ Classificagdo contdbil: seleg¢do, organizagdo, classificagdo e arquivamento da
documentacao;

¢ Processamento dos dados: digitacdo, emissdo de relatdérios para andlise, emissdo de
balancetes mensais, emissdo da razdo e do diario anual;

¢ Anadlise: conciliagdo dos registros com controles extra contabeis;
¢ Levantamento de balancetes mensais e do balanco anual;

¢ Cdlculo mensal das depreciagdes de bens de uso.

> DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 —SI.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009



INOVAR

SOLUGOES CONTABEIS E TRIBUTARIAS

Os trabalhos sdo desenvolvidos, no escritdrio da Inovar Contabilidade e Gest3o Ltda, inscrita
no CNPJ: 15.768.675/0001-52, sob a responsabilidade da Supervisdo Contabil;

O processamento dos dados pertinentes a escrituracdo contabil, fiscal e do departamento de
Pessoal sdo realizados com utilizagdo de equipamentos e software da Alterdata Sistemas.

> DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

A empresa contabil contratada, se compromete na manutengao de:

* Manter a equipe devidamente treinada e qualificada para executar as tarefas que lhes sdo
afetas;

* Cumprir os prazos estabelecidos pela legislagdo no que tange as escrituragGes, obrigagdes
assessorias contdbeis e extra contabeis;

* Primar para que os servicos sejam mantidos rigorosamente em dia.

* Fornecer informativo mensal sobre alteragbes na legislagdo tributdria, previdenciaria e
trabalhista;

* Manter sigilo sobre as operagGes a que tiver acesso; e,

% Cumprir com o Cédigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade.
Permanecemos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais;

Digitalmente assinado porTHIAGO PEREIRA DA SILVA-05865444611
DN:C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasi - RFB, OU=RFB e-CPF
A3, OU=VALID, OU=AR BRASIL CERTIFICADOS, OU=Presencial, OU=22390399000105,

D,
CN=THIAGO PEREIRA DA SILVA 05865444611
1280:Eu SoU 0 aulor deste arquivo

SILVA: e
05865444611

Thiago P. Silva
Contabilista
CRC-MG10.5388/0-2

g

15.768.675/0001 - 52
INOVAR CONTABILIDADE
E GESTAO LTDA.

AV. Abilio Machado, 1264 10 And.SI. 1001
B. Inconfidéncia — CEP : 30.820.272
BELOHORIZONTE -MG

Inovar Contabilidade e Gestdo Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 —SI.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009



Contagem, 11 de maio de 2023

ASSOCIACAO D03 MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO H
CNPJ: 16.684.664/0001-57

Prezados Senhores,

Em étengéo a solicitacic de V.Srs., apresentamos a respectiva proposta para execucdo dos
servicos de escrituragdo contabil, escrituracdo fiscal e de departamanto de pessoal, nos
seguintes termos

1 - DOS SERVICOS

A presente carta-éproposta correspende a execugdo dos servicos abaixo detalhados relativos a ;
essa Entidade, a saber:
» ESCRITUR@(}AO CONTABIL

& Classificacio | contdbil: seleciio, organiza¢dio, classificagBo e arguivamento da
documentacdo;

¢ Processamento dos dados: digitagdo, emissdo de relatorios para anélise, emissdo de
balancetes mensais, emiss3o do razdo e do diario anual;

Andlise: conciliacdo dos registros com controles extra contdbeis;
Levantamento de balancetes mensais e do balanco anual;

Elaboragdo da Declaracdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica;

¢ @ &

"Calculo'mensal das depreciagdes de bens de uso.

ESCRITURAGAO FISCAL
Escrituragdo cios livros relativos ac ICMS
_Escrituragéo dos livros relativos ao ISSON

Célculo dos impostos e preparaco das respectivas guias para recolhimento; g,

* ¢ > ¢ VY

Cumprimento: das obrigaces acessérias pertinentes aos tributos federais, estaduais e
- municipais.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Atendimento & consultas sobre a legislacio trabathista e previdencidria;

Cumprimento dos procedimentos de admissdo, demissdo e demais obrigacdes acessorias;

Preparacdo de folhas de pagamento, recibos de férias, indenizagGes, adiantamentos etc;

& & & &V

Acompanhamiento de homologacBes ao Sindicato da categoria por ocasido da rescisdo;

# Preparacdo de documentos para homologacdes;

Inovar ﬁoﬁtabiilida"ﬂe e Gestio Ltda — Av. Abilic Machado, 1.264 — S1.1001 — 102 And, - Alipic de Melo
’ S Belo Horizonte /MG | Telefone: {31) 2515-8003



ORIA

1\/ AR

BEIS £ IRIBUTARAS

& Preparacdo e rémessa da RAIS e outras obrigagGes acessorias; e

¢ Qutros servicos inerentes a drea de pessoal.

» OUTROS SERVICOS

. . 1 . s .
¢ Orientacdo sobire o fluxo de documentos da empresa cliente para a Contabilidade e vice-
versa; ‘

¢ Orientacdo aos departamentos geradores de fatos contabeis e fiscais a fim de facilitar os
trabathos sob nossa responsabilidade;

Atendimento as fiscalizagBes pertinentes as dreas sob nossa responsabilidade;
Atendimento aps auditores independentes contratados pela empresa; e
i

Manutengao d¢ Controle dz Ativo Fixo da empresa.

> > 5 &

A Contabilidadp contratada se compromete na visita de um colaborador técnico contabil,
para fins de sqportes esporadicos.

2 - DA FORMA DE EXECUGAO

Os trabalhos serido desenvolvidos, no escritdrio da Inovar Caontabilidade e Gestdo Ltda, inscrita
no CNPJ: 15.768.675/0001-52, sob a responsabilidade da Supervisgo Contabil;

0 p‘rocessamentoidos dados pertinentes a escrituracic contébil, fiscal e de Departamento de
Pessoal serd realizado com utilizac3o de equipamentos e software da Alterdata Sistemas.

3-DOS HONORARIOS E DA LIQUIDACAO

Pelos servicos descritos cobraremos a importéncia mensal de R$1.025,0¢ (Um mil e vinte
cinco Reais), a partir da data da contratacdo e aprovacdo desta proposta, através de fatura a
ser emitida ou com TEV, com G prazo de até o dia 05(Cinco) do més subsequente da
competéncia dos servigos prestados.

Para definicio dog henordrios tomamos como pardmetros os dados abaixo:

. Deparléamento: de Pessoal vreeensesseneinn veosreresasasressuarsesasns 380,00

e Escrituracdo Fiscal .......... eroessesecnsnssesebastnnsatnansscrsanens Gonstsenesassareansea seansosarcorsanan eeavens 265,00

¢ Departamento de CONLEBEL ........c.ccucvennriiimsinosiiceesstorecnnrssssnsssscssnsnnescrusassnsssnsaness 380,00
Total Mepsal ....... S ernesemrcsvensnctassessREstaseBERNSEsasesRnsbLesaNe s senanas s aTS «..R$ _1.025,00

Serdo utilizados of servigos da Caixa Econdmica Federal para recebimento dos honorarios.

Inovar Cohtabilidad:e e Gesto Ltda — Av. Abilio Machado, 1.264 - §1.1001 — 102 And. — Alipioc de Melo
Belo Horizonte /MG | Telefone: {31} 2515-8009



ABES B TRBOTARISS ]

4 - DOS MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

Os materiais utilizados para acondicionar os documentos e as encadernagdes necessarias
serdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

5-DAS OBRICiiA(}()ES DA CONTRATANTE

Além de cumpriri com o que consta dos itens 1 e 2 compete a lnovar Contabilidade:
*  Manter equiﬁ:e devidamente treinada e qualificada para executar as tarefas que thes sao
afetas; j

* Cumprir os fprazos estabelecidos pela legislagio no que tange 2 escrituragdo € a
apresentac¢do da Declaragdio do Imposto de Renda;

# Primar para gue 0s servigos sejam mantidos rigorosamente em dia.

* Fornecer inf(il)rmativo mensal sobre alteracbes na legislagdo tributéria, previdencidria e
trabalhista;

* Manter sigilo sobre as operacdes a gue tiver acesso; &,

* Cumprir com o Cddigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

Permanecemos @ disposigao para quaisquer esclarecimentos;

15.768.675/0001-52
INOVAR CONTABILIDADE_ E
E GESTAO LTDA
AV. Abilio Mathado, 1.264 - $1.1061
8. Inconfidencia — Cep. 30.820-272
Belo Horizonte - MG

T

hovar Contabilicﬂade e Gestie Lida — Av. Abﬂio Machado, 1.264 — $1.1001 — 102 And. — Alipio de Melo
' Belo Horizonte /MG | Telefone: (31) 2515-8009




‘Assessaria & Cansaloria Contatil Lt

Contagem, 10 de maio de 2023

A
ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO NOVO PROGRESSO Il - 16.684.664/0001-57

A NORTE ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, inscrito no CNPJ: 10.304.054/0001-02,
é um escritdrio que 'se estabeleceu ho mercado mineiro ja alguns anos, tendo iniciado suas atividades na
cidade de Belo Horizonte - MG.,e afualmente atendendo a toda a Regido Metropolitana, com o objetivo de
proporcionar satisfaé;éo total ao cliente, com uma nova mentalidade na prestacéo de servicos, oferecendo
qualidade, credibilidade e confianga, buscando sempre a exceléncia na prestagdo de servigcos contabeis;

|

Segue lista de serviéos contébeis, que nés colocamos a disposicio:
AREA CONTABIL: 1

_. Escrituragao contabil

_ Acompanhamento de toda a érea contébil junto aos contadores indicados pela CONTRATANTE.
_ Conferéncia dos balancetes.

_ Conferéncia do Balango Anual ¢ Demonstrativo de Resultados.

_ Cumprimento dé todas as obrigacdes acessorias (declaragdes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municipais.

AREA FISCAL:

_Escriturag&o contabil

- Acompanhamentd; dos controles e aplicagéo dos dispositivos legais vigentes seja federal, estaduais ou
municipais. :

_ Acompanhamento da escrituragéo dos registros fiscais do iPl, ICMS, INSS, e elaborago das guias de
informag&o e de regolhimento dos iributos devidos.

_ Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimientos de fiscalizagdo tributéria.

_ Cumprimento de todas as obrigagbes acessérias (declaragbes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municipais.

AREA DO IMPOSTO DE OBRIGAGOES ACESSORIAS - PESSOA JURIDICA:
_ Acompanhamento dos controles de aplicag&o dos dispositivos legais vigente.
_ Acornpanhamento da elaboragio da declaragao anual de rendimentos & documentos correlatos.

AREA TRABALHléTA E PREVIDENCIARIA:

_ Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados, bem como das guias de recolhimento dos
encargos sociais e fributos afins;

_ Orientag3o e controle da aplicaggo dos preceitos da Consolidagio das Leis do Trabatho, bem como
aqueles atinentes § Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis 4s relacbes de emprego mantidas
pela CONTRATANTE.

_ Manutenggo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

_ Atendimento dasdemais exigéncias previstas na legislag&o, bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizag&o.

_ Cumprimento de todas as obrigacbes acessérias (declaragdes) pertinentes aos tributos federais,
estaduais e municiéaais. :

Rua Laudelina Casto;rina, 455, Bairro Tijuca, Contagem/MG — CEP 32.180-290 Tel. 31-3411-5630



Assessoifa e Consultaria Contabif Lide

Para os servicos assiin contratados, sera cobrado os seguintes valores por sefores:

e Escrituragdo Contabil............... {Taxa Mensal)........o.covsmncimerminsimncmmmsmmorisnaes SR
« Escrituracdo Fiscal .............co0ee. {Taxa Mensal)
e Departamento de Pessoal ....... {Taxa Mensal)

Total Men%al . -

i
Sendo este valor tot;aI de R$1.390,00 (Um mil ¢ trezentos e noventa reais) pagos em cota dnica e
mensais até o 10 (dégimo) dia util do més subsequente;

A disposicéo para ew%ntuais dlvidas correlata a nossa proposta;

10.304.054/0001-02
NORTE ASSESSORIAE
CONSULTORIA CONTABIL. LTDA
Rua Lagoa da Prata, 1084C
B. Salgado Filko —{Cep. 30.550-000
Belo Hori‘zont; -MG

Rua Laudelina Castoring, 455, Bairro Tijuca, Contagem/MG — CEP 32.180-290 — Tel. 31-3411-5630
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Contagem, 09 de maio de 2023

Proposia de servicos contabeis

A Contabilidade Contriole Total Ltda, é um escritério gue se estabeleceu no mercado mineiro ja
alguns anos, tendo iniciado suas atividades na cidade de Contagem - MG., atuaimente atendendo a toda a
Regifo Metropolitana de Belp Horizonte - MG. Com o objetivo de proporcionar satisfacao total ao cliente,
com uma nova mentalidade, na prestacdo de servigos, oferecendo qualidade, credibilidade e confianga,

buscando sempre a exceléncia na prestacdo de servicos contébeis;

Segue a lista de servigos da éfrea contabil que colocamos a disposicdo:
AREA CONTABIL:
_ Acompanhamento de toda|a érea contabil junto acs contadores indicados pela CONTRATANTE.
_ Conferencia dos balancetes.
_ Conferéncia do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.

AREA FISCAL:

_ Acompanhamento dos controles e aplicago dos dispositivos legais vigentes seja federais, estaduais ou
municipais. |

_ Acompanhamento da escfituracao dos registros fiscais do 1Pl ICMS, INSS, ¢ elaboragdo das guias de
informaco e de recothimento dos fributos devidos.

_ Acompanhamento do atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem comeo de
eventuais procedimentos de fiscalizagéo tributéria.

_ Suporteftreinamento na injplantagéo do sisterna emissor de notas fiscais;

AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA:
_ Acompanhamento dos controles de aplicagdo dos dispositivos legais vigente.
_ Acompanhamento da elaboragéo da-declaracao anual de rendimentos @ dosumentos correlatos.

AREA TRABALHISTA E PREV!DENCIAR!A:

_ Orientagdo e controle da aplicagéo dos preceitos da Consolidagéo das Leis do Trabalho, bem como
aqueles atinentes & Previdéncia Social, PIS, FGTS e ouiros aplicéveis as relagbes de emprego mantidas
pela CONTRATANTE. L

_ Manutencao dos Registros de Empregados servigos correlatos.

_ Elaboraggo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore, bem como das guias de
recolhimento dos encargos isociais e tributos afins.

_ Atendimento das demaisiexigéncias previstas na legislaggo, bem como de eventuais procedimentos de

fiscalizac&o.

CONTRATOS — CONSTITQJI{}AO DE EMPRESASIALTERQOES E BAIXAS:
_ Alteragbes contratuais e Estatutos;
_ Baixas (encerramento) de empresas em tndos os orgdos competenies;

DOS HONORARIOS E DA LIQUIDACAD

Pelos servicos descritos co;braremos a importancia mensal de 1$1.400,00 {(Um mil e quatrocentos reais),
a partir da data da contratagdo e aprova¢ao desta proposta, através de fatura a ser emitida ou com TEV,
¢om o prazo de até o dia 1b(Dez) do més subsequente da competéncia dos servigos prestados.



Para definicdo dos

o Departamento

* Departamento

honordrios tomamos como parametros os dados abaixo:

de Pessoal ..eeveeenen reveaeennns oeroessastestessesstosesttsssanEiessiasabsests sepeannas

Escrituracdo Fiscal .......cceeeemeiarinccncessoranssononsa rereesaauensaensrass ceenasnnes aonses

de CoNtAbIl ...vceeecremnimormeoenmuacncisecrersssnanenes ceesassesorsuronreonaransarosrenaran

Total Mensal eversamsasrererenne ereesrscesorunerersrossartnsanonn oranas vonsenmacesran RS

e o . .
Permanecemos a flisposicio para quaisquer esclarecimentos;
I

1

13.203.410/0001-81
CONTABILIDADE CONTROLE
TOTAL LTDA
Rua Lagoa da Prata, 1084C
B. Salgado Fitho — Cep. 30.550-000
Belo Horizonté -MG

550,00

300,00

550,00

1.400,00
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1:57.+:

f’*ﬁ

g IRt

S




