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PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO QUARTO TERMO ADITIVO DO
TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - P.A. N° 003/2021 - CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2021

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves, n°.200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°.18.715.508/0001-31, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR - SMDSSA, neste ato
representada pelo Secretario Municipal, St. MARIUS FERNANDO CUNHA DE CARVALHO,
CPF sob o n® ***316.266-**, ¢ da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
GERACAO DE RENDA - SETGER, neste ato representada por sua Secretaria Municipal, Sra.
DAISY DANIELA DE BARROS DA SILVA, CPF sob o n® ***.186.597-**, com fundamento
no que dispdem o artigo 29 da Lei Complementar n°® 380, de 04 de abril de 2025, o Decreto
Municipal n° 1.529, de 04 de abril de 2025, e o artigo 45 da Lei Municipal n°4.910/2017, resolvem
permutar entre os Orgdos signatarios deste a gestdo, a fiscalizagdo e a ordenagdo de despesas
inerentes a execucao do objeto da parceria celebrada com a OSC SOCIEDADE CULTURAL
DE MINAS GERAIS - SCRMG, inscrita no CNPJ sob o n° 15.621.747/0001-34, mediante o
Termo de Colaboragdo n® 001/2022, de 10/03/2022, conforme clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de apostilamento tem por objeto a permuta da gestdo, da fiscalizagdo e da
ordenacao de despesas, bem como, as correspondentes substituigdes de dotagcao orgamentaria, de
gestor/fiscal e de Comissao de Monitoramento e Avaliagao de Resultados inerentes a execugdo da
parceria celebrada com a OSC SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS - SCRMG,
mediante o Termo de Colaboragao n° 001/2022 — PA n° 003/2021 — Chamamento Publico n°
003/2021, que tem por finalidade a operacionalizagdo das atividades da politica publica de
Trabalho e Geracao de Renda do Municipio de Contagem, por meio dos Programas “Qualificagcdo
Profissional” e “Fomento e Fortalecimento da Economia Solidaria”, por forga da reforma
administrativa advinda com a edi¢do da Lei Complementar n.® 380, de 04 de abril de 2025, e do

Decreto n® 1.529, de 04 de abril de 2025, que transferiram integralmente as agdes socioassistenciais
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constantes no Plano de Trabalho do mencionado projeto a Secretaria Municipal de Trabalho e

Geragdo de Renda — SETGER.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REPRESENTACAO DO MUNICIiPIO DE CONTAGEM,
DOS GESTORES / FISCAIS E DA ORDENACAO DE DESPESAS

2.1. O preambulo e as Clausula 1.2., 5.2., Inciso VIII, 6.1., 6.2., 6.4., 6.5. ¢ 7.1., Paragrafo Unico,

do Termo de Colaboragdo n.° 001/2022, passam a viger com a seguinte redagao:

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente
Tancredo Neves, n°.200, Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP:
32.017-900, inscrito no CNPJ sob o n°.18.715.508/0001-31, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
GERACAO DE RENDA - SETGER, neste ato representada pela
Secretaria Municipal, Sra. DAISY DANIELA DE BARROS DA
SILVA, CPF sob o n® *** 186.597-** (...)

1.2. O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo, respeitada a
legislagdo vigente e apoOs proposta previamente justificada pela OSC e
acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgao competente, ratificado
pelo Titular da Secretaria Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda,
vedada alteragao do objeto.

5.2.(...)

(..

VIII — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Trabalho e
Geragdo de Renda o encerramento ou interrup¢do temporaria das
atividades, mudanga de enderego e ou mudanga na composi¢do da
diretoria;

6.1. A fiscalizacdo da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de
Trabalho e Geracao de Renda, através do (a) gestor (a) designado (a),
com as seguintes atribui¢des, conforme preconizado na Lei 13.019/2014
e no Decreto Municipal n.° 30/2017:

6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizacdo do presente Termo de
Colaboragao sera a servidora Viviane da Silva Anastacio Estanilau,
Matricula n.° 154.662-3.

6.4. Em caso de auséncia temporaria do (a) gestor (a), o (a) Secretario (a)
Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda assumira a gestdo até o
retorno daquele (a).

6.5. Em caso de vacancia da fun¢do de gestor (a), o (a) Secretario (a)
Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda assumird interinamente a

R. Padre Rossini Candido, 10 — Bairro Centro — TEL.: 31-3615-0510/0511/0512
CEP: 32040-030 — Contagem/ MG



gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicacdo de
novo (a) gestor (a).

7.1(.)

Paragrafo tinico. Compde a CMA os (as) seguintes servidores (as),
nomeados (as) pela PORTARIA SETGER N.° 001, de 21 de maio de
2025:

- Raquel Cristian dos Santos — Matricula n.° 154.295-0;

- Vilma Aparecida dos Santos Costa — Matricula n.° 012.360-7 e;

- Amanda Ferreira de Matos — Matricula n.° 156.812-0.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INCLUSAO E DA SUBSTITUICAO DE DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. O presente Termo Aditivo ao Termo de Colabora¢do tem o valor total de R$770.990,60
(setecentos e setenta mil novecentos e noventa reais e sessenta centavos), considerando os repasses
e os saldos remanescentes e de rendimentos de aplicagdes financeiras autorizados, conforme Plano
de Trabalho.

3.2. A Clausula 2.3 do Quarto Termo Aditivo ao Termo de Colaboracao n.® 001/2022, passa a

viger com a seguinte redagao:

2.3. As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo
correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria: FMTRS Fundo
Municipal de Trabalho e Renda Solidaria — 1312 — Funcional
Programatica — 11.334.0010.2051 — Natureza da Despesa: 33504300 —
Fonte de Recurso: 01500000.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA SMDSSA E DA SETGER

4.1. A partir da assinatura e publicacao deste Termo de Apostilamento, a Secretaria Municipal de
Trabalho e Geracao de Renda assume inteira responsabilidade pela gestdao, execugdo e ordenagao
de despesas programadas, de forma a assegurar o adimplemento das a¢des previstas no projeto e
do cronograma de desembolso financeiro das parcelas vindouras, segundo os crivos de
conveniéncia e oportunidade, e as novas diretrizes politico-administrativas do Orgdo, conforme
estagio atual do Plano de Trabalho vigente, que € parte integrante do Termo de Colaboragdo n.°

001/2022.

4.2. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar responsabiliza-se
por todos os atos de gestdo, execucdo e ordenagdo de despesas vinculados ao Plano de Trabalho

do Termo de Colaboracao n.° 001/2022, que se se fizerem necessarios até a assinatura ¢ a
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publicacdo deste Termo de Apostilamento, bem como, permanecera compromissada e respondera
pela prestagcdo de contas e as demais pendéncias administrativas remanescentes do periodo que

conduziu a politica publica da parceria.

4.3. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguran¢a Alimentar compromete-se
em apresentar o relatorio conclusivo da prestacdo de contas dos servigos socioassistenciais
ofertados na parceria, sob sua gestdo, at¢ o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacao deste termo de apostilamento, desde que o cumprimento da diligéncia nao seja obstado,

em razao da nao disponibilizagao pela OSC dos dados e dos documentos necessarios a apreciagao.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

5.1. Ratificam-se todas as demais clausulas e condigdes anteriormente acordadas no Termo de
Colaboracdo n° 001/2022, permanecendo validas e inalteradas as ndo expressamente modificadas

por este Instrumento.

Contagem, 04 de setembro de 2025.

Assinado de forma digital
MARIUS FERNANDO por MARIUS FERNANDO
CUNHA DE CUNHA DE

CARVALHO:0603162 CARVALHO:06031626659
6659 Dados: 2025.09.05

13:33:02-03'00'
MARIUS FERNANDO CUNHA DE CARVALHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar

DAISY DANIELA DE BARROS Assinado de forma digital por DAISY
DANIELA DE BARROS DA SILVA:02918659762

DA SILVA:02918659762 Dados: 2025.09.05 13:13:39 -03'00"

DAISY DANIELA DE BARROS DA SILVA
Secretaria Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda
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Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Social e Seguranca
Alimentar

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO QUARTO Termo ADITIVO DO TERMO DE COLABORAQAO MN® 001/2022 - PADM. N°® 003/2021 — CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2021

Extrato do Primeiro Termo de Apostilamento ac Quarto Termo Aditivo do Termo de Colaboragao n.® 001/2022, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranca Alimentar e Secretaria Municipal de Trabalho e Geracao de Renda e a Organizacao da Sociedade Civil
Sociedade Cultural de Minas Gerais - SCRMG, inscrita no CNPJ/MF sob n® 15.621.747/0001-34.

Fundamento legal: artigo 29 da Lei Complementar n® 380, de 04 de abril de 2025, o Decreto Municipal n® 1.529, de 04 de abril de 2025, e o artigo 45 da Lei Municipal
n® 4.910/2017.

Do objeto: O presente termo de apostilamento tem por objeto a permuta da gestao, da fiscalizagao e da ordenagao de despesas, bem como, as correspondentes subs-
tituigoes de dotacao orcamentaria, de gestor/fiscal e de Comissao de Monitoramento e Avaliagao de Resultados inerentes & execucdo da parceria celebrada com a 05C
SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS — SCRMG, mediante o Termo de Colaboragao n® 001/2022 — PA n® 003/2021 — Chamamento Pablico n® 003/2021, que tem por
finalidade a operacionalizacao das atividades da politica piblica de Trabalho e Geracao de Renda do Municipio de Contagem, por meio dos Programas "Qualificagao
Profissional” e “Fomento e Fortalecimento da Economia Solidaria”, por forca da reforma administrativa advinda com a edicao da Lei Complementar n.® 380, de 04 de
abril de 2025, e do Decreto n® 1.529, de 04 de abril de 2025, que transferiram integralmente as agbes socioassistenciais constantes no Plano de Trabalho do menciona-
do projeto a Secretaria Municipal de Trabalho e Geracao de Renda — SETGER.

Da Representacao do Municipio de Contagem, dos Gestores/Fiscais e da Ordenacao de Despesas:

O predmbulo e as Clausula 1.2, 52, Inciso VIIl, 6.1., 6.2, 6.4, 6.5 e 7.1, Paragrafo Unico, do Termo de Colaboracdo n.® 001/2022, passam a viger com a seguinte
redagao:

0 MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°.200, Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°.18.715.508/0001-31, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E GERACAO DE RENDA - SETGER, neste ato representada pela Secretaria Municipal,
Sra. DAISY DANIELA DE BARROS DA SILVA, CPF sob o n® *** 186.507-** ()

1.2. 0 plano de trabalho podera ser revisto para alteracao, respeitada a legislacao vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer

técnico favoravel do érgao competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Trabalho e Geragao de Renda, vedada alteragao do objeto.

52 ()

()

VIl — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Trabalho e Geragao de Renda o encerramento ou interrupgao temporaria das atividades, mudancga de enderego

e ou mudanga na composicao da diretoria;

6.1. A fiscalizacao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Trabalho e Geracéo de Renda, através do (a) gestor (a) designado (a), com as seguintes atribuigdes,

conforme preconizado na Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.® 30/2017:

6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizacao do presente Termo de Colaboragao sera a servidora Viviane da Silva Anastacio Estanilau, Matricula n.® 154.662-3.

6.4. Em caso de auséncia temporéria do (a) gestor (a), o (a) Secretario (a) Municipal de Trabalho e Geracédo de Renda assumira a gestdo até o retorno daquele (a).

6.5. Em caso de vacéncia da fungao de gestor (a), o (a) Secretario (a) Municipal de Trabalho e Geragao de Renda assumira interinamente a gestdo da parceria, por meio

de simples apostilamento, até a indicacdo de novo (a) gestor (a).

71(.)

Paragrafo dnico. Compoe a CMA os (as) seguintes servidores (as), nomeados (as) pela PORTARIA SETGER N.° 001, de 21 de maio de 2025:
- Raquel Cristian dos Santos — Matricula n.® 154.295-0;

- Vilma Aparecida dos Santos Costa — Matricula n.® 012.360-7 e;

- Amanda Ferreira de Matos — Matricula n.® 156.812-0.

Da Incluséo e da Substituicdo de Dotagao Orgamentaria: As Clausulas 3.1 e 3.2, do Termo de Colaboragao n.® 001/2022, passa a viger com a seguinte redagao:
O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao tem o valor total de R§770.990,60 (setecentos e setenta mil novecentos e noventa reais e sessenta centavos), consi-

derando os repasses e os saldos remanescentes e de rendimentos de aplicagdes financeiras autorizados, conforme Plano de Trabalho.

A Clausula 2.3 do Quarto Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n.® 001/2022, passa a viger com a seguinte redagao:

"Egte =etd assi igi noe termoa da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviadria 2.200-2/2001, Lei Municipal 52412022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungdo de associar uma

pezzca cu enfidade a uma chave plblica. Oz métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de C: que a azzi a ica zeja falzi ou gue oz dadoz do ) 2ajam , tomando-os inviol&
to, i pela il digital, a iciH e a invi i de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOCG.* Fara outraz informagdes, acezze www.contagem.mg.gov.br.
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2 3. As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrao a conta da seguinte dotacdo orgamentaria: FMTRS Fundo Municipal de Trabalho e Renda

Solidaria — 1312 - Funcional Programética — 11.334.0010.2051 — Natureza da Despesa: 33504300 - Fonte de Recurso: 01500000.

Da responsabilidade da SMDSSA e da SETGER:

A partir da assinatura e publicacdo deste Termo de Apostilamento, a Secretaria Municipal de Trabalho e Geracao de Renda assume inteira responsabilidade pela gestao,
execugao e ordenacado de despesas programadas, de forma a assegurar o adimplemento das agbes previstas no projeto e do cronograma de desembaolso financeiro
das parcelas vindouras, segundo os crivos de conveniéncia e oportunidade, e as novas diretrizes politico-administrativas do Orgéo, conforme estégio atual do Plano de
Trabalho vigente, que & parte integrante do Termo de Colaboragao n.® 001/2022.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar responsabiliza-se por todos os atos de gestao, execugao e ordenagao de despesas vinculados
ao Plano de Trabalho do Termo de Colaboracéo n.® 001/2022, que se se fizerem necessarios até a assinatura e a publicacao deste Termo de Apostilamento, bem como,
permanecera compromissada e respondera pela prestacio de contas e as demais pendé&ncias administrativas remanescentes do periodo que conduziu a politica pablica
da parceria.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar compromete-se em apresentar o relatério conclusivo da prestacao de contas dos servigos
socioassistenciais ofertados na parceria, sob sua gestdo, até o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo deste termo de apostilamento, desde que o
cumprimento da diligéncia nao seja obstado, em razao da ndo disponibilizagao pela 05C dos dados e dos documentos necessarios a apreciagao.

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigbes acordadas no Termo de Colaboragao n.® 001/2022, permanecendo validas e inalteradas as nao expressamente modi-
ficadas.

Marius Fernando Cunha de Carvalho — Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Seguranca Alimentar (assinado digitalmente em 05.09.2025)

Daisy Daniela de Barros da Silva - Secretaria Municipal de Trabalho e Geracdo de Renda (assinado digitalmente em 05.09.2025)

Secretaria Municipal

de Educacéo

Resolve:

Convocar para sessao publica de oferta de vagas, os candidatos aprovados no PS5 01/2025 nos seguintes cargos listados abaixo para suprimento de vagas para atuagao
nas Unidades Escolares em atendimento ao Programa Escola Viva:

Tutor PEB 1 (1 vaga)
Coordenador de Atividades Educativas - 40 horas (4 vagas)
Agente Cultural - 25 horas: Horta Escolar (1 vaga)

Agente Cultural - 40 horas:
Artesanato (1 vaga); Capoeira (1 vaga); Esporte (2 vagas); Teatro (1 vaga).

Total: 11 vagas

1 - A sessao publica de oferta de vagas se dara na Secretaria Municipal de Educagao de Contagem [] SEDUC, Endereco: Rua Coimbra, n® 100 [] Bairro: Santa Cruz Indus-
trial, Contagem-MG; Na data e horario listados abaixo:

DATA DA SESSAO PUBLICA

N®  [CARGO DE OFERTA DE VAGAS HORARIO
01 |TUTOR PEB1 09:20
02 |COORDENADOR DE ATIVIDADES EDUCATIVAS (40H) 09:20
IAGENTE CULTURAL (25H) DAS SEGUINTES OFICINAS:
03 |Heorta Escolar 09:20
IAGENTE CULTURAL (40H) DAS SEGUINTES OFICINAS:
04 |Artesanato, Capoeira, Esporte, Teatro. 10/09/2025 09:20
"Egte =etd assi igi noe termoa da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviadria 2.200-2/2001, Lei Municipal 52412022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungdo de associar uma
pezzca cu enfidade a uma chave plblica. Oz métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de C: i dem gue 2 assis a Bnica zeja falzi ou gue oz dadoz do ) gsjam , tomando-os inviol&vei

to, pela il digital, a iciH e a invi i de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOCG.* Fara outraz informagdes, acezze www.contagem.mg.gov.br.




