Plano de Trabalho :

Prefeitura Municipal de Contagem Secretarls Municipsl de Edycacio

i PLANG DE TRABALHO 2026

1- DADOS CADASTRAIS %

1.1 PMC e b R R Tk 4
SECRETARIA GESTORA DA POLITICA FUBUICA ) )
Secrelana Municipal de Educagdo de Contagam ) ) - ____
ENDEREGO _|BAIRRO o
Rua Coimbra n® 100 e ) o B . " [Santa Cruz Industrial i
CIDADE i — TuF N CEP T DDoDIFONE - o
Contagem MG [32340480 31 3352-5409 ]
1.1.1 GESTOR DA PARCERIA )
NOME LOTAGAD 1
Flavia Eliza Qlivewra S ia Municipal ce Educacio de Contagem
CARGO MATRICULA

Ciretora de Educacdo inclusiva (21135243

|E-MAIL GESTOR DA PARCERIA

flawia clivera@edu conlagem mg gov br

1.2 0SC

NOME CNPJ
[SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS - 5CHG 15621 747/0001-34
|ENDEREGO BAIRRO o wiiin ] |
[Rua Hononta Alves de Dliveira n? 29 B B = ___|Centra ekl )

CIDADE  _ Jur [cep DDD | TELEFONE [E-MAIL 1
s s ™G [32 040540 3133083653 | 31991254858 |dwelonia@scrmyg org b7 =]

|

BANCD REPASSE CUSTEID
(TESOURO/01300704)

— |

il BANCD [ AG: c/c | ! ap:
| 5037 | 2796 1

f—

1.3 PRESIDENTE S g %
NOME DO RESPONSAVEL CPF

Daniel Juvendo Soares dot Santos [+ 814.146-"

RG/ORGAO EXPEDIDOR |CARGO [FUNGCAD 'PERIODO DE MANDATO

MG-10 685 168 SSP/MG |Presidente |Presidente {2021 - 2026 3
ENDEREGC g i |BAIRRO

Rua Acdcas, 1 100 Casa A 3 [Nossa Senncra a0 Carmo

CIDADE |uF |CEP |E-MAIL:

IC MG 32.015-680
|ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO Q@ CONTEUDO DO PLANO
|

1 o £ [
g Pregidante
tedade Cultural de Miras Geral
— 7 - G!*c!lw'—r-?hﬁ-l—ﬂﬁwﬁﬁﬂfg:,—— St
KA

|2~ DESCRIGAD DO OBJETO A SER EXECUTADO N

2.1 - PROGRAMA DE GOVERNQ: M

Educagio Eipecal — FMIE

_— —_ <

|22 Identificagdo do objeto;
Desenvolvimento da aclas de atendimento a0 estudante com deficidnc.a o transtomas globars do des ewoiv: mento matriculados nas et olas 4a rade municipal de eniwno de Contagers ng
penpectiva da Polibca de Educagie inciutive, :ncluindn ofarta do 38 fvigo de mortor de aposo & inclusle

2.3 Periodo de execugio:
27/01/2025 a 27/01/2028%

2.4 Justificativa da proposigio
A preseme proposts visa garantir o dcompanha mants as crangas e aok estudantes com defcidrcia & s nstomos Globals do Desenvolvimenta, nos turos e dias escolares, inclusive os Sabados
latrws, em conformedads com a Let brasibeir de Inclucdo nd 13146 da |uiho de 2015, Art. 27 » a LDB art 58 qua gannte o Profissional de apow a inclusdo quando » crangk efdu extudante com
deficténcla nia malizar com autonoma as atvidides da vida diana. higienizagdo, alimentaglo, locomocdo e comuneaclo Trata-se do atendimenta obrgAtonls 4s cnancas e aos astudantes com
deficid etm globais do dh o # fim de garmrisr a pemAndncy, partopacdo B agrendiagem dax CHangas @ of estudantes com necessidades educativas especiais ig
atwdades pedagdgicas, culturals, socas & esportivas, oiaradas Palc sistema sducacionad mgular, por melo do apoe 4 dcompanhaments do profissional monitor da apow a inclus§o. Esta

S@IVIEo esta previsto na politica murcipal signathng da polinca da educacdo espacisl na parspectiva da educacio «nclusiva # visa contnbuir par o desenvolvimento da autonomia das cryngas @
dcs estudanies com deficidngis, desanmvolvar sux forrmgdo escolar e cidadd, alravés ca inclus Jo de falo & de direita. Visa-se implemariar a cultua de inchus o, de respeito & diferengs junica |
comunidade excolar e desenvolver programas de atenglo pspecificos destnados 205 esfudartes com deficiéncia Qbyetva, em especial, aporar as CMANCas & 303 estudantes com deficidngia ¢
transtomeos globais de desenvolvamerao ¥m suas necessidades basicas didrias, promovenda 81 condigdes adequadas pare garankr 1ua vuemla na comunidade ascolar, Atraves de praticas
acolhedoras e partictpativas dos Profssionals de Apoio, em todos 05 nivins & segmentos da educacio basica Educagio Infantil, Ensino Fundamental & Educacdo de Jovens & Aduitos - EIA

D a cio O atendimantn de atd 100% das crinngas & estudantas com deficidncia, identificades e solxilador pelo seior de wclusdo da SEDUC, conforme meta & crnograma
de execuclo, respeitanda o cronograma financeiro
3~ METAS

|A metas tisica sariés onentades pala Portana Conunia SEDUCIFUNEC N° 25 de 18 de junho de 2020 e acordo corm o ruvel de ensing M Qua 05 estudartas com deSnancyg
|estrvaren matnculacos

T e ] Meta iy | COuantcage | “Prazo. o wa]
1 Contratacdo da Peasoat A28 | 2TM01/2025 & 27/01/2026
— e —— 1 +
2 Apciar estudantes com defioBNCA ras Bin:dades dangs | D’:::rﬁ’aa;:::‘; i 27N 025 & 2702928
- - . ;
3 Capacitar os profissonans Monitores E scolares de ADoed 8 INClusdo + Formagao | 270172025 8 2T/01/2026
[ Realzar atwvidades de apoio a3 8ividedes de wda ddnas dos estudanies ae“c:e'“a; de acoruc! |
4 com 8 demanda da urkdade BECO.B : Dl = ELLAE N OIE
——_— ——  —— L — S— ——— _— 4
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Plano de Trabalho

B i . [Conforme semanda T ]
Realizar 0 acompanhamento dos esludantes @ Mondores nas nstiluglies de Insno pako
| 5 profiasionai C: ; de aprn;g;g; peis 27112025 p 270112028
3.1 CRONOGRAMA DE EXECUCAQ PR RV L o
INDICADOR
A ACAD L
MET. T i TineRd e, : L Inicia Térming RESE?TstEL_ =.
[ 1 Seiscao de profissonas Profissionais 429 04/2025 0172026 Qsc .
, B b
:umzm"‘o “’I "’:’:::1““ , 1 Praenchimanta do formulara por
2 % Profissionas All 420 Q12025 0172026 Momiores Escolares de Apowo @ Indlusdo |
ascolas Presnchar formulario propnn | ateslado Escola
de acompanhamaento . pais - l
[ 1 Formagdo por
semesire
3 Cursos e palesiras para monilores Formagdes g::::g: o01/2025 0172024 0SC e Seduc
[ [ apresentada pela
I 1 SEDUC )
Alender estudantes deficientes |
| conforme demanda apresentada pela ' S:"":s" ‘ [ !
4 SEDUC (Deaccrascomograuce |  Estudantes gt ' o025 0172026 | Montoras Escolares da Apow @ Inclusdo |
|deficéncia & dependdénce da apressnﬂéaaél oS : i
estudante) | E0U |
- e i == S S = : _1
Momitorar o atendimento reazada
peios Monilores Escolares de apcio a Monforss Conforme !
\inclusdo escolar nax wwdades de . cdemanda
s |ensN0. acompanhear eventuais | AE 4 I‘:;ud;‘o apresentada pala olz02s 2020 I OSC
« |Oemandas pertinenies aos | Apor EDUC |
|estudantas . 5 [
| | S

1 | -
3.2 - INDICADORES, DOCUMENTOS E QUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFER'QAQ_DO CUMPRIMENTO DAS METAS

L

INDICADORES:

Atandimento de 100% das criangas e adolescentes com gafcoénta conforme Mata @ Cronograma de Execucic
Contratacio va pessoal sera de acordo com 3 gamanads apfasentada

observado o minimo 80% de momtores em aluagldn & suss substituigdes sm lempa hati

|As coniratacdes de moniores escolares de incluslo sardo para advidades dwanas de 4
conskleranda que © rabalho 208 sabados serd por demanda previamenta comunicads
Em caso de afastamento de profssiongis devido a licengas. atestados @

PAavIStoa nesle plano (vide quadro de tuntiondnas)
MEIQS UTILIZADOS:

faila ao servco. devera smaar Substihugdo

Avahagdn de desampanbo do mendor punto aos dusicras professcras e fambiaras

Os relatdnes mensais apresantados palos momiloras da apog a nciusdo deverdo seren

cumprimenio do objelo

Em casc da ma avakacAo de (rofiSHoNas asias devardo ser subshiuidos éc, podendo sef realocadcs &m oulras unidades da reda

pala Diretoria de Educacdo inchusval imilada ao quanuldtve maxma ODptD do contralo devanda sar

30n (quaire hores & innla minuias) sendo carga horana sernanal de 27 00 h
pelo sator de inciusdo g4 SEDUC imitada a0 quaniitalve mixime de contrataches

caminhados para 8 Diretana o Educacia Inclusva mensamanie LGk 20 relames de

desde que nlio estrapolado o bvia da profisuonas

b e |
4 - PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSCS FINANCEIROS Y IF i
2028 |
Dascricho 0z Despesa ] Quantidade l Valor Midio Parcels Valor Total da Deapasa
[ | = & et N e I
[3. TUSTOS FIXOS - Casparas Inckrmias Madha R$77333 | R3 8 506 &7
- i — - —_— S |
[z 1 QUADRO BE BESSOAL - Despasas Hiretas 420 RS 855 656 20 RS 7 212251 20 }
[ SAD A Fol BAGA; -N“ asis | —_— ) CRLRR o ' '____F{'
3 1 PROVI [*e1-1 13 LHA DE MENTD  Daspasas 420 RS 122 330 53 RS 1345 535 80 l
|E"““ l |
I o - | ——— 1
(2 2 QUADROD DE PESSOAL - Despesas Indirgtas § R$ 220 147 80 R$ 242182688 ‘
3 2 PROVISAD SOBRE A FOLMA DE PAGAMENTD - Despesas g RS 7 17482 RS 88 495 50 |
|Indiretas
41 SERVICCS DE TERCEIRDS - PESSOA FISICA E JURIDICA - 1
S Conlrato RS 11 658 05 R$ 128678 54 ]
5 1 MATERLAL DE CLATEND E COMSLMGO — Despesas Drmtas NF RS 1054 na R$ 3383328 |
= N ——— ! —— | - . s —— —1
|5.2 MATERIAL DE CUSTERD € CONSUMG - Despesas indiretas NF R% 4 965 15 RS 54 516 83 ‘
TOTAL TESOURO CUSTEID 2028 T Ryios00382 | RS 120341448 =]
TOTAL GERAL TESOURO CUSTEID: = 1 RS 11.203.414 48 SR il |
§ — CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0O |
Os valores a serem repassados, mediante cronograma de dessmbolss compativel com os Qastos das stapas vnculadas ds malas do coonogiama fisico
5.1 -RECURSOS TESOURO CUSTEIO - PROJETO CUIDADORES | AEE S A S ——— =
14 Parcla 2% Parcaly l 3* Parcela l 4* Farcels 5t Parcals I 5* Peroala ]
I — | Rsz80.28248 R$ 1101.313.20 RS 110131320 RS 1.401.313,20 R§1.101.313,20 RS 1,101.313,20 J
| 7" Parcela B'Parcela | @"Farcela | 10°FParcela |  11° Parcela 1
|
R$ 1.101.313,20 | R$1.101.313,20 RS 1.101.313,20 R$ 1101.313,20 RS 1.104.313,20
E SUB TOTAL RS 11203 414,48 TN SRR IR
L VALOR GLOBAL 2026 |RS 11.283.414,48 : |
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[

— CONTRAPARTIDA 2 i ]
Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 10 nlo sard wxigeda :umpirudi Fumm:nn 2oma requisiio pana celebregio de parena |

7 - PRESTAGAD DE CONTAS PARCIAL SR =T

A prestacio de Contas Parcial devard ser apresentada mensaimente conforme definedo peio Pigno de Tradaibc da parcena de fonma condizente com o seu objeto e com a |
cronograma de desemboiso de recursos

i —d

DE RECEITASE A JE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAQ DAS , INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E”
mmnnmml%mmmamcmwm. _

Segue anexo Planiha de cusios para execugdo da parcena

.

= mee 1

8 - APROVAGAQ DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC i v A ]

3 1 -DECLARAMOS que foi anal.sada o contetndo da PLAND DE TRABALHO, aprovamos e autonzamos a exacug3a dos mdmnr'lu operacionas detaihadot Ao mesma, qu ser wnculado
a0 PROCESSO N® 027/2024 proposia pela (05C] Socisdade Cuitural de Minas Geranx (SCMG)

[ Contagem, 27 de jansiro de 2025. ]
1SA DE SALES Assmado de forma digital LINDOMAR ;;“:“:“”"""“‘d‘v""‘
ROCHA :l?: lszfif;:‘?cm DIAMANTINOG ARG i
Dados: 202501 27 SEGUNDQ:331099 RO 10e71ec00
ﬁ MEL(r08612425646 hi Sion P -tm:n % 20250137 113128
kg vig Elf Isa de Sales Rocha Msio Lendomar Diamantine Sagunda
L Crrsiira 95 Pau:vl Supenniendente de Planejamerto DL‘!T:FI"'K.II . S:ﬂmw de Educag_lg _J
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QUADRO FUNCIONARIOS - 2025
SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS - SCMG

— € 022/2025 -
PROFISSIONAIS
CGUANTITATIVO DE
2,
N FUNCIONARIOS FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE
1 420 Monitores Escolares de Apoio 3 Inclusdo - 27 Horas Semanais Ensino Médio o
2 1 Gerente - 44 Horas Semanais Superipr
3 3 Coordenador de Area - 44 Horas Semanais Superior
4 1 Coordenador RH - 44 Horas Semanais Superior
5 4 Técnico Admaistrativo Financeiro |l - 44 Horas Semanais Superior
TOTAL 429
413 {1 turnos) 413 2 estudantes por monitar - média B26
7 (1 turnos) 7 2 estudantes por cuidador - média (volantes - substituicio)

Total

B26
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LEIA-SE:

ANE

CRO

XO |

NOGRAMA BASICO

ETAPAS / FASES

DATAS / PERIODOS

Publicacdo do Edital

20/01/2025

Periodo de Inscricdes

21/01/2025 a 27/01/2025

Analise dos titulos e experiéncia profissional

28/01/2025 a 05/02/2025

Publicacdo do resultado preliminar do resultado da avaliacao dos titulos e
experiéncia profissional

07/02/2025

Recebimento dos Recursos

10/02/2025 e 11/02/2025

Anélise dos Recursos

12/02/2025 e 13/02/2025

Publicacdo do Resultado do Julgamento dos Recursos e do Resultado Final
consolidado apés Recursos

14/02/2025

Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado

14/02/2025

Contagem, 23 de janeiro de 2025.

Extrato do Termo de Colaboracdo n® 022/2025, P. A. n® 026/2024 Dispensa de Chamamento Publico n® 022/2025, que entre si celebram o MUNICIPIO
DE CONTAGEM, CNPJ n® 18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo, e a OSC Sociedade Cultural de Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n°® 15.621.747/0001-34.

Objeto: tem por objeto desenvolvimento de acdes de atendimento ao estudante com deficiéncia transtornos global do desenvolvimento matriculado
nas escolas da rede Municipal de ensino de Contagem na perspectiva da Politica de Educacdo inclusiva, oferecendo servico de monitores.

Fundamento Legal: Lei Federal n.? 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n°.
30, de 23 de fevereiro de 2017.

Classificacdo Orcamentaria:

Natureza da Despesa Ano/exercicio Valor Classificacdo Orcamentaria
DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS - TESOURO 2025 R$11.293.414,48 3115102037':)%367'0004'2064'335041 00 Fonte

VALOR GLOBAL DO TERMO DE COLABORACAO N° 022/2025

R$11.293.414,48

Valor do Termo de Colaboracdo: R$11.293.414,48 (Onze milhdes duzentos e noventa e trés mil quatrocentos e quatorze reais e quarenta e oito
centavos)

Data assinatura: 27/01/2025

Assinam:

Daniel Juvéncio Soares dos Santos

Sociedade Cultural de Minas Gerais

Lind

Secr

omar Diamantino Segundo

etario Municipal de Educacao

“Este

) 2std assi igi nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.4153/2006, Medida Provizéria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungio de azsociar uma

peszoa ou entidade a uma chave plblica. 0= métodos criptogréficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a azzinatura eletrinica zeja falzificada, ou gue oz dados do documento zsjam adulterados, tornando-os inviclaveiz.

pela il digital, a icil & a invi i de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informagdes, acesse wwwicontagem.mg.govbr.




[ETE T Tx 3] A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
B Secretana Mumcipal de Educagio
Gabirete da Secretina

OFICIO N® ; 1703 © 2024-GAB-SEDUC
Contagem, 1% de novembro e 2024

SOLICITACAQ DE RECURSOS FINANCEIROS Vid4 TERMO DE COLABORACAD

Orgéo / Entidade Proponente:
SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS - SCRMG
Projeto, Programa ou Evento;

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDIMENTO AQ ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E TRANSTORNOS GLOBAIS

PERIODO DE EXECUCAQ
Inicio: (estimado) Témuno: (estimadao})
JANEIRO/2025 JANEIRO:2026
Vigéncia: (prazo para execugio do objeto)
Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026

Ocorrendo encerramento do prazo estipulado para conclusiio do objeto pactuado ou no caso de deniincia, rescisio ou extingdo deste Termo de Colaboragio, o saldo sera recolludo a conta:

Titular da Conta:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Conta Corrente Banco Agéncia Nome da Agencia
RECURSO VINCULABO -FONTE: 01500701 - C/C: 65.396-9 BRASIL, 1633-0 ELDORADO
DESEMBOLSO FINANCEIRQ

A suplementagio e despesas decorrentes da assinatura deste Termuo de Cobaboragio, correrio a conta da seguinte Dotagdo Orgamentina

Natureza da Despesa Exercicio / Valor Classificacio Orgamenténa

E

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADGS -
TESOURO FONTE 01500701

OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2025

RE 11.293.414,48 1.1123.12.367,1004.2064.33504100- Fonte 01500701

2025

TOTAL GER.\[.I R$11.293.414,48

Conferme Pleno de Trabalho apresentado ¢ apravado, solicito a celebrago do presente Termo de Colaboragio Assinado de forma digital
TELMA FERNANDA por TELMA FERNANDA

RIBEIRC:29703905 RIBEIRO:29703905668
668 Dades: 2024.11.19
09:32:15 -03'00¢
Telma Feenanda Ribeire
Seeretiria Municipal de Educagio

Contagem, I8 de novembro dc 2024.

AL IORIZALDKG COAY
Ilmo. Sr.
Edernon Marco Pereira
Secretano Municipal de Plangjamento Organiento e Gestie -SEPLAN

PROTOCOLG

AUTORIZACAQ ccoaF ex L3 L7
REUNIAO o) ° 1ingy/q
N - o Esta auforizagap refere-sg 2penss a ad.r: uL‘“
orgamgnférh e financeira d despesa, Qs geagéo
procedimentos gy contratacio geven c;beder:: :ls
e L formaligades Previstas nz leqislagio, i

| Data;

Funcionario:

APROVADO condicionado & execugio
conforme disponibitidade de crédito
orgamentario da Secretaria requisitante.
VU seja, a execuclo tera que se adequar
aos limites impostos pelo orgamento.

a




