PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

PLANO DE TRABALHO DO 32 TERMO DE APOSTILAMENTO AO

TERMO DE COLABORAGAO Ne 005/2023
PA N2 016/2022- EMENDA FEDERAL N2 009/2022

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria de D i Social, Trabalho e Seguranca Alimentar
Enderego Bairro
RUA PADRE ROSSINI CANDIDO, 10 CENTRO
Cidade | UF. | CEP DDD/Fone
CONTAGEM | MG | 32.040-030 (031) 3352-6884
1.2 GESTOR(A) DA PARCERIA
Marcelo Rodrigo da Sllva - Matricula: 1540956
Razdo Social CNPJ
SOCIEDADE CULTURAL DE MINAS GERAIS - SCRMG 15.621.747/0001-34
Enderego Bairro
Rua Honorita Alves de Oliveira n2 29 Centro
Cidade U.F. CEP Telefone/DDD
CONTAGEM MG 32.040-640 (31) 3398-3653 (31) 99125-4859
Banco AG cc [op. E-mail
001-Brasil 0503-7 2623-9 | diretoria@scrmg.org.br
1.4 DIRIGENTE
Nome do Responsavel CP.F
Daniel Juvéncio Soares dos Santos **.814.146-**
R.G./Orgédo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG-10.985.199 SSP/MG PRESIDENTE 2021-2026
Enderego Bairro
Rua Acdcias, n2 100, Casa A Nossa Senhora do Carmo
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Contagem MG 32.015-690 3199125-4859
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUCAO

Inicio Fim 10

Convivéncia, Fortalecimento de Vinculos e Protegdo Social Basica

25/08/2023 25/06/2024 MESES

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Execugio do Servio de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, por meio oferta de oficinas voltadas para a formagéo de adolescentes contagenses, na faixa etéria entre 12 a 17 anos, em situagio de risco e/ou vulnerabilidade social, visando a preparagio destes para
0 mundo trabalho, para a vidade em comunidade, incentivando a permanéncia na escola, conforme plano de trabalho e projeto bésico, partes integrantes do ajuste e em consonancia com a Lei 8.742/1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social que dispde sobre a
or izacdo da isténcia Social e CNAS n2 109/2009 - Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais.

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (Inc. |, Art. 22, Lei 13.019/2014)

Segundo a PNAS, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € um conjunto de servigos realizados em grupos, de acordo com o seu ciclo de vida, e que busca complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social. Além disso, o SCFV fortalece as relagdes familiares e comunitdrias e promove a integragdo e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. A Sociedade Cultural de
Minas Gerais, apos didlogo com a Diretoria de Protegdo Social Basica do municipio, compreendeu que o servigo complementar devera contemplar o publico adolescente na faixa etaria entre 12 e 17 anos de idade. Metodologicamente a
SCRMG optou por realizar o atendlmento por percurso formativo considerando a faixa-etaria entre 12 e 14 anos com foco na ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural de criangas e adolescentes, bem como estimulo ao
desenvolvimento de p iali ili talentos e propici; sua formagdo cidadd; bem como na contribuicdo para a inser¢do, reinser¢do e permanéncia dos usudrios no sistema educacional. Ja para os adolescentes na faixa etaria
entre 15 e 17 anos, teremus como fio condutor o fortalecimento a convivéncia familiar e comunitéria, contribuindo para o retorno ou a permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a
convivéncia social, a participacdo cidada e uma formagdo geral para o mundo do trabalho. Conforme previsto no Caderno de Orientagdes utilizaremos das rodas de conversa, acolhimento, atendimento individual e oficinas culturais, esportivas,
pedagdgicas e de lazer, como estratégias para se alcangar os objetivos especificos do servigo. Importante dizer que as oficinas consistem em atividades complementares aos grupos, buscam estimular a criatividade, propiciar o acesso dos
usudrios aos servigos publicos e sua participagdo em eventos e manifestagdes artisticas, culturais, de esporte e lazer. Elas sdo estratégias para a integragdo dos eixos do servico com os temas abordados e contribuem para reforgar a adesdo e o

compromisso dos usudrios com o servi¢o. Por meio do acesso dos usudrios a arte, a cultura, ao esporte e ao lazer, busca-se ampliar as oportunidades para a sua inclusdo social. O servico proposto sera executado em parceria com os CRAS Sede
e CREAS Sede, Alta complexidade, além da rede (educagdo, satde, conselho tutelar, esporte, cultura, etc). As agdes continuadas conforme determina a politica publica de assisténcia social e a porta de entrada prioritaria serdo os
equipamentos da rede de assisténcia social, sobre tudo, o CRAS e o CREAS localizados na regional Sede. Para que alcancemos as metas, a SCRMG contribuira na mobilizagdo com demais parceiros no territério, de modo que a comunidade
consiga acesso a informagdo e aumente a possibilidade de inclusdo dos usudrios. Essa mobilizagdo e o fluxo para referenciamento dos usudrios serdo acordados com o CRAS Sede. O valor do investimento é de R$ 200.000,00/anual, para
atender 30 (trinta) adolescentes, encaminhados e/ou atendidos ou acompanhados pelos CRAS e CREAS, Alta Complexidade, Conselho Tutelar, Sadde, Educagdo entre outros seguimentos de Contagem/MG.

4. ABRANGENCIA

A abrangéncia do atendimento sera municipal (Contagem/MG), com prioridade para a Regional Sede.

5. PUBLICO ALVO E NUMERO DE BENEFICIARIOS

Conforme estabelece a normativa que regula o SCFV, este servigo é aberto para todos que dele necessitar. Por tanto, o publico alvo serd composto por 30 (trinta) adolescentes, na faixa etaria entre 12 a 17 anos, contagenses, que residem na regional Sede, que se
encontra em situacao de vulnerabilidade social. A mesma normativa estabelece o critério de prioridade no atendimento, o que seré adotado, a saber, para os adolescentes nas seguintes situagdes:
-Em situagao de isolamento;

-Trabalho infantil;

-vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

-Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;

-Em situagdo de acolhimento institucional;

-Em cumprimento de MSE em meio aberto;

-Egressos de medidas socioeducativas;

Situagdo de abuso e/ou exploragio sexual;

-Com medida de protegdo do ECA.

6. PERIODO DE EXECUGAO

O Servigo sera ofertado em 10 (dez) meses.

7. RESULTADO/PRODUTO ESPERADO/IMPACTOS PREVISTOS

Ao final da vigéncia do termo esperamos que os adolescentes:

- Atendimento minino de 80% da meta estabelecida;

- Que tenham melhorado a sua compreens3do quanto aos meios para acesso aos seus direitos, inclusive ao direito ao trabalho de forma protegida e também quanto a necessidade de refletirem cotidianamente sobre os seus deveres;
- Que tenham melhorado o vinculo com os seus familiares e as pessoas que convivem;

- Que obtenham compreenséo sobre conjunto de direitos que garantem a dignidade da pessoa humana.

8. METAS E ETAPAS (Inc. Il e Ill, Art. 22, Lei 13.019/2014)

8.1 METAS
INDICADOR DE
N.2 METAS unidade QUANTIDADE PERIODO DE EXECUCAO CUMPRIMENTO DA META
FisICA
Minimo de 80% da meta
Atender 30 (trinta) adolescentes na faixa-etdria entre 12 a 17 anos em 10 meses, com
de idade, por meio da oferta do servigo de convivéncia e atendimento de 100% dos
fortalecimento de vinculos de forma indireta e complementar ao inscritos e 70% de
1 trabalho social realizado com as familias, pelos equipamentos da unidade 30 10 frequencia e participagdo
Assisténcia Social de Contagem/MG, por meio de agdes formativas nos encontros semanais,
e oficinas (culturais, educativas, de esporte, lazer) e integradas as . .
" o com atividades planejadas
demais politicas publicas. -
em maioria das vezes de
forma coletiva.

*As oficinas poderdo sofrer alterages, para atendimento a demanda dos usuarios, com observancia que todas elas serdo programadas considerando as normativas, os cadernos de orientagdes so SCFV e a demanda dos usudrios que se
apresentam durante os atendimentos e as Rodas de Conversa.

8.1.1 ETAPAS/ CRONOGRAMA DE EXECUCAO - Programa de Qualificagdo Pr

N2 DA
N2 DA META ETAPA/ DESCRICAO DA ETAPA/AGAO UNIDADE QUANTIDADE DATA INiCIO DATA TERMINO
AcCAO
1 Abertura e realizagio as inscrigges.
Cadastrar até 30 (trinta)
beneficiarios/ano
conforme demanda do
CRAS e CREAS Sede, Alta
Complexidade
UNIDADE (acolhimento 25/8/2023 25/6/2024
institucional), Conselho
2 Cadastramento dos beneficidrios. Tutelar, Saude e
Educagdo, e demais
6rgdos que compdem a
rede de protecio &
crianga e ao adolescente
contagense
1 i de fluxo para i dos que sera RS 200.000,00
realizado pelo CRAS e CREAS da Regional Sede, Alta Complexidade, Conselho - . - .
3 . ~ . o ~ I Néo se aplica Nao se aplica 25/8/2023 25/6/2024
Tutelar, satide e educacio através de realizagio de reunides e capacitagio
da equipe.
to continuado aos usudrios i por meio da execugdo
das oficinas e roda de conversa,acolhimento e atendimento socioassistencial,
conforme metodologia especificada no Projeto Basico.
A ) *Na segundé fqumzena dos Vm‘eses de dezem!:ro e julho, sendq identificado Ne de usvuar\os 30 25/8/2023 25/8/2023
junto aos familiares dos usuarios que estes ndo compareceram a SCRMG para atendidos
participagdo das atividades semanais, realizaremos atendimentos
individualizados e atendimento remoto, porque os usuarios ndo comparecem
para as oficinas e rodas de conversa, devido as férias escolares.
5 Avaliagio do SCFV e prestagio de contas. Nio se aplica Nao se aplica 25/8/2023 25/8/2023




8.2 PLANO DE APLICAGAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA (Inc. II-A, Art. 22, Lei 13.019/2014)

DESCRICAO DA DESPESA VALOR MENSAL DESPESA - (MEDIA) VALOR TOTAL DA DESPESA
~ o caldrio Eéri .
Pagamento de Remunera;:le? (13! tS)allalrlo, Férias, Adicional de RS 10391,70| RS 67.725.20
ri
PESSOAL E ENCARGOS crias, ete
(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale Transporte e RS 5.036,92 | RS 34.220,36
Outros Beneficios)
SERVICOS DE TERCEIROS Despesa com a contratagdo de servigos exclusivamente para
PESSOA JURIDICA pesa e G40 ce s i P para | pg 6.845,76 | RS 82.149,13
(ANEXO ) execugdo das metas, em cumprimento do objeto da parceria
MATERIAL DE CONSUMO Despesa co~m aquisicdo de marer\al.s utilizados e)fclusnvamente. RS 908,78 | RS 10.905,30
(ANEXO 11} para execugdo das metas, em cumprimento do objeto da parceria

Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execugdo do
objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da RS 416,67 | RS 5.000,00
parceria, conforme Art. 46, inciso Ill da Lei 13.019/2014.

CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV)

Ser3o considerados investimentos a aquisi¢do de bens
INVESTIMENTO

(ANEXO V) patrimoniais ou obr‘as, ambos exc.lusivamentes ‘necessérios ao RS - | RS -
cumprimento do objeto da parceria
VALOR GLOBAL RS 200.000,00
8.3 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS (Inc. IV, Art. 22, Lei 13.019/2014)
INDICADOR: Minimo de 80% da meta em 10 meses, com atendimento de 100% dos inscritos e 70% de fr ia e participagdo nos is, com lanejadas em maioria das vezes de forma coletiva.Fichas de
inscrigdo/ i ori afico e listas de presenga, preenchimento de planilhas no drive e relatérios exigidos pelo CRAS.

9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS AGGES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO
OBJETO

Previsdo de receita: Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE A A
UDE RREVIS oDt NATUREZA VALOR DA PARCELA QTDE PARCELAS PREVISAO DE NATUREZA VALOR DA PARCELA
PARCELAS |  REPASSE REPASSE
FEDERAL 1 ago/23 CUSTEIO RS 200.000,00 N&o hd previsdo de recursos pela
proponente,ndo sendo obrigatoriadade,
- - considernando a Lei 13.019/2021. -
TOTAL RS 200.000,00 TOTAL RS -
Identificagdo da Despesa | Classificagdo Orgamentaria | 2023 2024
FEDERAL | 1102.08.244.0005.2040.33504300.52660710 | RS 200.000,00

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o n3o serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagao de Contas da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N2 016/2022 - SMDS.

Documento assinado digitalmente DANIELA TIFFANY Assinado de forma digital
i or DANIELA TIFFANY
ub MARCELO RODRIGO DA SILVA Contagem, 03 de abril de 2024 PRADO DE ERADO bE

g Data: 04/04/2024 09:43:13-0300 CARVALHO:04966 CARVALHO:04966623685

Verifique em https://validar.iti.gov.br : Dados: 2024.04.05

623685 13:04:24-03'00'
Marcelo Rodrigo da Sllva - Matricula: 1540956 Daniela Tiffany Prado de Carvalho
Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

Trabalho e Seguranca Alimentar
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