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COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: INSTITUTO S D SAVIQ
AGENCIA: 2818-5 CONTA: 59.433-4

40192025168200000000800003227022411330000019600
BENEFICIARIO:

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SE

NOME FANTASIA:

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURAN
CNP1: 14.976.746/06801-48
BENEFICIARIO FINAL:

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURAN
CNPJ: 14.976.746/0001-49

PAGADOR :

INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO

CNP1: 18,258.648/0001-61

NR. DOCUMENTO 7@.402
DATA DE VENCIMENTO 85/87/2025
DATA DO PAGAMENTO e4/e7/2e25
VALOR DO DOCUMENTO 190,00
VALOR COBRADO 198,00
NR.AUTENTICACAO 3.78C.348,258.9A7.8D2

Central de Atendimento BB
4904 P8Pl Capitais e regioces metropolitanas
0800 729 @601 Demais localidades.

Consultas, informacoes e services transacionais.

SAC BB

@Be@8 729 8712

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e services.

Ouvidoria

8888 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
8860 729 2088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimentolindex.htmi?v=3.5.0#/template/~2Fcons ultas ~2F869- 1. bb% 3Favalie=sim 213



AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANCA CCUPACIONAL E ABSISTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da
£, SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e
o ) NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 21613
—
Dafa ¢ Hora da Emissdo | 01/07/2025 09:15:02 - Competéncia 1/7/2025 Oédigri.‘ds;i&feﬁﬁt::gc&.b;: 853WZQWGR
L RPS No. da NFS-e subsituica Lol daProsacas - CONTAGEM - MG

(31)3912-4808

_ j NCIAL LTDA
Y, Nome Fantasia AC MED
\ACM ED CNPJICPF 14.976.746/0001-40 Inscrigo Municipal G 72064802 I Ml.'mit:ipio: , CONTAGEM - MG
En;iérqu'-e-'-{ﬁ_r-:p RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA ,150 - ARCADIA GEP: 32'041-330
?Eémpl'éinqnﬁé. Telefone -_

e-malil

FINANCEIRO@ACMEDCLINICA.COM.BR

SERVICOS PRESTADOS EM SEGURANCA DO TRABALH

ATESTO QUE 0 SERY
PRESTADO E/CU

FORNECIDO b4/

1£0 FOI

-

Razso SocialiNome INSTITUTO SAQ DOMINGOS SAVIO
i::NP;!rc’PF__ ) 18.258,640/0001-61 Inserigan ML_r_mci_p"st I Mﬁmcfpia__: | CONTAGEM - MG
Enderegoe CEP | Rua Cubatao 335 - Monte Gastelo CEP: 32285.170

i A e'éi‘ha_il' jiadir@yahco .com br

fEnnue
PURNEC

INSS (RS)

oy

g
~.”:-

bAY

0 kO

Valor do Servigo RS 190,00 Natureza Q'p_,eragﬁo___ _\.il’ah_l_-:;da: swigc-,'_:. 190,00
() nmm hmnndmionado 0,00 1-Tributagio no municipio ) MgﬁesPsmMasmLm s 0,00
."(L)_Deal:lnrﬁié-'@o.rﬁ.iﬁma._du 0,00 Regime .E_sﬁédal Tributaggo o Desnéiﬁté..iﬁﬁénﬂicfﬁfnﬁﬂ . 0.00
() Rgtéhgaes-édmi; 0,00 0-Nenhum Ba;:e,-de calm[o_"__ ; 190,00
-(.._}._-_:':iﬂms Re.t_ﬁoﬁes._.' 0,00 ap;aajsimpggs__ Nacional -{i)-ﬁ_\liﬁudt’é a{," 2,00
'_'(_~.-}IIISS_bN'\Rs.ﬂ_‘dp . 380 2-Nao ISSQN 2 Rater (X) Sim () Nao
e Ingentivador Cultural : : s S
(=) Valor Liquido ____.gs : 186,20 - é.uzm : (=) Valor do |§59N' -..ss_ _ 3,80

Avisos

- Uﬁwa via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail formecido pelo Tomador do Servigo.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal poders ser verificada no site, http:/fcontagem.ginfes.com.br com a utilizagdo do Codigo de Verificagdo,

———




ACMED

ACMED SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Emestina Diniz Mareira, N° 150, Centro, Contagem - MG
Telefone: 31 3812-4808 E-mail: financeiro@acmedclinica.con

n.br

Cliente: INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO

Emissao: 01/07/2025

Meés/Ano: Julho/2025

CNPJ: 18.25

8.640/0001-61

Conta N°: 15049

Contrato N°: 1553

Iltens:
Descricao Valor Unitario Qtde Total
Parcelamento de Contrato 180,00 1 180,00
Total: 190,00
ltens detalhados:
Parcelamento de Contrato
Parcela 10 do contrato Faturada 01/07/2025 180,00
Faturas:
Parcela Vencimento Valor Horma de pagamento
1 05/07/2025 180,00 Cobrancgd Facil - |tati - 1430 - 99653-5

11




02/07/2025, 09:49 Fatura 778f1509-805c-4¢5a-9055-cca6dad12b27-5d80

A
&

CLIENTE 5’%

INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO

AAC MED SERVICOS EM JAUDE E SEGURANCA QOCUPACIC
ASSISTENCIAL L

CPF/CNPJ
18.258 ki fidre 54 CPE/CNPJ
14.970 *** fxkx.4()

ENDERECO

Rua Cubatao, 336, Contagem/MG,

32285170 ENDERELO
RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA ,150 SALAO 01, CONTAGEM/MG, 32041330

IDENTIFICACAO DA FATURA 778F1509805C4C5AS055CCS6DADIZEET DATA DE EMISSAO  01/07/2025

Vencimento

Detalhes da Fatura
05/07/2025
Descricdo Valor

Apos 5 dias de vencido o boleto ird para PROTESTO E SERASA autornaticamente pelo
banco, RS 190,00

Juros e multa incluso ne boleto.
Subtotal  R$ 190,00
Desconto RS 0,00
Multa/Juros RS 0.00

Total RS 190,00

Pagar Fatura

Efetue o pagamento com seguranca pela internet ou em uma agéncia bahcaria,

Confira as opcles de pagamento para esta fatura.

https://app.sgg.net.br/faturalacmedclinica/159-702/778F1509805C4C5A9055CC56DAD12B27 113



02/07/2025, 09:49 Fatura 778f1509-805c-4c5a-8055-cc56dad12b27-5d80

)
’9%
)
PIX ()

O que é o Pix?

O Pix € a nova modalidade de transferéncias do banco central, que
funcionam 24 horas por dia e possuem confirmagdo em tempo
real.

Procure em seu aplicativo de banco ou conta digital a
funcionalidade e escaneie o QR Code ao lado ou copie o codigo

[ e Eonlae Cols ] usando o Pix Copia e Cola para efetuar um pagamento.

https://app.sgg.net.br/fatura/acmedclinica/158-702/778F 1509806C4C5A 9055CC56DAD12B27 213



02/07/2025, 09:49

Fatura 778f1509-805¢-4c5a-0055-cc56dad12b27-5d80

Boleto Bancario

CORTE NESTA LINHA PONT ILHADA

DI

IUGU INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A 401
40192025168200000000800003227022411330000019000

< MECANICA
A

(&)
%

LOCAL DE PAGAMENTO
Pagével em qualguer banco ou lotérica.

BENEFICIARIO SACADOR/AALISTA

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E
SE...

CNPJ: 14876746000140

NOSS0 NUMERD

20844251827977

VENCIMENTO

05/07/2025

INSTRUCOES PIX
Apds o vencimento cobrar. Multa por
atraso de R$ 3,80 e Mora diaria de R$
0,08

Né&o receber apds o dia 04/08/2025.

WALOR DO GOC

R$ 130,00

MULTAJURDS

VALOR A PAGAR

CLIENTE

INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO - CPF/CNP.J 18.258.640/0001-61

RUA CUBATAD, 358 CONTAGEM - MG, 32285-170

Linha Digitavel

401920251682000000008000032270224 1133000001 9000

[

I

https://app.sgg.net.brifaturalacmedclinica/159-702/778F1503805C4C5A 9055CC56DAD12B27

AUTENTICACAO MECANICA

313



Contagem, 21 de agosto de 2023

INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO

CNPJ 18.258.640/0001-61

R CUBATAO, N’ 336, BAIRRO MONTE CASTELO, CONTAGEM / MG.
CEP: 32.285-170

Ref.: Proposta Comercial para Prestagdo de Servicos — Rev.oo

Prezado Cliente,

Em resposta d sua solicitagio apresentamos a seguir a proposta técnica / comercial para prestagio de
servigos de Medicina ¢ Seguranca Trabatho para INSTITUTO SAO DOMINGOS SAVIO,
locahzado no enderego acima. As condigtes téenicas ¢ dimensionamento de efetivo foram definidos a

partir das informagdes fornecidas. As. A seguir, detalhamos as condiges para a prestagio dos servicos.

Interessados em esmbelecer a4 parceria. buscamos combinar gualidade excepcional com
condigbes comerciats atendendo as suas necessidades. O GRUPO ACMED trabalhard
incansavelmente para atender as demandas de SAUDE OCUPACTONAL. usando nossa expericncia
de 15 anos no segmento.

Agradecemos e estumos disponiveis para esclarecimentos, explicacdes e NELOCid oes.

Rua Ernestina Diniz Moreira, ne 150, 12 andar, Centr
’ . s 0, Contagem / MG, CEP: 32.041-
Tel.: {31)3912-4808 ¢ {31) 3351-6182 i 2041330

E-mail: comercial@acmedclinica.com.br



ACMED

« A prestagdo de servigos descrita nesta proposta tem como carater especifico a Prestacao de servicos
em Medicina e Seguranca do trabalho, atraves da elaboragio e coordenagao do PGR e PCMS0 com

administragéo dos eventos ao eSocial.

»  Os exames médicos admissionais, periddicos, retorno 4o trabatho, mudanca de risco, demissionais e
exames complementares serdo realizados, de acordo com as necessidades, na sede do GRUPO
ACMED, onde lemos, tambam os exames complementares, ¢ Ralg X, Audiomelna, esplromelna,

eletrocardiograma, elelroencefalograma e acuidade visual.
« O atendimento é por ordem de chegada, segunda-feira a sexta-feira de 07:30 as 11:30.

PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

-‘ SERVICOS | INCLUSO (16 FUNCIONARIOS) |  CUSTO MENSAL | OUTROS SERVICOS = TOTAL MENSAL |

| | *Elaboracio e coordenagdo do

PCMSO | txames {sob

*Administragdo dos eventos ao dermanda, os valores |

|
|
l

12 X RS 200,00 ) ‘
| serdo ajustados apos a [
{duzentos reais) | !

elaboragdo da |

eSocial §2220

*Administra¢io dos eventos ao

RS 280,00 (duzentos |

eSocial $2240 documentacao)

- e oftenta reais| |
“Exames clinicos |

. durante 12 meses

{SEGURANCA DO

TRABALHO)

R ' N | EPL, avalfacBes
‘ 49.040.640/0001-14

) 1% parcela paga no
ambientais e : ;
dceite da proposta via |

|
|
|
i
|
i
:
|
|
i
|

S |

*Elaboragdo e coordenacdo do treinamentos (sob PIY
i' | PGR 12 X RS BO,00 (oitenta i demanda e se |
II ‘ *Flaboracdo e coordenacio do reas) |I necessario, o ,
I‘ |‘ LTCAT | | orcamento serd } |
| | | ‘ ajustado apés visita |
| ; ; tecnica) ‘

CORTESIA: Adendos PGR e PCMSO, ordem de servigo (O8).
* 0 valor sera em 12 (doze) parcelas de R§ 280,00 (duzentos e oiten

ta reais) mensais referente aos
documentos de

PGR, PCMSO, administragdo dos eventos ac eSocial, sen

do a cobranca realizada
pelo CNPJ: 49.040.640/0001

-14 (referente & sequranca do trabatho).

0 valor serz referente a 186 funcionarios, acima deste numero tera o custo de R$13,00 por funcionario
sxcedente,

o " S
valor mensal ndo podera ser inferior a0 valor acordado, tendo em vista a totalidade do servigo.

Os demais custos nao incluidos nesta proposta, como LTCAT e avaliagdes ambie

ajustados sob damanda,

nigis serao

Rua Ernestina Diniz Moreira, n? 150, 12 andar,
Tel.: {31) 3912-4808 & (31} 3351-5182
E-mail: comercial@acmedclinica.com.br

Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330



Servigos sob demanda (nd3o incluldos nesta proposta): Exames complementares de diagnosticos,
novas avaliagBes provenientes de alteragGes no ambiente de trabalho e estrutura fisica da
CONTRATANTE, atividades sugeridas no cronograma do PGR a serem desenvolvidas pela
CONTRATANTE, avatiactes guantitativas e medigdes de qualguer tipe, atividades relativas a CIPA,

consultas clinicas assistenciais, palestras, cursos, treinamentos, pericias médicas, laudos de

ingajubridade e periculosidade, PCA (Programa de Conservagio Auditiva), PPR {Programa de
Protecas Respiratdria)l

4. VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS, contados da data de sua emissia,

Contagem, 21 de agosto de 2023.

Rua Ernestina Diniz Moreira, n® 150 10 anda
f , 19 r, Centro, Conta ; E
Tel.: (31) 3912-4808 e (31) 3351-6182 L S e

E-mail: comercial@acmedclinica.com.br



'ACMED

ANEXO:

i OBJETO | PRECO

E _ ACUIDADE VISUAL | RS 25,00

[ ~ HEMOGRAMA COMPLETO B P RS 17,00

I ~ COPROCULTURA g RS 31,00
~_ PARASITOLOGICO DE FL2LS B i ~ R514,00

ASEAAT Ol far STA
S ON lA RECIYE (17 A MEDA
PR 3058 11l
NI C2EN, D=LP DIkl e
REGINA DE&:cs

IHAMRE ONANS. Ou- Emruiang oy

Al MEIDA SR5ms oo

SO, REOMA DL ALVERD S

PINTO: 344 fune svvss nas coss

e —

38440734 S5 mon

For THF Aparer dmsle 12

Rua Ernestina Diniz Moreira, n® 150 10
, he , 12 andar, Centro, :
Tel.: (31) 3812-4808 e (31] 39516182 ro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330

E-mail: comercial@acmedclinica.com. by



ACMED

OCUPACIONAL E
NTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EM MEDICINA
SONTR SEGURANCA DO TRABALHO

1. DAS PARTES

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL E ASSISTENCIAL LTDA-ME, pessoa
juridica de direito privada, com sede na RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA, N* 150, COMPLEMENTO SALA
A, BAIRRO CENTRO, CONTAGEM / MG. CEP: 32.041-330, inscrita no CNPJ sob o N° 14,876.746/0001-40 ¢
ACMED SEGURANCA DO TRABALHOQ LTDA, pessoe juridica de direito privado, com sede na le:.
ERNESTINA DINIZ MOREIRA, N° 150, COMPLEMENTO SALA A, BAIRRO CENTRO, CO?\IITAGEM [ MG.
CEP: 32.041-330, inscrita no CNPJ sob o n® 49.040.640/0001-14, doravante der_zommadas apenas
CONTRATADA, & INSTITUTO SAD DOMINGOS SAVIO - psssoa juridica de direito privado, com sede R
CUBATAQ, N® 336, BAIRRO MONTE CASTELO, CONTAGEM / MG. CEP: 32.285-170, inscrita no CNFJ sob
o N°. 18.258,640/0001-61, doravante denominada apenas CONTRATANTE, tem entre si acordado os termos

abaixo:
2. DO OBJETO:

2.1, Pelo presente instrumento particular 2 CONTRATADA compromete-se a prestar servigos de Seguranga
e Medicina do Trabalho 4 CONTRATANTE, de acorde com o descrito nas clausulas a sequir e conforme
legislacao especifica e com observancia aos principios e dispositivos do Codiga de Etica Médica, aprovado
pela Resolugao/CFM no 2.217/2018.

3. DOS SERVICOS DA CONTRATADA

3.1.A CONTRATADA prastars os seguintes servicos:

3.14 Elaboracaoc e coordenacdo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) & PCMSO (Programa de

Controle Médico de Satde Ocupacional), assim como o arguivamento sietrénico dos documentos e 3
adiministracao dos sventos ao eSocial, confarme legislago vigente;

3.2.0 PGR seré elaborado em conformidade com a NR-01 por profissional qualificado da CONTRATADA que

o do decumento,
3.3.0 PCMSO serd elaborado em conformidade com a NR-7 por profissional medico habilitado e

finalidade a preservacao da salde dos trabalhadores da CONTRATANTE, conforime a atividade
@ que estdc expostos, sendo renovado anualmenle nas mesmag condigctes do PGR,

devera ser renovado bienalmente, consideranda como base da emissa

tem comao

€ 08 riscos

3.4. 0s documentos técnicos serdo entregues em ateé 25 (vinte e cinco) dias corridos apés a visita técnica
2 o recebimento das informacoes solicitadas,

3.5. Aliberacao para realizacao dos exames acontecera ap6s @ conclusan do PGRIPCMSO, confarme o prazo
cantratual.

Rua Ernestina Diniz Moreira, n? 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Veb- 1313 39124808 e 131} 3351-6187
E-mail: comercial@acmedclinica.com_hr



ACMED

3.6. 0s exames médicos admissionais, periédicos, retorno ao trabalho, mudanga de risco, demissionais ¢
exames complementares serfio realizados na sede ou filial Ja CONTRATADA, O stendimento € por ordem
de chegads, segunda-feira a sexla-feira de 07:30 as 11:30,
3.7.0s exames periddicos poderido ser realizados nos locais indicados pela CONTRATANTE, mediante
negociacio especifica entre as partes, sendo necessaria estrutura privativa com condiges de atendimento
para o profissional médice e demais profissionais envelvidos, com o minimo de 25 {vinte & cinco} exames
por atendimento, mediante agendamenie antecipado e o custo de deslocamento pago pela
CONTRATANTE.
3.8. Exames complementares da diagnostico poderdn ser solicitados no PCMSQ pelo medico coordenadar,
necessarios a avaliagdo da saide do trabalhador conforme o risco gue esta exposto, identificados no PGR.
3.9.A cada exame clinico realizado sera emitido o ASO. Os atestados de funcionarios que fizerem exameas
complementares s serdo liberados apos o resuliado desles exames. Sequnda via, troca ou lranscrigéo de
ASOD onde os exames foram realizados fora da ACMED e credenciadas terd o custo de um exame clinico,
3.10. Elaboractes do PPP (Parfil Profissiografico Previdenciario), cujo custo é de RE 55,00 por emissdo,
311, Administracdc dos eventos ao eSocial:
3.11.1. A CONTRATADA enviard ao site do eSocial 08 sequintes eventos:
3.11.2. 52240 Condicties ambientais do trabalho (fatores de riscos)
3.11.3. S2220 Monitoramento da saude do colaborador
3.12.  Na plataforma online, a CONTRATANTE poderd SOMENTE utiliza-la para a emissio do ASO.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

4.1 ACONTRATANTE devers erviar a CONTRATADA, junto ao aceite deste contrato, a planitha preenchida

com os dados das funcionarios conforme modelo fornecido pela CONTRATADA, para agendamento da
visita técnica,

4.2 A CONTRATANTE obriga-se a encaminhar os funcionarios & CONTRATADA., para realizacao dos

exames. junto com a guia de encaminhamento devidamente preenchida & com um documento de

identidade com foto:

4.3 E de responsabilidade

da CONTRATANTE o envio das informagdes com exatiddo e veridicas,

encaminhamento dos funcionarios sos exames e a alualizagdo dos dados cadastrais. Caso a
CONTRATADA nio consiga realizar tais

o requisitos, a CONTRADADA nio se responsabiliza pelo atraso
08 roar: % ! =1 - i = %

44 E de st ..
e EXCLUSIV responsabilidade da contratante o envio da matricula ¢ CPF dos funcignarios, assim

como D fot: ica pa
‘ gerar a procuracdo eletronica 13 CADA CNPJ no site do Gov. para o eSocial, tendo o prazo
maxime de (1) uma Eemana apos fech

multas contratuais.

amento do contrato, o ndo envio das informacdes pode acarretar

4.5 As revistes e alteragdes no PGR por parte da CONTRATANTE dever
prazo maximo de 15 {quinze) dias depois de
pericdo a CONTRATADA podera considerar

ao ser solicitadas por Bescrito, no
recebido o documento inicial ou em renovacdo. Apds este

COMO NOVo Servico, cujo custo € de R$ 100,00,

Rua Ernestina Diniz Moreira, n2 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Tel.: {31) 3912-4808 o {31} 3351-6182
E-mail: comercial@acmedclinica.com br



'ACMED

4.6 E de responsabilidade da CONTRATANTE o envio da lista de efetivos ne final do més caso haja alieragao

no guadro de funcionarios para conferéncia da mensalidade & eSocial.

47 Os exames clinicos e complementares realizados na Rede Credenciada da CONTRATADA terdo seus

custos repassados a CONTRATANTE,

5. DAS RESPONSABILIDADES

51 A CONTRATADA nio sera responsabilizada pelo_eventual descumprimento das medidas

sera realizada a conta dos valores dos meses subsequentes referentes aos exames realizados pelo mesmo

para pagamento da CONTRATANTE.

6, DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

¥ i i SN, s : ‘;
SERVICOS | INCLUSO (IG-FUNQGNARIQS] | CUSTO MENSAL OUTROS SERVICOS , TOTAL MENSAL J
| *Elaboracio e coordenacdo do '
% PCMSO | Exarmes (sob :
. g | |
| *Adrinistragdo dos eventos 3o | | demanda, os valores {
| 12 X RS 200,00 P _

| eSocial 52220 i | 58730 djustados apads 4 |
| | {duzentos reais) ' .

| *Administrac3o dos eventos a0 ' | elaboracdo da RS 272,00 (duzentos
1 | { !

aSocial 82240 dacumentacda)

e setenta e dais

| O i . I
| {SEGURANCA DO I,.___ *Exames clinicns ! |’ reais) durante 12
TRABALH et - TSl S
! LHO) | f | EPI, avaliagdes | meses
49.040.640/0001-14 | . ! , -' i'
1 I ambientaise | 1% parcalapagano |

*Elaboragdo e coordenacio do | ‘ !

treinamentos {sob | aceite da proposta vi |

_! PGR _; : ‘
I *Elaboracdo e coordenacio dn ‘ 12XR$ 72,00 (setenta e | Gemandaese o .
il LTCAT , dois reais) _! necessario, o | '
|| *ppps j orgamenta serd |
i [ ajustado apds visita |
— ~———_.__ﬁ£_ i técnica) :i |J

CORTESIA: Adendos PGR e FCMSO, ordem de servigo (08).

6.1 o valor sera em 12 ldoze} parcelas de RS 272,00 (duzentos e sstenta e dois reais) mensais

referente ans documentos de PGR, PCMSQ, administragao dos eventos ao eSocial, sendo
realizada pelo CNPJ: 48.040.640/0001-14 {referente a seguranga do trabaltho),

a cobranca

Rua Ernestina Diniz Moreira, n® 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041-330
Tel: (31) 3912-4808 ¢ {31} 2351-6182
Torrredl. o tiat@acmedelinica. com.br
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6.2 o valor sera referente a 18 funciondarios, acima deste numero tera o custo de R$13,00 por funcionario
excetente.

6.3 O valor mensal nao podera ser inferior ao valor acordado, tendo em vista a totalidade do servigo,

6.4 Os demais custos ndo inclufdos neste contrato, como os exames médicos. LTCAT. avaliacoes
ambientais ctc, serdo orgados apds a visita técnica e elaboracdo dos documentos, caso sejam

necessarios.

6.5 Servigos sob demanda (néc incluidos neste contrato) exames medicos e complementares de
diagnosticos, novas avaliacbes provenientes de alteragdes no ambiente de trabaiho e estrutura fisica
da CONTRATANTE, atividades sugeridas no cronograma do PGR a sersem desenvolvidas pela
CONTRATANTE, avaliacdes quantitativas e medigdes de qualquer tipo, atividades relativas a CiPA,
consultas clinicas assistenciais, palestras, SIPAT, cursos, treinamentos, pericias, laudos de
insalubridade e periculosidade, PCA (Programa de Conservagdo Auditiva), PPR (Frograma de
Protecao Respiratoria),

6,6 As demais parcelas deverao ser pagas todo dia 10 {dez) de cada més, sendo que a CONTRATADA
encaminhard @ cobranca de seus servigos, mensalmente, no inicio de cada més, documento fiscal,

relatério de exames e boleto bancario por e-mall,

6.7 O naoc recebimento do boleto de cobranca enviado pela CONTRATADA ndo isentara a
CONTRATANTE do pagamenio das mensalidates, devendo ela entrar em coniato com a
CONTRATADA para solicitar ssgunda via do bolelo.

6.8 A CONTRATANTE responsabiliza-se pela informacdo imediata 2 CONTRATADA, por e-mail, com
relaca@o aos funciondarios que, por contarem com exame clinico valido ou gualquer outro motivo, salrem

da Empresa sem fazer o exame demissional, para que seja excluldo da base de funcionarios. Se a

CONTRATANTE efetuar a solicitacdo de exciusio em meses posteriores nao havera resaarcimento
de valores retroativos,

6.9 C ' ;
Caso ocorra o pagamento de qualquer mensalidade apds o vencimento, sobre o valor da mensalidade

incidird multa moratoria de 3% {trés por centa), além de

. stualizacdo e jures de mora fixados am
£

pagamento.
6.10 A CONTRATADA bodera a qualguer tempo propor revisdo de v

sobre os custos operacionas, indice

{dois por cento) ao més, devidos atd 4 data do efetivo

alores, usando o critério de avaliacan

de utilizagio ou alteragio na legislagao que obrigue a alterar

lo de cancelar o contrato, A cobranga

os pOEa i F‘J i iz i ;
' s . BX&cu 25

judiclais, independente de notificacao judicial oy extrajudicial,
6.12 Os valores seran reajustados anuaimente o automaticamen
8poca de sua renavagao,
7. DAVIGENCIA

ie pelo reajustados pelo IGP-M vigente na

; . I O Ob}efﬂ dD TESe 1t9 ontr O 187 ”I) ”“!“a 0, Tican p g

o : .
3 Ernesting Diniz Moreira, n? 150, 12 andar, Centro, Contagem / MG, CEP: 32.041.330
l'el‘.l: (31) 3912-4B08 {31) 3351-6182 , o
E-mail: cumer'ciai@acmedclimca.tnm.hr



ACMED

7.2 Casoc a CONTRATANTE nac tenha interesse na renovago a mesma terg que enviar a CONTRATADA
a solicitagéo de resciséo comn 30 dias de antecedéncia, atraves de cana registrada ou e-mail.

% DA RESCISAOC.

8.1.0 presente Contrato podera ser rescindido em gualquer tempo, madiante prévia notificacdo escrila
pela parte interessada com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

8.2 Rescindido o contrato, 8 CONTRATANTE devera cancelar o certificado digital do e-social com o devido

protocoio de cancelamenta enviando-o a CONTRATADA, isentan do-a de qualquer responsabilidade

perante ag eSocial,

8.3.Para pagamento do valor de rescisdo, conforme consta da Clausula 6.1, a CONTRATADA emitira
boleto bancario ne valor respectivo as parcelas vencidas e vincendas, sendo que eslas Uitimas
terdo seus vencimentos antecipados & data da rescisdo, para pagamento com prazo maxime de 15
{quinze) dias, decorridus a partir do aviso prévio e, somente apos o pagamento, serd consideradg
encerrado o presenta contralo.

8.4. Pela falta de pagamento, conforme cldusulas 6.4 e 6.5, apds contato farmal para quitagéo dos debitos
sem retorno da CONTRATANTE. a CONTRATADA podera considerar o contrato rescindido e
comunicaré formalmente o MTE (Ministério de Trabalho & Emprego) da rescisdo por justa causa,
visando isenlar-se da responsabiiidade da coordenagio médica dos documentos elaborados e eSocial,

8.5.Nos casos de rescisdo contratual, a CONTRATADA fara jus ao recebimento dos respectivos
valores dos servicos prestados até a data da execugao e ainda ndo guitados pela

CONTRATANTE, sem prejuizo do pagamento dos valeres referidos na clausula § e sequintes.

9. DOFORO

9.1 A iri
§ partes elegem o Contagem - MG, para dirimir qualguer guestdo oriunda do presente Contrato.

renunciado expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja

Rua Ernestina Diniz Moreira, ne 150, 12 andar,

Centro, Contagem |/ MG, CEP: ;
Tel.: (31) 3912-4808 e (31) 3351-5182 { MG, CEP: 32,041-330

E-maii: comercial@acmedclinica.com by



‘ACMED

Contagem, 21 de agoesto de 2023,

SONIA - ggmes™
REGINA DE s=ses s
ALMEIDA e

ol ]
! - AFE DL

8440734

i ZHSROE 1 17 42420800
o PO Rpnder Vargda 1310

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL E ASSISTENCIAL LTDA ~ ME
ACMED SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 14.976.746/0001-40 / 49.040.640/0001~14

Documents assinado digitalments
" %&-{b GILBERTO GARCIA LOREDO DE ANDRADE
’ Y Data: 17/06/2025 11:05:18-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti gov.br

INSTITUTO SAC DOMINGOS SAVIO
CNPJ 18.258.640/0001-61

Rua Ernestina Diniz Morelira, n® 150, 12 andar, Centro, Contagem / M6, CEP: 32.041 -330
Teli131) 39124808 ¢ [31) 3351-5182
E-maifl: cemercial@aemeadelinica.com. br



ANEXO:

ACMED

______OBJETO - PRECO
ACUIDADE VISUAL | RS2500
HEMOGRAMA COMPLETO i R$ 17,00
COPRGCULTURA ! RS 31,00
B  PARASITOLOGICO DE FEZES ] RS 14,00

Rua Ernestina Diniz Moreira, n® 150, 12 andar, Centro, Con
Tel.: {31) 3912-4808 ¢ (31} 3351-6182
E-mail: comercial@acmedclinica.com.br

tagem / MG, CEP: 32.041-330



GESTAC OCUPACTONAT

PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS 020
PROPOSTA CONTRATUAL INICIAI

Empresa: INSTITUTO SAOQ DOMINGOS SAVIO
CNPJ:18.258.640/0001-81

AIC - Beorataria

(31) 23840058

A ST GESTAO OCUPACIONAL LTDA (INNOVAR SERVICE), empresa de St_:guram;a ¢ Medicina Qcupacional,
Licenciamenio Ambiental ¢ Projetos de Prevengio ¢ Combate a fncendios, hd mais de I“_} anos atuando no mc_rcadf?
com quatidade e seriedade. vém & V. Sa. apresentar proposta para Gerenciamento dos Servigos nas éreas Octtgac fonags
de Engenharia @ Medicina, para atendimento a sua Empresa e colaboradores, dentro do Estado de Minas Gerais

A empresa conta com equipe multiprofissional composta por médicos do trabalhe, médicos atendentes, engenheiro,
foncaudidloga, thonos em enfermagem, enfermeira. 1¥coicos em seguranca do tmahatho entre nntm. pfgf_hs:;mmg
administrativos ¢ operacionais, de forma a oferecer um maior compromisso. transparéacia e confiabilidade na
claburagdo dos Programas ¢ na Assessoria e Consultoria prestada,

Trobathames com atendimentos ¢ servigos pré-agendados e ou “in loco™. diminuindo wmpos de espera ¢/ow
deslocamentos de calaboradores para realizagio de exames.

A Visdo ¢ objetividade da INNOVAR SERVICE ¢ manter sua empress dentro da legislagdo. transformando em
INvesNmento pars sua empresa como valor agregado, a reduclo de custas envolvendo:

*  Afastamentos dos trabalhadores em decorréneia de acidentes ¢ doetigas ocupacionais e ating.,
¢ Gastos com processes administrativos, civis e trabalhistas.

* Narificag8es Ministério do Trabalho ¢ Ministério Pibiico,

¢ Awendimento a0 e-Social

A prestagdo dog ACSS0S servigos compreende o Gerenciamento, Assessoria ¢ Consultoria dos Serviges de Seguranca e
Medicina Ocupacional e a Gestao do e-Social, sendo: | egalizagio da Empresa pela Legislacio ¢ NRs. Elaboragio,
con'ﬁecqé;‘) ¢ Coordenagdo da Documentaglo exigida pelo MTE / e-Soctal, realizac@o dos exames acupacionals
obrigatorios. Tmirfamszzws Educacionais ¢ Operacionais, Yistorias Técnicas, Acompanhamento Técnico, entre ontros
conforme a necessidade da F mpresd, incluindo nestes SeTVicos a emissdo do arquivo XML dos eventos de ST |

A assertividagde € o constante aprimoramento sempre foram c

: oneeitos que nonearam nosso trabal 4 sses |7
an0s de amwagao em Seguranca e Medicina do Trabalho. ho ao longo desses 17

O esocal, que ¢ o Sistema d¢ Eserit o . -
: M v aracdo Digital das Bove: Elanite s we )
chegou o momento de envio das e g @ das Obrigacdes Fiscais. Previdenciarias o Trabalhistas, onde

nagdes de Sadde e Seguranca no Trabalho pars todas as Empresas.

O abjetive dy ¢ social ¢ unificar ag informagdes i i
) abjetiv i § prestadas aos diversos drugos do Governe Federal. As infi ;
SST ¢ Saﬁ Edz@gn- ranea no trabaltho) enviadas a0 e social serd usa o it st d i
tomunicagio de acidente de trabalho (CAT) ¢ do Perfil Erofissiografico i EAri Tt

. ¢do de acic ; . rofissiag b previdencidrio (PPP). O envio ofie -
social serd obrigatério para todas as CMpresas que possuem empregados, a partir de 01/01/2¢23, T .

;«; f;z::*:;m deverde cnviar tambem ao e socil a CAT (Comunicaclio de acidente de trabalho) evento $2210. dados

i ggagzmc; dad vagdg do rrfqba!hadorl {Exgmgs‘ ocupacionais, admissional, peniodico, retormo ao ﬁbsiho.

o iplo e efrixsstqnal_, iamwr epidemioligico entre OUEros), evento 52220 ¢ as condigdes ambientais do
iformando a exposigo ou ndo do trabalhador 3 agenles nocivos,

G : devendo também ser de S as
intormages de fquipamentos de protecdo coletiva e individual, evento $2240 R

_ . CRUPO INNOVAR SERVIoE -
FREsTWM'J DE SERVICOS DE ENG E MEDICINA OCUPACIONAL LICENCIAM
DEEj HCH : ENTO AMBIENTAL E PROJETOS CON ENDIOR
Ay, Jose Faria da Rocha, 5,??:-3 -~ aadt.tr - Fldorado - Contagem - MG - CEP .ﬂjlﬂ-llﬁmm e

el (31 2559-1650 255013800 - & enqil = ‘3*5"'*9"“?”531(3,-591&&{ / site: qwmm




i

GESTAOOCUPACIONAL

PROPOSTA TECNICA

CUPACIONAL

ELABORACAO £ MANUTENCAQ DOS PROGRAMAS E LAUDOS TECNICOS
o de Riscos ~ NR 01 - incluso

Elaboragio do GRO (Gerenciamento de Riscos Ocupacionais) Base ¢ PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos)
conteads o levantasmente Ambiental inicial; plantthas de rr_:cnnheci-meﬂtq de viscos; U ronograma de .ﬂ-t‘:ﬁﬁh‘, mdul‘aga?m
dos Equipamentos de Protegdo Individusl (EPI) a ser fomecidy, fndicagdo de xnaétdas de.' engenharia a serem
unplantadas para eliminagho redugdo de risces: Indicagdo de tremamentos necessarios: Indicaglio de Programas
complomentares necessaros,

-3 & sarn dos Riscos Ambientais Evio fos (Valores sob nggccm;:do) -
A'veﬁiac;ao Yuantitstiva de Riscos ocupacionars evidenciados, sera realizada com B50 de e.lquipmnefﬂms ."'-ﬁ:wmﬁ?ﬁfic
acordo com 0 Agente de Risco, com emissdo de histograma ¢ vu laudo laboratorial. Avuifac_aa quamunmrla.d_c :su:z-
Fisicos (Ruido, Vibragio, Temperaturs) Avaliagho quantitativa de Agentes Quimicos mensuravess, apos
levantamento micial. (poetras, fumos, gases, vapores ¢ oulros)

LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes An pis de Trabalho - inciuso -
Flaboragie dos Landos contendo todo levantamento quantitativo com parecer sobre direito a Aposentadoria Especial,
por fungio.
m - jeld: iubrida RGOS g6 ~ incluso

Elaboraglo do laudo contende todo levantamento quantitativo com parecer sobre direito a Insalubridade ¢
Periculosidade, por tungdo.

g i E

£ O O85

anha o das Fichas e das Entroge EPI's ~ incluso
[mplantagdo ¢ ou adequag role e Fornecimento de EPls, Conferéncia e orientagiin quanto ao
forecimento de EPls e preenchimento da ficha, orientagdes técnicas 2o responsavel pela aquisigdo de £Pls,

Acompanhamento de implantagdo do PGR, auditorin de cumnprimento do cronograma de agbes, Manutengio,
Controle ¢ auditoria de cumprimento de Documentos legais (ordens de Servigo ¢ outros). conforme necessidade.
O {uma) visita mensal do Técnico ou Engenheiro de Seguranya do Trabathe,

L2y

ie : 0 .como
fvalor sobnegociaeio).

Ammlu como Assistente Téenico (Engenbeiro de Seguranga) e processos Periciais de Insalubridade ¢
Periculosidade que venham a ser movidas conue a Contrutante,

Consultoria técnica em seguranga ocupacional - incluso

Siiparte técnico ao pessoal envoivido na gestdo ocupacional (RH, Encarregados, Seguranca do Trabalho, Gerencia, Designado de
CIFA ¢ outros) guanto & implantacio dos programas inerentes a Segurangs Ocupacional. de acordo com a meemsidade
Orientacdo de implantagdo ¢ ou adequacdo de procedimentos téenicos de Seguranca Ocupacional, conforme necessidade.

O

nentos o eguranca ocupacional — incluso
Palestras orientativas 1o pessoal operacional, referente a documentaglo de PGR / POMSO, EPLs.
Culres, em cumprimento aos programas de prevengio de acidentes e capacitacho
wuniraie conforme teimas indicadas PGR 7/ PONMND,

Seguranga Operacional enire
ocupacional. (bomiffcagdes fuctusas em

GRUPO INNOVAR SERVICE -
PRESTACAD DE SERVICOS DL ENC® £ MEDICINA OCUPACIDHAL, LICENESIAMENTO AMBIENTAL £ PROJETOS CONTRA INCENDIOS

Av. Joud Faria da Rocha, 5923 - 3 andar - Eldorado ~ Contagem — MG - CEP 32.310.250
Fel (31) T80, 1680 _ 1589 § 150 — & mail - diretosindinacearservioe com e ( e o Inasy ety inssnmln



i 52 4 lonal; (valor sob negociacao) o )
‘i'.emmenms operscionals, referente as Normas NR 10, NR 11, NR 12, NR 13, NR 33, NR 35 entre outros, ¢m cumprimsnto aos
programas de prevenciio de avidentes e capacilaclo Operacional.

Py . g iagdo)

: freinsmento o acompanhams ole LIPA. (valor sob nagoc - -
éap@ﬂf: tEonico a0 'pumui gnvolvido na gestio veupacional (R, Enearregados, Seguranga do Tmhfaifw_ (;}¢Iru.1£18 € win;;)
-q\m“"ﬁ a implantagio da CIPA. documentagio legal a ser encaminhada nos Orgaos s:mngsgtg.me_s. processo @ murn!{ (maru; .;m )
n:k-':q:,Bc. POsse, ragistie « fremamenta). Asampankamento ac reunibes da Comissdo. Suporte Thentea ans membreos da U nmd

Treinamento de Designado de CiPA.

: MPAT (valor sob negociacao) o P
qum téenico itomsge(da CIPA e pessoal envolvido na Elaboraglo da SIPAT - Semana Intemna de Prevenglo de Actdentes

do Trabalho, com fomecimento de palestras

‘ ional ~ incluso _ - |
Eia&n do documento Base de POMSO contendo todo procedimento a ser executado conforme determing a NR

07: Planiihas de Exames a serem realizados de acorde com os riscos detectados nas p_lanilhas d mco;:.hgc:m;gm:jn
PGR: Cronograma de Agdes, Indisagdo do procedimento de Medicina a serem |m.p£:{.tﬂadas para climinag <IJ_ e/ou
redugdo agraves a saide, indicaghio dos exames complementares a serem realizados; indicaglo dos médicos e clinicas
autorizados a realizarem os exames,

{ . — incluse (valores conforme labsla) ‘
RES}iiécén dos exames clinicos e comlp!'é}i"mns:-ts necessarios a manulm;-'ﬁm do PC‘M‘SCI)‘ o ulinica ¢/ou na prﬁr«“’m‘
empresa (minimo de |5 exames clinicos ou complementares pera atendimento ng propria empresa), Analise dos
resultados dos exames realizados, com apresentacdo ou solicitagdo de parecer técnico (especialistal em casos de
alteraydes nos exames,

Suporte lecnice a0 pessoal envolvido na gestho ocupacional (RH. Envarregados, Seguranga do Trabatho. Gerencia e outros)
quanto a implantaglo dos programas inerentes a Medicina Ocapacional

Implantagdo ¢ ou adequaclo de provedimentos téenicos ¢ complementares de Medicing Ocupacional. fvalores sob negooiapin)

ico do por periodo - incluso

dpresentaglo Jo guadse 101, contendo i%szugurﬁ de Ieﬁ{in';ﬂ ré#li-.iuéds {slinivos, complementares) por selor, exames aliermdos ¢
conduta. Relatdrio sintdtico estatistico das procedimentos, axacuadas par aleracdes. Relatinio analitico, nominal contendo tade
procedimento realizado por trabathador, procedimentos, resulados ¢ previslies para o ano seguinte

Convocaglo pasa exsmes: listagem de funciondrios com exames perdentes (cavs haja). listagem de examey pendenies
(soliciiados ¢ nfo realizados), listagem mensal de exames 3 ser realizados; listagem com exames altersdos o
condutas/procedimentos a serem realizados; listagem de colahoradores cadastrados no PCMSO:

Arguivo guarda ¢ contervaglio dos prontudrios médicos individuais, sob a responsabilidade da Contrstada durante tode o perfodo
contratual

GRUPO INNOVAR SERVICE - A\
PRESTAGAC DE SERVIGOS DE ENG® £ MEDICINA OCUPACIONAL, LICENCIAMENTS AMBIENTAL £ PROJETOS CONTRA INCENDIOS ’b

AR
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= (valores sob negociagio)

Avaliaghic dos stestados medicoy apresentados pelos funclondrios: Suporte tdenico ao pessoal do RH, quamto & atemttadﬁs I::!iit:;

sermados pelos colabormdores, de mede a inibil & apresemaglo trregular de atestados para afastamento -czniggms A
mm. levantemento € estudo dos casos de absentelsmos por mestados Apresemagio de m!mm-bs. rsefcrmm :.ws s
maiot incidéncia de atestados. Apresenfagiin de parecer $enico sobre nexo causal (afastamento » atividades) Acompar j
de empregados com reincidéncia de slestados mddicos de afastamenios,

U PGR serd elaborado através de visitas o emprosa pels equipe téenica, nas seguintes etapas:

I, Levanmmenw dos dados ambientais, levantamenty qualitativo ¢ quantitativo dos riscos Fisicos, Quinnces, Biolagicos,
Ergondmicos v de Acidentes, levantamento de funydos ¢ sotores, por umdade. . i e et

2 Coleta de amostragem de riscos quantitativas, Fisicus ¢ Gumuwa_ {Cano hajn), apds aprov n;‘,j::d . pre

Riseos Fisicos - Provisio de até | (dez) dias Gigis - pﬁdf_;ndq variar de accrdq com a qusum 8. . PR

Riscos Quimicos — Previslo de até 25 (vinte ¢ cinco) dias ateis - podendo variar de acordo com s quan

demanda de laboratorio de analises. .

Conclusdes, encerramento e apresentacio do documents para apalise e aprovagfo, apos temine dos monitoramentos

necessdrios ) - g oy e : . ;

4. Impressdes, coleta de assinaturas € entrega dos documentos fisicos com ART, 20 SESMT ou administracio da Empresa, apos

fi fo da B Ao do documento. )

e ng?:;ng era f!:?mm - paraiciaments so PGR, seedns os evames necesufinios a tua complementacie definidos apos
levantanienio quatitative | quantitative dos Riscos Ambientais, _ _

& OLTCAT e o LIP serfio efaborados apos a finalizaclo do PGR ¢ apas levantamentc guantitative dos Pf:s:cm" Ambientaly
Demais servigos, conforme cronograma a ser apresentadn apos fechamento do Cantrato ou servigo solicitado

ad

L. O e-Socal serd gerenciado através de Programa Ocupacional (Sofiware £SO
seguintes etmpas, apos a iberagdo deo Procuragio Digital justo a Receit Federal:

2 Lelaute 52246 - Condigoes Ambientais do frabalho — envio das informages apos o levantamento dos dados ambientais,
levantamentos Qualitativos e quantitativos dos riscos Fisicos, Quimicos, Bioldgicos, Ergondmicos ¢ de Acidentes, descricdo
de Ifw;;ﬂcs € salores da unidade. Envio tnico, sendo stualizado caso haja alteragBes tdenicas ou de taynut apes o envio.

3. Leiaute 52220 ~ Medicing Ocupacional ~ envio das informacBes relativas 4 movimentagdo ¢ realizagio de atendimentos
médtfus scupacionals ocorridos no més, 2 ser realizado mensalmenta e o din IS {quinze) do més subteguente ans
atendimentioy.

3. Leiaute 82216 - Acidente de Trabulne -
ocommidos, & ser envido em ato 48 fs
Contratante.

3. Envie mensal 40 RH da Empresa-

) da Conrntade € pela equipe téenica, nas

envio das informagBes vebmivas 3 CATS - £

omunicagdo de Acidentes do Trabalho
408 4 ocuréneia ¢ moebimenvo das

inforimagdes peninentes a0 Fato, emitidas pela

+ do relatério de confirmagdo de envio dos eventos enviados s RFB,

GRUPD INNOVAR BERVICE . ’
PRESTACAD DE SERVICOR DE ENGHE MEDICING QCUPATIDHAL, LICENCIAMENTO AMBIENTAL EPROJETOS CONTRA INCENDIOS
Ay, dnsd Faria dn Hachs 59231 - 3° sndur - B asdi ~ Contagem - MG
Tel (31125501680 . 16801380 _ @ maid - diep BN e i

plavhbasmneyarservice, gm.br | site: v




Para contratayio dos trabalhos necessarios a sua Empresa, conforme descritos nu Proposta Técnica, a INNOVAR SERVICE
oferese a proposta contratual de CGestlo Ocupacional envolvendo a Elaboragio. Courdenaglic ¢ Responsabilidade téenica pelos
Programas de PCMS0 - PPRA / PGR / e-Social, com cobertura dos servigos apresentados e Inclusos, conforme abaing,

01 | Elsboracho ¢ Coardenagho dn POMS(] S e

An

“Livee | Realizagho dos Fxames Clinicos Dcupacionas - Adm. / Per. | M. Fun / Ret. Trab. / Dem. (Conf. Tabela) |

Cont. PCMB0

MLivee | Reslizncio dos Exames Clinicos Qcupaciongis - Periodicos (bonificados conf. Tabela)

Conf. PCMSO

Livre | Realizagdo dos Exemes complementares {gonforme tabeli)

Conf. POMS0

[ 01| Relatdrio Analitico do POMSO

e

01 Llabaeagle, implantacho & Coordenagao do POR (Programa de Gerenciamento de Riscos— NR 01)

|02
L simnetris - nece

{ Medigoes de Ruldo ocupacional — Dosimetria - tecesshriu a elaboragao dos decumentos

|02 Palestras sobre segurangs ¢ Higiene Ocupacional - Juragdo média de 01:00 bora

[ 01 | Visim waricn pars Acompanhamenti ¢ pezessoria { Téenies em Segnrancy do Trabathe)

E O Visita ses 1o ¢ou Medicina)
— — sy At & G

BT Lishoracho de LIP - Lasdo de Insshubridade ¢ Periculosidade - Exignein MTE / e-Sogial

L
E 61 Eisboragio de LTCAT - Laudo Teonigo Condighes Ambientais do Trubalho - Exiglness MTE / e-Social

Agiuigl |
Livre | Gerensismenic de Lasde Epideaiologise o conaule de sicstadvs - Exigdneia MTE Mensal 1
{01 Dlaboragle do Laude Epdemiglogics — Exigtneia MTE Aseal

| Livee . Controte ¢ emissido do Evento 82710 - Combuicsgio de Actdenies do Trabalho {caso nocassirio)

Coafl. Necessidade

[ tavee | Conuole eemissac do Evenio 52220 - Sande ocupacional ASQ

Mensal

TLivre  Contiole ¢ emissao do b ventn 52340 - Mapeamentn Ambientul — b Rores ge Risea / ambienie de wmabaiho

Cont’ Negessidude ]

| Livee Responsabiidade pelo env 10 do angutvo XML com as infurpagbes dos eventos de S8T para o e-boctad

Mensal

| Documento de PP pussa u ser moniterado pelo e-Social, sem necessidade de elaborugio paca perfody posierior a 01012008

Vaiar Contratunl : !
mral Ovetdo a8 280,00 |(Duzentos ¢ oitenta reais) com cobertura de lodos exames chinicos

Cobertura percapta

maxima mensal 18 iDezesseis) |Cobertura Contratual mensal de empregados / maximo de vidas ativas no més,

Valor Parcapta vida : ;
mensalexcedenss | B 15,00 |Gestao Ocupacional)

(Quinze 1eals) por wda excedente s coboriura mensal de empragados. Inclusdo na

_ onbnno a:eﬂommnc:a

AGasto do a-Bocal mm_pru 8 geracho & emissfio dos arguivos dos swenios da -§2210/8
consultoria téonica dos sendges e everios de 85T conferme Proposto acirma & constants em con

A falute serd emitida baseada na MOWNENlagas mensa 7 CAGED, sendo o wvaior
Forme Paga s Mensal contratual aurescido do walor percapta excedente no més, exames oINICOS €
. complementares e servgos nio bonificados reatizados caso haja, apurado noe ul!imé: dia

2 . ssr B
fratn

GRUPO INNOVAR SERVICE .
PRESTACAD D SERVICOS DE ENG® E MEDICINA OCUPACIONAL, LICENCIAMENTO AMBIENTAL E PROJETOS C

_ Av. Juse Faria da Hocka, 5923 ¥ gndar - T3 " 1
Fel. {31) 2559- 1650 — 38801350 - » mail - '._u.h ﬂd-f-,m t‘.ntmn {HG i s

ONTRA INCENDIOS

haxarservicecam:he /it www janevavservice som br




: e o " = T .
AVALIACAD CLINICO OCUP / ASD ADMISSIONAL Inciuso E-social  [IMEDIATO

BONFICA RS :
: e , : . B0
AVALIALAD CLINICO OCLP - ASD PERIDDICO / MUD. FUNCAD ngnIAI 0 Bﬁamwg § el
AVALIALAD CLINICO OCUP | ASD DEMISSONAL %1 mm_:\r 0 = w,w
ANALIACAD CLIMICD OOUP | AS RETORNO AGTRABALHO PMEDEAT () ﬁmﬁﬁ_@ = :m.bﬁo
ALLHOME T RIA AEREA [ FONAL) : :se.mmso ﬁ 35‘00 ~ o
ELET ROCARDICURAMA - FCU ;4 ﬁﬁq o 35,% = -
; [ £ ix - EEG b y )
;;Elmgﬁiﬂmﬂkhﬁ : 24 HORAS RS 3200 RS 40 00
: b - : . R
RAIO X TORAX EM PA - OIT 2000 24 l:!tJRAS RS ;—ggg g —
EXAME ACUIDADE VISLAL - DPTOMETRIA IMEDIATO RS 33, 2 .m
AVALIALAD PSICOLOGICA 24 HORAS RS 13500 | RS 50,
AVALIACAD PRICOSSOLITAL IMEDIAT O Rs 90.00 | RS

T il e e et
COPROCULTURA DE FEZES

72 HORAS | R 25.00
ACIDO HIPURICO OU ACIDO METIL HIFURICD (VALOR POR EXAME 148 HORAS 5 2200 RS 24 00
PARAST OLOGICO DE FEZES 24 HORAS RS 1000 | RS 12.00
TGO OU TGP 71 HORAS 23 10,00 | RS 12 00
GLICGSE JERIM 24 HORAS RS 10,60 RS 12,00
HEMOGRAMA COMPLETO 24 HORAS RS 12,00 | RS 14.00
TOXICOLOOICD - ADMISSONAL Ol DEMISSONAL (0111 [0 DIASUTEIS | RS 150,00 |  Nao reaizavel

Valores de demais exames, constantes em {onirato.

Para Realizaglo dos exames clinicos ¢ complementare
chinivos ou complementares, com marg

pegocfagie 2 parte e na operomidacde

§ necessarios #o programd, na propria empresa; Minime de 15 exames
agdo antecipads de 10 {dez) diay (custos conforme tabela), para quantidades menores,

. RILOES COMERCIALS DO ESCOPO DOS SERVICO!
Lo A fare mensai sera fechada considerando: valor mensal, percaptas excedentes + exames clinicos complementares € servigos
n3e bonficados realizados no més.

7 Os exames complementares e servigns ndo bonificados ou excedeates a0

¢laboraglio ¢ manutencdo dos programas ou realizados no periodo contrats

ESLOpo contratado ¢ que forem necessarios @
negociagies m opertunidade,

| serBo cobrados conforme tabels de custos og

A faura de cobranga € considerada entre o periodo te 01 a 30/ ¢

A : . . i a 3031 do més reskug i

(der} do més seguinte sos Iechamentos dos SETVICDE, R e it

4. Para demais servigos contratadon, o yrazo de reslizagho terd o tem
¢ clausula contrgrual, sem custos adicionai

dia 10

PO necessario 4 realizacia

dos trabathos ¢ propas
4 pars o Contratante, has conforme p na

O pagamento da CONTRAT ANTE 3 CONTRATA

' DA serd realizado atray Nosta Fi nicar
L ity S o gy através de Nota Fiveal ¢ vobranga bancaria - bolew, com

PRESTACAD DE SERVICOS DE ENG? mmcmﬁﬁupo INNOVAR SERVICE -

A OCUPACIONAL. LICENCIAMENTO AMBIENTAL £ PROJETOS
A, Jost Fari L TOS CONTRA INCENDIOS
Tel (31} 25691680 — &;sfi gﬁ;ﬁgﬁ = 3 .lndar - Elderads - Contagem - M(; .. EP

321316210
AAnBovarsery ce.coubr / site: ww g Brvice o

EAY

L



Fécil localizaglo, acesso rdpido via metro ou Onibus:
Clinicas de atendiments ¢m Belo Horizonte e Contagem;
Rapidez na liberaglio dus exames complementanss ¢ ASOD (Amstade de Sande Ocupecional), Sistema informatizado com
acesso peio SITE da Empresa;

¢ Coasultosia woaica em engenbaria © medicing cenpacional. sgil e atualizads;

»  Realizag@io de todos exumes clinicos ¢ complementares e propria empresa, dispensando o desloctments dos funciondrios:
(eonf. Clausula commtual & minimo 15 stendimentos)

*  Assessoria téenica personalizada 4 sua empresa;

¢ Disponibilizames em nossa sedg de exames climeos, audiometricos, laboratoriais, eletros, acuidade, espiromemia e Psicologo:

¢ [hsponibilizamos de chinicas copveniadas para realizacio de diversos exames ¢ especialidades médicas, disponivess ambém
de forma particular aos funciondrios ¢ familiares, dentro do Estado de Minas Gerais:
Pregos competitivos e abaixo da tabels de mercado;

*  Aendimentos a sua empresa conforme sua necessidade (consultoria personalizada),
Risponibilidade de equipe multifuncional pars atendimente 4 sua empresa nas dress Ocupacionais de Seguranea e Medbcma,
Licenclamento Amblental ¢ Projeios de Bombeiros,

DA VALID PROP A

Esta proposta terd validade por 10 (dez) diss a contar da presente data.

Deste ja. nos colocamas a disposicdo para esclarecimentos que fagam necessdrios, estande abertos a nepnciagdes e dispanivels
para apresentagdo pessoal de nossa Empresa e servicos

$hils.

Nao feche seu conirate sem NEROCIAL CONOSCH, Apresente Sua conlra proposta que nos empenharemos a0 méxime para fecharmos o
contrato, mantendo a mesma quahdade oferecida. Conte sempre com fossa experiéngia ¢ profissionalismo.

Contagem/MOG, 16 de Agosto de 2003

Atenciosamente,

AT St Gesra i
INNOVAR FERVICOS ’f::&;‘;‘:ﬁ:‘ Ly
Marcos Al i€
Diretor Adfninistrative 3678{]2%30%1‘2“

Para outros exames consultar na oportunidade, relagio completa no esco po do Contrato,

GRUPO INNOVAR SERVICE -
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENG* E MEDICINA OCUPACIONAL, LICENCIAMENTO AMBIENTAL E PROJETOS CONTRA INCENDIOS

Av. Jiné Furia da Rucha, $923_ 3° - CEP
Tel. (31) 25591650  2559.1350 - 5 mail —dsrm:}d;’-";' s 7‘??«‘33’ PRl i

RS RRonmevErYECY e com. e




PROPOSTA

APROVACAO DA PROPOSTA

e s LT Fawramemo “ﬁ Forma fage

Dtz da proposia

Favar preencher os dados abaivo, assingr esta aprovacko de serviges e devolver na oportunidade. Pocumenta de aprovagho e
autorizsele para emissde do Contrate de Servigos e inicio dos trabalhos confurme Proposta,

CONTRATANTE: sadein :
Rep. Legal Cargo
Telsfone B _ - Cel

ACEITE

Aceitamos as condighes propostas paia a Gestao dos Servigos e auterizamos emisséo do Contrato para
assinatura, com cobertura dos servicos conforme descritos no quadro 01, nos valores propostos.

RS 280,00 {DUZENTOS E OITENTA REALS MENSALS - COORDENAQAL SST
{obenura L ; g B g
16 S BY 18,00 {Doze reais (percapta més por empregado excedenie) GESTAD DO E-SOCIAL
Prazo Je Entregs rnfarme cronoprama dos Serviges
Vigércia Contrmo 12 mgses
Nome Legivel Assinmura

Aprovando & propasta, favor imprimir assingr @ enviar pars o E-mail, pars confecgde do CONTRATO,

Aws cudados de Marcos

ST GESTAO OCUPACIONAL LTDA - 36.780.206/:0001-29 - Tel (313 2559-1350 7 2559-1650

StGestdo Ocupacional Lida
Innovar Service
36,780,206 /0001-29

GRUPO INNOVAR SERVICE -

PRESTAGAC DE SERVIGOS DE ENG® € MEDICINA OCUPACIONAL, LICENCIAMENTO AMBIENTAL £ PROJETOS CONTRA INCENDIOS
Av. José Faria da Rocha, 8.923 - 3 andar - Fldorads ~ Contagem ~ MO = CEP 32.310-210

Tk 1557 25591650 - 25T — v e - drnetiaE mnevarseryiecombr | sites RnovEYSe:




CONSULL TORIA
SEGURANCA

£ ol
DI

SEGPLAN ¢ uma empresa séria que busca satisfacdo na prestacao de
servigos, atua no ramo de seguranca e medicina do trabalho, elaborando
Laudos e Programas de Prevencao, identificando agentes Fisicos, Quimicos,
Biologicos, Ergondmicos e Acidentes. Presentes no local de trabalho,
capazes de afetar a saude dos Trabalhadores, a Seguranga, a Produtividade,
a Eficiéncia e a Qualidade de vida e do trabalho. "

5 RAZOES PARA VOCE ESCOLHER A SEGPLAN:

Enviamos relatorios de exames periodicos e ficha de EPI gratuitamente;

Sem custo mensal, vocé paga apenas o servigo solicitado;
Facil acesso a nossa medicina e engenharia; i
O melhor custo-beneficio do mercado: i
Atendimento técnico diferenciado;

-+ + &

VISAD

Tornar-se referéncia na drea do Combatle ao
Incéndio, Engenharia & Medicina do trabalho,

; atuando na inovacdo, qualidade, atendimento e
s : e responsabilidade social,

E "de..ﬁal}f.zr em suas atividades. -

* inovacdo, ética e transparéncia, comprometimente, valorizacio
do capital humano {interno & externo}, responsabilidade social,
respeito so cliente e compromisso com a qualidade dos servigos
prestados;

* Responsabilidade com os resuitados e sucesso de nossos clisntes,

* Honestidade plena em nossas negociagdes;

» Atuar com _preﬂs_sionms, parceiros e clientes sérios construinds

um networking 8tico  que nos parmita cumprir nossos valores,




NMEDICINA
TRABALLFR

Responsavel pela proposta —~ Danielle Pereira
Telefone de contato - {31) 98953 - 9023
E-mail - ceicsdomingosavio@yahoo.com.br

SERVICO ASERPRESTADO ~ VALOR | OBSERVAGAO

de - Valor apresentado paraj$
R$ 1.045,00 |Jdocumento com até 10 (dez)f|

fungoes:

PCMSO - Programa de . Condigao apresentada { §

Controle Meédico de Saude ] Gratuito aprovando o PGR e realizando os | |

Ocupacsonal ; exames na clinica Segplan R

- V‘alor apreSentadu para (‘ada
PPP‘ ~ Peri Prefssuografico f R$180,00 unidade do documento a ser
Previdenciario

L elabm ada.
Valorefs nara rea!;za 80 avuisa dos documema Deq, spm a eqtaa do e-soc;ai

Caso .‘:E‘j necessario 0 arguivo dos programas e XML para atendmﬂemu ao e-Souial, favor ¢ uﬂsufrm'
0s valores cor o comercial da Segplan:

Condi¢bes de pagamento: A combinar;

PGR - Programa
Gerenciamento de Riscos

Formas de pagamento: Boleto bancario ou via deposito bancario:
Chave PIX: CNPJ: 21.007.991/0001-04
Lonta bancaria: BANCO INTER - AG: 0001 - CONTA CORRENTE: 7437520.6

Dados cadastrais: SEGPLAN SEGURANGA DO TRABALHO EIREL] - CNPJ: 21.007.991/0001-04

SAIS——




YRIA ENM MEDICINA E
NCA DO TRABALR(

SERVICO A SER PRESTADO

Gestdo completa do e-Social
- Valor de RS 15000 (cenlc
implementacao dos eventos vinte Reais) mensais pi
quantitativo de 1 colaborados
s S$-2210 (Comunicado de Acidente do ativo,

Trabatho)
' Anual
$-2220 (Moniloramento da Saude do - Cada funcignario excedenie
Trabathador) sera cobrado o valor de RE 35 (

na mensalidade;

5.2240 (Condigoes do Ambiente de Trabalho
- Agentes Nocivos) AJ
wdos diversos (Insalubridade

PGR - Programa de Gerenciamento de RISCOS - ' syt et
+ Periculosidade + LTCAT)

NR 01 - s
sarao avidenciados os valores

PCMS0O -~ Programa de Controle Médico de Bienal apGs @ analse lécnica para
§ Saide Ocupacional = NR 07 elaboracs PGR:

Trelnamento de Introdutdrio de Segurancga do
Trabatho — NR 1

Contetido Programatico

« Riscos Ambientais
» EPI - (Equipamento de Protegdo individual) ffimitado - Fica a argo da empresa
= EPC — (Fyuipamenlo de Protegdo Coletlva) fazer a gomumicagdo  [(ormal
* Acidente Tipico x Acidente de Trajeto x Doenga referente ¢ do
Ocupacional evento,

» Primeiros Socorros
» Combate a Principio de Incéndio - Exames

Sac cobrad

cam as

A —————— — @i'ﬂﬂf_)_




estéc compieta do e-Social
Implementacao dos eventos

(Comunicado de Acidente do

s 5-2210
Trahalho)

o S5-2220 {(Momtoramenic da Saude do

Trabalhador)
$.2240 (Condigoes do Ambiente de Trabalho
- Agentes Nocivos) R
IPGR- Programa de Gerenciamento de Riscos -~
NR 01 | e |

5_' PCMSO - Prgrama de Controle Meédico de
* Satide Ocupacional - NR 07

Exame Clinico — Anamnese Médica (ASQ)

-r.

~ SERVIGO A SER PRESTADO OBSERVACAO s

- Valor de RS 250,00 {duzentos &

Anual Cinguenta Reais) mensais para
o guantitativo de 1 colaborador
ativo,

excedenie

- Cada funcionario

" sera cobrado o valor de R$ 24,00
¥ na mensalidade;

Bienal

Laudos diversos ..iﬁ“,.-’lil_i?'?l"i-'fié‘:’f*":
LTCAT)
gvidenciadas os valores

para

Periculosidade
serdao

apos @ ana

flimitado

tecnica

Lﬁeiamrin para exames periodicos

Treinamento para Designado de CIPA

C.A.T, — Comunicado de Acidente do Trabalho ' ilimitado

I - Demais frein
] Wrw}r AOMmMa. 68

elaboracio do PGR:

flimitado

4o Wil

ifimitado ser consullados

! Treinamento de introdutorio de Seguranga do
Trabatho — NR 01

Contetido Programatico

s Riscos Ambientais
« EPI - (Equipamento de Protegao Individual)
* EPC - (Equipamento de Protegao Coletiva)

« Acidente Tipico x Acidente de Trajeto x Doenca
Qcupacional

« Primeiros Socorros
* Combate a Principio de Incéndio

- Fica a encargo da

<
fazer a comunicaciao
- referenle a necessidade dq
iimitado evento
- Exames complementares
sao cobrados a parte de
com as  especificacées do
PCMSO.
M

PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio

ifimitado

Inclusdo de Funcgao

—M—

ilimitado




~ONSULTORIA EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL

Realizagdo de exames medicos de satde ocupacional:

* Admissional: Antes gue o funciondrio inicie suas atividades,
» Periddico: Anual — Menor de 18 anos e maiores de 45 2nos, ou, ainda, para aqueles que sejam portadores de
doengas cronicas ou ocupacionais de acordo com 0 anexo 6 da NR-7. Bienal — Para 0s funciondrios entre 18 @ 45

anos de idade,

* Demissional: Sera realizado até a data da homologagdo desde gue, o Gltimo exame ocupacional tenha sido

realizado a mais de 90 dias para as empresas do grau de risco 3 e &, segundo o guadro 1. NR-4,

* Retorno ao trabatho: No primeire dia de trabalho apos afastamento superior a 30 dias por goenga, acidente ou

licenga maternidade.

* Mudanca de Funcdo: Quando houver mudanga de fungdo e do local de trabalho

Conforme a NR 07 Portana 3.214.

* Observacio: Conforme 3 NR-O7 Portaria 3.21

4. Se faz necessirio a realizacio de exames médicos nos
trabalhadores, Realizamos tambeém os exames complementares,

! Os exames podem ter alteragdes conforme o levantamento técnico e em caso de |

{Operacdo de equipamentos, produtos quimicos, ambiente e atividades realizadas).
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LOCALIZACAQ DA CLINICA

Clinica em Belo Horizonte - Centro

TABELA DE EXAMES

VALORES DE EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL

f
i =
I[ {ADMISSIONAL, DEMISSIONAL, PERI@DICO RETORNO AU TRABALHO, MUD!AH(}A DE FUNCAD)
|

| ASO ~ EXAME CLINICO {Aprcvandu O e 5OCHI i Gratuito | CL[NICO I RS 54,00 |
;lzn;::ﬁ.::mom - f..f"?ﬁi‘l? | FATOR RH-ABO-RH (7ascts sGUika) (g0 |
| ACETONA URINARIO ~ 1R$9300 | GAMAGT. 6o | |R$ 22,00
| ACIDO FENILGLIOXILICO (RSE600 | GLICOSE/GUCEMIA ] | R$ 22,00
(ACDOMIPURICO  TRs4a00 | | GLICOHEMOGLOBINA RS 2900
| ACIDG METIL HIPURICO ~ Irsasp0 HBSAG - RS 65,00
| ACIDO MANDELICO | RS8000 | HEMOGRAMA COMPLETO  [R$;00 |
| ACIDO TRANSMUCONICO [R$227,00 | MANGANES  IRsEs0
| ACUIDADE VISUAL RS 49,00 | METANOL URINARIO (RS6800 |
A |rss3700  METILETILCETONA ks 7300 |
i ANTI HCV - J' RS-E??.DOW | MUCOS& NASAL (SECRECAD NASAL] 1 R“s 170,00 j
| ANTI HBS |RS73,00  RAIO X DE TORAX PA PERFIL R$10400 |
AUDIOMETRIA (RS49,00 | RAIOS-X LOMBO SACRA (R$ 110,00
| AUDIOMETRIA (108aL £ vocAL) IR$ 173,00 | RAIOS-X TORAX (rapic or1) IR$ 94,00 |
| AVALIACAO € OFTALMOLOGICA ] _|RS236,00 | RASPAGEM DE UNHA (exams mizorncico) | Re 38.00 |
IAUA OFTALMOLOGICA C/ MOBILIDADE | RS 343,00 [RETICULOCITOS (RS1300 |
, AVAUA;AO ) PSICOSSOCIAL (MEDICOCUNICO) | RS92,00 | SODIO [RS1200 | |
cnuuaosémzﬁ A __|RS5400 | TESTE DE ROOMBERG _"_“'*4_3_5_73 o | &
| CLNICO fre. s, nba D) _—_—W_,_hm ITESTEDEISHMARE T 000 @
(ESPIROMETRIA __"____._Hf’\_ifrf 00 | TESTE Pﬂ_wssucmmo PSIC Jau_“_kns 182,00 | £
| COBRE (wrina) RSB0 TTIOCANATOURINARIO rse6o0 | |
| COLESTEROL TOTAL £ FRA(;ﬁES__ B _____f R589.00 (TG0 _:________ s1800 | @
COPROCULTURA | R$5100 N _T_ﬁg_ R | RS 18,00 _‘
(CREATININA o RS 29, uo e TRIGLICERIDEQS _ IR$3a00 |
| CULTURA DE QRC&FAR?NGE - RS 54400 [TSH ____—i— ““_ﬁ_‘_"‘—“ﬁ;‘;(ﬁo— o
EPF o B [Rs29, 00 UREIA SANGUINEA peano ]
(ELETROCARDIOGRAMA  pecemo URINA D DEROTINA  lae 2700

'mmoemﬁmwsmma _”mm 'VDRL — e |Re 2700
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Vercon

C U CodeBuddy
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Seluzdes indusiing

LECGALIZE

SQUADRA

—

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem Necessaros,

Cordialmente;

Belo Horizonte, 16 de agosto de 2023,

|

y ;f-‘ -"_.E"" £4, L Mrmg )

Raguel Ursino de Oliveira
Comercial




