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IUGU INSTITUIGAO DE PAGAMENTO S.A 401
40192025138200000000”%0@240132!1133@0&10100

LOCAL DE PAGAMENTO
Pagavel em qualquer banco ou lotérica.

BENEFICIARIO SACADOR/AVALISTA A
ggc MED SERVICOS EM SAUDE E 05/07/2025

CNPJ: 14976746000140

INSTRUGOES PIX
Apbs o vencimento cobrar: Multa por
atraso de R$ 3,22 e Mora diaria de R$

MULTALUROS
0,05 SIS
Nao receber apés o dia 04/08/2025.
VALOR A PAGAR
"‘7“'
Y
CLIENTE 3 -
ASSOCIACAO PROTETORA ORGANIZADA INFANTIL DO AGUA BRANCA - CPF/CNPJ £48

23.849.193/0001-55
RUA URUGUAI, 30 CONTAGEM - MG, 32145-260

Linha Digitavel [ AUTENTICAGAO MECANICA
40192025 168200000000800003240132811330000016100
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™
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 21512

01/07/2025 09:04:06 Competéndia 1712025 | Cédigo de Verficagio OA12BJYCZ g
- - R
21375 No. da NFS-e substituida Local da Prestagdo CONTAGEM - MG "
) Raz3o SocialNome AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL E ASSISTENCIAL LTDA
PR g
& ACMED Nome Fantasia AC MED
\".
ENMINIR M IenPurcPr | 14.976.746/000140 l Inscrico Municipal [ 72064802 lmm I CONTAGEM - MG
Enderegoe CEP | RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA , 150 - ARCADIA CEP: 32041-330
Complemento Telefone (31)3912-4808 emall FINANCEIRO@ACMEDCLINICA COM.BR
Raz30 SocialNome ASSOCIACAO PROTETORA ORGANIZADA INFANTIL DO AGUA BRANCA
CNPJ/CPF 23.848.193/0001-55 I Inscrigao Municipal Lmﬂ;[ CONTAGEM - MG E
|
Eﬂﬂw e CEP RUA URUGUALI ,30 - NOVO BOA VISTA CEP: 32145-260 |l

SERVICOS PRESTADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHG

[ATESTO QUE O SERVICOFOi~ |
PRESTADO E/OU WATERIAL |
FORNECIDO 241D 25

0,00 2,00
0,00 2 - Nao
1“%”.. 2Ndo ol



CLIENTE: ASSoCiacao p 01
A
AGENCIA: 2818-5 CONTA: a3y

59.410-5
PAGAMENTO via QR CODE .
. cemacemsnanne by o
Mmunnsummsx
5::‘!30 PAGADOR : 23.849.193/0001-55 Vigh
'rmF' R$161,00 -
A: R$0, 00
DATA: :

©01/07/2025 - 14:53:43
COD PRODUTO: 71873378F8A347C8ABC6DA9CIDATF1T
DEVEDOR: TORA ORGANIZADA INFANTIL DO AGUA BRANCA
CNPJ DO DEVEDOR: 23.9%¢ ves/eenn_gg

PAGO PARA: Aac Med Servicos Em Saude e Seguranc
CNPJ: 14.976.746/0001-40
INSTITUICAO: 15111975 IUGU IP S.A.
Esta transacdo pode ser tarifada em até ©,99%,
com valor maximo de R$10,80. O valor definitivo
podera ser consultado no BBDPJ.

Notificacao enviada em: ©1/07/2025 - 14:53:44

DOCUMENTO: @701081

AUTENTICACAO SISBB: E.O6F.E9E.BBY.@31.1BF

Central de Atendimento BB
49064 0001
Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Ouvidoria
2800 729 5678
Reclamacoes nao solucionadas  nos  canais

: habituais agencia, SAC e Demais canais de (s L R
{ atendimento. WS S
Atmm-m-ﬂlﬂmuﬁh o desekg

0800 729 0088 ,
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
emm:mmkm-
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AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL E ASSISTENCIAL LTDA-ME, mh’ﬂﬁ
direito privado, com sede na RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA, N° 150, COMPLEMENTO SALA A, BAIRRO TRO,
CONTAGEM / MG. CEP: 32.041-330, inscrita no CNPJ sob o N°. 14.976.746/0001-40 ¢ ACMED SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na RUA ERNESTINA DINIZ MOREIRA, N° 150.
COMPLEMENTO SALA A, BAIRRO CENTRO, CONTAGEM / MG. CEP: 32.041.330, inscrita no CNPJ sob o §
N°.49.040.640/0001-14, doravante denominadas apenas CONTRATADA; e ASSOCIACAO PROTETORA ORGANIZADA
INFANTIL DO AGUA BRANCA - pessoa juridica de direito privado, com sede R URUGUAI, N° 30, BAIRRO NOVO BOA
VISTA. CONTAGEM/MG. CEP: 32.145-260, inscrita no CNPJ sob o N° 23.849.193/0001-55, doravante denominada apenas
CONTRATANTE, tem entre si acordado os termos abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1 - O objeto do presente Contrato consiste na prestagao de senvigos, pela CONTRATADA, na 4rea de Satde Ocupacional,
mediante a realizacao de exames ocupacionais;

2.2 - A prestacao de servigos descrita neste contrato tera como carater especifico Prestacao de servicos em medicina e
seguranca do trabalho;

2.3 - Os exames médicos admissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de risco, demissionais e exames
complementares serao realizados, de acordo com as necessidades, na sede ou filial da CONTRATADA:

2.4 - Exames peri6dicos poderao ser realizados nos locais e sedes das empresas indcadospelaCONl'RATAﬂ'lE(meduh b
negociacao especifica entre as partes) desdequepossuamcondicdestecricasadeqmdasmmeunrlkm ¥
funcionérios igual ou superior a vinte e cinco, semprecomagendamemaanﬁecnpadoenmdooumdem
pelz CONTRATANTE.

2.5 - Elaboracao e coordenagao do PGR e PCMSO e arquivamento eletrénico dos documentos;
2.6 - A ACMED ir transmilir ao site do eSocial os seguintes eventos: “ -
$2240 Condicoes ambientais do trabalho (fatores de riscos)

ps .
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- - S e  conseguimos realizar os envios nem emitir os ASOs. l
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SAUDE € SEGURANCA DO TRABALHO

CLAusuLA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES pa CONTRATANTE:

3.1 - A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA a Planiiha dados preenchida no aceite da ""‘ post
agendamento da visita técnica,

A CONTRATANTE obriga-se a encaminhar os funciondrios & CONTRATADA, para realizagao dos exames,
mente munido de guia de encaminhamento, devendo também apresentar um documento de identidade;
33-A documentagao serg entre

solicitadas para elaboracao do do

3.2 -
devida

cumento enviada em anexo a proposta.

3.4 - E de responsabilidade da contratante o envio da matricula e CPF dos funcionarios para envio dos eventos para o
eSocial.

3.5 - E de responsabilidade da contratante o envio da lista de efetivos no final do mes para conferéncia da mensalidade e
eSocial.

3.6 - ACONTRATANTE devera fornecer a procuracao eletrénica por CNPJ,

3.7 - O Atendimento de realizacao dos exames acorrers apos a visita para nao termos inconsisténcia no envio do eSocial i
que € de responsabilidade da CONTRATANTE.

3.8 - Caso alguma clinica de medicina seja responsavel por prontuarios antigos, a empresa CONTRATANTE deve solicitar
@ mesma os prontudrios digitalizados e encaminhar para a ACMED.

3.9 - Avaliacoes ambientais e treinamentos aprovados tem o periodo de um ano para relizacdo. Apés esse periodo, para
que sejam realizados sera necessario pagar novamente.

o4 il i

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

*Elaboragdo e coordenacio do
(MEDICINA DO PCMSO Exames (sob demanda, os :
TRABALHO) *Envio eventos eSocial $2220 P T valores serao ajustados apos a j
14.976.746/0001-40 | *Envio eventos eSocial 52240 elaboragao da documentacao) R$ 161,00 :
*Exame clinico (centoe sessentaeum | |
LTCAT, avaliagoes reais) durante 12 meses
ambientais e treinamentos 12 parcela paga via bholeto
e 2 00| ceichoracio c candenncioto (sob demanda e se enviado no faturamento
EEADALHO) PGR Voenhy necessario, o orgamento 4
| 49.040.640/0001-14. : - serd ajustado ap6s visita o
3 ol . pade vk @ (reviansr cas i peonidgy i e o o e,
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excedente uma unica vez.

43-0
valormnsalnioMs«l%nv-wammmmmamuh&'%

CLAUsSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
51—

cobra

At an NS

A CONTRATANTE devera receber da CONTRATADA, relatérios de exames realizados, Nota Fbwl e boleto de
NCa separada realizados por CNPJ no més anterior a cobranga, .

5.2 - O pagamento sera mensal em 12 (doze) vezes iguals, a ser pago no faturamento de cada més (boleto enviadono 9
inicio do mes com vencimento todo dia 5)

5.3 - Caso a mensalidade esteja atrasada, nao serd realizado os envios dos eventos para o eSocial.

5.4 - Boletos vencidos ser&o protestados automaticamente,

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA:
8.1 - A Vigéncia do presente contrato de prestagao de servigos sera por prazo indeterminado.

6.2 - Caso a CONTRATANTE nao tenha interesse na renovacao a mesma tera que enviar a CONTRATADA a solicitagao
de rescisao com 30 dias de antecedéncia.

6.3 - O contrato sera renovado automaticamente, caso o cliente nio se manifeste de forma contraria mlﬁmb
mesmo, seguindo a porcentagem de reajuste do IGP-M vigente na época de sua renovacao.

CLAUSULA SETIMA - INADIMPLENCIA E UNIFICAGAO DE DEBITOS: -

7.1 Em caso de inadimpléncia correspondente a duas parcelas mensais vencidas, todas as quantias devidas e nao ;
quitadas pelo(a) CONTRATANTE, previstas no presente contrata, serao automaticamente unificadas em um unico boleta g

para fins de cobranca.

72 O CONTRATANTE confirma e concorda que, tendo a inadimpléncia mencionada, os valores em aberto poderao
ser encaminhados para protesto em cartério e/ou inclusao em érgaos de protegao ao crédito, sem prejuizo da adoqﬁo de
outras medidas legais cabiveis. -

3

7.3 O pagamento do boleto unificado nao exime 0 CONTRATANTE do cumprimento das demaisoulgm previstas

neste contrato, nem impede a aplicagao de decisoes contratuais eventualmente pactuadas. . S
d G

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO: i3

8.1- Opresuucmmwdaaserdmmdoaquahwwmpo porqudquerdaspms.d.mmmm
nesse sentido, por escfito, da parte interessada a outra, conforme CLAUSULA QUARTA item 4.1.
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AGMED

SECURANCA DO TRABALHO

CLAUSULA NOVA - CAT:

.1 -8 (] 22 10 mos dl) Plncl""e'm do
9 P ra lea"za”"os (] pleel'\Chlm nto e envio do evento S,
9,2 x4 Em caso de aCIdel e pl 8C158m05 |nf°n'na| el

] mu
9.3 - Em caso de 6bito deve ser informado imedi m prazo de 01 dia util ap6s ao ocorrido para o eSocial.

- ' atamente.
0 temos expediente aos finais de semana, nesse caso

0 envio de imediato em caso de sbito qualquer ocorréncia nao é de responsabilidade da ACN

95— 05 demais acidentes podelll er 01 '

ser enviados até dia util nesse caso fica de |esm| 1sabili a e‘llpl esa

fi ilidade d

encamir |ha| as |nf0||||ac°es pala que SEJa fello 0 envio.

9.6 — i ici
Toda e qualquer informagao adicionada a CAT ¢ de total responsabilidade da empresa, uma vez
acompanhamos o acidente de perto.

que nao
9.7 — Nao realizamos investigacao e nem acompanhamento de Acidente de Trabalho.
9.8 — Sempre que houver um acidente independente da gravidade o colaborador deve ser encaminhado ao pronto
atendimento (SUS), prosseguindo com o atendimento seré gerado o CID pelo médico, item que ¢ indispensavel para
emissao da CAT.

9.9 — A ACMED se isenta de qualquer responsabilidade por informagoes atrasadas, acidentes que forem informados
depois de 24 horas a ACMED nao ira realizar o preenchimento e envio do evento $2210.

9.10 — Caso falte qualquer informagao o proprio sistema de emissao de CAT nao ira completar a agao, por isso &
importante todas as informagoes.

9.11 — Em caso de Reabertura de CAT, as informagoes sao de responsabilidade da empresa, devendo a mesma nos
informar quanto a necessidade do mesmo.

9.12 — Caso o empregador nao emita a CAT ou atrase a emissao, havera penalidades de acordo com o decreto 3.048/99.

Observagao: Iremos preencher e enviar o evento 52210 mediante todas as informagoes cedidas pela empresa.

CLAUSULA DECIMA - PSICOSSOCIAL 1

10.1 — A partir de 26 de maio de 2025 a atualizacao da NR-01 trara mudangas essenciais para a gestao da seguranca do f

trabalho, que buscam reduzir os riscos ocupacionais ja existentes, incluindo os riscos psicossociais.

10.2 — Procedimento Seguranca: :

- Levantamento dos Riscos: Questionario de psicossocial realizado com os funcionarios na empresa contratante. A

- Apo6s a realizagao do levantamento incluiremos todos os agentes psicossociais no PGR, determinando todas as agdes

cabiveis. %

10.3 — Procedimento Medicina: , i

_ Posterior a esse levantamento iremos atualizar o PCMSO, incluindo os riscos e 0 exame de Avaliacao Psicossocial _‘..

. A realizagao do exame psicossocial passa a ser obrigatorio para todas as funcoes na admissao, periodico e mudanca de

risco realizado com os funciondrios na empresa contratada (ACMED). -

- Revisao da OS (Ordem de Servigo)

- Incluséo das a¢oes no PGR e PCMSO.

10.3 - Deveres da contratante

.Edomponsablldadedaenwesaallbmqﬁodosmndondﬂoswaamalmﬂodothan(W,
.mmnsquapossuﬂnswwdwbm@dﬁ”gmmo n :
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S EM SAUDE E seGuranga OCUPACIONAL E ASSISTENCIAL LTDA -. N
ACMED SEGURANCA DO TRABALHOLTOA

Hions_ 4 fous Ao A

ASSOCIACAO PROTETORA OREANIZADA INFANTIL DO AGUA BRANCA

e, ,

PREGCO
ORCAMENTO POR DEMANDA
AVALICAO PSICOSSOCIAL (NR1) R$ 30,00
OS (ORDEM DE SERVICO) R$ 58,00 POR ENVIO, POR FUNCIONARIO
PPP R$ 58.00 POR ENVIO, POR FUNCIONARIO
TOXICOLOGICO S2221 R$ 22,00 POR ENVIO, POR FUNCIONARIO
CAT (S2210) R$ 53,00 POR ENVIO, POR FUNCIONARIO
EXAME CLINICO RS 45,00
ACUIDADE VISUAL RS 28,00
HEMOGRAMA COMPLETO R$ 19,00
COPROCULTURA RS 34,00
PARASITOLOGICO DE FEZES R$ 16,00




CNPJ 23.849.193/0001-55

R URUGUAL, N 30, o
CEP: 32,145 300 " PATRRO NOVO BOA VISTA, CONTAGEM / MG.

v o5 WY ‘
.
AL B

Ref.: Proposta Comercial para Prestagao de
Prezado Cliente,

| Em resposta a sua solicitagio apresentamos a seguir a proposta técnica / comercial para prestagio de servicos de Medicina ep ’
J ' Seguranca Trabalho para ASSOCIACAO PROTETORA ORGANIZADA INFANTIL DO AGUA BRANCA, localizado no F,
‘ endereco acima. As condigdes técnicas e dimensionamento de efetivo foram definidos a partir das informagées fornecidas, As.A

1 seguir, detalhamos as condigoes para a prestagéo dos servicos. sk 18
3 Interessados em estabelecer a parceria, buscamos combinar qualidade excepcional com condim comerciais atendendo 2

suas necessidades. O GRUPO ACMED trabalharé incansavelmente para atender as demandas de SAUDE OCUPACIONAL,
nossa experiéncia de 15 anos no segmento, . S

Agradecemos e estamos disponiveis para esclarecimentos, explicagées e negociacoes.

P 3als, senno & colemign

3 LR TR U i




*Elaboragio e coordena;! do | -
P
MEDI PCMSO T
Sl - 12 XR$ 161,00 Exames (sob demanda, os valores
TRABALHO) Envio eventos eSocial $2220 : e sl N
0 ajustados apés a elaboragdo
14.976.746/0001-20 *Envio eventos eSocial $2240 (cento e sessenta e um reais) ol )
*Exame clinico
LTCAT, avaliagdes ambientais
(SEGURANCA DO e treinamentos (sob
TRABALHO) *Elaboracdo e coordenacio do e demanda e se necessério, o enviado no
ente
PGR nto serd ajustad
49.040.640/0001-14 orcamento serd ajustado |
apos visita
técnica)

CORTESIA: Adendos PGR e PCMSO, LTCAT se necessario, PPP.

O valor sera em 12 (doze) parcelas de R$ 161,00 (cento e sessenta e um reais) mensais, sendo a cobranga realizada
pelo CNPJ: 14.976.746/0001-40 (referente a medicina do trabalho).

1. VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS, contados da data de sua emissao.
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! Centro '«:.», g ......;-.gmu'i;n R P TR
'(31) 3162- 0101

Salubrita Satide e Seguranca

no Trabalho
CNPJ: 18.931.307/0001-71

UNIDADE BH - Rua Martim De Carvalho 703, 6°

andar, Santo Agostinho
(31) 3166-9006

UNIDADE BETIM Av. GoyerngdorValadares 5

www.salubrita.com.br
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVC
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO
Nome: AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL E

LTDA
CNPJ: 14.976.746/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer vd'lv
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) co
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 19
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determi
desconsideracao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certic

negativa.
: Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo,
I{f todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situ:

sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais [
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na |
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. i X -
y { i i . _“{ M
Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751,
Emitida as 15:30:27 do dia 02/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/11/2025.
Cédigo de controle da certidao: BE60.FA1E.36BB.31B7

‘Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
- f.‘. PR Y o s ‘ku\_c_} d": n_:"ff W’r"."i_
cas e ddentifi
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 14.976.746/0001-40

Certidao n°: 37030543/2025

Expedicao: 01/07/2025, as 13:50:04

Validade: 28/12/2025 - 180 (cento e oitenta) di.
de sua expedicao.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 14.976.746/0001.
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Tr
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® |
13.467/2017. e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de j
Os dados constantes desta Certidao sao de respe
Tribunais do Trabalho. '
Certidao expedida sem indicagado do nome/razao
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na ulti
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB i
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situacao ¢
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou

A aceitacao desta certidao condiciona-se a 1
autenticidade no portal do Tribunal Supe
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certidao emitida gratuitamente.




CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.976.746/0001-40

AAC MED SERVICOS EM SAUDE E SEG OCUP E ASSIST LTDA

R ERNESTINA DINIZ MOREIRA 150 / CENTRO / CONTAGEM /
330 '

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. i

O presente Certificado ndo servira de prO\fa con
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

validade:19/06/2025 a 18/07/2025

Certificacio NGmero: 20250619030018

| tnformago obtida em 01/07/2025 1
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