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i—%ﬂcmghu DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 -Programa de Governo:

Manutengao e Desenvolvimento da Educagtic Infantil

2.2 - identificagdo do objeto:

Garentr o desonvolviments de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDLCAGAD INFANTR. CRECHE E PRE-ESCOLA. am regime de mitue cooperacBo, para a cor 8o de finalidades de Int o pablice @
reciproco, em observAncia 8 legislacio viganie.

2,3 »Obletlvos Especificos:

- Garanlir & crianga acesse a processos de apropnagio, renovacdo e arliculagie de conhecimentas e aprendizagens de diferentes inguagens, assim coma o diredo 3 prolegdo, 4 saude, & iberdade, A confiangs, a0
respeilo, a dignidade, & bnncadesrs, a convivéncia e a interacdo com oulras criangas,

- Promover a iguaktade de oportunidades educacionais entre as crizhcas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a bens culiurais e as possibilidades de vivéncia da Infincia;
- Possibililer lanto a convivéncia enire criangas & adulles querde a ampliagdo de saberes € conhecimentios de diferentes nalurezas,

- Construlr novas formas de soclabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planela s com o rompimenta de relages de dominagho eténa, socicacondnuca,
élnico-racial, de gdnero, regional, Enguistca e rebgiosa;

- Garantir acessibilidade de espagos, materiais, objelos, brinquedes ¢ instrucdes para as crlangas com deficiéncia, transtornos globeis de desanvolvimenta e altes habilidades/supardolagéo;
- Garantr & cnianga o direfio & brincadeira, & convivéncia e & interacdo com outras crianges
- Recorhecer as especificidades etariss, as singularidades individuais e colotivas das crigngas, promovendo interagbes enlre crigngas de mesma idade e criangas de diferentes idades,

- Prever condigfes para o frabalho coletivo & orgamzagdo dos materiais, @5pagos a tempes dentro da inshiusgio;




- Garantir a educagdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como alge indissociavel ao processo agducativo;

. Garantir 8 padicipacae, o didloge e a escula cotidianga das familias, o respeilo e a valorizagho de suas formas de crganizagho.,

- Garantir o estabalocimento de uma ralagao efetiva com a comunidade local da mecanismos que garaniam a gestao demacralica e a consideragdo dos saberes ca comunidada:
- Garantir 08 deslocamentos e os movimentos amplos das criangas noes espages internos e oxternes &s sales do reforéncia das turmes a a instituicio;

. Garantir & reconhecimento, a valorizagdo, o respaito & a interago das changas com as histerias a as culiuras africanas, afro-brasiielras e ind/genas, bem como o combate ao racisma e a disctiminagho, atendendo
as Leis 10.638/03 e 14.645/03,

- Garantr a matticula de criancas com deficiéncla, transtomos glebais de desenvalvimento e sitas habildades,

- Garantir a dignidade da crianga como pessoa humnane e a prolegdo contra quakjuer forma de vioktncia — fisica ou simbélica e negligéneia no intarior da institvigdc ou praticadas pela familia, p do o8
encansnhamenles de violagdes para inslancias compedentes,conforme determina a Lei n® 8.069, de 13/67/90 - ECA.

- Gaventr refelpdes belencaadas e com aka vakor nulrilive, na perspectiva de aimentagae coma currlculo da Educagio Infantil, criando uma cullura de alimentagéo saudévesl, favorecendo o dasenvalvimento a
aprendizagam das criangas,

* Resolugao MEC/CNE/SEB N° 52008 - Que fixa as Diretrizes Curriculares Naciona's para a Educagdo infantil,

2.4 - Periodo de execugio: 09 de Janeiro de 2025 a 09 de janeiro de 2027

2.5 Justificativa da proposigia:

A aducagdo lifantil § a primeira etapa da educagho basica, E voltada pare as criangas de zero 4 GNCe ance de idade, que estlio tendo ¢8 primeiras contatos com 2 escold, e pal 320 masmo integra ansino &
cuidado, funcronande como um complemento da educagao familiar, Seu principal objetivo & promaver nas criangas o desenvolvmenta dos aspeclos Msico, moter, cognitivo, social e ermocional, skm Je fomenlar a
exploragée, as descobertas e a experimeniagéa, E nesta fase também que as criangas comegam a interagir com pessoas do fora do sou circule familiar e comunitaria, E om raziio desie convivio fora do circulo
famikiar que a aducacdo infantil & considerada uma das mais Importantes etapas da formagAa das criangas. Nesta fuse passam a idar com difersngas formentando ¢ desenvolvimento da personalidade s da
sutanomia. Fromave, também, & criagda de lagos de amizade, bam como 2 construgaoe de saberes em diferantes draas do conhacimento,

A partir de 2017, ternou-se obrigattria para o8 municipios a oferta ca educa¢a infantit para ciangas de quatro o cinta anos, o quo foma facultativo ¢ atendimenta as faixas atdrias de zero a trés anos. A depender
da Idade dos pequenos, eles sfo matriculados em creches ou em pré-escolas, no primalro caso, para criangas de alé trés anos de Idade, e no segundo, pare as de quatre e cinco anos.

Em Contagem, a rade municipal de ansinc oferia & educago infantil em diversas unidades préprias distribuldas nos tamitdrios. A demanda ndo absorvida na rede propria & atendida pela rede péarceira. Sdo trmados
lermos de parcanas com as Organizagdes da Sociedade Civil ~ OSCs que so responsabilizam pela oferta de pré-escala ¢ oferta de creche.
A manutengio de parcerias enire o Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil para aoferta de vegas de educagic infanlil no sentido do cumprimenta das metas pacluadas é essencial,

0 municipio de Gontagem passul 23 Institui¢tes que ofertam crecha efou pré-sscala gue contam com autorizagio de furcichamentn amitida palo Consslho Municipal de Educagdo —- CMEC,

A Lol Fedoral n° 13.019/2014, Marco Regulatério das Organizagies da Sociadade Civil, regulamentada no municipio de Contagem por maio da Lel Municipal n® 4.910, de 06 de dezembra de 2017 » Decrelo
Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, estabeleceu o regime jurfdico das parcerias voluntérias, com oy sem transfer@ncia de recursos financeiros, em regime de mitua coaperagaa, para a CONSECUGE0 de
finalidades de interossa publico, celebradas entre a Administragio Pablica e Organizagdes da Sociadads Civil - O8C.

A partir da emirada em vigor dosta Le, a formalizago de percerias entre a Administragic Publica e a organizagdes da sociedade civil passou a ser efelivada par meio de Terma de Colaboragae, de Fomenlo ou de
Acorda de Gooperaghio. O primekru destina-se & formalizagéo de percerias para consecugao da finalidades de intsresst pibico e reciproco cujz proposta sdvém da Administragao Pablica. Tal 4 o casc da parceria
ara proposta.

3-METAS
Mata Quantldads Prazo
o1 Criangas am pracasso oe dessnvolvimento construinds ou ampliando habilldades, caonstdarando sua individualidade e 140
caracteristicas de sua faixa eldria. Criangas
y . ! n 29
9si0 f " =
02 Profissicnals atuande em diferentas frantes de trabalho visando assegurar a atendiments inlegral a crianga, Profissionais
03 Implantagio da Politica de Educagaa Infantil de Contagem Cr;ﬂas
(34 Profissionals capactados atuanda na Instituigao, 29
d Capacita¢ies
Certificado de
5 tengd ogularidade de funci to do C: & ad nfantil 18 o
o] Manutengdo da rogularidade de ionamenio entro d Lucagan Infa Fuan::“zan:;ﬂ 05 de janeiro de 2025 09 de
) janeiro 2027
= g : N 140
08 Documentagic atualizadas das criangas, conforme orlentagdes da SEDUC. Documentos
o7 Famillas fnsaridas no processo sducativo 140
. Familas
08 Prédios que garantam salubrdade, higiens a seguranga as criangas em confarmidade com a Resalugho CMEC n® 22/2020, Sede da CEl
a9 Criangas simentadas de forma adequada considerando suas nacessidades nutricionais, akém da construgBo de habitos alimentares 140
gaudavais, Criangas
3.1 - CRONOGRAMA DE EXECUGAQ
INDICADOR
META AGAO Inicio Término RESPONSAVEL
Unidad Quantidad Produte
Instituir planejamento samanal dos
agucadoras gue conlemple a
diveraidade 8 & INCIusdo de todas as
criangas matriculadas, conlendo as
habikiades a seram desenvolvidas de Planejamenios semanal das Janeiroi2025 Jane:rof2027 Pedagoyga e aducadores da
acordo com a Basa Nacional Plenejamento das lumas LS Lot turmas, {Semanal) (Semansl Inskiuigao |
Curricuiar Comum - BNCC, as |
astratégins pedagdgicas a serem [
eletivadas, formas de registros e
estratégias para continuidade da 2géa.
Coibir gualguer tipo de prétics que Ata da assinaiura de 10dos
coloque a crianca &m risco ou Bm 1 aglo roalizedns ra  |os profiasionais da . h
Souasie vexalbria somo apshdos ou | Aghas dfommagle | OSC.sencouma por |insftuicao, ragisto dos e v demers2027 | Dirator & pactagoge da instruclc
caslige, de acerde com a Le 3 060/I9 somastre conteddos tralados & ) (Gemestral)
—ECA. responsavel pala formagéo.
Materialidade adquirida
suficlente para atendimarto
das turmas (papel higiénica
Disponibilizar a materakdace Matarigis de higiene sabonele liquido, papel
necagsaria para 2 rcina da cuidados S nal Canferma necesadade |toalha, colchonetas Jansiroi2025 Janerof 2027 Diretor da institugaa
GO, 85 CREngas individuais, lengdis
[eh] Individuais para os
onates, toakhas
Indéviduais para banho ete,

D



Materialidade adquirida
suficiente para atandimento
das turmas (Kipis e oo,
tesourinha, gizio da cera,
hdrocor, papéis diversos
Dispanibilizar a matenakdade - tinta guache, pincéis, massa
necessdria para o desenvolvimento de Maleriais padagégicos Can‘orme necess.dade |de modelar, bringquedos Jameiroi2025 Jane:rof2027 Diretor da Instikicho
atvdades pedagdgicas com a crianga diversos, bonetea e bonecas
brancas & regras, livros de
leratura em cantinhos nas
salas de alividades, copos.
praics e ta heres individ.ars
elc),
mz‘t:';’df’“;ﬂ“ de:';:“de Materiadade adquirida
’ suficiente para atendimaric
Disponibilizar mater.al escolar 8 Materizis undorme sscalar de todas as crimgas tanging 2025 Janera/2027 SEDUC
uniforme para as criangas famecdo palo munic pio, St
nas masmas cond.gdes %
da rede prépria, FSE,
Garante profasionaie sspaciicon em | *C700 2 P TS i b gl
nimero suficiente para garantir & mpe d Con'orma necass.dade |00 220 para - Janenn/ 2025 Janeroi2027 Diretor da Instituglo
limpaza ¢ organizacho da Instésco alender a demanda da demandas da fimpeza da
‘ mstituicia, institigdo.
Numero de cazinheirns @
Garantir profissionals responsaves Numare ce prof ssiona.s auxiliares de cozinha em
pela confectdo da akmentagdo, da cazinta. de forma a nimero suficente para 020 P
limpeza da cozinhba, re’etdroe alender & gemanda da Conforme necess dada confecgdo da aimentagao Koiz02s EIEE 27 Dirator da jnsfliglio
utensilios, Instituiclo, Impeza da cozinha, refeitério
0z @ utensilios,
Garanlir profissionais responsavais Dhretoy, Pedagogo e No minmo um de cada g:sﬁfrmtr};s:m v
pela mc:urdanagﬁo acm_msl.rahva e Secretdng, e ia profissional | Diretor, um pedagogc & um Janairo/2025 Janero2027 Dwetor da Ingliluicao
pedagogica na instiugio, ego
secretanio,
Quadro de profissionais
Garantir profissionais habiktados 7 e ot v
:,'mm:; sl ALl e Educedores / Professores Eae ecucador/pro‘essor Janewoi2026 Janawo/2027 Direlor da Instituigao
oA Com ag cranges. referénca 1 (R1) para cada
turma.
Adequar o atemd:menlo educacional MNimero de " e Dirsior, padageao, Educadores,
congiderando as diralrizes da Palitca B ﬁ.ﬁfj:ag:gm g ecaminhamentos E'nnr.aml hg:; ok Janairoi2026 Janarof2027 socretér.o, lunclondrics da
de Fducagso Infant da munie e, - sfalivados e 5 e Inslitugac.
Assegurar a malricula de todas as
criangas, moradoras de Conlagem
prioritaniamente. independenta da Regieiro da matricula de
nacionalidade, de diagndstico de todas as criangas, 140 crangas Regisiro no Censo Escolar Janemoi2025 Janarni2027 Diredor da Instiucio
deficiéncia, de religido, raga, etnia
contemplanda todas na proposta
pedagdgica.
Realizar alendimento qunzenal @
03 indivicualizado entre pedagogo & Dt encontro guinzenal | Cronograma e regsiroa das .
@ducador visando refetir sobre sua Re E;fag:ma L Pedagogoi rewdbes raakzadas anire .J[ac’n;:zu-:g? J(?:r::fr.:l; Padagoga da Instilucaa
pritica e cremar sobre @ elaboragio ! educador padagogo @ sducador,
dos planejementos.
Assegurar o gtendimento das criangas
da fevereiro & dazambra garantndo os 5 200 dias latvas por ano 5 " . p =
200 cias letivos & 800 hoTas par aro Cajendéric ascofar am 2025 & 2026 Cumpiimento do calandario Janero 2025 Janairor2027 Diretor da Instituigio
conforma LDBENS394/06,
Assegurar o atendimenla das criangas Horéno de atendimenio
de fevereiro & dezsmbm garantndo o ) Parcial: Minimo 4 boras n
horério de alandimento mimo o andldela Qerio cidnas S:hmplado! o :marﬂm-m Janeno 2025 Junairo/2027 Diraler da nslilvico
estipulade peta SEDUC pertaria n® XX Integral. Minimo 9 horas il ] LT,
de 08 de novembro de 2024 ciarias
Garantir parlicipago dos pedagogos e [ NUMero de nscrcao ¢ No minimo 30% dos | Profiesionais cerif cados SEDUC
educadores nas formagdes partcipacho nas educadoes e quanio 8 participagdo ras Janeiro 2025 Jenaro/ZU27
padagdgicas. Fonmaghes, pedagoges, capacitagdes,
04
Garanty partapacdo dos dirigentes 8 N . L 515 de presenca de
secretdros nas formagles Nurr:‘e;: :'e pamc;gar;ln Todas as fcrmages | Dwigantes @ secretarios nas Janera2025 Jane:w2027 SELUC
administrativas, ¥ formagies
Manier aluakzada a Aulorizagio da Autorizagho ge Docnenios de Cerliicaco de Autonzacso de anci . a o
Funcionamento junto ac CMEC. funclonamanto COTprovacao Funcionamento vigenis. odalvh e paree Dinglgridelinsdihiebo
Garanlir B enlrade no prazo m nNimo de
; U Documentacio de
728 viae para solidlagdo de - - Documentos de Documenios de : = e
e 50 da aulonzacha de Cm:;smdaoc:u da lea" trada i - agao Toda Vigéncia da parcena, Diretor da Instilicla
funelanamenta. A
as Realizar o processa de reelaboragia Minimo de 03 itens | Projeto Pottica Pedagdgico , . b TN
o PPP visando atusfizido Ilens trabathadca reviEados com o linns atual K Janewoi2025 Janeof 2027 Pedagoga da Insiluigéo
Garantir o langamentc do Censo Largamenia de cada Comprovans de Prazo estipulado pelo MEC para o
ascolar turma ne Genso Escolar 1vez 30 eno. presnchimento presnchimsnta. Dirmiar{da]ineiicho
n " 1o | CANNGAND ApTOVaco pala
Calenddrio Escalar de acordo com as : Calendério com 200 dias
dielrizes da SEDUC. Calendario & BOO haras ;:mzdade escoler e Jareiroi2025 Janarof2027 Diretor da InstHuicao & Pedagogo
Pasla de todas as
criangas cottenda ficha
da matricula, copia da
Cartid3o de Nascimento,
A documanizcio ge copa do cando de
Reakzar a matricida dag crangas matricula de cads vacinas atualizado, copia| Pastas individuais compistas Janeiro 2025 Jane:ro/2027 Direter da stitiigdn
crianga, do comprovama de
enderego
06 priofitariamente em
Certagem & ficha de
anamnese.
Diéirias de lodas as
turmas contendo regielm
2 . da fraquéncia didda, | Didrios alualizadps B Jeneino 2025 Janar 2027 .
Mantor o5 disros atusizados, Dirio de cada Wwrma perfi inicial, relstério da | completos. (D ariamente} (Diaviimania) Dirstor da nstduicdo e Pedagogo
twma e relatérios
ndivduats,
Reslizar reunides com as familias
para convarsar sobre o " L N Pauta da reunido o jists de Janero/2025 Jane.rn2027 o,
desenvolvimento das crangas e 1 por semosire 2TEUMDBS BINES | conca. (Semestral) (Semestral) 2R L
enregar o reBldnc individual,
. Comprovagin da realizagio
:’?’lﬁ'ﬁ?(ﬁ"‘xﬁigm‘:j B = Mivmode 02 |dos eventos, por meio dos Janeiroi2025 Janeiroi2027 A
palestras) B ' Eventos anyss convites enviados e reg:stos {Semestral) (Semestral) s
fologréficos,
Realizer Assembleia pata prestasdo o "
2 de conas e aprovagiio do calerdado Assembiara gt Ha atanaaa o iodoxiod Janari2025 Janenci2027 Dretor da nstitughia
escolar com a comunidade. ; RIS

/
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Realizar reuniio toM 06 respansdvais
palas criangas cam celiciencia Numaro de reundes de
visando @ encaminhamento para ¢ acorda com o nime de | Registro da reunido e
Alendimento Educackonal Reuniee crianas com deficincia |ancamsthamantos ofetivados Janairof2025 Janeirn2027 Diretor da Instituicio
Especializado (REE) no Centro de matriciladas. para SEDUC,
Atendimento e Inclus#o Social de
Contagem (CAIS).
Reslizer manutlengio perddics
|assegurando amtlantes salubres, Quanda sa fizer Ambiene adsquado 9 3 A "
Haminados, ventikis, acoledores @ Numaro da Manutengdes. e caasirle sagurD. Janeiro/2025 Janero/2027 Diretor da Instituigéo
sauddveis para as criangas,
Reglizar impeza didna de todos os o Di#ria e sempre qua | Fspagos impos & Janairo/2025 Janeirm/2027 . .
espagos da hnstituigdo, Limpaza diei. necesséro organizados {D:ari } (Dt ) Diretorda (=tiigha
o8 Ne m/nimo duas vez por | Documento de Comprovaghc Jangiro/2025 Janaro/2027 B -
Realizar a kmpeza da Caixa Dégua, Limpoza ¢a cana dagua, ano, da iMpeza G2 caixa dAgue. (Ssmestral} (Samestral) Diralor da Instituigio
E : i Dedetizaglio da No minima umra vez por |Documento de Comprovagae Janewo/2025 Jeneira/2027 B "
Realizar a dedelizagfo da insttuicda, inatituicdio, aney da dedetizaco, (Sermestral) (Sermestral) Diretor da nstitugio
No minimo 2 vezes ao P
3 " - Banhsires impos, Janairo; 2525 Janeiro/20Z7 . e
Realizar mpoza nee banhairos. limpeza dos banheiros d:ex:z:ndn h.gienizados & cheirosos, (Duariamente) (Dariamente} Biretar da nstibnicaa
Praceder com ¢ adequado
armazenamento dos almentas de Conforme determinagdo |Oferta de alim )
forma & preservar a sus iMegndade e Ganaras alimsnticos daResoluglo N°  |variada rica, sauddvel @ Jangirgi2025 Janeirof2027 Direter da instituigho
assegurar sua qualidade higénico 0B/2020 do PNAE bakanceada diadamentts
sanitara,
Efsbarar cardapic que agsegure o
atendimeniu 48 necessidades
nutrickinais ¢as crlangas em AHmentos organizados
Tedas 03 akmentos
conformidade com as dWelrizes do com eliguelas de 8 b ] " )
PNAE o orientaghies da Diratoria do idontficago o data da ﬁ::;za:omﬁ;s‘a d:: Depbaito organizado, Janeiroi2025 Janeiraf2027 Diretor da Institugaa
Almentacio Escolar, 4 qual vatidade. el
disponibiliza, mansalmente, modeln
padrdo da carddpio.
Qieracar, no mitkma 3 {(ires) retsigbes
digfias para as crangas er jorrmada
inlegral @ pelo menas 2 (duas) para &3 m Cardapos elaborados
crancas de O 8 3 anos em jornada Carddpko Disrio eﬁ;’:;%‘:s semantis |atendande & Resolugao Janeko/2025 Janenoi2027 Dirator da insitu:gha
parcial 8 no minime 01 refeicio para 3 * | n"06/2020 da PNAE.,
ciangas ce § e 5 anos em jomada
parcisl.
09 Oferecar. no minima 3 (trés) refeicbes
diarias para as criangas em jormada A oferta minima do Carta de alimenlacaa
integral & pelo menos 2 (duas) para as Numero de rofeigbes ndmera de rafeicbas  |saudévels
criangas de 0 a 3 anos em jornada Jlda'am inadas. dlérias, de acordo ¢om a | belanceada diafiamante, Janeiro/202% Janero/2027 Diretor da instiwgio
parcial 8 na mirime 01 refeigic para iatoniz i idade @ jornada das  (alerwiends a Resoluglio n®
criangas ce 4 @ § anos sm jomada changas, D6/2020 PNAE,
parcial.
: N Distribulgda dos hordros | Quadro de horérics para
Respetar um intervalo de no minima 2| Hordric de cada turma. e 5 .
de loclas as turmas | orienier 2 refeigio das Janeiro/2025 Junaire/2027 Dirator e pedagogo da instlugio
(duns) horas entra as refeigies, raspa tado respitando o intervak, |crigngas,
Professores acompanhande
" N . a alimentagao, Incantivando
Gy a simplagiocsmo | Plrsorrt de | Plrderniode et | ciget s oot | ekozizs | anerazoay | PSS e
: " ' * | provar e ingerir alimenltas
sauddveis,
Definir 0 prazo de no minima 2¢ Quacdro de horarfos para
e o = Tempo de 20 m para cada| Assagurar os 20m pare | A Pedagogo e professores 08
r..m‘h s para aimemiagao de cada wrme se alirentas. todas as burmas, o p{ﬂé« a refeigho das Jangior2025 Jenarnf2027 nsliuicse
urma, criangas.
3.2 DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTHLIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
Fontes de Comprovagio para Mefa 1:
AGAD 1 - Relatdrio de monitoramento in joce.
AGAQ 2 - Relatdrio do conteddo tratada em cads reunléo e Jsta de Fresenga.
AGAD 3 - Cépla das notas [scais e Relléria de monlloramento in joco
AGAO 4 . Céplas das notas fiscais e Refateno de monfioramento [n laco
Fontes de Comprovagio para Meta 2.
AGAD 1 - Quadro de funcionénos de Bcorte com o estabalecida na Meta 2, aches 1. 2. 3 e 4; folha de ponto e contra cheque (Més).
Fontes da Comprovagho para Meta 3:
AGAD 1 - Comprovaga dog encaminhamantos da assessoria elfativados, via Releldre dea monitoramenta in loco.
AGAQ 2 - Quatra contenda a organizegho quinzenal para enconiros entre petdagoge e educador e Relaldtio de monitoramanto in lece,
AGAQ 3 - Calendério aprovado pela SEDUC.
Fontee da Gomprovaglo para Mela 4:
AGAQ 1- Certficado de participagia em formagdes pedagdgicas,
ACAQ 2 - Lista de presenca na SEDUC confirmanda a participagio em formagdes admin:sirstivas,
Fontes de Compravago para Mata 5;
AGAQ 1 - Cerllcado de Auofizagao vigonte Junto e¢ CMEC.
AGAD 2 - Comprovante de entrada de documentagio pera rendvagan de alandimento ne SEDUC com 120 dias de antecedéncia.
AGAD 3 - Atas das reunibes para revislo da PPP.
ACAQ 4 - Comprovante de preenchimento da Genso Escolar,
AGAQ 5 - Catentrio |4 entregue na Agéo 3, Mela 3.
Fantes de Gomprovagho para Meta §;
AGAO 1 - Reletdria de monitoramento in loco.
AGAO 2 - Relatdria de mantoramento in loca,
Fontes de Compravagho para Meta 7:
AGAD 1 - Conviles para a3 raumdes & fsta de presenca,
AGAQ 2 - Ctpla dos Convites e registro Fotografco.
ACAO 3-C .50 e lisla de p =
ACAD 4 - Convile & registro da reunide corn assinaturas e comprovara de encaminhamenla para o CAIS.
Fontes de Comprovagio para Meta B!
AGAG 1 - Notas fiscais o Ralatério de moniloramante in foco.
AGAG 2 - Ralatéric de manitoraments in loco.
AGAD 3 - Relatéric de kmpaza da calxa d'dgus;
AGAQD 4 - Relatéric da dedetizaglo.
AGAD 5 - Retatéric da menitoramento in loco,
Fontes de Comprovagio pars Meta §;
AGAQ 1 - Apraseniacio das nalas fiscais dos itens adquirdas e Reatdrio de menitoramento i loco;
AGAO 2 - Relatério da momdloramenta (ki (oo,
AGAO 3 - Aprasentagio dos card4pios mensals e Ralatonia da monitoratmanta in joco compruvando que ¢ carddpla & cumprido, .
ACAD 4 - Retatdric de monitoramento in oo, =
AGAQ 5 - Ralatério de monitoramenta i foco,
AGAQ 6 « Relgdrio de monitoramento In Joca.
AGAQ 7 - Relatério de monitoramento i foco.
4 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS {1 |
Descrigdo da Despeaa q \ '
Fonte: Tesoure 01500704 Ellires Valor Médio da Parceta v Valor Tetal da Despesa
1. Custos Fowos Médla R$ 5.000.00 2§ 120.000,00




2.1 Quadro Pesspaf {pedagdgico) Profissionais R$ 59.247.40 R% 1.421.837 50

3.1 ProvieBia Sobre a Folha (pedagogico) Profissionais RE 13.600.20 RS 326.464 88
2.2 Quadra Pessoal (administrative) Profisslonais R$ 2403157 R$ 575,760,118
3.2 Provisdio Sobre a Folha {administrative) Profissionais R§ 5.516,46 R$ 13230494
4,1 Servigos de Terceiros Contratos R$ 2,000,860 R$ 48,000,00
4.2 Bervicos de Terceiros Contrates R¥ 3.000,00 R$ 72.000,00
5,1 Matenat de Consumo NF. RS 1.102,84 R$ 26.468,27
5.2 Material de Consumo NF. R$ 7.000,00 R$ 166.000,00
TOTAL GERAL R$ 120.498,57 R$ 2.891,965,77
Oeseri da D
Fonﬂfg‘;;n:;g;;; Quantidade Vajor Médio da Parcela Valor Total da Despesa
6. Aquisicap Ganaros Alimenticias - Resoligao nG8 de 2020
PNAE : GAs de coznha NF, R§ 19,626 67 R$ 159,413,365
7. Aquisigio da Matariais da Custeio e Consume NF, R$ 9.963,33 R$ 74,706.64
TOTAL GERAL R$ 29,890,00 R$ 239.120,00
Descrigdo d " o
Funtel:%; AEa 5‘5;';;;2 Quantidade Valor Medio da Parcela Vajor Total da Despesa
8, Aquisiciio Ganaros Allmenticios - Rescluglo n°06 da 2020 NF, RS 9.590,00 RS 76.720,00
TOTAL GERAL R$ 9.590,00 RS 76.720,00
5. = CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
1* Parcala 2* Parceln 3° Parcela 4* Parcela 5* Parcela €° Parcala
R$ 120,498 57 R$ 120.498,57 R$ 120,498 57 R3 120.498 57 R$ 120.498,57 R$ 120.498,57
7% Parcela 8" Parcela 9" Parcala 10° Parcala 11* Parcela 12° Parcala
Repasse Fonte do Tesoura RS 120.498,57 R$ 120,498,57 R$ 120.498,57 RE 12049657 | RS 12049857 R§ 120.456,57
Fante: 01500701 13° Parcala 14" Parcela ] 15 Parcela 16" Parcala i7" Parcala 18" Parcela
!
R$ 120.498 57 R$ 120.498,57 |7 R$ 120.498 57 R$ 12049857 RS 120.498,57 A% 120,498 57
19" Parcela 20" Parcela | 21* Parcela 22 Parceln 23" Parcels 24" Parcela
R$ 120.498 67 RS 120498 57 i R$ 120408 57 R$ 120.498,57 RS 12048857 R$ 120.498,68
Valor Totak: R$ 2.891.965,77
5.1 CRONCGRAMA DE DESEMBOLSO
1* Parcela 2* Parcela ¥ Parcala 4" Parcela . 3
Rapassa Fonts dg QSE R$ 29,39C,00 RS 20,890,00 RS 26.880,00 RS 29,830,00 o i
Fonte: 24550000 5 Parcela @* Parcela ™ Parcela & Parcela . -
R$ 20.880,00 R$ 29.690,00 R$ 28,850 00 H$ 20,890,00 > *
Valor Total: R§ 239.120,00 - *
5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
1* Parcsla 2* Parcela 3*Parcela 4° Parcefa - *
Repasss Fonte do PNAE R$ 9.500,00 R$ 9,590.00 RS 8.580.00 RS 9.500.00 2 :
Fornle; 21552000 5* Parcela & Pareola 7 Parcela 8 Parcela - -
R$% 8.580.00 RS 9.590 00 RE 8.580.00 R$ 9.530,00 G ki
Valor Totat: R$ 76,720,060 ¥ 7
VALOR GLOBAL: Tesours Custaio + £1SE « PNAE RS 3,207 805,77

6~ CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAOD: N3 Aplicdvel Lei Federal n® 13019/2014 Art. 35 §i"

7 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

“A Prestagio de contas parclial sers encaminhada a cada parcela recebida em conformidade com ao Manual de Prastagho de Comag das parcenas Volunlarias da Controladoria Geral do Municipio & legislagio
pertinente, A prestagho de contas final serd enviada ao final da parcena ou se prorogada, ao final de cada periodo de 24 mases, em conformidade com a legislagdo vigenie & o manual de Prestagia de contas da
Controladoria Geral do Municipio,

8 — PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS ACOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAO DOS

Anexas Planihas de despesas por Fonta de recursas a Quadro Sintsae,

9- APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMG

9.1 DECLARAMOS que foi analisado o contaldo do PLAND DE TRABALHC, aprovamos @ autarizamas a execugia dos procedimentos operacicnais detathades no mesme, que serd vinculado 8o PROCESSO
ADMINISTRATIVO N 00572024 proposto pels {OSC).

Contagem, 03 de janeiro de 2025,

(b

Isa de Sekes Rocha Melks

Gestora da Parcetia Superintendente de Planejamento, Orgamento e Finangas




QUADRO SiNTESE

OSC - FRATERNIDADE ESFIRITA IRMAC GLACUS - CEl Irmio José Grosso

CRIANGAS ATENDIDAS / TURMAS

TOTAL DE CRIANGAS POR FAIXA ETARIA/ N* DE TURMAS

PERIODO PARCIAL PERIODO INTEGRAL TOTAL DE
erAma|  PA%ES | WIGCEAs | crangas | MOETURMAS | NG | s | VDETURMAS | CRIANGAS
0 A1 ANO 0 4] 0 0 1]
1 ANO 0 20 2 20
2 ANOS & 0 23 1 23
3 ANOS 0 0 24 1 24
4 ANOS 0 0 47 2 47
5 ANOS 0 26 1 26
TOTAL 0 0 140 7 140
SALAS
ESPECIFICAGAC DAS SALAS TAMANHO DE CADA SALA (M*) OBSERVACOES
02 SALAS DE 01 ANO 40,7 Integral
1 SALA DE 2 ANOS 40,7 Integral
(1 SALAS DE 3 ANOS 40,7 Integral
02 SALA DE 4 ANOS 40,5 Integral
01 SALA DE 5 ANOS 40,7 Integral
QUADRO PESSOAL
Quantitativo Funcionarios - Despesas Diretas Horérie Integral: 07h as 16h
ORD, ATUAGAD NIVEL DE ESCOLARIDADE
(3} 1 F‘edagogé’l(:;;fgc:?;denador Superior pedagogia
02 15 Professor(a) / Educador{a) Magistério e/ou Pedagogia
03 1 Diretor{a) / Coordenador(a) Ens:ng Supenor
04 1 Secratariofa) Ensino Medio
o : rrr
Quantitativo Funcionarios - Despesas Indiretas FUNCAD NIVEL DE ESCOLARIDADE
06 1 Auwdliar Administrativo Ensino Médio
07 1 Cozinheiro(a) Ensino Médio
08 2 Auxiliar de Cozinha Ensino Médw
09 3 Auxliar de Servigos Gerais Ensino Fundamenial
10 1 Nutricionistz Ensino Superior
i 1 Psicologa Ensino Superior
12 4 Porteirp Ensino Fundamantal
13
TOTAL= 29
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0SC . FRATERNIDADE ESPIRITAIRMAO GLACUS - CElIrmio José Grosso 4
ORGAMENTO FISICO FINANCEIRO PREVISTO PARA 2025 E 2026 RECURSD DO TESOURO CUSTEIO (Fonte 01500701
Pariwla 1% Paelela 14 Parcela 15 o Pariela 16 Parcelan?
(i 281 Pzt 1261 <A iG) M2y

500000 [R% 500000 | RS
- |R$ -

Parida Parcels 24
INDWIIEY Dz 20

6.000.00 | RS 5 000,00 | R§ 5 000.00 | RS € 000,00 | RS 5 000,00 | R§ 5 000.00 | RS 120.000 00
RS .

[”s - | R$ - | s - |Rs - |RS

500000 [ RS 500000 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | RS 500000 | RS 5.000,00 | R% 5.000,00 | RS 120.000,60

RS 542100 | R& 42300 | 83 542300

43300 | RS 5423 30
RE 501700 | RS 017,00 | R% 5017 00

01700 | R§ 5 017,00

130.152.00
120 408,00

RS 3924600 | RY RS 9924600 | RS 5924600 | RS 5924600 4600 | RS 39246 00 941,504,00

R$ 2 888,70 | R R% 2 §80.70 | R$ 868,70 | RS 2388 70 £80.70 | R 288070 9,352 80
[RE 228300 | RS RS 778000 | RS 75300 [R§ 225300 | RS 276900 54,702.00 |

RS 438070 RS } : R 4%a70| Ay 40BBTC{RS 43810 RS 436070 105.328.70

RS ma.nQM RS 13 5924740 | RS 5624740 | B 55,247,480 RS ES.24T 48 1,421.937,50

[Rs 600,17 [R$ _ 6680,17 ] 506017 |18 AO0S017 [RY__ 6O0BOA7 [RE 606017 | RS 14592414

R$ 482841 | R 486 41 488 R 48541 | RY 4868 41 | R$ 486 41 | RS 11.673.93

RS 457156 |RE 457156 4567158 | R AG7A.56 |[RY 457156 [RE  46/160 | RS 109.717.40

RS 365,72 | Rb 306.72 36572 | R 38572 | RY 365,72 | RS 36572 | RS 8777,39

RS 20933 RS 209633 705621 | R$ 209633 |R§ 209603 [R§ 20993 | RS 50.312,01

(] 13.606,20 | RS RI [EXT) R$ 131688,20 138002 | R§ 13.684,28 | R $3.608,20 | RS 13.600,20 | R§ 126.404 88

R ZB820.50 | RS 262050 | RS 282050 | RS 262050 | A% 282050 | RY 820 50 | RS 28ms50 | RY 282050 | RS 82050 | RY 282050 | RY a1 50 | RS 82050 | R 67.692.00

RS 230505 |RY 230505 |RY 290505 R§ 2406U5ERS 200605 R 30505 |RY 230505 | RY 230506 | RS WE05 | RS 20505 (R 230505 VRS 230505 | RE 55.321,20

R$  G671,00 [ RS 167100 (RS 367LO0| RS 367100 |RE 367100 RS £7L00 | A 2.5ri00 | RS 671,00 | RS 67100 | RS 567100 | R V67100 | RS B71.00 | R 88.104,00

RS 508500 | R§ 586500 | M S6wa.00 | RS 560500 |R$ 560500 |R$ 580500|RS 569500 [RS 635,00 | RS 565,00 | R$ 605 00 | R 5.895.00 | RS 695,00 | HE 13668000
R$ 241100 { RS 411,00 | RS 241100 | RS 241700 | R$ 241100 | R$ 411,00 | RS 241100 | RS 411 0C 1 RS 41100 | R§ 41150 | R 241100 | ] 41 00| RS 57.864.00 |

RS 2387,00 | RS 397.00 | RE 2309700 | RS 230700 [ RY 300 | R 307.00 | RS 238700 | RS 2 397,00 | RE 0700 | RS 397,00 | R3 233700 | RS 307,00 | RS 57.528 00

R$ 2952.00 | R§ 952 00 | R Z95200 | R§ 295200 | R§ 95204 | R 95200 | RS 295240 | RS 285200 | RS 952.00 | R 952 00 | RY 295200 | R§ 862,00 | R§ 70.848 00

R§ 178092 | R§ 780,12 | RY 1780.32 | R§ 178012 | R$ 780,12 | R 780,12 | R$ 175012 | R§ 1780,'2 | RS 780.12 | R$ 178012 | RY 178012 | RS 760,12 | R§ 4272298

R$ 2443357 | RS 2400 87 Fm Z4.031,67 | RS 24.031,87 | #S 2483187 | RS 24531,67 | RS 24,631 6T | RY 2443167 | R$ 24.631,67 | R 24.031,657 | R§ 24.431,5; RS 2442167 | R$ STE.760,18

R$ 246621 248621 | RS 246521 | RS 245621 | RS R$ 248821 AY 2468 21 | R§ 2466 21
RS 197,30 197.30 | R% 187,30 | RS 197,30 RE 187.30 R§ 197 30 § RY 197,30
i3 1 854 30 185430 | RS 85430 | Y 185430 | RY 1.854.30 | RS 1.854,30 R 185430 | RS 1 854.30
R 148,34 | R$ 148,34 | R 148.34 | RY 148.34 | R$ 128,34 | R$ 148,34 RY 148 M4 | R§ 145,34
R3 85031 | RS 850,31 | RY 350,01 | R% 850,31 | R$ 85031 | R¥ 850, R$ A50 31 | R§ 650,31
RS 551648 | RY 551646 | RS 551848 | RS 5,516,468 | RS 5516496 | RE 551646 RS 5.518,48 | &% 551644

R$ 200000 | RS 2.000,00 | RE 200000 (R$ 200000 | R$ 200000 | RE 200000 | RS 2,000,00 | R$ 200000 | RS 2.000.00 | RS 2.000,00 | R$ 2,000,00 | RS 200000 | RS 41,808 00

Rt 2.000,00 | R$ 200000 | RS 200000 | RS 2.000,00 | RS 200000 | RS 200000 | RS 200000 | RS 2.00000 | R§ 200000 | RS 200000 | R$ 200000 | RS 200000 | RS 4BCCO0D
R¥ 3.000.00 | RS 140000 | R$ 3.000,00 | R® 3.000.00 | RS 300000 | R$ 300000 | R$ 300000 | RS 3.000.00 | RS 300000 | R 3.000 00 | R$ 3.000.00 | R 300000 | RS 72.000,08
RS 3.000.00 | R$ 300000 | RS 100000 | RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS 100000 | RS 100000 | RS 3.00000 | RS 100000 | RS 3.00000 | R$ 3.000.00 | RS 3.00000 | R$ 72.000.09

R$ 1.902.84 | R§ 110284 | R§ 140284 | RS 110284 | RS 1.10284 | R§ 1140284 | R% 110284 | R$ 110284 | R$ 1.102.84 | RY 119284 | R$ 110284 | R§ 1.402.95 | R§ 26.458,27

= 102,34 | RE 11vEs | R 10754 | W8 192,85 [ RE 19254 [RE 110284 RS 1B [ RY 116284 | RS L1284 | RS [RLXT) i 1,182,95 | RS 26.488.27

R$ 700000 | RS 700000 | RS TOG0LD | RS 700000 | RS TO0000 (RS 700000 | AS 70000 | RS 7.000.00 | RS 700000 | R$ 700000 | R$ 700000 | RS 700000 | RS 168.900,00

) T.004.80 | RY T.003,00 | NS 7.000,00 | RE T.080.06 | RS T1.000.00 | R§ T.600,08 | AV 1,008,00 | RE TA,00 | RS 7.009.39 | RY 1.000.99 | ®Y 400,00 | RS T.000.00 | RY 158.000 B0

RS 4454893 | RS 44.545,13 | H§ 44.548,13 | Rf 44,548,173 RS 44.548,13 [R$ 4454815 | AY 4454813 | Ry 4454913 | R} 4454813 Rf 4434311[RF 44548,13 |RE 4454813 | RS 1.069.15512
R$ 75.980.44 7595044 RS T5.05044 L RS 7595044 |RY 7595044 |RY 75.85044 | AF 7395044 R$ 7595044 |R§__75.95044 [RY 7596044 { R$ 75850,44 | R§ 75.950,55 [ RS 1.822.810,65 |
RS 120.498,57 | RS 120.408,57 [ R$ 120.488,57 | RS 120456,57 | R§ 120.408,57 | R$ 120.495,57 | R$ 120.483,57 | R 120.498,57 | R} 120.498,57 R$ 120.488,57 | R§ 120.4598,57 | R§ 12049868 | R$ 2.801.965,77
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