PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM PLANO DE TRABALHO
DO 12 TERMO ADITIVO AO
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania TERMO DE FOMENTO 026/2024

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Endereco Bairro
Av. José Faria da Rocha, 1610 - 22 andar Eldorado
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32315-040 (031) 3391-2551

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Carla Regina Lopes da Silva - matricula 1340146

1.2 0SC - ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome CNPJ
INSTITUTO AYE BRASIL 44.554.455/0001-24
Endereco Bairro
RUA TENENTE SERPA, 46 LOJA 01 NOVO PROGRESSO
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG (31)-9756-9069 (31)-97569-0692
Banco AG Cc.C E-mail
BRASIL 4385 5773423029 institutoijoifaajiseifala@gmail.com
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsavel C.P.F
LORENA DE CASTRO COTTA *** 997.746-**
R.G./Orgio Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG11652028 PRESIDENTE
Endereco Bairro
Rua Dona Maria da Gloria 767 S3o Sebastido Das Aguas Claras
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Nova Lima MG 34.009-090

Documente assinado digitalmente

b LORENA DE CASTRO COTTA
g ! Data: 27/02/2026 16:10:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUGAO
Inicio Fim
02/03/2026 02/04/2026

2.3 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Propiciar espago de referéncia para fomento as politicas publicas de acesso aos direitos dos cidaddos de forma intersetorial, por meio de orientagdo para acesso aos
direitos humanos, desenvolvimento de oficinas, formagdo, qualificagbes e capacitagbes, projetos de convivéncias, eventos, atividades artisticas e culturais para criangas,
adolescentes, adultos e idosos, tendo como publico prioritdrio: jovens, negros, LGBTQIAPN+ e mulheres; em consonancia com a politica municipal de Direitos Humanos e
Cidadania com a Politica Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3 (Decreto 7.037 de 21 de dezembro de 2009).

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Garantir a implantagdo de um espago de referéncia, multiuso, para fomentar as politicas publicas de acesso a direitos dos cidaddos de forma intersetorial. Acreditando que
os direitos humanos devem ser observados, defendido e praticados por todos.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem/MG.

5. PUBLICO ALVO

80 Cidad3dos de Contagem

6. PERIODO DE EXECUCAO

1 meses contados a partir da publicagdo do extrato do termo de parceria, no Diario Oficial de Contagem.

7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS

Garantir a implantagdo de uma casa de referéncia, com espago multiuso, para fomento as politicas publicos de acesso direitos dos cidaddos de forma intersetorial.
Acreditando que o Direitos Humanos deve ser observado, defendidos e praticados por todos.

8. METAS E ETAPAS

8.1 METAS
INDICADORES DE CUMPRIMENTO = it
N.2 METAS MEIOS DE VERIFICACAO RS [..’E
DAS METAS VERIFICACAO
PROMOVER NO PERIODO DE UM MES cursos, oficinas, . . ) )
. Planilha de inscritos, lista de presencga
sarau, roda de conversa, cineclube e palestras acerca das L. . L
oo . . . . minimo 70% da meta prevista para eventos | atestada, termo de autorizagdo de uso de
1 tematicas que dialogam com a Politica Nacional de Direitos . . . . P mensal
L o ) e participantes. imagem, relatdrios fotograficos e relatérios
Humanos. Sendo a meta 30 beneficidrios, o indicador sera .
K L. X de atividades
atendimento minimo de 70% da meta previstas.




PROMOVER NO PERIODO DE UM MES, 01 CIRCUITOS
ARTISTICO E CULTURAL, com atendimento de até 35

minimo 70% da meta prevista para eventos |Relatdrios de atividades, planilha de inscritos

2 pessoas. O indicador de cumprimento de no minimo 70% da e participantes. e relatodrio fotografico — nensal
meta prevista para o evento e participantes.
8.2 PLANO DE APLICAGAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA
DESCRIC;\O DA DESPESA VALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remuneragdes (132 Salario, Férias, Adicional de Férias) RS 7.406,28
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO 1)
Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia RS 359769
Remunerada, Licengas, Vale Transporte e Outros Beneficios) o
ERVI DE TERCEIR! . ~ . . ~ .
s oS o CEIROS Despesas relativas a contratagdo de profissionais (MEI/PJ) para prestacdo de servigos
PESSOA JURIDICA ltad lusi t . to do obieto d . RS 30.423,85
(ANEXO Il voltados exclusivamente ao cumprimento do objeto da parceria
MATERIAL DE CONSUMO Despesa com aquisigdo de materiais utilizados exclusivamente para execugdo das metas, RS 5.110.00
(ANEXO 1ll) em cumprimento do objeto da parceria R
Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a
CUSTOS INDIRETOS o o . - .
(ANEXO IV) proporgdo em relagdo ao valor total da parceria, conforme Art. 46, inciso Il da Lei RS 19.780,59
13.019/2014.
INVESTIMENTO Serdo considerados investimentos a aquisi¢do de bens com valor relevante e durabilidade
(ANEXO V) maior que 2 anos, ou obras, ambos exclusivamentes necessdrios ao cumprimento do RS -
objeto da parceria
VALOR GLOBAL RS 66.318,41

9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO PROJETO

Previsdo de receita: EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE QTDE PREVISAO DE VALOR DA
NATUREZA A
PARCELAS REPASSE VALOR DA PARCELA | QTDE PARCELAS | PREVISAO DE REPASSE [  NATUREZA PARCELA
MUNICIPAL ) ) ) )
TOTAL RS TOTAL RS -

Identificagdo da Despesa

Classificagdo Or¢camentaria

MUNICIPAL

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o ndo serd exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL




As prestagOes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovacgdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral
do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

13. APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que

sera vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N2  026/2024/ SMDHC

Contagem, 27 de fevereiro de 2026

Documento assinado digitalmente

govr oo
ata: /02 e DA digital por
Verifigque em https://validar.iti.gov.br SILVA:02582914 MARCELO LINO DA
606 SILVA:02582914606
Carla Regina Lopes da Silva - matricula 1340146 Marcelo Lino da Silva

Gestor da Parceria Secretdrio Municipal de Direitos Humanos e Cidadania




ANEXO | - DESPESAS COM PESSOAL CLT

CARGOS E SALARIOS ADICIONAIS OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS
OCUPAGOES INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE AD NOTURNO HORA EXTRA HR EXTRA NOTURNA | FOLGA TRABALHADA OUTROS
SUBTOTAL VENCTO MENSAL
CARGA SALARIO
c6p COLABORADOR DETALHAMENTO HORARIA | NOM PROF | 0 = QTD MESES REMUN | AuQ. |  VALOR IN VALOR HR VALOR HR VALOR HR VALOR | NeDIAS | VALOR VALOR DESCRICAO
SEMANAL
410101 |Gestor/ Coordenador /| ador 44 1 4.568,75 1 4.568,75 . . . . . . 4.568,75
Diretor / Gerente
410103 | Auxiliar Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais 44 1 1.631,85 1 1.631,85 - - - - - - 1.631,85
SUBTOTAL 6.200,60 . . . . - - - 6.200,60
REFLEXOS TRABALHISTAS REFLEXOS ENCARGOS SOCIAIS BENEFICIOS TRABALHISTAS
S S S SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL
SUBTOTAL

MENSAL MENSAL GERAL B s s s s s - seguro | outros | MENSAL | GeraL ENCARG

coD COLABORADOR DETALHAMENTO 132 SAL FERIAS | 1/3 FERIAS REFLEXOS REMUN REMUNERACAO MULTA VT VA VR PL. SAUDE . ENCARG

FGTS F:TS INSS INSSTERC |  GIILRAT PIS ODONTOL | WVIDA | BENEF. ccT
410101 g.e“:'r //CGWdet"adm ! |coardenador 38073 | 38073 | 12691 888,37 5.457,12 545712 | 43657 | 17463 | 1.091,42 31651 | 109,14 sa57 | 307,20 . 2.490,04 2.490,04
iretor erente

410103 Auxiliar Servigos Gerais | Auxiliar de Servigos Gerais 135,99 135,299 45,33 317,31 1.949,16 1.949,16 155,93 62,37 389,83 113,05 38,98 19,49 | 328,00 1.107,65 1.107,65
SUBTOTAL 516,72 51672 | 172,24 1.205,68 7.406,28 7.406,28 592,50 | 237,00 1.481,25 429,56 148,12 74,06 | 635,20 - - a a a - 3.597,69 3.597,69




ANEXO II - SERVICOS DE TERCEIROS

coD RUBRICA DETALHAMENTO Qrb VALOR VALOR TOTAL
MESES MENSAL
430126|Cursos e Capacitagdes Cursos e Capacitagdes 1 2.000,00 2.000,00
1|instrutor oficineiro instrutor oficineiro 1 4.000,00 4.000,00
430120 Servicos Técnicos Especializados Assessoria de projetos 1 2.500,00 2.500,00
430201 |Servigo de Assessoria Comunica¢do/Marketing/Midias Servigos de comunicagdo e midias sociais 1 5.000,00 5.000,00
430120 Servicos Técnicos Especializados Producao cultural e organizacdo de eventos 1 3.070,09 3.070,09
430115 |Medicina e Seguranca do Trabalho Medicina e Seguranca do Trabalho 1 120,00 120,00
430116 !_ocagac')/.Manutengao de Equipamentos tecnologia e chagao/lManutengao de Equipamentos tecnologia 1 2.000,00 2.000,00
informatica e informatica
420101 |Locacdo de Veiculos locacdo de onibus para eventos 1 3.233,76 3.233,76
430128 Locaga.o de estrut}Jra Para:aventos (sonorizagdo, tendas, Locacdo de est.rutura para. eve.ntos~(sonor|zagao, 1 7.500,00 8.500,00
banheiros, palco, iluminacdo entre outros) tendas, banheiros, palco, iluminagdo entre outros)
SUBTOTAL 30.423,85




ANEXO IIl - MATERIAIS DE CONSUMO

. QTD VALOR
COoD RUBRICA DETALHAMENTO MESES MENSAL VALOR TOTAL
420103 |Material Pedagdgico e de Apoio para Oficinas Material Pedagdgico e de Apoio para Oficinas 1 1.500,00 1.500,00
430114 |Insumos de Copa e Cozinha Gas GLP 1 110,00 110,00
430202 |Material Grafico e Impressos Material Grafico e Impressos 1 500,00 500,00
420104 |Lanches e Alimentac¢Ges Lanches e Alimentagdes 1 2.000,00 2.000,00
Material de escritorio e suprimentos de informatica
Material de Escritdrio e Suprimentos de Informatica Toner ,papelaria em geral, grampeadores e

430110 carimbos etc. 1 1.000,00 1.000,00

SUBTOTAL 5.110,00




ANEXO IV - CUSTOS INDIRETOS

QTD

L VALOR
CcOoD RUBRICA DETALHAMENTO MESE o VALOR TOTAL
S MENSAL
430107 |Assessoria Contabil Assessoria Contabil 1 1.000,00 1.000,00
430108 |Assessoria Juridica Assessoria Juridica 1 2.500,00 2.500,00
420101 |Locacdo de Veiculos locacdo de veiculo com motorista 1 4.050,00 4.050,00
430105 |Aluguel Aluguel 1 3.880,59 3.880,59
430101 |Contas de Consumo (agua, energia, telefone e internet) |agua, energia, telefone e internet 1 650,00 650,00
430120 |Servigos Técnicos Especializados Assessoria Administrativa 1 2.700,00 2.700,00
Gestdo, acompanhamento e mobilizacdo de de
430120 |Servicos Técnicos Especializados , . A 1 | 5.000,00 5.000,00
projetos e eventos
SUBTOTAL 19.780,59




ANEXO V - INVESTIMENTOS

RUBRICA

DETALHAMENTO

QTD
MESES

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL

SUBTOTAL
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